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3.4. DIRECGAO MUNICIPAL DE OBRAS E VALORIZAGAO URBANA (DMOVU)
3.4.1. Departamento de Obras Municipais
3.4.1.1. Divisao de Projectos

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2
Concretizar a carteira de projectos do parque escolar do 1° ciclo do ensino basico.

2.1.9
Apds a ratificacdo do Plano da Frente Urbana e Rural Nascente (POLIS) dar inicio ao
Programa e Estudo Preliminar da Biblioteca Municipal (BM2) da Costa da Caparica.

2.1.10
Assegurar os projectos do Centro Civico do Feijé - Biblioteca Municipal (BM2), Edificio
Junta de Freguesia, Casa de Cha e Espacos Exteriores.

2.1.20
a. Assegurar os projectos das Piscinas Municipais da Sobreda e Charneca de Caparica.

b. Apos a ratificacdo do Plano da Frente Urbana e Rural Nascente (POLIS) dar inicio ao
Programa e Estudo Preliminar das Piscinas Municipais da Costa da Caparica.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.4
Assegurar a execucao do projecto da ciclovia Trafaria-Costa.

2.2.6
Assegurar o projecto das infra-estruturas periféricas da Aroeira.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.7
Assegurar os projectos associados aos planos de pormenor do Centro Terciario da Charneca
da Caparica e de Vale Rosal.

2.3.8
Assegurar o projecto de reabilitacdo do antigo quartel dos Bombeiros Voluntarios de
Cacilhas para Edificio de Turismo.

2.3.15
Assegurar os projectos do Parque Urbano na Quinta do Bom Retiro e do Parque Aventura
nas Quintinhas.

2.3.33
Assegurar o estudo do Mercado Municipal de Almada.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.1
Garantir os estudos e projectos do forno crematorio do Cemitério de Vale Flores.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
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Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.1.2. Divisao de Obras

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2
a. Assegurar o lancamento de empreitadas para a concretizacao de obras de ampliacao e
modernizacao do parque escolar do 1° ciclo do ensino basico/jardins de infancia.

b. Garantir o lancamento de empreitadas para as grandes reparacdes do parque escolar
do Concelho.

2.1.8
Assegurar o lancamento de empreitadas de salvaguarda e valorizacao do patrimonio.

2.1.10
Assegurar o lancamento da empreitada para a concretizacao da Biblioteca Municipal (BM2)
no Centro Civico do Feijo.

2.1.20
Assegurar o lancamento da empreitada para a concretizacao das Piscinas Municipais da
Sobreda e da Charneca de Caparica.

2.1.27
Acompanhar a construcao do edificio-sede do Madan Parque.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.2
Prosseguir com as empreitadas de obras associadas a concretizacao do Plano de Mobilidade
“Acessibilidades 21”.

2.2.8
Garantir o lancamento de empreitadas de beneficiacao de arruamentos no Concelho.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.10
Assegurar o lancamento das empreitadas para o Centro Civico do Feijo - Edificio Junta de
Freguesia, Casa de Cha e Espacos Exteriores.

2.3.15
Assegurar o lancamento das empreitadas para a concretizacao do Parque Urbano na Quinta
do Bom Retiro e do Parque Aventura nas Quintinhas.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.17
Assegurar a execucao da empreitada do Centro Comunitario dos Trés Vales e o lancamento
da empreitada do Centro Socio-Cultural de Santo Antonio.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacdao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.4.2. Direcgao de Projecto do Programa Especial de Realojamento

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.19

a.

Assegurar o acompanhamento ao Programa POLIS tendo em vista a concretizacao dos
620 fogos PER que lhe estao associados.

Assegurar o acompanhamento ao desenvolvimento do Estudo de Enquadramento
Estratégico da Costa da Trafaria, na fase de Plano de Pormenor, tendo em vista a
concretizacao dos 300 fogos PER que lhe estao associados.

Assegurar o acompanhamento do processo de elaboracdo do Plano Estratégico
resultante do Protocolo Instituto Nacional de Habitacao/Camara Municipal de Almada,
tendo em vista o Programa PER associado as areas patrimoniais em estudo.

Diligenciar a execucao de espacos exteriores na envolvente ao PER/Chegadinho.

Prosseguir e concluir o estudo sobre as alternativas disponiveis para a concretizacao de
programas habitacionais/sua viabilidade e interesse socio-econémico.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdao

dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

Actividades/2007 75



OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2007

3.4.3. Departamento de Salubridade, Espac¢os Verdes e Transportes

3.4.3.1. Divisao de Salubridade

2 - Promover a cria¢do de novas formas de mobilidade sustentdvel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.5
a. Apoiar a “Semana Europeia da Mobilidade”, nomeadamente, através da introducao de
mobiliario urbano para residuos sélidos urbanos adaptado a zona de intervencao.

b. Prosseguir com a aquisicao de contentores enterrados no ambito do plano especifico de
contentorizacao das areas de intervencao do Metro Sul do Tejo e do Plano de
Mobilidade.

3 - Promover a qualificacg@ao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.16
Acompanhar o processo (POLIS) de criacdo do Jardim Urbano da Costa da Caparica ao nivel
dos equipamentos de deposicao de Residuos Sélidos Urbanos.

2.3.22
a. Contribuir para o processo de candidaturas a Bandeira Azul.

b. Contribuir para as campanhas de sensibilizacdao para a cidadania no dominio da higiene
e limpeza urbanas.

2.3.29

a. Prosseguir e reavaliar o plano de contentorizacao do Concelho, tendo em consideracao
as novas realidades urbanas e a evolucao das respectivas necessidades - instalacao de
contentores colectivos e individuais, semi-enterrados e enterrados bem como
acessorios de reparacao/manutencao e de lavagem.

b. Prosseguir e melhorar o Plano de Limpeza Urbana, reequacionando a gestao global dos
recursos humanos afectos a Divisao de Salubridade, numa perspectiva de maior
rentabilizacao/resultados, aperfeicoando nomeadamente a organizacao e os métodos
de trabalho em uso.
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c. Assegurar o funcionamento do programa de optimizacao dos circuitos de remocao de
Residuos Solidos Urbanos e do plano de varredura e a sua permanente adequacao as
novas realidades socio-demograficas e crescimento urbano.

d. Assegurar a actividade regular e sistematica das funcoes do Partido Veterinario, e as
condicoes de funcionamento que lhe estdo associadas, bem como a captura da
populacao de aves em excesso na Cidade.

e. Assegurar a gestao e qualificacao do Canil Municipal, capturar os animais abandonados
nos termos da Lei e cooperar com as Associacoes de Proteccao dos Animais
designadamente na educacao e sensibilizacao para uma cidadania responsavel.

f. Manter e reforcar as accoes de limpeza e de desinfestacdo do espaco publico,
designadamente, a melhoria do sistema de eliminacao de ervas infestantes e a limpeza
de “graffitis”.

g. Actualizar e reforcar o uso de equipamento mecanico nos servicos gerais de limpeza e
outros, tendo em vista tarefas especificas que o justifiquem, quer na perspectiva da

saude dos trabalhadores, quer para uma maior rentabilidade no trabalho individual e
das equipas.

h. Manter a Recolha Selectiva de papel nos edificios municipais.

i. Assegurar a manutencao e fiscalizacao da prestacao de servicos de limpeza urbana nas
areas de intervencao das Freguesias de Almada, da Costa da Caparica, Cacilhas e Cova
da Piedade, elaborar relatoérios de avaliacao e propor medidas.

j. Colaborar com a AMARSUL no acompanhamento do estudo para a recolha selectiva de
residuos biodegradaveis, e intervir na colocacao e substituicio de ecopontos e na

recolha selectiva de papel aos comerciantes, diligenciando por um servico de qualidade
que satisfaca atempadamente os Municipes.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.1

Proceder a remocao de materiais de publicidade ilegal, tendo em vista o cumprimento da
Lei, a seguranca publica e os padroes de qualidade da imagem do Municipio,
designadamente, ao nivel ambiental.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.
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2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcboes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.3.2. Divisao de Jardins e Espacos Verdes

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o

desenvolvimento economico

2.3.15

a. Assegurar a recuperacao e a manutencao do Parque Urbano das Quintinhas.

b. Contribuir para a concretizacao dos projectos do Parque Urbano na Quinta do Bom
Retiro e do Parque Aventura nas Quintinhas, a partir do Programa Base ja apresentado
pelo sector.

2.3.16

Acompanhar a concretizacao do Jardim Urbano da Costa da Caparica (POLIS).

2.3.30

a.

Prosseguir com a arborizacao das vias urbanas, com a integracao paisagistica dos eixos
viarios, com a ornamentacdao dos espacos urbanos municipais e assegurar o
funcionamento e os resultados das equipas de conservacao de espacos verdes por
administracao directa.

Assegurar a ampliacao da rede de Espaco Animal através da introducao de equipamento
adequado.

Assegurar a manutencao dos jardins histéricos do Concelho.
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d. Acompanhar os projectos de Espacos Verdes do Espaco Canal do Metro Sul do Tejo,
diligenciando pela elaboracao dos pareceres técnicos necessarios e pelo acompanhando
das obras em curso.

e. Assegurar a fiscalizacao da prestacao de servicos de manutencao e conservacao dos
tanques e fontes, elaborar relatorios periodicos de avaliacao e propor medidas.

f. Assegurar a fiscalizacao dos contratos de prestacao de servicos de conservacao de
espacos verdes, elaborar relatorios periddicos de avaliacao e propor medidas.

g. Assegurar o funcionamento e os resultados das equipas de conservacao de espacos
verdes por administracao directa através da reorganizacao dos sectores e dos métodos
e da aquisicdo de maquinas, ferramentas e afins, por forma a alcancar uma maior
racionalizacao e optimizacao dos recursos e dos resultados.

h. Assegurar a aquisicao e instalacao de equipamentos de recreio/mobiliario urbano para
os Espacos de Recreio Infantil, e estudar a ampliacao da rede.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencao
dos trabalhadores

2.6.2
Prosseguir com a adopcao de praticas de funcionamento dos servicos que contribuam para
a certificacao no ambito do EMAS.

2.6.4
Estudar as condicoes de funcionamento das seccdes e promover designadamente a
melhoria das condicdes de climatizacao dos balnearios e vestiarios.

2.6.9

Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do

processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcoes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
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Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.3.3. Divisao Parque da Paz

3 - Promover a qualificagao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.15
Elaborar o estudo prévio para a Quinta dos Crastos tendo em vista o respectivo projecto e
subsequente intervencao.

2.3.30

a. Assegurar a manutencao e qualificacao do Parque da Paz e concluir a qualificacao das
areas exteriores a Quinta do Ministro.

b. Assegurar o lancamento de empreitadas e fornecimentos para o Parque da Paz,
designadamente, para a construcao de novas estadias e valéncias.

c. Elaborar estudo prévio e projecto base para uma Casa de Cha no Parque da Paz (Quinta
do Ministro).

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.4
Garantir a vigilancia em todo o Parque da Paz e o atendimento aos visitantes.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcoes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdo) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designhadamente o cumprimento das actividades e objectivos.
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Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.3.4. Divisao de Transportes e Manutencao

6

- Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengao

dos trabalhadores

2.6.6

a.

Assegurar a plena gestao da frota municipal, potenciando a introducao de GPS tendo
em vista a sua racionalizacao e a reducao dos custos de exploracao.

b. Assegurar as revisoes e reparacoes das maquinas e viaturas afectas a frota municipal e
promover a optimizacao dos tempos de resposta.

c. Garantir as obras de beneficiacao das instalacoes oficinais e infra-estruturas de apoio.

2.6.9

Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

b.

Promover a realizacao de formacao profissional que qualifique os trabalhadores para o
melhor desempenho das suas funcoes.

Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdo) e a planificacdao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.4.4. Departamento de Transito, Rede Viaria e Manutencao
3.4.4.1. Divisao de Transito e Seguranc¢a Rodoviaria

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.1
Contribuir para a conclusao do Metro Sul do Tejo, intervindo ao nivel da circulacao e do
estacionamento.

2.2.2

a. Prosseguir com a concretizacao do Plano de Mobilidade “Acessibilidades 21”, dando
continuidade as accdes que contribuam para uma maior seguranca e fluidez da
circulacao.

b. Assegurar a execucao do Plano de Mobilidade tendo em vista a sua implementacao
faseada nas restantes freguesias (Freguesias da Trafaria, Costa da Caparica, Charneca
de Caparica, Sobreda e Caparica).

2.2.5
a. Assegurar a conclusao da requalificacao da Praca dos Apostolos e execucdo das obras
de caracter permanente associadas a “Semana Europeia da Mobilidade”.

b. Integrar as especificacdes e normas constantes da Normativa Técnica do Plano Almada
Ciclavel nas intervencdes de conservacao dos percursos e equipamentos da Rede
Ciclavel de Almada.

2.2.8
a. Assegurar a implementacao e manutencao do plano anual de sinalizacao horizontal,
vertical e semaforica do Concelho.

b. Assegurar a implementacao de medidas de acalmia de trafego junto as escolas.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.4
Assegurar a aquisicao de equipamentos necessarios ao bom funcionamento dos servicos.
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2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do

processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacdao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.4.2. Divisdo de Infra-estruturas Viarias e Intervencao Urbana

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.5
Assegurar a conclusdao da requalificacao da Praca dos Apodstolos e execucao das obras de

caracter permanente associadas a “Semana Europeia da Mobilidade”.

2.2.8

a.

Assegurar o acompanhamento das empreitadas de reconstrucao e conservacao de
pavimentos, passeios e calcadas de iniciativa municipal.

Assegurar por administracao directa as obras de recuperacao/manutencao/construcao
na rede viaria.

Assegurar a implementacao do plano anual de iluminacao publica.

Assegurar a implementacao e manutencao do plano anual de sinalizacao horizontal,
vertical e semaférica.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opgdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacdao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.4.4.3. Divisao de Manutencao e Logistica
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2
Assegurar por administracao directa as pequenas intervencdées de manutencao do parque
escolar do 1° Ciclo, que nao estejam delegadas nas Juntas de Freguesia.

2.1.17
Garantir a componente logistica nas iniciativas culturais de iniciativa da autarquia ou por
esta apoiadas.

2.1.19

Garantir a componente logistica nas festas e comemoracdes de iniciativa da autarquia ou
por esta apoiadas.
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2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.8
Assegurar a manutencao das placas de toponimia, nao delegada nas Juntas de Freguesia.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.4
Assegurar a manutencao e beneficiacdo das instalacoes municipais de Vale Figueira
Parque.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.4.5. Divisao de Habitacao

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.18

a. Gerir o parque habitacional do Municipio, zelando pelo cumprimento regular das
responsabilidades do Municipio e dos inquilinos, promovendo as reparacoes,
assegurando o integral recebimento das rendas e a sua revisao anual.

b. Assegurar as grandes Reparacées em Bairros Camararios através da preparacao e
lancamento de concursos para a realizacdo de obras de conservacao perioddicas e
permanentes.

c. Apoiar a recuperacao de imoveis nao inseridos nos Nucleos Historicos ao abrigo do
RECRIA e elaborar as candidaturas ao SOLARH e a outros programas existentes neste
dominio.

d. Vistoriar, conservar e manter o Parque Habitacional.

e. Assegurar a construcao de 172 fogos para realojamento.

f. Promover a qualificacao urbana dos espacos envolventes do parque habitacional
municipal.

g. Dinamizar o funcionamento da Mesa Interinstitucional de Dialogo e Cooperacao para a
gestao do parque social existente no Concelho, tendo em vista um maior conhecimento
da realidade, disponibilidades/necessidades, praticas, e uma actuacao cooperante.

2.4.19

a. Realojar nucleos dispersos constantes do PER e assegurar as demolicoes necessarias e
as renaturalizacoes associadas as respectivas accoes.

b. Articular com o Instituto Nacional de Habitacdao, no ambito do Plano Estratégico de
“Almada Poente”, a qualificacao urbana da envolvente aos bairros sociais.

c. Articular com o Instituto Nacional de Habitacao e a Seguranca Social a intervencao em

habitacoes precarias que nao estejam consideradas em plano de realojamento.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10
a. Assegurar a promocao de accoes de formacao aos trabalhadores.

b. Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdo) e a planificacdao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

c. Assegurar a realizacdo de reunides periodicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

d. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.5. Servico Municipal de Proteccao Civil

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.22

a. Implementacao de dispositivos de prevencao e seguranca:
e Comemoracodes do 25 de Abril;
e Festas da Cidade, 24 de Junho;
e Festa da passagem de ano.

b. Prosseguir a elaboracdao de planos de emergéncia e evacuacao, actualizacdo e
operacionalizacao dos existentes e formacao na area de seguranca:
e Levantamentos, analise de riscos, alteracées e homologacoes;
e Formacao da comunidade educativa do 1° Ciclo do Ensino Basico;
e Terminar a elaboracao dos planos de emergéncia externos das empresas abrangidas
pela directiva Seveso Il.
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c. Manter em pleno funcionamento técnico e operacional o projecto GPS:
e Apresentacao de relatorios e estatisticas operacionais, mensais;
e Apresentacao de relatorios técnicos trimestrais;
e Entrada em funcionamento dos sistemas instalados na Camara Municipal de Almada
e Servicos Municipalizados.

d. Promover o funcionamento operacional e regular da Comissao Municipal de Defesa da
Floresta Contra Incéndios:
e Actualizacao da carta de risco de incéndio florestal;
e Planeamento do dispositivo de vigilancia e prevencao de incéndios florestais;
e Anadlise e apresentacao de candidaturas ao Fundo Florestal Permanente e as
medidas AGRIS;
e Implementacao da Operacao Floresta Segura Floresta Verde;
e Apresentacdo de candidatura ao POC de Defesa da Floresta Contra Incéndios.

e. Manter o apoio anual as trés Associacdes Humanitarias de Bombeiros, para o piquete
permanente de intervencao, seguros de pessoal e viaturas. Assegurar em 2007 a
celebracao de Protocolos de Colaboracao como apoio a renovacao da frota, no Dia
Municipal do Bombeiro.

5 - Melhorar a informacao e promover a participacado dos cidadaos

2.5.3
a. Divulgacdo de conhecimentos e medidas de auto proteccdo através do Boletim
Municipal.

b. Divulgacao de informacao sobre medidas de auto-proteccao e conselhos praticos de
seguranca junto da populacao em geral e particularmente das escolas.

c. Promover a divulgacao dos objectivos e metas do sistema municipal de proteccao e
socorro, tendo em vista o conhecimento e envolvimento dos funcionarios da Camara
Municipal de Almada e Servicos Municipalizados:

e Formacdao aos funcionarios da Camara Municipal de Almada e Servicos
Municipalizados;

e Divulgacdo dos objectivos através do Boletim Informativo “RH” dirigido aos
trabalhadores.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢do
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcgdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.6. DIRECCAO MUNICIPAL DE PLANEAMENTO E ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

(DMPAT)

3.6.1. Departamento de Administracdao Urbanistica

3.6.1.1. Divisao Técnica Administrativa

5 - Melhorar a informacao e promover a participacado dos cidadaos

2.5.1

a.

Prosseguir no ambito do sub-projecto “Municipio em Linha” do “Almada Digital”, o
carregamento da base de dados dando especial prioridade a informacao dos lotes
constituidos por alvaras de loteamento, recepcoes provisorias e definitivas de obras de
urbanizacao, licencas de utilizacao e demais dados urbanisticos.

Implementacao das ferramentas de “gestao documental” com a criacao de alertas
temporais, paginacao automatica de todos os documentos escritos e graficos dos
processos, criacao de dispositivos que impecam a movimentacao para arquivo de
processos com documentos para informar.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
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Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.1.2. Divisao de Gestao Fundiaria

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.3
Dar continuidade ao processo de elevacao dos niveis de eficiéncia, celeridade e
qualificacao dos servicos, aumentando a capacidade e rapidez de apreciacao e instrucao
de processos de licenciamento, com vista a reducao dos tempos médios de resposta,
fazendo uso das ferramentas de “workflow” e “gestao documental” assegurando:
e O registo e manutencao actualizada do cadastro referente a processos de
construcao, loteamentos e Alvaras de loteamento;
e A correccao e atribuicao de novos numeros de policia imediatamente apods a
entrada do projecto de arquitectura;
e A verificacao e instrucao dos diversos tipos de processos de arquitectura e as
medicoes processos de construcao/legalizacao, num prazo cada vez mais reduzido;
e O apoio a todos os servicos internos no que se refere ao fornecimento de dados de
cadastro, plantas de localizacao;
e Concluir a informatizacao do cadastro existente em papel, referente a processos de
construcao, loteamentos e alvaras de loteamento.

2.6.4
Continuar a assegurar a elaboracao de propostas toponimicas para loteamentos em fase de
projecto, de forma que constem nos respectivos alvaras de loteamento.

2.6.8

a. Qualificar o atendimento publico, no ambito da administracao e gestao urbanisticas,
assegurando maior celeridade e rapidez de resposta dos servicos de retaguarda
agilizando, nomeadamente, o fornecimento de coOpias de processos e a emissao de
certidoes IMI e de toponimia/numeracao de policia.

b. Assegurar o atendimento permanente, sem necessidade de marcacao prévia.
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2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.1.3. Divisao de Gestao e Administracao Urbana 1

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.2
Acompanhar a evolucao do processo de planeamento de “Almada Nascente” tento em vista
a futura gestao do territorio.

2.3.3
Acompanhar a evolucao do processo de planeamento de Almaraz/Ginjal e Cristo Rei/Olho
de Boi tendo em vista a futura gestao do territorio.

2.3.7
Acompanhar o processo de planeamento de Cacilhas tendo em vista a futura gestao do
territorio.

2.3.10
Contribuir para a concretizacao do Centro Civico e Terciario do Pragal, da Cova da Piedade

e do Feijo.
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2.3.11
Dinamizar a conservacao e qualificacao do edificado nos corredores urbanos do Metro Sul
do Tejo.

2.3.13

Realizar acc¢des de informacédo e sensibilizacdo junto dos municipes/proprietarios, tendo
em vista a conservacao periodica obrigatoria do parque habitacional e actuar nos termos
da Lei, nomeadamente do Decreto-Lei 177/2001, de 4 de Junho de 2001.

2.3.14
a. Dinamizar a recuperacdo e revitalizacao dos nulcleos historicos promovendo accoes
tendentes a qualificacdo/conservacao do edificado.

b. Promover o acompanhamento especial dos processos resultantes de protocolos
celebrados com o Municipio, contribuindo para a sua implementacao.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1

Assegurar sinteses de informacao técnica sobre os processos em apreciacao, para a
melhoria da informacao para a gestao.

2.5.4

Incremento do uso dos sistemas informaticos de gestao existentes e a implementar
(Workflow).

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengao
dos trabalhadores

2.6.1

Implementar métodos de trabalho que visem reduzir os prazos de resposta aos processos
de operacodes urbanisticas. Fazer fluir a informacao, com vista a optimizar a articulacao
das actividades de administracao e gestao urbana.

2.6.3

a. Elevar os niveis de eficiéncia, celeridade e qualidade ao nivel da Gestdao e
Administracdao Urbana, designadamente promovendo uma postura pro-activa na relacao
servico/cliente, assumindo uma atitude de permanente observacdao do territorio,
intervindo directamente e em cooperacao e/ou articulacao particularmente com outros
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servicos e entidades, e propondo medidas de interesse publico qualificadoras da vida
urbana.

b. Contribuir para a actualizacdo da cartografia geografica de solos, no ambito do SIGMA.

2.6.7
Implementar o Regulamento Urbanistico do Municipio de Almada (RUMA).

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdo) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.1.4. Divisao de Gestao e Administracao Urbana 2

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.5
Acompanhar a evolucao dos processos de planeamento, ao nivel de Planos de Pormenor,
para a Costa da Trafaria tendo em vista a futura gestao do territorio.

2.3.6
Acompanhar a evolucao do processo de planeamento, associado ao Plano Estratégico de
“Almada Poente”, tendo em vista a futura gestao do territorio.
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2.3.13

Realizar accbes de informacao e sensibilizacdo junto dos municipes/proprietarios, tendo
em vista a conservacao periodica obrigatoria do parque habitacional e actuar nos termos
da Lei, nomeadamente do Decreto-Lei 177/2001, de 4 de Junho de 2001.

2.3.14
a. Dinamizar a recuperacdo e revitalizacao dos nulcleos historicos promovendo accoes
tendentes a qualificacao/conservacao do edificado.

b. Promover o acompanhamento especial de todas as Areas Urbanas de Génese llegal,
bem como dos processos resultantes de protocolos celebrados com o Municipio,
contribuindo para a sua implementacao.

2.3.36
Acompanhar a implementacao do Madan Parque e contribuir para a sua expansao.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1
Assegurar sinteses de informacao técnica sobre os processos em apreciacao, para a
melhoria da informacao para a gestao.

2.5.4
Incremento do uso dos sistemas informaticos de gestdao existentes e a implementar
(Workflow).

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdao
dos trabalhadores

2.6.1

Implementar métodos de trabalho que visem reduzir os prazos de resposta aos processos
de operacoes urbanisticas. Fazer fluir a informacao, com vista a optimizar a articulacao
das actividades de administracao e gestao urbana.

2.6.3

a. Elevar os niveis de eficiéncia, celeridade e qualidade ao nivel da Gestdao e
Administracdo Urbana, designadamente promovendo uma postura pro-activa na relacao
servico/cliente, assumindo uma atitude de permanente observacdao do territério,
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intervindo directamente e em cooperacao e/ou articulacao particularmente com outros
servicos e entidades, e propondo medidas de interesse publico qualificadoras da vida
urbana.

b. Contribuir para a actualizacdo da cartografia geografica de solos, no ambito do SIGMA.

2.6.7
Implementar o Regulamento Urbanistico do Municipio de Almada (RUMA).

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opgdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.1.5. Divisao de Gestao e Administracao Urbana 3

3 - Promover a qualificagao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.7
Acompanhar os processos de planeamento do Centro Terciario da Charneca de Caparica e
de Vale Rosal, tendo em vista a futura gestao do territorio.

2.3.10
Contribuir para a conclusao e entrada em funcionamento do Centro Terciario e de Lazer da
Sobreda.
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2.3.13

Realizar accbes de informacao e sensibilizacdo junto dos municipes/proprietarios, tendo
em vista a conservacao periodica obrigatoria do parque habitacional e actuar nos termos
da Lei, nomeadamente do Decreto-Lei 177/2001, de 4 de Junho de 2001.

2.3.14
a. Dinamizar a recuperacdo e revitalizacao dos nulcleos historicos promovendo accoes
tendentes a qualificacao/conservacao do edificado.

b. Promover o acompanhamento especial de todas as Areas Urbanas de Génese llegal,
bem como dos processos resultantes de protocolos celebrados com o Municipio,
assegurando a sua implementacao.

5 - Melhorar a informagao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1
Assegurar sinteses de informacao técnica sobre os processos em apreciacao, para a
melhoria da informacao para a gestao.

2.5.4
Incremento do uso dos sistemas informaticos de gestdao existentes e a implementar
(Workflow).

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.1

Implementar métodos de trabalho que visem reduzir os prazos de resposta aos processos
de operacdes urbanisticas. Fazer fluir a informacao, com vista a optimizar a articulacao
das actividades de administracao e gestao urbana.

2.6.3

a. Elevar os niveis de eficiéncia, celeridade e qualidade ao nivel da Gestao e
Administracao Urbana, designadamente promovendo uma postura pro-activa na relacao
servico/cliente, assumindo uma atitude de permanente observacdao do territério,
intervindo directamente e em cooperacao e/ou articulacao particularmente com outros
servicos e entidades, e propondo medidas de interesse publico qualificadoras da vida
urbana.
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b. Contribuir para a actualizacdo da cartografia geografica de solos, no ambito do SIGMA.

2.6.7
Implementar o Regulamento Urbanistico do Municipio de Almada (RUMA).

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do

processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.1.6. Divisao de Gestao e Administracao Urbana 4

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.6
Acompanhar a execucao dos projectos das vias estruturantes da Aroeira e dinamizar o

processo associativo para a concretizacao das obras conforme o respectivo Estudo

Estratégico. Promover a avaliacdo da circulacdo e estacionamento para a area atras
referida e estudar a localizacao das areas destinadas a equipamento.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.1

Contribuir para a execucao do POLIS e para os seus objectivos de requalificacao urbana e
valorizacao ambiental nos termos dos compromissos estabelecidos entre o Estado e o
Municipio.

2.3.5
Acompanhar a evolucao dos processos de planeamento, ao nivel de Planos de Pormenor
para a Costa da Trafaria tendo em vista a futura gestao do territorio.

2.3.11

Promover o levantamento e caracterizacao, por artérias, dos espacos comerciais e de
servicos, bem como do edificado onde se inserem, identificando necessidades,
diligenciando a sua conservacao e qualificacao, junto dos proprietarios.

2.3.13

Realizar accdes de informacédo e sensibilizacdo junto dos municipes/proprietarios, tendo
em vista a conservacao periodica obrigatoria do parque habitacional e actuar nos termos
da Lei, nomeadamente do Decreto-Lei 177/2001, de 4 de Junho de 2001.

2.3.14

a. Dinamizar a recuperacao urbanistica no nucleo consolidado da Costa da Caparica nao
abrangido pelo Programa POLIS promovendo accoes tendentes a sua
qualificacao/conservacao do edificado.

b. Promover o acompanhamento especial de todas as Areas Urbanas de Génese llegal,
bem como dos processos resultantes de protocolos celebrados com o Municipio,
contribuindo para a sua implementacao.

5 - Melhorar a informacao e promover a participa¢dao dos cidadaos
2.5.1

Assegurar sinteses de informacao técnica sobre os processos em apreciacao, para a
melhoria da informacao para a gestao.
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2.5.4
Incremento do uso dos sistemas informaticos de gestao existentes e a implementar
(Workflow).

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengao
dos trabalhadores

2.6.1

Implementar métodos de trabalho que visem reduzir os prazos de resposta aos processos
de operacdes urbanisticas. Fazer fluir a informacao, com vista a optimizar a articulacao
das actividades de administracao e gestao urbana.

2.6.3

a. Elevar os niveis de eficiéncia, celeridade e qualidade ao nivel da Gestdao e
Administracao Urbana, designadamente promovendo uma postura pro-activa na relacao
servico/cliente, assumindo uma atitude de permanente observacao do territorio,
intervindo directamente e em cooperacao e/ou articulacao particularmente com outros
servicos e entidades, e propondo medidas de interesse publico qualificadoras da vida
urbana.

b. Contribuir para a actualizacdo da cartografia geografica de solos, no ambito do SIGMA.

2.6.7
Implementar o Regulamento Urbanistico do Municipio de Almada (RUMA).

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
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Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.2. Departamento de Planeamento Urbanistico
3.6.2.1. Divisao de Estudos e Planeamento

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.1

a. Participar no Grupo de Missao do Metro Sul do Tejo, colaborando na analise de
projectos e elaboracao de pareceres, acompanhamento da Equipa Técnica e
preparacao da participacao publica.

b. Elaborar projectos para os Remates do Espaco Canal do Metro Sul do Tejo nao
contemplados no Projecto de Requalificacao dos Espacos Exteriores.

2.2.2

Elaborar Estudos Urbanisticos de Enquadramento e Projectos de Requalificacao do Espaco
Publico, no ambito do Plano de Mobilidade em funcdo de levantamento e programa,
previamente aprovados.

2.2.7

Acompanhar a evolucao dos Projectos de Execucao das Vias de ligacdao Porto Brandao e
Costas de Cao e da Via V6, diligenciando a execucao dos respectivos protocolos e
assegurando a participacao da Gestao e Administracao Urbana nas fases de parecer.

2.2.11

Acompanhar a evolucao dos Projectos de Execucdo das Vias IC 32 e ER 377-2 da
responsabilidade das Estradas de Portugal, apoiando a intervencao institucional, e
assegurando a participacao da Gestao e Administracao Urbana nas fases de parecer.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.1
Coordenar a participacao dos diversos servicos, no que se refere a Execucao do programa
POLIS.

2.3.2

Coordenar, juntamente com o Departamento de Estratégia e Gestao Ambiental
Sustentavel, o processo de planeamento “Almada Nascente - Cidade da Agua”,
contribuindo para a sua conclusao, apreciacao e decisao final.

2.3.3

Coordenar o Acompanhamento do Processo do Estudo de Enquadramento Estratégico da
Quinta do Almaraz/Ginjal, garantindo a implementacdao da metodologia aprovada, a
conclusao e decisdes sobre o processo e respectivos desenvolvimentos.

2.3.4

Coordenar o Acompanhamento do Processo do Estudo de Enquadramento Estratégico do
Santuario do Cristo Rei, garantindo a implementacao da metodologia de participacao, a
conclusao e decisdes sobre o processo e respectivos desenvolvimentos.

2.3.5
Coordenar o Acompanhamento dos Processos Plano de Pormenor de S. Jodo de Caparica,
Plano de Pormenor do Torrao, Plano de Pormenor das Abas da Raposeira e Plano de
Pormenor da Raposeira/Corvina, garantindo a implementacdo da metodologia de
participacao, a apreciacao e decisao pelos orgaos e entidades competentes nas respectivas
fases.

2.3.6

Coordenar o Acompanhamento do Processo do Estudo de Enquadramento Estratégico de
“Almada Poente” e diligenciar pelo cumprimento do protocolo que o suporta (Instituto
Nacional de Habitacao/Camara Municipal de Almada). Garantir a implementacao da
metodologia de participacao, a apreciacao e decisao pelos 6rgaos e entidades competentes
nas respectivas fases.
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2.3.7

Concluir os Processos - Plano de Pormenor do Novo Centro Terciario da Charneca de
Caparica, Plano de Pormenor da Zona Industrial de Vale Rosal, Plano de Pormenor da
Requalificacao Urbana e Funcional de Cacilhas, e Plano de Pormenor da Ribeira da Foz do
Rego, garantindo a implementacao da metodologia de participacao, a apreciacao e decisao
pelos 6rgaos e entidades competentes nas respectivas fases.

2.3.9
Apresentar o Relatorio de Avaliacao da Execucdao do Plano Director Municipal no més de
Fevereiro.

2.3.12

Retomar o Estudo Urbanistico do Rato/Laranjeiro. Concluir o processo associado ao
Chegadinho, executando o respectivo protocolo, e garantindo a implementacao da
metodologia de participacao, a apreciacao e decisao pelos 6rgaos e entidades competentes
nas respectivas fases.

2.3.14

Concluir o processo de Plano de Pormenor de Reconversao Urbanistica da Quinta do
Guarda-Mor (AUGI) e do Plano de Pormenor de Reconversao Urbanistica da Quinta da
Caneira (AUGI), garantindo a implementacao da metodologia de participacao, a apreciacao
e decisao pelos 6rgaos e entidades competentes nas respectivas fases.

2.3.44

Acompanhar o Processo de Elaboracao pelo Instituto da Conservacao da Natureza do Plano
de Ordenamento da Paisagem Protegida da Arriba Fossil da Costa da Caparica,
diligenciando que seja seguida metodologia de participacao, bem como o conhecimento,
apreciacao e tomada de decisdes pelos 6rgaos autarquicos nas fases pertinentes do
trabalho.

2.3.45

Avaliar a adequacao dos actuais instrumentos e processos em curso de gestao territorial
associados a Universidade Nova de Lisboa, designadamente face as potencialidades de
Desenvolvimento do Eixo Caparica/Polo Universitario.
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5 - Melhorar a informacao e promover a participacado dos cidadaos

2.5.5
Propor e organizar tematicas de interesse especifico, tendo em vista a producao editorial
do Municipio.

2.5.10

Contribuir para a realizacao dos Féruns de Participacao Publica, nomeadamente do Metro
Sul do Tejo, da Frente Ribeirinha Nascente, da Costa da Trafaria, da Quinta do Almaraz, do
Programa POLIS, do Santuario do Cristo Rei entre outros.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdo
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.6.2.2. Divisao de Qualificacdo Urbana

1 -

Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2
Concluir os projectos de execucao da Escola Basica n.° 2 de Almada, estacionamento e

espaco envolvente.

2.1.8

a. Lancar o concurso de obras da Igreja de S. Sebastiao 22 fase e inicio da obra.

b. Preparar a documentacao de divulgacao da obra na Igreja de S. Sebastiao.

c. Contribuir para a execucao do protocolo sobre o Nicleo da Ramalha no seguimento da

discussao publica promovida no local sobre o Estudo Preliminar, e elaborar o projecto
complementar dos espacos exteriores adjacentes.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.2

a.

Elaborar projectos de execucdao de espacos exteriores das areas envolventes ao
Mercado do Laranjeiro, incluindo a Rua D. Duarte e pracetas contiguas, conforme os
programas estabelecidos.

Elaborar o projecto de execucao de espacos exteriores e estacionamento coberto do
espaco do actual Mercado do Laranjeiro, conforme programa a estabelecer.

Concluir o projecto do Parque de Estacionamento associado a reconversao da zona da
Sao Paulo/Almada.

Acompanhar a concretizacao dos parques de estacionamento associados ao Metro Sul
do Tejo, no seguimento dos estudos preliminares elaborados e entregues a Equipa de
Missao.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.11

Apresentacao publica dos estudos de requalificacdo do espaco publico associado aos
principais eixos comerciais adjacentes ao corredor do Metro Sul do Tejo, e elaboracao dos
projectos de execucao.

2.3.12
Concluir ao nivel da vertente econdmica e do faseamento o estudo de reconversao da zona
de S. Paulo/Almada.

2.3.14

a. Dinamizar a recuperacdao de imodveis ao abrigo dos programas de apoio existentes,
nomeadamente o RECRIA nos Nucleos Historicos com especial incidéncia nas zonas
prioritarias de Cacilhas e Trafaria, em articulacdo com a Gestdao e Administracao
Urbana e assegurar os processos de candidatura, acompanhamento e fiscalizacao das
obras.

b. Elaborar estudo sobre as actividades existentes no Nucleo Historico de Almada Velha e
propor programa funcional, em articulacao com a Gestao e Administracao Urbana da
respectiva area territorial.

c. Concluir em articulacao com a Gestao e Administracao Urbana o Estudo e Normativo
sobre o Bairro Nossa Senhora da Piedade tendo em vista a defesa e salvaguarda do
conjunto.

2.3.15

Contribuir para a conclusdo do parque na Quinta do Bom Retiro ao nivel das especificacoes
técnicas associadas ao Programa Preliminar ja fixado, bem como da definicdo das
especificacoes técnicas associadas ao Programa Preliminar fixado para o Parque Aventura.

2.3.30

Contribuir para a ampliacao dos espacos verdes e de recreio, cooperando com 0s Servicos
de Jardins e Espacos Verdes e com a Gestao e Administracao Urbana.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do

processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.6.3. Direccao de Projecto de Revisao do Plano Director Municipal

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o

desenvolvimento economico

2.3.9

a.

Diligenciar com base no Relatoério de Avaliacao da Execucao do Plano Director Municipal
o apuramento do solo urbanizado expectante; dos processos de transformacao do uso
do solo iniciados; das areas urbanizaveis sobrantes, usos e capacidade construtiva
associada; das areas urbanizadas em funcao do Plano Director Municipal, respectivos
usos e densidades associadas (construcao e demografia), entre outros dados de analise
indispensaveis as conclusoes a retirar do Relatdrio de Avaliacao.

Elaborar documento-base tendo em vista a metodologia, programa de trabalhos e inicio
do processo de Revisao do Plano Director Municipal.
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3.6.4. Direccao de Projecto de Parcerias para o Desenvolvimento Local

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.8
Concretizar o Plano Estratégico de Valorizacao e Desenvolvimento do Turismo:
e Realizacdao de Workshop com actores sectoriais para apresentacao do Diagnostico
Estratégico;
e Fixacao de Cenario e Visao Estratégica, com identificacao dos Objectivos e Linhas
de Desenvolvimento;
e Definicao da Matriz de Accoes.

2.3.11

Diligenciar a identificacao e divulgacao de eventuais programas de apoio a valorizacao do
comércio local no ambito do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN), numa
perspectiva de desenvolvimento do trabalho articulado com a Associacao de Comércio e
Servicos do Distrito de SetUbal, que potencie em beneficio do comércio tradicional a
requalificacao do espaco publico.

2.3.37

Diligenciar a celebracdo de Protocolo com entidade universitaria para a coordenacao
técnico-cientifica do Estudo sobre o Tecido Empresarial do Concelho e a criacao de
Observatorio sobre Emprego, Empresas e Formacao, e dar inicio aos trabalhos.

2.3.38
Tendo em vista a criacdo do GACECI no quadro da NOVAALMADAVELHA - Agéncia de
Desenvolvimento Local, diligenciar o estabelecimento de protocolo especifico.

2.3.39
a. Diligenciar o levantamento e caracterizacao arquitectéonica do Forte da Trafaria.

b. Desenvolver contactos tendo em vista eventuais parcerias e programa para o Complexo
de Formacao.

2.3.41
a. Contribuir para que sejam alcancados os objectivos do Nicleo Empresarial de Almada
Velha, quer ao nivel da formacao profissional quer da criacao de micro-empresas.
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b. Implementar o desenvolvimento das accoes de formacao previstas no ambito do Plano
Integrado de Formacao do POLIS da Costa da Caparica, através da ARRIBATEJO.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.7
Diligenciar a divulgacao do Ninho de Empresas do Nicleo Empresarial de Almada Velha, e
os resultados alcancados, incentivando os jovens para iniciativas empresariais.

2.4.9
a. Desenvolver a formacao profissional em empreendedorismo designadamente no ambito
do Programa Integrado de Formacao.

b. Contribuir para a implementacao das accoes de formacao (20) integradas no Plano de
Formacao definido para o ano de 2007, através da ARRIBATEJO e com os demais
parceiros, participando na Comissdao de Parceiros, assegurando a coordenacao logistica
e divulgacao, e garantindo a gestao da execucao fisica e financeira do projecto.

5 - Melhorar a informagdao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1

a. Concluir a execucao da Candidatura “Almada Digital”, nomeadamente com o
processamento dos Ultimos pedidos de pagamento ao POS_C e a elaboracao do
Relatério Final do projecto.

b. Diligenciar a elaboracao de proposta para o Modelo de Gestao do Portal “Almada
Digital” e respectivo Regulamento.

c. Dar inicio ao projecto director conforme consta do Contrato de Consodrcio do “Almada
Digital”.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9

Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.
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2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacGes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.7. Divisao de Fiscalizacao Municipal

3 - Promover a qualificac@ao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econémico

2.3.13

a. Garantir os procedimentos de tutela da legalidade em execucao nomeadamente do
Decreto-Lei n.° 177/2001, no que se refere a conservacao periddica obrigatéria do
parque habitacional privado, em estreita ligacao com a Gestdao e Administracao
Urbana, e nos processos que envolvem construcdes iniciadas e estabelecimentos de
restauracao e bebidas, tendo em vista o cumprimento das leis, no respeito pelos
direitos de todos os municipes.

b. Manter sobre o territério uma actuacao proactiva, directamente e/ou em articulacao
com a accao da Gestao e Administracao Urbana, no sentido de identificar e actuar na
hora sobre obras sem licenciamento e construcoes precarias.

C. Manter sobre o territério uma actuacao proactiva e garantir a tutela da legalidade em
cumprimento das Leis e Regulamentos Municipais nomeadamente na area do Ambiente,
Higiene e Salubridade, Canideos, Publicidade e Ocupacao da Via Plblica.

d. Assegurar a publicitacao de Editais nos lugares de estilo.
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5 - Melhorar a informagao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.3
Estabelecer e agilizar canais de comunicacao com os municipes, por forma a recepcionar e
responder as suas comunicacdes com maior eficiéncia e rapidez.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.3

Diligenciar em articulacao com os servicos de Informatica a criacao de condicoes de acesso
a todos os licenciamento municipais em vigor, reportados a Freguesia e nimero de policia,
tendo em vista aumentar a eficiéncia e a rentabilizacao dos recursos humanos afectos a
Fiscalizacao e elevar a qualidade do servico pUblico municipal.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.8. DIRECGAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (DMDS)

3.8.1. Departamento de Educacéao e Juventude

3.8.1.1. Divisao de Educacgao

1 -

N

N

Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

1.1

Assegurar os apoios socio-educativos (livros e material escolar e apoio alimentar) aos
alunos carenciados do 1° Ciclo.

Assegurar o transporte escolar em conformidade com a legislacao existente e
acompanhar os circuitos especiais criados pela operadora, em particular nas freguesias
da Sobreda e Charneca.

Acompanhar o apoio dado ao transporte dos alunos matriculados em Unidades
Especializadas de Educacao. Providenciar e monitorizar os circuitos extraordinarios de
transportes escolares resultantes da reabilitacao do parque escolar.

. Assegurar o transporte escolar aos alunos com problemas de mobilidade através do

servico de transporte adaptado em funcionamento com a colaboracao da APPACDM na
organizacao do servico “Almada Solidaria”.

Assegurar o fornecimento de refeicoes e Consolidar a gestao municipal dos refeitorios
escolares, reforcando o controle higieno-alimentar, a qualidade nutricional e a
verificacao do cumprimento dos normativos relativos ao fornecimento de refeices a
criancas em idade escolar (pré e 1° ciclo).

.1.3

Manter o apoio a projectos e accoes das Escolas, Agrupamentos de Escolas ou outras
entidades que cumpram os requisitos definidos no Plano de Accao Cultural.

Serao mantidas as seguintes accoes: Recepcao a Comunidade Educativa, Festa de Natal
das Escolas, Festa Verde, Festival Interescolas de Teatro, Movimento e Expressao
Dramatica, Sessao de Homenagem ao Professor Aposentado, Mostra do Ensino Superior,
Agenda 21 da Crianca, “Semana Europeia da Mobilidade”.

Manter-se-a o apoio ao Projecto FEEDU (Persuasive Force of Children Trough
Education), coordenado pela AGENEAL, as Actividades Interculturais da Escola Superior
de Educacao de Setubal, aos Intercambios Escolares, Coloquios, Seminarios.
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d. Acompanhamento e enquadramento de estagiarios de cursos profissionais e
Tecnologicos em colaboracdao com os estabelecimentos de ensino locais.

2.1.4

a. Encetar o servico de apoio as familias que possuam criancas matriculadas nos jardins-
de-infancia da rede publica, na componente “prolongamento de horario”, em
colaboracao com a administracao central.

b. Acompanhar a implementacao das actividades de enriquecimento curricular no 1° ciclo
do ensino basico no que se refere a monitorizacao geral do programa.

2.1.5

Apoiar medidas especificas, quer através de cursos de educacao e formacao, curriculos
alternativos, ensino recorrente ou de educacao e formacao de adultos, quer através de
entidades sedeadas no Concelho. Neste ambito, emergem os apoios dados a USALMA -
Universidade Sénior de Almada, Centros de formacdao de Professores, Centros de
Reconhecimento, Validacao e Certificacao de Competéncias.

2.1.6

a. Aprofundar a participacao na rede portuguesa dos municipios associados na Associacao
Internacional das Cidades Educadoras, que inclui a participacao no Encontro Anual e no
Boletim Trimestral das Cidades Portuguesa associadas. Dinamizar a participacao de
Almada na Associacao Internacional das Cidades Educadoras.

b. Dinamizar a execucao do Plano Educativo do Concelho, com a celebracao de protocolo
de colaboracao com uma Instituicao de ensino superior.

2.1.19
Dinamizar o Carnaval das Escolas e as Marchas Populares Infantis.

2.1.24

Apoiar as associacoes ou entidades ligadas a Educacdo, tais como a Associacdao dos
Professores do Concelho de Almada, Unidao Concelhia das AssociacOes de Pais, Federacao
Regional de SetUbal das Associacoes de Pais, Centros de Formacao de Professores,
Associacao de Pais e Encarregados de Educacdo, Associacbes de Estudantes (Basico,
Secundario e Universitario), entre outras.
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3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento econoémico

2.3.20

Colaborar no projecto “Agenda 21 da Crianca - Queres mudar o mundo? Comeca por
Almada”, promovendo a participacao alargada de criancas do Concelho na estratégica local
de desenvolvimento.

2.3.22
Colaborar na programacao da “Semana Europeia da Mobilidade”. Apoio as escolas
aderentes ao Programa “Eco Escolas”.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.6

Manter o apoio a Programas Especificos, como sao os do PETI (Programa para a Erradicacao
do Trabalho Infantil) ou o acolhimento de estagios dos Cursos Tecnologicos, Educacao e
Formacao.

2.4.13

Colaborar na implementacdo do Programa Municipal para a Prevencao das
Toxicodependéncias com apoio de projectos enquadrados no Plano de Accao Cultural,
Férias Jovens, entre outros. Implementar o Projecto “Dizer nao”.

5 - Melhorar a informagao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1
Assegurar a execucao e divulgacao dos sites especificos: Rede Cidade Educadora.
Colaboracgao nos sites: “Municipio em Linha” e “Almada Informa” (global).

2.5.5

a. Editar o jornal Escola em Festa (jornal de divulgacao de projectos educativos
municipais e outros da iniciativa das escolas) e reforcar a sua ligacdo com municipios
associados na Associacao Internacional das Cidades Educadoras (AICE) e coordenar
outras accoes que contribuam para a divulgacao e o conhecimento da identidade, dos
recursos e da realidade local.
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b. Reedicao da Brochura Recursos Educativos Municipais (edicao bilingue)
Editar conteldos formativos da accao desenvolvida sobre o Ciclo de Melhoria no
Trabalho de Projecto.

2.5.7
Organizar a mostra de ensino superior como forma de dinamizar o Pélo de Ensino Superior
do Concelho e promover a ligacao das actividades académicas ao desenvolvimento local.

2.5.8
Preparar a informacao relativa a Educacdao e Ensino para apresentacao regular aos
Executivos das Juntas de Freguesia.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdo
dos trabalhadores

2.6.4

Propor accoes que visem a melhoria da qualificacdo dos recursos humanos desta area
organica. Garantir e zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos municipais afectos a
esta area organica.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdo) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.8.1.2. Divisao de Equipamentos e Recursos Educativos

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2

a. Assegurar o acompanhamento da construcao da Escola Basica Integrada da Charneca de
Caparica, Escola Romeu Correia, Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia na
Charneca da Caparica e Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia Chegadinho.

b. Promover a entrada em funcionamento das bibliotecas da Escola Basica do 1°
Ciclo/Jardim de Infancia Maria Rosa Colaco e Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de
Infancia do Monte de Caparica n° 2.

c. Promover as obras de remodelacao para a criacao de novas bibliotecas na Escola Basica
do 1° Ciclo do Feijo n° 2, Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia de Vale Flores e
Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia da Costa da Caparica.

d. Promover as obras de remodelacao e/ou entrada em funcionamento dos refeitérios do
Jardim de Infancia do Feijo n° 1, Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia de
Almada n° 3, Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia Maria Rosa Colaco e Escola
Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia Cataventos de Paz.

e. Desenvolver em articulacdo com os Servicos de Proteccao Civil, os Planos de
Emergéncia dos estabelecimentos de Ensino (2fase).

f. Preparar os estudos e desenvolver as accées necessarias a continuacao da qualificacao
e ampliacao do parque escolar.

g. Dar continuidade ao plano anual de conservacao e de manutencao do edificado.
Desenvolver o plano de apetrechamento dos estabelecimentos de educacao pré-escolar
e do 1° ciclo: novo equipamento, reparacao, abate.

2.1.4

Acompanhar a implementacao das actividades de enriquecimento curricular no 1° ciclo

ensino basico no que se refere as necessidades de recursos.

2.1.6
Acompanhar a implementacao da Carta Educativa pelo Municipio e Ministério da Educacao.

Actividades/2007 116



OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2007

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.6

Manter o apoio a Programas Especificos, como sao o PETI (Programa de Apoio para a
Erradicacdo do Trabalho Infantil) ou o acolhimento de estagios dos cursos Tecnoldgicos,
Educacao e Formacao.

5 - Melhorar a informagdao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.2

a. Assegurar uma maior utilizacao das Tecnologias de Informacao e Comunicacao no
ambito do “Almada Digital” - Rede Cidade Educadora e no acesso a Internet nos
estabelecimentos de ensino do 1° Ciclo e Pré-escolar.

b. Manter o programa de Apetrechamento e Manutencao do Equipamento Informatico.
c. Dotar os estabelecimentos de ensino de educacao pré-escolar de acesso a Internet.

d. Desenvolver o projecto “As Tecnologias de Informacao e Comunicacao no Jardim de
Infancia” recentemente aprovado.

2.5.8
Preparar informacao relativa a educacao e ensino a ser apresentada aos executivos das
Juntas de Freguesia no que se refere aos recursos e equipamentos educativos.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.2
Participar no Projecto EMAS, colaborando nas diferentes accoes previstas, através dos
respectivos eco-zeladores.

2.6.4

Promover accoes que visem a melhoria da qualificacdo dos recursos humanos desta area
organica. Garantir e zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos municipais afectos a
esta area organica.
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2.6.9
Dinamizar a implementacao do SIADAP junto dos funcionarios que constituem a Unidade
organica.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opgdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacdao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.1.3. Divisao de Juventude

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3
Acompanhar e enquadrar estagiarios de Cursos Profissionais e Tecnologicos.

2.1.25
Acompanhar os processos de instalacdes e equipamentos relacionados com associacoes
juvenis do Concelho.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1
Assegurar um programa diversificado de ocupacao de criancas e jovens durante o periodo
das interrupcoes lectivas (Programa Férias Jovens).

2.4.2
a. Assegurar um programa proprio de concertos e espectaculos (Sextas a noite).
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b. Desenvolver um Plano Anual de Formacao, com objectivo profissionalizante e/ou de
capacitacao pessoal.

2.4.3
a. Apoiar o associativismo juvenil no desenvolvimento dos seus planos de actividades e
entidades ligadas a Juventude.

b. Garantir o funcionamento regular do Forum Municipal da Juventude, sob a forma das
suas sessoes plenarias e de grupos de trabalho tematicos.

2.4.5
a. Apoiar a realizacdo de concertos, edicoes discograficas e edicao de fanzines,
exposicoes e espectaculos performativos diversos.

b. Realizar a Feira Internacional do Fanzine.

c. Organizar a Festa Amarela com a comunidade local e associacoes diversas (integrada
nas Festas da Cidade).

2.4.6
a. Cedéncia de espacos das Casas de Juventude para reunides de trabalho, accoes de
divulgacao e promocao de empresas recém-criadas.

b. Apoio a agentes/produtores culturais locais.

2.4.8
Dinamizar, em colaboracdo com o associativismo juvenil e estudantil, a Quinzena da
Juventude e o Concurso de Mlsica Moderna de Almada.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1

Assegurar a execucao e divulgacao dos sites especificos: Juventude. Colaboracao nos sites:
“Municipio em Linha” e “Almada Informa” (global). Assegurar o funcionamento dos Postos
de Internet existentes nos equipamentos municipais para a juventude.

2.5.5

a. Edicao da Revista “P'Almada”, como periodico de informacdao municipal orientado para
a juventude, e avaliar o seu impacto junto do publico-alvo.
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b. Implementar programa de incentivos a criacao artistica sobre o Concelho e a realidade
almadense.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdao
dos trabalhadores

2.6.4

Propor accoes que visem a melhoria da qualificacao dos recursos humanos desta area
organica. Garantir e zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos municipais afectos a
esta area organica.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacdao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.2. Departamento de Cultura

3.8.2.1. Divisao de Equipamentos Culturais

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3

Através dos servicos educativos assegurar projectos dirigidos ao publico escolar.
Acolhimento de projectos integrados no Plano de Accao Cultural.
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2.1.6

Assegurar a programacao anual nos equipamentos municipais de actividades dirigidas a
diversos publicos e faixas etarias, nomeadamente ateliers diversos, programacao artistica
e cultural dirigida a infancia, Festival Interescolas, Festival Sementes.

2.1.12

a. Participar na Comissao de Gestao do Novo Teatro Municipal; acompanhamento a
elaboracao da programacao cultural anual; integracao da programacao ARTEMREDE na
programacao do Novo Teatro.

b. Diligenciar a concepcao de um projecto de modelo de gestao para o antigo Teatro e de
um programa de accao para a implementacao do seu funcionamento. Construir, em
dialogo com os diversos grupos de artes do espectaculo, nomeadamente, de teatro, do
Concelho, este modelo de gestao.

2.1.17
a. Acolher e apoiar nos diversos equipamentos culturais:

e O Festival Internacional de Teatro;
e VI Campus Euro Americano de Cooperacao Cultural;
e O Festival “Cantar Abril”;
e A Quinzena da Danca;
e O Festival Sementes;
e A Mostra de Teatro de Almada;
e Encontros “Alculture”
o O Interescolas de Teatro e outros programas culturais regulares.
b. Conceber e realizar o Ciclo de Musica de Verao no Convento dos Capuchos.
c. Conceber e realizar a Festa do Solar dos Zagallos integrada nas Festas da Cidade.

d. Acolher extensoes do Festroia em Almada, da Festa do Cinema Francés e de outros
eventos de ambito nacional e internacional.

e. Promover a realizacao de programas de visitas guiadas ao Convento dos Capuchos e ao
Solar dos Zagallos, em articulacdo com os Servicos de Turismo, contribuindo para o
roteiro de turismo cultural a implementar.
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2.1.18

a.

Consolidar a programacao em rede, nos equipamentos culturais do municipio, de forma
a levar a cabo uma programacao anual, diversificada e de qualidade, que cruze a
tradicao e a contemporaneidade, que mostre a criacao e producao culturais locais e ao
mesmo tempo traga novos espectaculos e novos projectos artisticos de caracter
nacional e internacional ao Concelho de Almada.

b. Aprofundar o trabalho no ambito da participacdo do Municipio na ARTEMREDE,
potenciando a relacao intermunicipal e as possibilidades de promover a circulacao dos
grupos artisticos locais por outras zonas do pais. Ampliar a oferta cultural em Almada,
potenciando os recursos diversos existentes, através da ARTEMREDE.

c. Desenvolver um programa cultural municipal que incorpore os diferentes eventos
culturais que se realizam por temporada, afirmando, deste modo a rede de
equipamentos culturais, articulando as formas de divulgacao e comunicacao e
procurando pela diversidade da oferta alargar os publicos.

d. Concretizar o programa anual de exposicoes de artes plasticas, fotografia, artesanato e
outras na Oficina de Cultura.

e. Realizar exposicoes regulares, permanentes e temporarias no Solar dos Zagallos, que
afirmem o equipamento como espaco de culturas locais.

f. Implementar programa de exposicoes temporarias, sobretudo associadas as areas da
musica, no Convento dos Capuchos.

2.1.19

a. Participar na Programacao das Festas da Cidade, Comemoracdes do 25 de Abril e
outras, através da realizacao de programacao propria ou participando na programacao
geral.

b. Programa de Cinema e Animacao ao ar livre na Praca da Liberdade em articulacao com
a programacao do Férum Municipal Romeu Correia.

2.1.24

Acolhimento de projectos culturais, artisticos e outros nos diversos equipamentos
municipais com funcdes culturais, concebidos e dinamizados pelos grupos e associacoes

locais.
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2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.5
Assegurar o acolhimento e apoio as iniciativas promovidas pela Casa do Ambiente.

3 - Promover a qualificagdo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.32
Articular ac¢cbes com vista a integrar os equipamentos culturais no roteiro de turismo
cultural.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.8

Acolher e contribuir para o éxito da Quinzena da Juventude, bem como de outros projectos
de grupos ou associacdes juvenis que sejam propostos ou queiram apresentar o seu
trabalho nos equipamentos culturais municipais.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.4

Assegurar a divulgacao da Rede de Equipamentos Culturais Municipais, bem como das
programacoes regulares anuais, usando privilegiadamente o suporte Agenda Cultural
complementado com materiais especificos.

2.5.7

Assegurar a promocao da programacao cultural e artistica anual com destaque para os
Festivais de Teatro e de Danca, Festival Sementes, Quinzena da Danca e Festival Cantar
Abril. Oferta Cultural do Teatro Municipal de Almada.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengdo
dos trabalhadores

2.6.4
Assegurar a definicao de objectivos em cada local de trabalho e o acompanhamento e
avaliacao da sua concretizacao.

2.6.5
Acompanhar os eco-zeladores e avaliar o grau de execucao dos objectivos.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista

designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.2.2. Divisao de Museus e Patrimoénio Cultural
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3
Assegurar o desenvolvimento de ateliers dirigidos as escolas em torno das tematicas de
cada nlcleo museologico.

2.1.8
a. Assegurar intervencoes de Emergéncia em todas as areas de intervencao do Concelho,
no ambito da Arqueologia Urbana.
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b. Assegurar intervencdes integradas no Plano Nacional de Trabalhos Arqueologicos
coordenados pelo Instituto Portugués do Patrimoénio Arquitecténico (IPPAR).

c. Garantir a preparacao e realizacdo de inventario de materiais provenientes das
Estacoes Arqueologicas da Quinta do Almaraz e da Rua da Judiaria.

d. Dinamizar o projecto do Campo Arqueologico da Quinta do Almaraz; reactivacdo dos
trabalhos e divulgacao desta Estacao e da sua importancia.

e. Assegurar a preparacao da Edicao de publicacdo cientifica sobre Gruta Artificial de S.
Paulo - Almada (desenho de pecas).

f. Acompanhar trabalhos de intervencao e recuperacao da Igreja de S. Sebastiao e Capela
da Ramalha.

g. Promocao de acordos de colaboracao especificos, nestas areas, com instituicées do
Ensino Superior e outras.

2.1.11
Manter actualizado o inventario do acervo artistico em utilizacdo nos museus municipais
(Programa MATRIZ).

2.1.13
a. Assegurar a manutencao da Exposicao Permanente “O Passado como Expressao do
Presente”.

b. Manter e dinamizar o programa de visitas guiadas aos diversos nicleos museologicos.

c. Promover a dinamizacdao de programa de ateliers a partir dos diferentes nicleos
museologicos, dirigidos fundamentalmente a comunidade educativa.

d. Promover programa de animacao de todos os espacos museologicos.
e. Assegurar a manutencao da exposicao temporaria “Almada e o Tejo”.

f. Manter e actualizar, renovando, a exposicao permanente do “Subsolo a Torneira” no
Nlcleo museologico.

g. Dinamizar projectos de trabalho promovendo o estudo de novas areas museologicas.

3 - Promover a qualificag@do urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.3

Acompanhar o Estudo de Enquadramento Estratégico de Almaraz/Ginjal, ao nivel da
preservacao e enquadramento da Estacdao Arqueologica.
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2.3.15
Acompanhar o projecto da Quinta dos Crastos tendo em vista a preservacao dos espacos
arqueologicos existentes.

5 - Melhorar a informacao e promover a participag¢ao dos cidadaos

2.5.5

a. Assegurar a preparacao e edicao de coleccao de postais.

b. Preparacao de folhetos e brochuras sobre temas especificos da realidade local
relacionados com as opcdes estratégicas de desenvolvimento.

c. Garantir a edicdo de folhetos bilingue sobre os diferentes nlicleos museoldgicos e
exposicoes patentes.

d. Garantir a edicao de um Folheto do Centro de Documentacao dirigido, em particular,
aos estudantes do Ensino Superior.

e. Producao de legendagem geral das actuais e futuras exposicoes dos Museus Municipais

em segunda lingua.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdo
dos trabalhadores

2.6.4
Assegurar a definicao de objectivos em cada local de trabalho e o acompanhamento e

avaliacao periddica e final da sua concretizacao.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a.

Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacao tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacdao no ambito do Plano Anual de
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Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.2.3. Divisao de Histéria Local e Arquivo Histoérico
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.6
a. Continuar o tratamento técnico dos fundos documentais, provenientes das aquisicoes,
doacdes ou ofertas e incorporacoes internas dos servicos da Autarquia.

b. Apoiar os estudos e os trabalhos cientificos que tenham por objectivo a historia
regional e local.

c. Apoiar os pedidos dos utilizadores, os estudos, projectos e trabalhos cientificos.

d. Continuar o tratamento técnico, o trabalho de restauro e a aquisicao de novos
documentos que tenham por objectivo a histdria regional e local.

e. Assegurar o servico de apoio a pesquisa.

f. Assegurar a organizacao e preparacao da edicao: “Arquivo Histoérico - Inventario Geral”.

2.1.8
Acompanhar o programa do futuro “Arquivo Historico Municipal”.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1
Assegurar o funcionamento dos servicos educativos do arquivo, através da organizacao de
exposicoes tematicas, visitas guiadas, palestras e outros apoios com a comunidade
educativa e investigadores:
e Realizacao de visitas guiadas programadas;
e Dinamizacao/mediacao de actividades sobre o papel do Arquivo na comunidade;
e Organizacao e divulgacao das exposicoes tematicas: “Lendas e Curiosidades em
Almada”, “Romeu Correia - Vida e Obra”, “Agricultura em Almada no Antigo
Regime” (século XVI - inicio do século XIX);
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e Organizacao do programa de actividades de férias Ocupacdao de Tempos Livres a
jovens nas tarefas arquivisticas nos meses de Julho/Agosto.

5 - Melhorar a informag¢dao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.4

a.

Contribuir para que se concretize a edicao - “Da Comissao Democratica Administrativa
as Primeiras Eleicoes Autarquicas”.

Fomentar e incentivar a criacao em diferentes suportes de documentos sobre tematicas
que estejam ligadas a vida e a identidade de Almada e que dessa forma sejam um
instrumento de divulgacdo e de conhecimento do patrimonio.

Promover a publicacdo de edicoes tematicas. Assegurar o servico editorial e difusao das
publicacdes que se relacionam com a historia local e outras areas das ciéncias sociais,
tendo em vista a identidade almadense.

Promover a publicacao de edicoes tematicas de interesse para a histdria do Concelho e
especializadas que possam interessar a populacao em geral e, em especial, ao sector
do ensino.

Organizacao e transcricao paleografica de documentos impressos € manuscritos para o
boletim de fontes documentais: “Almada na Historia” (n°s 10, 11 e 12).

Preparacao e revisao dos textos de investigadores e outros autores para a revista
cultural: “Anais de Almada” (n° 9 e 10).

Preparacao/acompanhamento de novas publicacdes e de segundas edicGes de obras
esgotadas.

Divulgacao das edices e estudos no Concelho, no pais e no estrangeiro, através de
oferta, permuta e venda de publicacoes de caracter regional.

Continuar a participacdo no catalogo colectivo, no ambito do projecto “Almada
Digital”.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengao
dos trabalhadores

2.6.3
Introduzir novos métodos e modelos de organizacao, expandir o uso de meios digitais e
electronicos de gestao documental:
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e Continuar o trabalho iniciado de microfilmagem, digitalizacao das coleccées com
valor patrimonial.

2.6.4
Prosseguir a qualificacao dos servicos, das instalacdes e dos equipamentos. Garantir a
manutencao dos recursos fisicos e materiais do Arquivo Historico.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
desighadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.2.4. Divisao de Bibliotecas
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.2
a. Assegurar o Servico de Apoio a Biblioteca Escolar:

e Seleccao e aquisicao de mobiliario;
e Seleccao e aquisicao de Fundos documentais;
e Tratamento do Fundo documental inicial.

b. Promover accoes de formacao sobre Tratamento Documental para professores e
funcionarios das Bibliotecas Escolares com vista a sua autonomia tendencial e
consequente diminuicao da necessidade de acompanhamento personalizado de cada
projecto.
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c. Assegurar a entrada em funcionamento das bibliotecas da Escola Basica do 1°
Ciclo/Jardim de Infancia Maria Rosa Colaco e Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de
Infancia do Monte Caparica n° 2.

d. Acompanhar as obras de remodelacao para a criacao de novas bibliotecas na Escola
Basica do 1° Ciclo do Feijé n° 2, Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia de Vale
Flores e Escola Basica do 1° Ciclo/Jardim de Infancia Costa Caparica.

2.1.5

a. Continuar a qualificacdo dos fundos documentais em diversos suportes, com especial
incidéncia para: fundo infantil e juvenil, fundo de periddicos e fundo de adultos -
classes de assunto: Generalidades e Referéncia, Literatura, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Puras, Ciéncias Aplicadas e Geografia/Historia.

b. Contribuir para uma requalificacao da formacao profissional e cultural dos cidadaos:
continuacao da certificacao ECDL nas bibliotecas municipais.

c. Promover os “Cursos da Biblioteca” - Comunidades de leitores, grupos de discussao
sobre varias tematicas, informatica sénior, formacao de utilizadores.

2.1.10

Acompanhar o processo da nova Biblioteca Municipal no Feijo e assegurar o estudo do

modelo de gestao, tendo em vista o seu equipamento e funcionamento.

2.1.16
Assegurar os processos relativos a atribuicao dos Prémios Municipais “Cidade de Almada”

“Poesia e Ficcao” e “Maria Rosa Colaco”, e participar na implementacao do sistema de

incentivos a criacdo artistica (literaria, musical e outras) sobre Almada, a sua identidade

socio-cultural, os seus valores e realidades actuais.

2.1.17

a.

Promover actividades de animacdao e extensao cultural que abranjam as varias
expressoes culturais.

Desenvolver na Sala Infanto-Juvenil actividades de animacao dirigida as familias.
Contribuir para a concretizacao dos projectos:

e SABE (Servico de Apoio as Bibliotecas Escolares);

e PAC (Plano de Accao Cultural);

e Programa Férias Jovens;

e Festa Verde;
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e Recepcao a Comunidade Educativa;

e Festival Internacional de Teatro de Almada;
e Festival Sementes;

e Interescolas;

e Quinzena da Juventude;

e Quinzena da Danca.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1
Assegurar a criacao, producao e execucao das ac¢oes de promocao do livro e da leitura.

2.4.10
Desenvolver o apoio as populacdes portadoras de deficiéncia visual - Biblioteca Para Todos.

5 - Melhorar a informagao e promover a participacdao dos cidadaos

2.5.3

a. Difundir o conhecimento/acesso as novas tecnologias/fontes de informacao.
Dar continuidade as politicas de acesso a Internet e as novas tecnologias da informacao
para os utilizadores nas bibliotecas municipais e nos Espacos “Almada Informa”
(EDAC’s).

b. Assegurar a realizacao de accbes de iniciacao a Internet para o publico em geral e em
particular para o publico sénior.

c. Assegurar a disponibilizacao de um catalogo colectivo com as seguintes organizacoes
municipais: Biblioteca de Historia Local e Regional, Centro de Documentacao do Museu
Municipal, Casa da Juventude, Centro de Documentacao da Casa da Cerca, Museu da
Cidade. Extensao do Sistema de Gestao biblioteconomico “Millennium Silver” as
unidades organizacionais referidas.
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6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacoes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.3. Departamento de Accao Desportiva
3.8.3.1. Divisao de Infra-estruturas Desportivas
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.19
Acolhimento no Complexo Municipal dos Desportos “Cidade de Almada” do desfile das
Marchas Populares.

2.1.20
a. Assegurar o acompanhamento e apoio técnico-desportivo ao projecto de execucao das
Piscinas da Sobreda e da Charneca de Caparica.

b. Desenvolver estudo do modelo de gestao tendo em vista o equipamento e
funcionamento dos novos equipamentos desportivos.
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2.1.21

a. Assegurar a implementacao dos processos de gestao definidos no protocolo de
colaboracao para gestao dos Pavilhdes Desportivos das Escolas Secundarias Antonio
Gedeao, Anselmo de Andrade e Daniel Sampaio.

b. Garantir o acompanhamento da gestdao do Estadio Municipal José Martins Vieira no
cumprimento do Acordo de Gestao estabelecido entre a Camara Municipal e o Clube
residente.

2.1.22
a. Promover a prestacao de servicos de apoio desportivo e logistico a actividades de
ensino, aprendizagem e treino promovidas por Clubes, Escolas e Outras Associacoes.

b. Apoiar e cooperar na organizacao de eventos sociais, culturais de desportivos
promovidos pela Autarquia, nomeadamente a Festa de Natal, o Almoco do Dia da
Mulher e o do Dia da Cidade, as Marchas Populares e o Programa Mexa-se pela sua
Saude.

c. Prestar servicos desportivos agrupados nas categorias de pratica: actividades aquaticas,
actividades gimnicas de fitness e danca, artes marciais e desportos de combate,
musculacao e cardiofitness, e desportos de combate.

2.1.23
Assegurar a prestacao de apoio e de instalacées nas actividades desportivas dos Programas
das Ferias Desportivas, Mexa-se e Special Ludus.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.5
Colaborar e prestar apoio técnico e logistico na “Semana Europeia da Mobilidade” e no
“Dia Sem Carros”.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.1
Continuar a prossecucao da melhoria do servico publico, qualificando as praticas e
desenvolvendo através das novas tecnologias, solucdoes avancadas para consulta, marcacao

e pagamento de servicos desportivos.
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2.6.2
Assegurar a conclusao do processo de modernizacao no Complexo Municipal dos Desportos
conducente a poupancas energéticas e melhorias ambientais.

2.6.4

Desenvolvimento de sistemas internos (check list de tarefas) e externos (avaliacao da
satisfacao dos utentes) que ajudem a garantir a qualificacao e motivacao para melhores
praticas de trabalho e de prestacao de servicos a comunidade.

2.6.5
Estender a Pista Municipal de Atletismo e aos Pavilhdes Municipais o estudo de medidas
conducentes a racionalizacdo e a poupanca de recursos fisicos e energéticos.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcoes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacdao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.3.2. Divisao de Desporto
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3
Participar nas accoes integradas no PAC (Plano de Accao Cultural).
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2.1.22

a.

Incentivar a criacao e desenvolvimento de escolinhas de desporto, apoiando a
actividade regular, a organizacao de encontros e convivios desportivos em espacos
cobertos e dinamizagdes de rua, a realizacao de torneios concelhios, inter-concelhios e
distritais.

Incentivar a formacao, apoiando a realizacao de cursos para monitores de xadrez,
cursos e estagios para técnicos desportivos responsaveis pelos escaloes de formacao
(criancas e jovens) e cursos para dirigentes.

Incentivar a promocao do xadrez no Concelho, continuando a apoiar as Escolas do 1°
Ciclo do Ensino Basico na realizacdo de cursos de iniciacdo ao xadrez para professores e
alunos, organizacdo de convivios, torneios e simultaneas. Apoiar os clubes e
colectividades na criacao de escolas e seccoes de xadrez.

Promover a pratica desportiva no Concelho, realizando eventos de ambito concelhio,
regional e nacional, em colaboracdo com o Movimento Associativo Desportivo e
Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico, nomeadamente Festival de Ginastica “Festa
Jovem”, Gala Gimnica, Torneio Concelhio de Escolinhas de Desporto, Torneio
Interescolar de Xadrez, Torneio de Familias “Cidade de Almada” de Xadrez, Torneio
FIDE “Cidade de Almada” de Xadrez.

Apoiar a realizacao de eventos internacionais, nacionais e distritais, organizados pelo
Movimento Associativo Desportivo, que visam a promocao da pratica desportiva no
Concelho, nomeadamente Regata Internacional de Over Power, Campeonato do Mundo
de Surf, Torneio Internacional de Andebol “Cidade de Almada”, Torneio Internacional
de Beisebol, Campeonato Nacional de Body Board, Campeonato Nacional de Rapidas de
Xadrez, Prova Nacional de Atletismo - “Apuramento de Clubes”, Corrida de Sao Joao
Baptista, Torneio de Natacao Adaptada, Torneio de Natacao “24 Horas a Nadar”,
Corrida Atlantica, Torneio de Basquetebol “Memorial Vitor Mamede”, Torneio de
Patinagem Artistica.

Assegurar a actualizacao do Roteiro Desportivo, desenvolvendo nomeadamente estudos
de procura e oferta.

2.1.23

a.

Promover a politica de “desporto para todos”, através do Programa “Almada Mexe
Comigo” desenvolvendo uma campanha alusiva aos beneficios da pratica regular da
actividade fisica, promovida através de Muppis, Folhetos, Agenda Cultural e Boletim
Municipal.
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Organizar, no ambito do Programa “Almada Mexe Comigo”, um conjunto de accdes
dirigidas a todos os escaldes etarios da populacao, compostas por actividades fisicas,
desportivas, recreativas e de lazer, nomeadamente na Praca da Liberdade e no Parque
da Paz.

Apoiar a organizacao de passeios pedestres - “Marchas Para a Saude”, abertos a
participacao de todos escaloes etarios da populacdo do Concelho, integrados no
Programa “Almada Mexe Comigo”.

Apoiar a organizacao de passeios de BTT - “Pedalar para a Salde”, abertos a
participacdo de todos os escaldes etarios da populacdo, integrados no Programa
“Almada Mexe Comigo”.

Promover a organizacao de actividades fisicas e desportivas, em alusao ao “Dia Mundial
da Actividade Fisica”, integrados no Programa “Almada Mexe Comigo”.

Promover a organizacao de actividades fisicas e desportivas, em alusdao ao “Dia Mundial
da Saude”, integrados no Programa “Almada Mexe Comigo”.

Apoiar a organizacao de passeio de bicicleta - “Pedalar Pelo Coracao”, integrado no
Programa “Almada Mexe Comigo”.

Promover a organizacao de actividades fisicas e desportivas, em alusdo ao “Dia
Internacional do Idoso”, integradas no Programa “Almada Mexe Comigo”.

Organizar as actividades desportivas integradas no Programa “Semana Europeia da
Mobilidade” - “Dia Europeu sem Carros”.

Dar inicio a elaboracdo da Carta dos Espacos de Lazer e Desportos de Natureza - Rede
de Percursos Pedestres.

Realizar em parceria com outras entidades locais um conjunto de accbes de
sensibilizacao para a pratica regular da actividade fisica, compostas por aulas de
ginastica, natacao, passeios e convivios, dirigidos aos idosos, no ambito do Programa
“Alma Sénior”. Assegurar a coordenacdao do projecto e incentivar a sua progressiva
centralizacao nas instituicoes locais.

. Organizar a Festa Final do “Alma Sénior”, em articulacdo com os Servicos de Accao
Sécio-Cultural.

Realizar em parceria com instituicoes locais e nacionais um conjunto de accoes,
compostas por actividades fisicas, desportivas e recreativas, adaptadas, dirigidas aos
cidadaos portadores de deficiéncia, no ambito do Programa “Special Ludus”.

Incentivar a organizacao do Troféu de Atletismo “Cidade de Almada” - Corrida das
Freguesias, composto por provas de estrada e corta - mato, em parceria com as Juntas
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de Freguesia do Concelho, no ambito da promocao da actividade fisica e desportiva -
“desporto para todos”.

p. Apoiar a organizacao do Corta - Mato Escolar Concelhio das Escolas do 2°, 3° Ciclos e
Secundario e Festa Desportiva das Escolas do 1° Ciclo - “Gigajoga”, no ambito da
actividade fisica e desportiva escolar.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.4
Participar no plano de desenvolvimento da “Rede Ciclavel”.

2.2.5
Participar nas accoes de informacao e educacao, no ambito do Programa “Almada Mexe
Comigo”, para promocao da utilizacao da bicicleta.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1
Participar nas accoes de implementacao do Projecto Estratégico “Almada Digital”.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.8
Participar no projecto que visa a qualificacao do Atendimento Municipal.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcoes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista

designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.
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c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.8.4. Divisao de Acgao Sécio-Cultural
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3

a. Assegurar a integracao do Grupo do Plano de Accao Cultural: apoio aos projectos sécion
educativos das Instituicdes em areas e tematicas estabelecidas nos critérios do Plano
de Accao Cultural.

b. Assegurar o acompanhamento e avaliacao dos projectos com as Instituicoes de apoio a
infancia, no contexto multidisciplinar do Grupo Plano de Accao Cultural.

2.1.4
Acompanhar o processo de participacao das IPSS na implementacao e desenvolvimento das
actividades de enriquecimento curricular.

2.1.6
Promover e dinamizar as actividades sécio-educativas de animacao urbana: Marchas das
Escolas e Instituicoes de Infancia, Carnaval das Escolas e Instituicoes de Infancia e Festa
Verde.

2.1.12
Participar na equipa técnica para a elaboracdao do modelo de gestao do antigo Teatro.

2.1.17
a. Acompanhar a realizacao dos seguintes Festivais:
e Teatro:
= Apoiar o Festival Internacional de Teatro de Almada;

= Apoiar o Festival “Sementes” - Mostra Internacional de Artes para o Pequeno
Publico.
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Danca:
» Apoiar a realizacao da Quinzena da Danca de Almada e Plataforma Internacional
de Danca.

b. Diligenciar a concepcao do projecto “Festival do Tejo e do Mar”.

2.1.18

Apoiar o desenvolvimento e expansao das areas artisticas:

2.1.19

Teatro:

= Apoiar a actividade regular da Companhia de Teatro de Almada;

= Apoiar a actividade de producao dos grupos de Teatro do Concelho;

= Assegurar a realizacao da 112 Mostra de Teatro de Almada;

Musica:

» Garantir a realizacao do Concerto de Ano Novo;

= Apoiar o Ciclo Cantar Liberdade;

*= Apoiar a iniciativa das Bandas Filarmonicas e grupos de musica do Concelho
designadamente nas accdes de animacao urbana;

= Assegurar a realizacao do Programa do “Natal aos Reis” e Janeiras;

= Assegurar a participacao no trabalho para a realizacao do Més da MUsica;

Danca:
» Apoiar a actividade regular da Companhia de Danca de Almada;
» Apoiar os Festivais Etnograficos e Folcloricos.

Prosseguir a realizacao de projectos com uma forte componente de animacao urbana e
com o envolvimento e participacao das estruturas associativas locais, designadamente:

Carnaval - com a realizacao do Corso de Carnaval e realizacao de espectaculo de
musica e danca;

Comemoracdes do 25 de Abril - Realizacdao do Concerto Comemorativo; Apoio as
iniciativas locais promovidas pelos agentes socioculturais, associadas as
comemoracoes; Organizacao e edicao do Programa Concelhio;

Festas da Cidade, integrando um conjunto de iniciativas que visam a valorizacao e
promocao das tradicdes, da coesao e identidades locais - Concurso da Grande
Marcha de Almada; Marchas Populares; Concurso das Quadras Populares ao S. Joao;
Arraiais Populares; Apoio a iniciativa local dos agentes socioculturais, que
promovam projectos integrados nas Festas de Almada;
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e Desenvolver programa de animacao de espacos pUblicos designadamente da Praca
da Liberdade, em articulacao com instituicoes locais;

e Apoiar a realizacdao do “Almada Fashion” e outras actividades culturais destinadas a
dinamizacao do comércio local.

2.1.23
Apoiar e acompanhar as actividades desenvolvidas no ambito do “Special Ludus”.

2.1.24
Prosseguir a politica de apoio as associacoes locais, com o objectivo de dotar os agentes
locais de meios para o estimulo e desenvolvimento da sua actividade.

2.1.25
Prosseguir uma politica de apoio as associacdes locais, que contribua para a melhoria das
condicoes fisicas das suas instalacoes.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.5
Contribuir para a concep¢ao e organizacao do programa de animacao da “Semana Europeia
da Mobilidade” e “Dia Sem Carros”.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1
a. Promover e implementar o Projecto “AVENTUR.AR-TE” para jovens com deficiéncia,
entre os 16 e os 35 anos.

b. Dinamizar e implementar o Projecto “Danca e Gira”, para criancas e jovens com
deficiéncias severas.

2.4.5
a. Dinamizar o Concurso e Exposicao anual “Arte e Criatividade” para pessoas com
deficiéncia.

b. Apoiar os projectos de intercambios dos grupos artisticos locais.
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2.4.6

Integrar e apoiar a parceria no Projecto “Euromentor” e “Conta Comigo”, de divulgacao e
dinamizacao do modelo da “Mentoria”para jovens com deficiéncias e ou em situacao de
exclusao, por pares, tendo em vista a sua autonomia.

2.4.9
Participar na equipa técnica municipal de acompanhamento do projecto integrado de
formacao e empregabilidade.

2.4.10

a. Assegurar o funcionamento regular da Rede Social - Conselho Local de Accao Social, e a
participacao no desenvolvimento dos Sub-projectos do Plano de Desenvolvimento
Social.

b. Assegurar a participacao no grupo de trabalho para a realizacao do Ciclo de Encontros
de Trabalho Abertos, promovidos pelo Conselho Local de Accao Social de Almada.

2.4.11

Integrar e participar nos modelos de funcionamento da Comissao de Proteccao de Criancas
e Jovens restrita e alargada; gestao e supervisao de processos de promocao e proteccao;
participacao e execucao das actividades constantes dos respectivos planos de accao;
promover e acompanhar a dimensao material e logistica do funcionamento da Comissao de
Proteccao de Criancas e Jovens, de acordo com a Lei; apoiar as ac¢oes de informacao e
sensibilizacao sobre os direitos das criancas, a sua promocao e proteccao.

2.4.12

a. Integrar e contribuir para a dinamizacdao do grupo concelhio para a deficiéncia, no
respeito pelos objectivos definidos desenvolvendo actividades de sensibilizacao,
informacao (nomeadamente o Programa do Més da Deficiéncia); formacdao e de
lazer/recreacao e promovendo a implementacdao de projectos que respondam as
necessidades deste grupo da populacao.

b. Assegurar a dinamizacao de actividades no ambito da doenca mental, em articulacao
com as instituicoes afins.

c. Promover o diagnostico da populacdao deficiente do Concelho de Almada e
dinamizar a elaboracdo de uma proposta de Plano Estratégico de Accao para a
deficiéncia.

d. Contribuir para a dinamizacao do Grupo Concelhio de Idosos:
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e Elaboracdo de proposta de um Plano Gerontologico Local, que identifique
necessidades, promova o envelhecimento activo e garanta os direitos de cidadania
das pessoas idosas;

e Desenvolvimento de accoes de formacao e sensibilizacdo para direccoes e técnicos
das instituicoes locais, com vista a certificacao de qualidade das respostas sociais;

e Desenvolvimento de actividades de animacao sociocultural (nomeadamente do
programa do Més do Idoso), que contribuam para a integracao social dos idosos;

e Acompanhamento do funcionamento dos recursos criados por iniciativa desta
parceria: Centro de Recursos de Ajudas Técnicas, servico de Apoio Domiciliario
Nocturno e Lavandaria do ldoso;

e Apoio a criacao de um novo servico de apoio domiciliario nocturno no Concelho;

e Continuacao do projecto “Saber cuidar para prevenir”, formacao sobre ajudas
técnicas e cuidados a pessoas em situacao de dependéncia.

2.4.13
Contribuir para a dinamizacdo do Grupo Concelhio de Intervencdo na Area da
Toxicodependéncia:

e Desenvolvimento do Programa de Prevencao da Camara Municipal;

e Estruturacdo de um Plano Municipal Integrado, a candidatar a financiamentos no
ambito do PORI (Programa Operacional de Respostas Integradas) do IDT;

e Continuacao do apoio a familias carenciadas para tratamento;

e Participacao no Grupo Intermunicipal para as Questées da Exclusao Social da
Associacao de Municipios da Regiao de Setubal.

2.4.14

Assegurar a participacao nas reunides semanais do NUcleo Local de Insercao, para analise,
aprovacao e contratualizacao de programas de insercao e controlo da aplicacao da medida
(Rendimento Social de Insercao) no Concelho.

2.4.15
a. Concretizar accoes e aprofundar as relacoes estabelecidas no ambito dos protocolos de
geminacao estabelecidos entre o municipio e os paises de lingua oficial portuguesa.

b. Apoiar e promover iniciativas que promovam a paz e reforcem os lacos de solidariedade
entre os povos.

c. Acompanhar as accées em curso no processo de geminacao com a Provincia do Kuanza

Sul.
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2.4.16
Acompanhamento e apoio ao processo de criacdo de Lar Residéncia para pessoas
portadoras de deficiéncia de iniciativa da CERCISA e da Associacao Rumo ao Futuro.

2.4.17

a. Assegurar o acompanhamento dos projectos de ambito comunitario, promovidos pelas
IPSS do Concelho que contribuam para a integracao social de grupos em situacao de
exclusao.

b. Apoiar as Instituicdes de Solidariedade Social na melhoria dos seus equipamentos tendo
em vista o seu funcionamento e a prestacao de servicos aos utentes.

5 - Melhorar a informag¢ao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.5
Assegurar a edicao do Livro das Marchas Populares.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢do
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
desighadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.8.5. Divisao de Turismo

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.17

a. Dinamizar a uniformizacao de linha de merchandising: recolha, reproducao, edicao de
objectos, gravuras, fotos, livros, que sejam reflexo das realidades do Concelho na sua
vertente turistica.

b. Promover a distribuicao de produtos de merchandising pelos postos de venda dos
equipamentos de turismo e culturais.

c. Promover a Semana da Regidao de Turismo da Costa Azul: comemoracao da semana,
com especial relevo para o dia mundial do turismo.

d. Dinamizar a promocao turistica dos equipamentos culturais, estabelecendo um Roteiro

Cultural, e assegurando a producao de material informativo e de divulgacao em varias
linguas, entre outras acgoes.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar

as acessibilidades e o estacionamento

2.2.2
Contribuir para a melhoria das acessibilidades, circulacao e sinalética relacionada com o

turismo: uniformizacdao da sinalética turistica, e definicao de pontos estratégicos de

colocacao.

3 - Promover a qualificagago urbana e ambiental e contribuir para o

desenvolvimento economico

2.3.8
Assegurar a participacdo na elaboracdo do Plano Estratégico de Valorizacdo e

Desenvolvimento do Turismo, tendo em vista a sua conclusao e posterior implementacao.

2.3.32

a.
b.
C.
d.

Acompanhar o processo conducente a criacao do Edificio de Turismo em Cacilhas.
Levar por diante as accoes decorrentes do Sistema de Informacao Turistica.
Organizar e promover o Concurso de Gastronomia do Concelho de Almada.

Implementar um circuito de distribuicao e informacao turistica.
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5 - Melhorar a informagao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.7
a. Contribuir para a divulgacao dos equipamentos de MICE - Meetings, Incentives,
Conventions, Exhibitions (Encontros, Incentivos, Congressos, Eventos).

b. Recolha e sistematizacao da informacao.

¢. Producéo de folhetos informativos a distribuir por publico alvo.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.3

Contribuir para uma maior eficiéncia ao nivel da gestdo e fiscalizacdo dos processos
relacionados com reclamacdes respeitantes a empreendimentos turisticos e
estabelecimentos de restauracao e bebidas.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacOes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accbes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.9. Direccdo de Projecto do Museu da Cidade

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3

a. Contribuir para o reforco e aprofundamento das metodologias de interaccao com a
Comunidade Educativa no ambito do Plano de Accdao Cultural. Concepcao de
actividades e recursos centrados na exploracao pedagdgica das exposicoes e acervo
museoldgico.

b. Assegurar a organizacao de actividades de descoberta e exploracao da cidade, e de
ligacao ao Poder Local e as realidades autarquicas.

c. Assegurar apoio técnico pontual a projectos de educacao patrimonial/cidadania, de
iniciativa da comunidade educativa.

d. Assegurar a disponibilizacao do Museu como um recurso educativo.

e. Contribuir para o programa de Recepcdao a Comunidade Educativa com realizacdo de
actividades especificas.

2.1.6

Contribuir, no ambito das funcoes do Museu, para o processo de construcao de Almada

como Cidade Educadora e do Conhecimento, em particular no dominio da historia, do

patrimoénio e conhecimento das realidades locais, mecanismos e opcdes de gestdo da

cidade.

2.1.11
Contribuir para a promocao e divulgacdo da Arte PUblica em Almada, executando accoes

especificas no quadro das funcdes atribuidas ao Museu.

2.1.13

a.

b.

Desenvolver uma programacao (exposicoes, eventos de animacao, accao educativa) que
promova o conhecimento da histdria da Cidade, das realidades e dinamicas locais.

Apostar no Museu como espaco de fruicao, aprendizagem e interaccao com os agentes
educativos no dominio da interpretacdo da cidade nos seus diferentes contextos,
desenvolvendo o trabalho dos Servicos Educativos na organizacao, producao e
realizacao de actividades de animacao das exposicoes para publicos diferenciados.
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c. Prosseguir ao nivel do Centro de Documentacao, a organizacdo da informacao existente
em diferentes suportes, de forma a constituir um apoio a investigacao e facilitar o
acesso ao publico em geral.

d. Prosseguir igualmente a constituicao do Arquivo Oral com a recolha sistematica em
suporte digital de testemunhos/histérias de vida.

e. Prosseguir a localizacao, recolha, tratamento e inventario de pecas para o acervo do
Museu. Continuar o apoio e colaboracao com instituicées do Concelho na digitalizacao
de espolio de imagens, e sua consulta no Museu, na sequéncia do trabalho de
investigacao e recolha de informacao para as exposicoes.

2.1.14
Contribuir para a promocao e implementacao do Prémio Municipal de Arquitectura “Cidade
de Almada” em execucao do respectivo Regulamento.

2.1.15
Contribuir para a promocao e implementacao do Museu Europeu Virtual de Arte Publica,
executando ac¢oes especificas no quadro das funcoes atribuidas ao Museu.

3 - Promover a qualificagao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.3

Contribuir para o Estudo de Enquadramento Estratégico de Almaraz/Ginjal, no quadro das
funcoes especificas do Museu - do conhecimento que detém e possa disponibilizar e
daquele que interessa recolher e registar.

2.3.20
Contribuir, através dos Servicos Educativos para a Agenda 21 da Crianca, incluindo o Forum
21 da Crianca, através de accdes especificas no quadro das funcoes atribuidas ao Museu.

4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1

Contribuir com accoes especificas, e para a organizacao do Programa Municipal de Férias
Jovens, nomeadamente no periodo das férias escolares da Pascoa e Verao, incidindo sobre
o conhecimento e fruicao da cidade e do seu patrimonio.
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5 - Melhorar a informacao e promover a participacado dos cidadaos

2.5.1
a. Manter e actualizar os sites tematicos dos Museus, de acordo com os circuitos de
producao e validacao estabelecidos.

b. Prosseguir a inventariaciko em suporte digital do espolio do Museu, para
disponibilizacao on-line.

c. Prosseguir a integracdo do Centro de Documentacao do Museu no catalogo colectivo, no
ambito da rede de leitura publica prevista no Amada Cidade Digital/Aplicacdo Milénio.

2.5.5
Contribuir para o plano de edicdes sobre a historia e realidades locais e direcciona-las a
publicos diversos.

2.5.7
Contribuir para a afirmacao de Almada como centro de cultura diversificada, com
identidades préprias.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervengdo
dos trabalhadores

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacées estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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3.10. Direccéo de Projecto do Centro de Arte Contemporanea

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.6

a. Concluir as instalacoes do Centro de Documentacao e Informacao (CDI).

b. Consolidar e ampliar os acordos de permuta de publicacées com organismos publicos e
privados (nacionais e estrangeiros) com actividade no ambito da arte contemporanea.

c. Promover o fundo bio-bibliografico do Centro de Documentacao e Informacao junto da
comunidade educativa e dos investigadores através da futura Rede de Bibliotecas,
contribuindo para a generalizacdao do conhecimento na sua area especifica (artistas e
arte portuguesa e internacional contemporanea).

2.1.11

a. Assegurar os processos de ampliacdo do patriménio de Arte Publica do Concelho,
designadamente o Monumento a Mulher, o Painel do Mestre Querubim Lapa, o
Monumento a Revolta dos Marinheiros.

b. Prosseguir o trabalho em curso promovendo accoes de divulgacao da Arte PUblica em
Almada. Desenvolver novas accoes educativas, finalizar o documentario de divulgacao,
produzir contelidos em suporte digital, alargar a participacao em seminarios/encontros
(de ambito nacional e internacional).

c. Prosseguir o trabalho em curso procedendo ao levantamento e identificacao das obras
de Arte Plblica que necessitam de intervencoes de conservacao e restauro a curto
prazo.

d. Prosseguir o trabalho em curso para a concepcao e colocacao de placas de
identificacao junto das obras.

e. Prosseguir o trabalho em curso de inventariacao do acervo artistico na base de dados
Matriz.

f. Ampliar os contactos com vista a realizacao de exposicdes itinerantes com o acervo
municipal, nomeadamente de Desenho.

2.1.14

a. Promover a segunda edicao do Prémio Municipal de Arquitectura “Cidade de Almada”

de acordo com o Regulamento aprovado.
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b. Organizacdo da exposicao, catalogo e actividades paralelas em torno do arquitecto
homenageado, a realizar na Casa da Cerca.

2.1.15

a. Prosseguir o trabalho em curso para a promocao e implementacao do Museu Europeu
Virtual de Arte Publica, actualizando e continuando o desenvolvimento de uma base de
dados, rentabilizando os meios técnicos em curso no ambito do “Almada Digital”.

b. Promover a implementacao e divulgacao da “Carta de Almada”.

2.1.17
a. Apoiar o Festival de Teatro de Almada através da organizacdao e realizacdao da
exposicao e catalogo do artista plastico a designar pelo Festival.

b. Realizar a exposicao integrada nas Comemoracoes Municipais do Dia Internacional da
Mulher na Galeria Municipal de Arte.

c. Consolidar o espaco ja ocupado pela Casa da Cerca no panorama de iniciativas
culturais, nomeadamente expositivas no ambito do Desenho, no contexto local,
metropolitano e nacional, através da realizacao de exposicoes individuais e colectivas
na Casa da Cerca e na Galeria Municipal de Arte e, da organizacao e promocao de
coloquios, ciclos de cinema-documentario, accoes de formacao, entre outros.

2.1.24
Organizar a exposicao anual da Imargem - Associacao de Artistas Plasticos de Almada, na
Galeria Municipal de Arte e respectivo catalogo.

3 - Promover a qualificagdgo urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.20

Contribuir para o projecto Agenda 21 da Crianca, através de actividades realizadas pelo
Servico Educativo no ambito do Jardim Botanico e das exposicoes patentes na Casa da
Cerca e na Galeria Municipal.

2.3.32
Reforcar o Jardim Botanico como um espaco de fruicao, de lazer e de aprendizagens.
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4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1

Consolidar o trabalho desenvolvido pelo Servico Educativo junto da comunidade educativa,
nomeadamente através da realizacdo regular de Ateliers de Expressao Plastica, visitas
guiadas as exposicoes e ao Jardim Botanico e no programa Férias Jovens.

5 - Melhorar a informacao e promover a participag¢ado dos cidadaos

2.5.4
Contribuir através do envio regular de informacao para a Agenda e Boletim Municipais das
actividades previstas ou a decorrer na Casa da Cerca e na Galeria Municipal de Arte.

2.5.5

a. Assegurar a publicacdo do primeiro volume da coleccao destinada ao publico infantoo
juvenil, realizado pelo Servico Educativo, sobre a Casa da Cerca e o Jardim Botanico.

b. Retomar a pesquisa cronoldgica do Concelho iniciada na exposicao “Ver Almada
Crescer” (realizada na Galeria Municipal de Arte), sistematizando informacao visando
um amplo e objectivo conhecimento do territorio, e assegurando a publicacdo de
edicao tematica.

2.5.12
Participar através do Servico Educativo, dentro da area especifica da sua actividade, na
preparacao, organizacao e concepc¢ao dos Foruns da Crianca.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdao
dos trabalhadores

2.6.2
Continuar a acompanhar e implementar, através do Eco-Zelador, as praticas que conduzam
a concretizacao dos objectivos fixados.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.
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2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacGes estratégicas das Opcbes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunidoes periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

3.11. Divisao de Informacao e Rela¢des Publicas
1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.8
Divulgar as accoes municipais realizadas no ambito da defesa, salvaguarda e valorizacao do
Patrimoénio.

2.1.11
Apoiar a divulgacao do patriménio de Arte Publica do Concelho.

2.1.12
Divulgar a programacao e actividades do novo Teatro Municipal.

2.1.13
Divulgar e apoiar no ambito da comunicacdao e imagem as actividades realizadas na rede
municipal de museus.

2.1.14
Divulgar o Prémio Municipal de Arquitectura “Cidade de Almada”.

2.1.16

Divulgar e apoiar a concepcao de suportes de comunicacao dos Prémios Literarios: “Cidade
de Almada”, “Poesia e Ficcao” e “Maria Rosa Colaco”.
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2.1.17
a. Divulgar os Festivais de Teatro e Danca.

b. Divulgar e apoiar a concepcao e producao de suportes de comunicacao para os Festivais
“Cantar Abril” e “Festival do Tejo e do Mar” e desenvolver comunicacao promocional
de Almada enquanto destino turistico.

2.1.18

Divulgar através dos meios de comunicacdo municipais as actividades culturais (musica,
danca, teatro, artes performativas, artes plasticas e manifestacoes de cultura popular)
desenvolvidas no Concelho.

2.1.19
a. Elaborar uma estratégia de comunicacado, produzir os respectivos suportes e divulgar as
festas populares e as comemoracées realizadas no Concelho.

b. Concretizar todo o processo de realizacdao das iluminacdes decorativas da cidade,
alusivas aos Santos Populares.

c. Organizar e divulgar os espectaculos piromusicais comemorativos do 25 de Abril, Dia da
Cidade e Fim de Ano.

2.1.23

Apoiar e divulgar a politica municipal de desporto para todos e os programas especificos,
através da preparacao de suportes de comunicacao e realizacao de acg¢des promocionais
enquadradas no conceito Almada Desporto.

2.1.24
Apoiar o Associativismo Local através da divulgacao, nos meios de comunicacao municipais
da sua actividade cultural, artistica, desportiva e educativa.

2 - Promover a criacdo de novas formas de mobilidade sustentavel, melhorar
as acessibilidades e o estacionamento

2.2.1
a. Continuar a participar no Grupo Técnico de Missao do Metro Sul do Tejo, intervindo no
ambito da comunicacao.

b. Continuar a desenvolver o Plano de Comunicacao Municipal do Metro Sul do Tejo
contemplando, entre outras as seguintes accoes regulares:
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e Publicacao do Jornal do Metro;

e Publicacdao mensal de noticias e artigos no Boletim Municipal;

e Manutencao e actualizacao do sub site municipal especifico sobre o Metro Sul do
Tejo;

e Divulgacao e apoio a organizacao dos Foruns de Participacdo Plblica sobre o Metro
Sul do Tejo;

e Recepcao e gestao de pedidos de informacao e de reclamagoes sobre o processo de
construcao e implementacao do Metro Sul do Tejo.

2.2.2
Continuar a divulgar as accbes ligadas a implementacao do Plano de Mobilidade -
“Acessibilidades 21”:

e Publicar mensalmente artigo no Boletim Municipal;

e Conceber, produzir e planear a distribuicao de materiais informativos.

2.2.4
Apoiar a divulgacao das medidas de incentivo ao uso de modos de transporte suaves.

2.2.5
Divulgar e apoiar as accoes de informacao, educacao e sensibilizacao para a mobilidade
sustentavel.

3 - Promover a qualificacg@ao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.1
Acompanhar e divulgar através das publicacbes municipais e sites o estado de
implementacao do Plano de Desenvolvimento Estratégico do POLIS/Costa da Caparica.

2.3.8
a. Participar no grupo técnico de acompanhamento do Plano Estratégico de Valorizacao e
Desenvolvimento Turistico.

b. Acompanhar e divulgar o desenvolvimento do Plano.

c. Apoiar a disponibilizacao de meios de participacao dos actores locais e populacao.
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2.3.11
Divulgar e apoiar a promocao da requalificacao do espaco publico associado aos principais
eixos comerciais, ao Metro Sul do Tejo e ao POLIS.

2.3.20
Divulgar e acompanhar o projecto Agenda 21 da Crianca.

2.3.22

Continuar a desenvolver a divulgacao de Accdes de Sensibilizacao Ambiental, em particular
o Plano de Comunicacdao da Campanha “Almada Limpa” assegurando a producao de
materiais, edicao, distribuicao ou afixacao dos mesmos.

2.3.27
Acompanhar através da recolha de imagens, a realizacao de estudos de biodiversidade e de
caracterizacao do patrimonio natural do Concelho com vista a sua divulgacao.

2.3.31

a. Apoiar a divulgacao de ac¢oes de promocao do comércio tradicional, nomeadamente as
realizacoes da Associacao de Comércio e Servicos - Delegacao de Almada: “Almada
Fashion”, “Almada Moda Jovem”, Sorteio de Natal e outras.

b. Apoiar a realizacdo e garantir a divulgacdao do Concurso Gastronomico de Almada:
conceber e produzir materiais promocionais e apoiar na distribuicao.

c. Apoiar a realizacao e divulgar o Concurso de Montras.

d. Concretizar todo o processo de realizacao das iluminacoes natalicias do Concelho de
Almada.

e. Desenvolver, produzir e implementar a Campanha de Natal “Compre em Casa Compre
no Concelho de Almada”.

2.3.32

Participar na implementacdao do sistema de informacdo e divulgacdo turistica para o
Concelho assegurando as accées de comunicacao definidas neste processo.
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4 - Criar oportunidades para a juventude, desenvolver e aprofundar a
solidariedade e a seguranca de todos

2.4.1
Apoiar e divulgar a promocao das iniciativas municipais de afirmacao de Almada como
espaco de oportunidades para a Juventude.

2.4.8

Apoiar a realizacao (através da preparacao de materiais e suportes promocionais) e
divulgar a Quinzena da Juventude, os Concursos de Bandas, os Concertos e outros
projectos dirigidos ao publico jovem.

5 - Melhorar a informagdao e promover a participacao dos cidadaos

2.5.1

a.

Participar no Grupo de Missao do Projecto Estratégico “Almada Digital” e assegurar a
producao de contelidos para a area das “noticias”, “agenda” e “destaques”.

b. Coordenar o sub-projecto “Almada Informa”. Nomeadamente continuar a desenvolver
conteuldos e funcionalidades no site municipal.

c. Participar no desenvolvimento e implementacao da 2 fase do Portal “Almada Digital”.

d. “Municipio em Linha”: acompanhar a reestruturacao de procedimentos administrativos
e sua articulacdao com a prestacao de servicos on-line através do site municipal e portal
“Almada Digital”.

e. Acompanhar o desenvolvimento da base de dados de contactos municipais a
implementar no ambito do Contact Center.

f. Participar no desenvolvimento e implementacao da Intranet. Gestao dos conteldos de
ambito informativo genéricos de Almada.

g. Disponibilizar informacao nos Espacos de Democratizacdo de Acesso e de
Competéncias.

2.5.3

a. Garantir a manutencao e actualizacao permanente da informacao disponibilizada no
site municipal e no portal “Almada Digital”.

b. Disponibilizar informacao (predominantemente municipal) através de suportes e canais

de comunicacao diversificados de forma a garantir o acesso dos cidadaos.
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c. Desenvolver em permanéncia, com os Orgdos de Comunicacdo Social, a actividade da
assessoria de Imprensa.

d. Avaliar a opinido publica e o nivel de adesao as iniciativas realizadas.

e. Gerir a rede municipal de suportes de informacdo (ex: mupis, outdoors, flamulas e
outros).

f. Garantir a manutencdo e actualizacao dos conteldos da Intranet atribuidos a este
sector.

2.5.4
No ambito do “Almada Informa” publicar e distribuir as edicdes do Boletim Municipal,
Agenda Cultural, “Turiscosta”, Boletim Informativo “RH” e Boletim de Deliberacdes.

2.5.5
Em articulacdao com outros servicos municipais, preparar e produzir ou apoiar a publicacao
de edicoes de tematica diversa.

2.5.6

Elaborar e produzir ou apoiar a publicacdo de documentos e materiais informativos,
nomeadamente, Plano de Actividades e Orcamento, Relatério e Conta de Geréncia,
Regulamentos Municipais e outros do ambito turistico, ambiental e cultural.

2.5.7

a. Desenvolver campanhas ou accoes de comunicacao que criem notoriedade e fortalecam
o posicionamento de Almada nas areas cultural, desportiva, educativa, turistica e da
sustentabilidade ambiental da sua gestao que constituem os pontos fortes do Concelho.

b. Desenvolver em conformidade accoes de relacdes publicas e de producao de materiais
promocionais.

2.5.10
a. Organizar e divulgar a realizacdo de sessdes pUblicas e foruns de participacao.

b. Disponibilizar os meios de comunicacao municipais, espacos e outros instrumentos que
possibilitem e estimulem a participacao publica.

2.5.11
Participar no desenvolvimento e implementacao da carta de participacao do cidadao.
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2.5.12
Divulgar e acompanhar os Féruns 21 tematicos.

2.5.13
Divulgar projectos e actividades relevantes no ambito da participacao associativa dos
cidadaos.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a interven¢ao
dos trabalhadores

2.6.1
Divulgar projectos e accoes modelo ou de relevancia que contribuam para a qualificacao
do servico publico.

2.6.2
a. Participar no grupo de acompanhamento do processo EMAS e na adopcao de praticas
condizentes.

b. Divulgar o projecto e da sua implementacao nos servicos da Camara Municipal.

2.6.3
Apoiar a realizacdo das reunides trimestrais de dirigentes e outras accoes internas.

2.6.8
a. Contribuir para a qualificacdo do Atendimento Municipal adoptando praticas e
tecnologias condizentes.

b. Divulgar o manual de normas de identidade visual do Municipio (Livro de Estilo) e
concluir a sua implementacao nos variados meios e suportes municipais. Zelar pela sua
aplicacao na comunicacao regular dos servicos.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacGes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.
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b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accoes de formacdao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.

2.6.11

a. Organizar as comemoracoes do Dia Internacional da Mulher nomeadamente a realizacao
do almoco convivio e a oferta de lembrancas as trabalhadoras das Autarquias.

b. Integrado nas comemoracdées do Dia da Cidade (24 de Junho), organizar o almoco

convivio de todos os trabalhadores da Autarquia.

3.12. Centro de Informagao e Apoio ao Consumidor

1 - Desenvolver os sistemas educativo, cultural e desportivo

2.1.3

a. No ambito dos objectivos gerais da autarquia para a promocao da politica local de
educacao para o consumo, contribuir para a dinamizacao do projecto nacional “Escola
de Consumo”.

b. Reforcar as politicas locais de defesa do consumidor e a dinamizacao de iniciativas

conjuntas com as escolas do Concelho, com actividades de educacao para o consumo.

3 - Promover a qualificacg@ao urbana e ambiental e contribuir para o
desenvolvimento economico

2.3.35

a.

Assegurar o atendimento ao consumidor, recepcionar e resolver ou encaminhar as
reclamacoes.

Proceder as mediacoes de conflitos de consumo.
Contribuir para a agilizacao de um acesso mais célere e pronto do cidadao a justica.
Planear e dinamizar actividades formativas tematicas.

Prosseguir no ambito das competéncias municipais com a implementacao de medidas e
accoes no quadro da legislacao sobre defesa dos consumidores.
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f. Promover os direitos dos consumidores e a defesa dos seus interesses econémicos junto
de publicos alvo.

g. Promover os direitos dos consumidores através da execucdo de um conjunto de
actividades anuais de caracter formativo e informativo.

2.3.43

Planear, agendar e realizar accoes nas Freguesias, com o objectivo de criar melhores e
mais adequados meios, que permitam melhorar a agilizacao no apoio e informacao a
prestar aos consumidores.

6 - Defender, qualificar e melhorar o servico publico, valorizar a intervencdo
dos trabalhadores

2.6.3
Garantir ao consumidor a possibilidade de obter informacao por via electrénica, no ambito
dos sites da autarquia.

2.6.8
Promover e disponibilizar o servico de atendimento e recepcao de reclamacodes e pedidos
de informacao.

2.6.9
Promover a adopcao das regras e procedimentos de avaliacao de desempenho no ambito do
processo de implementacao do SIADAP.

2.6.10

a. Promover o conhecimento das orientacdes estratégicas das Opcdes do Plano e
Orcamento 2007 (Linhas Estratégicas e Linhas de Orientacao) e a planificacao e
programacao do Plano Plurianual de Investimentos e actividades associadas.

b. Assegurar a realizacdo de reunides periddicas de avaliacdo tendo em vista
designadamente o cumprimento das actividades e objectivos.

c. Contribuir para a elaboracao do Plano Plurianual de Formacao 2008/2009. Promover a
participacao dos trabalhadores em accdes de formacao no ambito do Plano Anual de
Formacao da Camara Municipal de Almada, por forma a suprir os pontos fracos que
venham a ser detectados.
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