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IINNTTRROODDUUÇÇÃÃOO  

  
O presente Relatório, cujas actividades realizadas durante o ano de 2009 se encontram no 
essencial registadas em mais de duas centenas de páginas, dá-nos conta da extraordinária 
dimensão e volume de trabalho realizado quotidianamente pelos cerca de mil e quinhentos 
trabalhadores municipais, em execução do Plano e Orçamento estabelecido para 2009 pelos 
competentes Órgãos Autárquicos. 
 
Este Relatório, em que as actividades se apresentam enquadradas nas Linhas Estratégicas de 
Desenvolvimento estabelecidas para a primeira década do milénio, traduz amplamente o 
elevado grau de concretização dos objectivos traçados para 2009 e assim reflecte a realização 
de uma nova etapa de desenvolvimento do Concelho e uma continuada afirmação das suas 
gentes. 
 
Num contexto marcado pelo dramático agravamento da crise económica e social que há 
demasiado tempo atravessa o nosso País, afectando muito negativamente o tecido 
económico, a vida dos trabalhadores e das populações em geral, e necessariamente os 
recursos disponíveis no Poder Local, o Concelho de Almada conseguiu, de forma ímpar, 
graças a uma gestão de continuado rigor ao longo dos anos e mandatos, aumentar neste 
exercício em mais de 100% o Índice de Desenvolvimento do Município per capita e em 60% o 
Índice de Desenvolvimento Municipal, assim apoiando o tecido empresarial local e as 
famílias. 
 
Dos notáveis resultados obtidos em 2009, em todos os domínios da intervenção municipal, 
de que o presente Relatório amplamente nos dá conta, algumas breves palavras de avaliação 
quanto aos progressos verificados no âmbito das Linhas Estratégicas e quanto aos objectivos 
orçamentais alcançados. 
 
 
Desenvolveram-se e consolidaram-se os sistemas educativo, cultural e desportivo 
 
 
A educação, a cultura e o desporto, enquanto factores essenciais do desenvolvimento integral 
dos cidadãos, continuaram a ser, em 2009, áreas de intervenção prioritária da actividade 
municipal, consolidando o seu papel decisivo na construção do um futuro mais humano e 
solidário, onde as oportunidades de acesso ao saber e ao conhecimento possam 
efectivamente abrir-se a todos sem excepções. 
 
Ao nível do ensino e educação, e no que respeita às infra-estruturas, foi assegurado o 
cumprimento do ambicioso programa de ampliação e modernização do parque escolar do 
ensino básico e pré-escolar, que se afirma hoje, claramente, como uma referência nacional ao 
nível da qualificação da oferta educacional. 
 
Cinco novos e modernos equipamentos escolares do 1º Ciclo do Ensino Básico, todos eles 
integrando a valência de Jardim de Infância – na Trafaria, na Sobreda (Vale Figueira), no 
Pragal, na Costa da Caparica e em Almada – entraram em funcionamento no início do ano 
lectivo de 2009/2010, e um outro foi ampliado, também ele dotado da valência de Jardim de 
Infância – no Feijó (Vale Flores). 
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O investimento nestes equipamentos representou mais de 12 milhões de euros, num esforço 
municipal muito significativo já que se obteve apenas uma comparticipação financeira de 
fundos do Quadro de Referência Estratégico Nacional de 29%.  
 
Mas este foi um esforço municipal que representa, inegavelmente, um novo êxito e um passo 
em frente. Um novo e sério contributo municipal, determinante para a melhoria das 
condições de acesso à escolaridade básica de todas as crianças do nosso Concelho, numa 
perspectiva de escola a tempo inteiro capaz de oferecer às famílias uma resposta adequada e de 
qualidade.  
 
Também por isso foram dados passos decisivos no reforço do ensino pré-escolar, com a 
adesão ao Programa de Alargamento da Rede de Educação Pré-Escolar, e o lançamento dos 
processos para a construção de quatro novos equipamentos desta valência em outras tantas 
escolas do 1º ciclo do ensino básico – em Cacilhas (Cata-Ventos de Paz), no Feijó (escola nº 1) 
e dois no Laranjeiro (escolas nº 2 e nº 3). 
 
Paralelamente a este esforço de ampliação do parque escolar municipal, foi mantido e 
aprofundado o programa de manutenção e valorização das antigas escolas, traduzido em 
várias centenas de intervenções, em alguns casos profundas, quer em termos físicos nos 
edifícios e estruturas, quer ao nível de novo equipamento da mais variada natureza. 
 
A intervenção municipal contribuiu, uma vez mais e também por esta via, com a melhoria 
das condições de aprendizagem e ensino – dotando as escolas de instrumentos de trabalho 
modernos e tecnologicamente avançados e novas bibliotecas escolares e centros de recursos – 
para um ensino cada vez mais qualificado no Concelho de Almada. 
 
A construção de um Concelho cada vez mais solidário, constituiu de novo uma orientação 
central de toda a actividade municipal, também no domínio da educação e do ensino. 
 
O Apoio Alimentar aos alunos do ensino pré-escolar e do 1º ciclo do ensino básico foi 
fortemente ampliado. Mantendo-se em funcionamento os 44 refeitórios, com um 
investimento municipal superior a 1,5 milhões de euros, foram servidas em 2009 mais de 900 
mil refeições a mais de sete mil crianças, número que aumentou para quase 8.700 crianças 
nos primeiros meses do ano lectivo 2009/2010. Foram apoiadas 2.500 crianças ao nível da 
acção social escolar. 
 
Ainda em matéria de educação, destaque para a manutenção integral de um amplo conjunto 
de programas de actividades de animação que complementaram de forma muito expressiva 
os programas estritamente curriculares, proporcionando o acesso das crianças a actividades 
formativas em áreas tão diversificadas como a música, o teatro, a expressão plástica, entre 
muitas outras. 
 
Também os intercâmbios de experiências não apenas entre escolas do Concelho, mas de novo 
com escolas e meninos do Kwanza Sul, Angola – o Abraço Solidário –, constituíram uma 
experiência de enriquecimento de saber e de conhecimento, enformada pelos valores da 
Amizade, da Solidariedade e da Paz entre os Povos. 
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A promoção de uma postura de aprendizagem e formação ao longo da vida, capaz de 
proporcionar reais oportunidades de qualificação pessoal à generalidade dos cidadãos, 
representou também uma importante prioridade da intervenção municipal. Destaca-se, neste 
domínio, o apoio aos projectos desenvolvidos pela Associação de Professores do Concelho 
de Almada e Universidade Sénior de Almada, entre outros. 
 
Ao nível da promoção cultural, foi assegurada a concretização de todos os programas 
municipais nos diferentes equipamentos que o Município coloca à disposição dos 
Almadenses, traduzidos em milhares de iniciativas em todos os domínios da Cultura e do 
Conhecimento. 
 
Assume particular destaque a inauguração e entrada em funcionamento da Biblioteca 
Municipal José Saramago, um novo pólo de difusão de Cultura de grande significado, que se 
assume como equipamento-âncora de uma das novas centralidades do Concelho, que a 
Freguesia do Feijó com o seu Centro Cívico representa.  
 
A garantia do investimento ao nível das infra-estruturas culturais foi ainda mais longe em 
2009, com o arranque do processo que conduzirá à construção de uma nova Biblioteca 
Municipal no Parque do Fróis (PIA/Caparica), uma área que se pretende venha a ser no 
próximo futuro, uma nova centralidade também ela de grande significado na vida do 
Concelho. 
 
Paralelamente ao investimento em infra-estruturas, foi mantido o apoio ao desenvolvimento 
de múltiplas iniciativas de natureza cultural fortemente enraizadas no tecido social e cultural 
do Concelho, mobilizando a participação activa de muitos milhares de Almadenses, em áreas 
tão distintas como o Teatro, a Música, a Dança, as Artes Plásticas, a Fotografia, o Artesanato, 
entre outras. 
 
O mesmo se verificou com os projectos de menor dimensão, todos eles considerados de 
grande importância e significado. Dezenas de iniciativas culturais, envolvendo escolas dos 
mais variados graus de ensino e áreas do conhecimento e do saber, foram apoiadas pelo 
Plano de Acção Cultural, uma iniciativa municipal que constitui seguramente uma referência 
nacional pela amplitude de intervenção que foi capaz de alcançar desde que foi criado, há 
quase duas décadas, como instrumento de apoio e estímulo à iniciativa cultural no nosso 
concelho. 
 
A Arte Pública foi reforçada com os Monumentos ao Marinheiro Insubmisso, a Espiral do 
Tempo/25 de Abril, ao Homem do Mar e aos Trabalhadores da Indústria Naval. 
 
Os Prémios Literários, de Jornalismo e de Arquitectura foram realizados com muito êxito. 
 
Ao nível do desporto, a democratização do acesso à prática desportiva continuou a ser 
objectivo central da política municipal neste domínio, promovendo e alargando 
oportunidades para todos. 
 
Mantiveram-se os programas dedicados à promoção da actividade física regular, 
assegurando nos diferentes equipamentos desportivos municipais uma oferta muito ampla e 
diversificada de condições para a prática das mais diversas modalidades desportivas, a 
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crianças, jovens, cidadãos com necessidades especiais, idosos e população em geral, que 
mobilizou para a saudável prática do desporto muitos milhares de Almadenses. 
 
Manteve-se, paralelamente, o apoio aos clubes e colectividades com actividades desportivas, 
possibilitando também por esta via o alargamento de uma oferta regular e de qualidade. 
 
A rede municipal de Infra-estruturas Desportivas foi alargada, tendo entrado em 
funcionamento em meados do ano, dois novos e modernos complexos de piscinas 
municipais na Charneca de Caparica e na Sobreda, os quais se afirmaram desde a primeira 
hora como importantes pólos de atracção registando cerca de 3.500 utentes regulares. 
 
 
Melhoraram as acessibilidades e o estacionamento, prosseguiu o investimento numa 
Mobilidade mais Sustentável 
 
 
A par da consolidação do funcionamento do Metro Sul do Tejo, realidade que representa, já 
hoje, um importantíssimo contributo para a promoção de uma mobilidade mais sustentável 
no Concelho, foi praticamente concluída a implementação das medidas do Plano de 
Mobilidade – Acessibilidades 21 (horizonte 2005/2009). Foi desenvolvido – com êxito – o 
processo de candidatura do Flexibus ao Quadro de Referência Estratégico Nacional e 
promovido o respectivo concurso de aquisição de dois mini autocarros ecológicos. 
 
Durante o ano de 2009 decorreram os trabalhos de construção de cinco novos parques de 
estacionamento, donde resultará um aumento muito significativo da oferta disponível de 
estacionamento público, sobretudo para residentes e visitantes pendulares. 
 
Foi igualmente criado um novo parque de estacionamento coberto, na Av. D. Afonso 
Henriques, um investimento que, aumentando a capacidade de oferta na área central da 
Cidade de Almada, constitui não só uma resposta às necessidades dos utentes daquela zona, 
mas também um apoio directo ao comércio tradicional. 
 
Foram introduzidos em pontos chave da rede viária do Concelho, novos sistemas de 
“semáforos inteligentes”, capazes de garantir uma gestão superior e mais racional dos fluxos 
de circulação, foram adoptadas em múltiplos pontos do concelho medidas de acalmia da 
circulação, contribuindo para o aumento da segurança dos cidadãos e para a redução da 
sinistralidade rodoviária. 
 
Foi editado o Guia dos Transportes Colectivos do Concelho de Almada, realizado em 
articulação com os operadores, também disponível no site da autarquia na Internet. 
 
As medidas concretizadas ao nível do estacionamento e do ordenamento do tráfego 
constituíram um forte investimento municipal na melhoria da mobilidade dos cidadãos, bem 
como do ambiente e da qualidade de vida no Concelho. 
 
Destaque merece, igualmente, o trabalho desenvolvido no sentido da construção das vias 
periféricas da Aroeira da responsabilidade financeira de todos os proprietários, em que, 
assente numa participação activa dos interessados através dos respectivos grupos 
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associativos, foi já possível começar a estabelecer contratos de urbanização que permitirão s 
próprios concretizar aquelas infra-estruturas. 
 
A construção de uma mobilidade mais sustentável no nosso Concelho passa, igualmente, 
pela consolidação de outras vertentes de trabalho. Em 2009 continuámos a dar passos 
consistentes na gradual introdução de vias cicláveis, desenvolvendo o Plano Almada 
Ciclável (PaCicla). Foi concluída e entrou em plena utilização a ciclovia Trafaria/Costa da 
Caparica, acompanhada de uma versão „virtual‟ enquanto instrumento pedagógico de 
particular interesse para a promoção dos modos suaves de deslocação. 
 
Foi definido um programa de promoção da utilização da bicicleta nas deslocações entre as 
duas margens do Tejo – “Bicla Tejo: de Belém para o Sol da Caparica, na minha Bicla” 
(recebido com o maior entusiasmo pelas empresas de transportes públicos envolvidas) o 
qual mereceu reconhecimento público ao vencer o concurso nacional “Ideias para o Ar” 
promovido pela Galp Energia. Ainda neste quadro, foi lançado um estudo para a instalação 
de um sistema de uso partilhado de bicicletas no Concelho. 
 
Destaque ainda para a instalação e entrada em funcionamento da passagem aérea ciclável e 
pedonal ligando a Faculdade de Ciências e Tecnologia ao Madan Parque. 
 
Foi igualmente assegurada a gestão permanente do programa de manutenção da rede viária 
municipal, traduzida em mais de trinta e seis quilómetros de vias que foram objecto de 
intervenção, mais de 6.200 m2 de „tapa-buracos‟, e mais de 3.500 m2 de calçadas conservadas, 
números que por si só atestam a enorme capacidade de intervenção instalada e a permanente 
atenção às condições de circulação no Concelho. 
 
Igual esforço de investimento, e resultados também extremamente positivos, foram 
alcançados ao nível da conservação e manutenção da sinalização e da iluminação pública, 
com mais de um milhar de intervenções concretizadas em todo o território municipal, 
destacando-se os quase 300 candeeiros de iluminação pública colocados em apenas um ano 
em todo o Concelho. 
 
Prosseguiu o plano de promoção de medidas de segurança rodoviária junto dos 
estabelecimentos de ensino, com introdução de medidas de acalmia de tráfego junto às 
escolas. 
 
O conhecimento de experiências e boas práticas a nível europeu, e a cooperação na procura 
das soluções mais adequadas para a construção de uma mobilidade mais sustentável e amiga 
do ambiente, continuou bem presente em 2009.  
 
Foi, por isso e uma vez mais, assegurada uma participação muito activa em projectos de 
âmbito e dimensão internacional tão importantes como os projectos europeus Partner 
Initiatives for the development of Mobility Management Services (Iniciativas Conjuntas para o 
Desenvolvimento de Serviços de Gestão de Mobilidade a Nível Local – Projecto PIMMS), 
Successful Travel awareness campaigns & Mobility Management Strategies (Campanhas de 
sensibilização para as deslocações e Estratégias de Gestão da Mobilidade – Projecto MAX), e 
Information and awareness campaigns to enhance the effectiveness of investments and infrastructure 
measures for energy-efficient urban transport (Campanhas de Sensibilização e Informação para 
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Aprofundamento da Eficácia dos Investimentos e Infra-estruturas para o Transporte Urbano 
Energeticamente Eficiente – Projecto ADDED VALUE).  
 
Depois de em finais de 2008 o Governo ter publicamente anunciado a concessão da 
construção de duas vias de circulação estruturantes para o nosso Concelho – o IC 32 entre a 
Trafaria e Coina, e a ER 377-2 –, duas vias reivindicadas pelo Município desde os anos 
oitenta, em 2009 foi assegurado o acompanhamento técnico permanente aos projectos de 
execução remetidos ao Município pelas Estradas de Portugal. 
 
A extensão da primeira fase do Metro Sul do Tejo à Costa da Caparica, bem como a sua 
consideração no Projecto do Arco Ribeirinho Sul, a partir de Almada Nascente – Cidade da 
Água, foi objecto de especial atenção e acompanhamento. 
 
 
O aprofundamento da qualificação urbana e ambiental e o desenvolvimento económico 
continuaram a ser prioridades da intervenção municipal 
 
 
A qualificação urbana e ambiental, intimamente associada ao desenvolvimento económico 
do Concelho, traduziu-se em avanços muito significativos no exercício de 2009.  
 
Pese embora o significativo atraso na execução do Programa Polis da Costa da Caparica, 
prosseguiram as obras previstas com o desenvolvimento da intervenção no terreno do Plano 
de Pormenor das Praias Urbanas, a elaboração dos projectos relativos aos Planos de 
Pormenor já aprovados, e ao mesmo tempo prosseguiu a elaboração dos restantes três Planos 
de Pormenor, tendo em vista o cumprimento integral do Plano de Desenvolvimento 
Estratégico com os seus sete Planos e os Projectos Complementares. 
 
Num quadro de dificuldades económicas acentuado ao longo de 2009, foi contudo possível 
alcançar resultados encorajadores ao nível da campanha “Habitar é Conservar” relativa à 
conservação do património construído, traduzidos numa adesão crescente dos proprietários 
– públicos e privados – com a realização de obras de conservação, manutenção e valorização 
de edifícios em número considerável. 
 
Prosseguiu a aposta estratégica na educação e sensibilização ambiental, em particular junto 
dos mais jovens, visando dois objectivos essenciais: alargar a abordagem das questões da 
defesa, preservação e valorização de todos os valores ambientais às mais tenras idades, 
promovendo a consciencialização ambiental desde os primeiros anos de escolaridade; e 
assegurar uma efectiva participação dos mais jovens na discussão de temas decisivos para o 
seu futuro e para o futuro da sociedade.  
 
Continuámos a apostar, por isso, no Projecto Agenda 21 da Criança – “Queres ajudar a 
mudar o mundo? Começa por Almada”, que se constituiu uma vez mais como pólo 
dinamizador de grande significado e importância na promoção de uma participação activa e 
efectiva dos Almadenses mais jovens neste domínio, congregando um número crescente de 
crianças do 1º Ciclo do Ensino Básico do nosso Concelho em torno destas questões essenciais. 
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O Parlamento dos Pequenos Deputados, culminando um ano completo de trabalho nas 
escolas, foi de novo a oportunidade para centenas de crianças do ensino básico exporem e 
debaterem as suas ideias e compromissos, contribuindo para a construção de um modelo de 
desenvolvimento sustentável da responsabilidade de todos. 
 
Realizou-se em Almada a Conferência Internacional “Roteiro Local para as Alterações 
Climáticas: Mobilizar, Planear e Agir”. Entrou em funcionamento o CMAI – Centro de 
Monitorização e Interpretação Ambiental, um recurso pedagógico e turístico de grande 
relevância. 
 
Em 2009, Almada tornou-se igualmente um Concelho ainda mais verde; foram plantadas 
cerca de 43 mil espécies vegetais em todo o Concelho. A estrutura verde do Município foi 
ainda reforçada com dois novos grandes espaços verdes inseridos em meio urbano – o 
Parque Aventura na Charneca de Caparica e o Parque Multiusos em Vale Figueira/Sobreda, 
que asseguram um ambiente urbano cada vez mais qualificado e mais saudável, a par de 
outras estruturas naturalizadas um pouco por todo o território concelhio, de que continua a 
ser expoente principal o grande pulmão verde à entrada da Cidade de Almada, o Parque da 
Paz, que se constrói todos os dias. 
 
A manutenção, conservação e valorização permanente dos espaços verdes, de grandes e 
pequenas dimensões, das árvores e dos arbustos, dos jardins de enquadramento, dos 
pequenos canteiros, das rotundas, dos taludes e das floreiras em todo o espaço municipal, foi 
integralmente mantida em 2009, destacando-se cerca de 12.000 unidades de rega além do 
sistema geral, para a melhoria global da qualidade do ambiente urbano do Concelho. 
 
A qualificação urbana e o desenvolvimento económico dependem, largamente, da qualidade 
dos instrumentos de gestão do território disponíveis a cada momento. O planeamento 
estratégico assume, neste contexto, uma importância e um significado particulares. 
 
Em 2009 avançou o trabalho de elaboração de instrumentos tão importantes como os Planos 
de Pormenor do Almaraz, do Ginjal, de Cacilhas, da Costa da Trafaria (cinco Planos de 
Pormenor), os Estudos de Enquadramento Estratégico do Santuário a Cristo-Rei e de Almada 
Poente, este em parceria com o Instituto da Habitação e da Reabilitação Urbana. 
 
Uma vez concluídos e aprovados, os Planos assumir-se-ão, enquanto instrumentos de gestão 
do território, como factores decisivos para que os agentes económicos e os organismos 
públicos possam desenvolver os projectos e os investimentos necessários à reconversão 
urbanística destas áreas tão importantes do nosso território.  
 
É neste contexto que se situa o Plano de Urbanização “Almada Nascente – Cidade da Água”, 
cuja aprovação pelos órgãos municipais competentes, publicação em Diário da República e 
depósito junto da Direcção Geral do Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano 
ocorreu no final do ano, decorridos nove anos de intenso trabalho e participação. 
 
Conforme o Município há muito vinha defendendo, o processo Almada Nascente – Cidade 
da Água foi considerado pelo Governo em 2008 como “projecto estratégico de interesse 
nacional”, integrado no Projecto Estratégico do Arco Ribeirinho Sul. Em 2009, com a 
publicação da legislação para a criação da Sociedade Arco Ribeirinho Sul, SA, empresa 
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pública, e respectivas Sociedades Executoras Locais, entre as quais Almada Nascente, foi 
dado mais um passo decisivo na criação das condições para o arranque dos projectos e 
investimentos previstos, e assim para a transformação em cidade dos antigos estaleiros da 
Lisnave. 
 
A dinamização do tecido económico do Concelho continuou a ser aposta firme em 2009, no 
quadro das competências próprias do Município.  
 
Mantiveram-se as medidas de incentivo à fixação de empresas, destacando-se a isenção de 
taxas de urbanização para empresas de base tecnológica e a redução em 80% para outras 
indústrias e empreendimentos turísticos, bem como a isenção de cobrança de derrama a 
todas as empresas com volume de negócios até 150.000 euros. Manteve-se a redução de taxas 
do Imposto Municipal sobre Imóveis para proprietários que fizeram obras de conservação 
nas áreas abrangidas. 
 
Mantiveram-se os apoios específicos à actividade do comércio tradicional, em articulação 
com a Associação do Comércio e Serviços do Distrito de Setúbal – Delegação de Almada, 
visando a promoção desta relevante actividade para o desenvolvimento económico do 
Concelho, apoiando a sua dinamização através de acções como o Concurso de Montras do 
Concelho de Almada, o desfile “Almada Fashion”, “Moda Jovem”, o Sorteio de Natal do 
Comércio Tradicional – “Compre Em Casa, Compre no Concelho de Almada”, as 
iluminações decorativas na época de Natal. 
 
Em 2009 entrou em funcionamento o Centro Municipal de Turismo em Cacilhas e o Posto de 
Turismo na Costa da Caparica, avançou-se para a criação da Plataforma de Actores para 
execução do Plano de Turismo e com o Plano de Comunicação “Experimente Almada”. 
 
Foram apresentadas sete candidaturas ao Quadro de Referência Estratégico Nacional em 
parceria com dezenas de entidades locais, no âmbito da Regeneração Urbana e do 
Desenvolvimento Sócio Económico. 
 
 
Aumentaram as oportunidades para os jovens, promoveu-se o desenvolvimento e 
aprofundamento da solidariedade e da segurança 
 
 
O presente Relatório dá-nos conta de que foram integralmente mantidos, e em muitos casos 
aprofundados e reforçados, todos os projectos que constituem, desde há largos anos, o 
núcleo essencial da política de criação de oportunidades para os jovens, prosseguida em 
permanente diálogo e cooperação com os próprios jovens do Concelho. 
 
Fixam-se em muitas centenas as iniciativas desenvolvidas ao logo do ano neste âmbito: o 
teatro, a fotografia, as artes plásticas, o cinema, a dança, a música, as artes circenses, os 
intercâmbios culturais e escolares, o desporto, a moda, a gastronomia, entre outras, foram 
áreas privilegiadas de actividade construída pelos jovens e com os jovens do nosso Concelho 
ao longo de 2009. 
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O Concelho de Almada confirma-se, assim, como um espaço de oportunidades para os 
jovens, onde em cada ano que passa se dão novos passos na construção das condições 
objectivas para o desenvolvimento dos projectos, experiências pessoais e associativas da 
juventude Almadense, que cada vez mais, também, conhece e reconhece esta realidade. 
 
A intensíssima ocupação das Casas Municipais da Juventude Ponto de Encontro (Cacilhas) e 
Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro (Laranjeiro), espaços municipais especialmente 
colocados à disposição dos jovens para desenvolvimento do mais variado leque de 
actividades, quer de iniciativa municipal quer da iniciativa dos próprios jovens e das suas 
associações, confirma a crescente mobilização e interesse da juventude almadense em torno 
de uma participação activa na construção do seu Concelho. 
 
Sempre em parceria e cooperação com os jovens e as suas associações, voltaram à „rua‟ em 
2009 iniciativas tão significativas e importantes como a Quinzena da Juventude, a Festa 
Amarela, ou o 6º Concurso de Música Moderna de Almada, sendo estes apenas uma parcela 
dos momentos que marcaram a presença activa dos jovens na vida colectiva do Concelho. 
 
Realizaram-se com muito êxito o 1º Concurso de Jovens Talentos 2009 – “Almada Cidade 
Educadora” e o 1º Concurso de Graffiti de Almada – Manifestações Artísticas Informais no 
Espaço Público. 
 
Novos passos foram também dados ao nível da consolidação dos mecanismos que visam o 
estímulo à actividade empresarial desenvolvida pelos mais jovens, em especial a criação de 
micro e pequenas empresas, suportada pela sua capacidade de iniciativa e pela sua 
criatividade, no âmbito do Madan Parque e do Núcleo Empresarial de Almada Velha, mas 
também das parcerias de cooperação mantidas pelo Município com diversas entidades, em 
particular com a Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, de 
que se destaca o Projecto “Almada Laboratório de Ideias”. 
 
NO Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro funcionaram dois núcleos de formação da 
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. 
 
A construção de respostas sociais adequadas às reais necessidades das populações, fundadas 
numa prática de profunda solidariedade, passa necessariamente pelo desenvolvimento de 
um trabalho intimamente articulado e em parceria, com o conjunto de entidades e 
instituições que desenvolvem intervenções nesta área essencial para o bem estar social e 
humano no nosso Concelho. 
 
Foi neste quadro que novos e importantes avanços foram conseguidos em 2009 ao nível da 
execução do Plano de Desenvolvimento Social, traduzidos na consolidação e 
aprofundamento da Rede Social e na sua capacidade de intervenção social reforçadamente 
articulada. 
 
Particular significado assume o conjunto de processos de criação de raiz, no âmbito do 
Programa PARES, de onze novos equipamentos integrados na Rede Solidária do Concelho, 
designadamente creches, lares/residência para jovens e adultos portadores de deficiência e 
uma solução integrada para idosos com as valências de Centro de Dia, Apoio Domiciliário e 
Lar. Candidaturas apresentadas pela CERCISA e Associação Rumo ao Futuro, Associação 
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das Iniciativas Populares para a Infância do Concelho de Almada (AIPICA), Creche Popular 
do Monte, Santa Casa da Misericórdia de Almada, Centro Social Paroquial de Vila Nova de 
Caparica e Centro Social da Sobreda, contando globalmente com o apoio do Município 
superior a um milhão de euros. 
 
De igual modo, o desenvolvimento de projectos estruturantes na área da intervenção social 
conheceu, em 2009, importantes realizações.  
 
Centrados na intensa actividade desenvolvida pelo Conselho Local de Acção Social, 
prosseguiram e aprofundaram-se programas tão significativos como o Projecto Comunidade 
Educativa “Almada Escolas para a Vida”, o Projecto “Almada Famílias XXI”, o Projecto 
Imigrantes “Culturas Vivas”, o Projecto “Almada Concelho para as Crianças”, o Projecto 
Jovens “Almad‟Activa”, o Programa “Contratos Locais de Desenvolvimento Social” ou a 
Implementação da Estratégia Nacional para a Integração de Pessoas Sem Abrigo.  
 
Foram ainda desenvolvidos durante o ano de 2009 os trabalhos preparatórios das iniciativas 
que integrarão o programa de celebração do Ano Europeu do Combate à Pobreza e exclusão 
Social 2010. 
 
A solidariedade foi igualmente palavra chave ao nível da intervenção municipal no domínio 
da conservação e manutenção do parque habitacional do município. Realizaram-se 84 
reuniões de moradores/prédios, 650 atendimentos e 800 visitas domiciliárias. 
Concretizaram-se investimentos significativos em grandes empreitadas de conservação e em 
intervenções por administração directa, que representam um novo e significativo avanço no 
esforço de conservação de todo o parque habitacional público, traduzido em dezenas de 
intervenções de pequena e média dimensão, 290 visitas técnicas, 94 obras de electricidade e 
coberturas, 150 intervenções por administração directa, e onze empreitadas de grandes 
dimensões nos bairros municipais. 
 
Finalmente, no que a esta Linha Estratégica diz respeito, a Segurança dos Cidadãos 
continuou a merecer uma particular atenção, tendo-se garantido o funcionamento regular do 
Conselho Municipal de Segurança dos Cidadãos e do Observatório de Segurança, bem como 
a política de apoio aos Bombeiros Voluntários do Concelho.  
 
 
Mais informação, mais participação dos cidadãos 
 
 
A democratização do acesso à informação, proporcionando aos Almadenses os meios e 
recursos indispensáveis a um conhecimento amplo e consistente sobre a realidade do 
Concelho, enquanto factor essencial para a dinamização e estímulo à participação, continuou 
a constituir uma orientação prioritária da política municipal de comunicação e informação. 
 
A construção do processo de decisão, em particular no que às grandes questões que se 
colocam ao futuro desenvolvimento do Concelho diz respeito, continuou a ancorar-se num 
amplo debate de opinião, destacando-se neste quadro os Fóruns de Participação Pública 
realizados sobre vários projectos estratégicos. 
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A disponibilização de informação completa, objectiva e sistemática sobre a actividade 
municipal e sobre os projectos para o futuro, quer pela via tradicional impressa em múltiplas 
formas de suportes de comunicação – Boletim Municipal, publicações para os jovens como a 
Revista “P‟Almada”, para os trabalhadores como o Boletim “RH”, para as escolas como o 
Jornal “Escola em Festa” ou Guias de Recursos e Roteiros – quer através da utilização 
alargada das Tecnologias de Informação e Comunicação, conheceu em 2009 novos avanços 
muito significativos. 
 
Destaca-se neste âmbito a renovação completa do site da Câmara Municipal de Almada na 
Internet, acompanhada da introdução de novas funcionalidades, algumas delas inovadoras, 
melhorando substancialmente a qualidade da informação prestada, e aumentando a 
disponibilidade dessa informação junto de todos os Almadenses e do mundo.  
 
Prosseguiu e aprofundou-se, paralelamente, o trabalho ao nível dos sites municipais 
temáticos, que adoptando a mesma linha de rumo do espaço municipal central, em muito 
vêm contribuindo para a disseminação e consequente democratização do acesso à 
informação em Almada. 
 
Registaram-se cerca de 35.000 utilizadores da rede pública de acesso à Internet, e 643 mil 
acessos registados nos sites Municipais, correspondentes a mais de 21,5 milhões de páginas 
visualizadas. 
 
 
O serviço público foi mais qualificado, assente na valorização da intervenção dos 
trabalhadores 
 
 
Em 2009 verificaram-se nos principais serviços de atendimento público mais de 50 mil 
atendimentos personalizados, enquanto os documentos recebidos e expedidos rondaram os 
500 mil, o que diz bem da dimensão dos serviços municipais 
 
Esta dimensão redobra a exigência de um serviço público cada vez mais qualificado, ao 
serviço dos cidadãos, tendo assim sido objecto de aprofundamentos muito importantes e 
significativos no exercício de 2009.  
 
A actividade municipal desenvolvida a este nível, como o presente Relatório confirma, 
correspondeu com novas respostas às necessidades dos cidadãos, dignificando e 
qualificando a função e a missão do serviço público municipal, e dos serviços públicos em 
geral. 
 
A entrada em funcionamento da Loja do Munícipe, em pleno centro da Cidade de Almada, 
dotada de capacidade de resposta célere e eficaz num muito amplo conjunto de questões 
com que os cidadãos se confrontam no seu relacionamento com o Município, constituiu no 
âmbito do Projecto “Atendimento Municipal Multicanal” um exemplo relevante do esforço 
de modernização administrativa prosseguido pela Câmara Municipal durante o ano de 2009. 
 
Mas não foi este o único passo dado nesta matéria. Prosseguiu a dotação dos serviços 
municipais dos mais modernos e avançados instrumentos de gestão, particularmente ao 
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nível do governo electrónico, que permitiram em muitas situações concretas melhorar 
substancialmente a qualidade da relação do município com os munícipes e com os seus 
fornecedores, com natural e justificada satisfação dos utentes.  
 
Destaca-se a introdução de mecanismos que permitiram alargar o pagamento electrónico a 
diversos serviços fornecidos pelo Município, a diminuição acentuada dos tempos de resposta 
a requerimentos e pedidos de múltipla natureza, a melhoria da gestão dos contactos com os 
diferentes serviços ao nível do contact center, entre outras áreas de intervenção que 
corresponderam, efectivamente, a uma importante modernização e qualificação do serviço 
público municipal. 
 
Este esforço foi em grande medida, e como sempre, também voltado para os próprios 
trabalhadores do Município, criando melhores condições de trabalho, estimulando o seu 
crescente envolvimento e motivação na execução das suas tarefas específicas, de modo a 
assegurar uma qualidade também superior ao nível da execução de todo o Plano de 
Actividades aprovado pelos Órgãos Autárquicos competentes. 
 
Foi aplicada a Opção Gestionária abrangendo 549 trabalhadores. Funcionou a Comissão de 
Saúde, Segurança e Bem Estar no Trabalho da Câmara Municipal de Almada e Serviços 
Municipalizados, e foi cumprido com êxito o Plano de Acção Saúde, Segurança e Bem Estar 
no Trabalho da Câmara Municipal de Almada e Serviços Municipalizados. 
 
Registou-se uma vez mais um extraordinário esforço na formação, traduzido em 55 acções, 
frequentadas por 683 trabalhadores e um volume de formação de 26.625 horas. Estes 
números, quando articulados com os números registados nos dois anos anteriores, 
representam, sem dúvida, um contributo da maior importância e significado para a melhoria 
qualitativa da função pública em Almada e para a dignificação das carreiras e dos 
trabalhadores individualmente considerados. 
 
O apoio concreto aos trabalhadores municipais ficou mais completo ainda em 2009 com a 
entrada em funcionamento do novo equipamento de infância do Município – a 
Creche/Jardim de Infância 1º de Maio – representando um avanço qualitativo no apoio 
social às crianças e às famílias dos trabalhadores da Câmara Municipal e Serviços 
Municipalizados, o que só foi possível assegurar graças a uma gestão pública humanista e 
solidária, empreendedora e de rigor. 
 
 
Os Objectivos orçamentais e os Resultados alcançados 
 
 
O ano de 2009 ficou marcado pelo agravamento da crise económica que há vários anos vem 
afectando, de forma crescentemente negativa, a economia e as condições de vida no nosso 
País. 
 
A dinâmica negativa da economia nacional fez-se sentir fortemente. O Produto Interno Bruto 
registou uma variação negativa de 2,6% face à variação nula de 2008; a Formação Bruta de 
Capital Fixo passou de -0,7% em 2008 para -11,8% em 2009; o desemprego subiu de 7,6% em 
2008 para 10,1% em 2009. 
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No nosso Município, como na generalidade dos Municípios Portugueses, os efeitos da crise 
fizeram-se sentir de forma especialmente aguda na vida das famílias, nas actividades 
económicas, no orçamento municipal. 
 
Não fora a solidez financeira construída ao longo dos anos pelo Município, fruto de uma 
gestão empreendedora e de rigor, o que permitiu no actual contexto algum efeito de 
alavanca na actividade económica local, com um forte investimento público municipal em 
pequenas e grandes obras, pagamento e prazos garantidos a todos – trabalhadores, 
instituições, empreiteiros e fornecedores –, apoios directos e indirectos às famílias e micro 
empresas, e a situação social do Concelho teria sido bem mais dramática. 
 
Num contexto extremamente negativo para as receitas municipais em que a par do 
decréscimo nas receitas correntes, não se verificou qualquer resultado financeiro da prevista 
venda de terrenos, valeu ao Município o recurso ao saldo acumulado de gerência, do qual 
foram utilizados globalmente 28,26 milhões de euros. Desta forma foi possível assegurar a 
execução do Plano de Investimentos para 2009, com 45 milhões de euros de pagamentos 
efectuados, ou seja, a totalidade da facturação paga, a tempo e horas, a todos quantos 
trabalharam para o Município. 
 
Pese embora a situação de crise com fortes reflexos nas finanças municipais, foi possível 
alcançar uma disponibilidade de 9,146 milhões de euros de receitas correntes para 
investimento, em resultado do princípio de gestão seguido no Município, ano após ano, de 
forte controlo e contenção das despesas de funcionamento. 
 
Embora esta disponibilidade tenha ficado bastante aquém de anos anteriores, também ela foi 
essencial – juntamente com a receita de capital gerada em 2009 de apenas 7,6 milhões de 
euros, e parte do saldo de anos anteriores já atrás referido –, para os resultados de 
investimento alcançados e consequentemente para o contributo dado pelo Município, em 
contexto de crise aguda, às famílias e às empresas. 
 
Ao nível do investimento constata-se que as Opções Estratégicas foram plenamente 
materializadas, com a prioridade máxima fixada e concretizada na Educação, seguida dos 
Transportes e Comunicações, e logo abaixo, de forma muito equilibrada, a Habitação, 
Ambiente e Serviços Colectivos, bem como a Cultura, Desporto e Acção Social. 
 
Da execução das Grandes Opções do Plano 2009, com pagamentos no montante de 50,9 
milhões de euros, resultou que as Funções Sociais somadas às Funções Económicas 
absorveram cerca de 79%, enquanto as Funções Gerais ficaram pelos 21%, confirmando 
assim que os objectivos de desenvolvimento sustentável e solidário alcançaram uma nova 
etapa de concretização. 
 
A estratégia definida, que apontou para a máxima mobilização de recursos financeiros e de 
toda a organização, por forma a atenuar os efeitos da crise no nosso Concelho, foi levada a 
cabo com êxito, o que se encontra patente nos resultados apresentados no presente Relatório. 
 
De facto, ao invés do comportamento da receita realizada no exercício, que regrediu 
consideravelmente, posicionando-se globalmente em valores próximos de 2006, a despesa 
global atingiu o montante mais elevado de todo o mandato, com 104,5 milhões de euros 
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pagos. 
 
Os indicadores económicos do nosso Município confirmam de forma clara e objectiva que a 
estratégia definida e concretizada permitiu alcançar os objectivos traçados. Ou seja, o Índice 
de Desenvolvimento do Município per capita, e o Índice de Desenvolvimento Municipal, 
alcançaram os valores mais elevados do quadriénio, passando respectivamente de 114 € para 
249 € per capita, e de 25% para 40% (de 2006 para 2009). 
 
A 31 de Dezembro de 2009, a capacidade de endividamento líquido do Município situava-se 
em 62,6 milhões de euros e a capacidade de recurso ao crédito de médio e longo prazo em 
34,7 milhões de euros. O capital em dívida desceu de 35,7 milhões de euros para 32,8 milhões 
de euros. 
 
Da Análise Financeira e Patrimonial retira-se que o Activo é financiado em 83,1% por Fundos 
Próprios do Município, tendo crescido 1% em 2009. 
 
Os resultados operacionais negativos, tal como o Resultado Líquido do Exercício que, 
embora positivo, sofreu um significativo decréscimo relativamente ao ano anterior, resultou 
da quebra verificada na receita, decorrente da crise, sobretudo ao nível dos Impostos e Taxas 
e da não concretização da venda de terrenos.  
 
O montante de transferências do Orçamento de Estado de 2009 para as Autarquias, que no 
caso de Almada e no quadro da Receita Global do Município, tem vindo a decrescer desde 
2006 – representando actualmente cerca de 50% dos encargos com pessoal (com os seus 15,2 
milhões de euros de transferências correntes e 2,5 milhões de euros de transferências de 
capital) – reflecte mais uma vez o incumprimento do princípio da subsidiariedade, pondo em 
evidência a imperiosa e urgente necessidade de Revisão da Lei das Finanças Locais 
unanimemente requerida pelos Municípios no seu último Congresso Nacional. 
 
De facto, no actual contexto de crise que o País atravessa, é sobretudo um dever patriótico 
dos Órgãos de Soberania, Governo e Assembleia da República, inverter a progressiva asfixia 
financeira dos Municípios, com a consideração das Autarquias e de toda a sua capacidade de 
realização e intervenção, sobejamente demonstrada, para a execução de uma estratégia 
nacional de desenvolvimento económico e social, de incidência local, baseada na 
concretização de múltiplos pequenos e médios projectos capazes de dinamizar a economia, 
gerar emprego, e promover a recuperação acelerada que o País reclama e os Portugueses 
merecem. 
 
Almada foi um dos Municípios que mais uma vez, e de novo em 2009, deu provas da sua 
capacidade de resposta, disse e esteve presente, sendo solidário, e quer continuar de forma 
sólida e empenhada a ajudar o País, ainda mais. Com a repartição dos recursos públicos 
nacionais e o acesso a outros recursos de forma mais justa, seria seguramente possível. 
 
Pelo contributo de todos quantos se empenharam, de novo, na concretização dos 
extraordinários resultados alcançados em tempos tão difíceis, as felicitações e o mais sentido 
e devido reconhecimento. O louvor público aos trabalhadores do Município, que mais uma 
vez e de forma ímpar, souberam assumir e honrar a nobre missão do Serviço Público. 
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Às Instituições em geral, a todos os actores locais – associativos, públicos e particulares – e à 
população do nosso Concelho, aqui fica o registo da gratidão pela cooperação frutuosa, 
fortalecida na concretização de múltiplos e valiosos projectos materiais e imateriais, e o 
reconhecimento pela participação cívica, activa e empenhada, na construção da nossa Terra 
comum. 
 
Em Almada, o Poder Local, as Autarquias Locais e as Populações, contribuíram 
conjuntamente e deforma notável, para a concretização dos objectivos estratégicos da 
primeira década do milénio – a Década do Desenvolvimento Sustentável e Solidário. 
Também o Governo da República, concretizando em parceria com o Município alguns 
projectos da sua responsabilidade, designadamente o Metro Sul do Tejo e o Polis da Costa da 
Caparica, contribuiu directamente para a prossecução daquele desígnio municipal. 
 
Almada Concelho de Causas e Valores ergueu em 2009 o Monumento aos Trabalhadores da 
Indústria Naval e, assinalando os 35 anos do 25 de Abril, construiu às portas da Cidade a 
“Espiral do Tempo”, assinalando esse Tempo sempre de Abril buscando o infinito. 
 
 
 

A Presidente da Câmara Municipal 

 
Maria Emília Neto de Sousa 
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DDEESSEENNVVOOLLVVEERR  OOSS  SSIISSTTEEMMAASS  EEDDUUCCAATTIIVVOO,,  CCUULLTTUURRAALL  EE  DDEESSPPOORRTTIIVVOO  
 
 

Direcção Municipal de Desenvolvimento Social 
Departamento de Educação e Juventude 

Divisão de Educação 
 

 Plano do Apoio Social a Crianças Desfavorecidas: 
 Atribuição de livros e outro material escolar em colaboração com as Juntas de 

Freguesia; 
 Programa de Apoio Alimentar (fornecimento de refeições a alunos do 1º Ciclo e Pré-

escolar): 
- Foi assegurado o acesso a almoço a todos os alunos do 1º Ciclo do Ensino Básico, 

envolvendo 44 refeitórios em funcionamento, 7.039 crianças e serviço de 900.000 
refeições (ano lectivo de 2008/2009); 

- Foi assegurado o apoio a 7.227 alunos do 1º Ciclo do Ensino Básico e a 1.435 
crianças a frequentar a educação pré-escolar, num total de 8.662 crianças apoiadas 
(ano lectivo de 2009/2010); 

- Continuou a ser assegurado o apoio à vigilância na hora de almoço nos refeitórios 
escolares, traduzido no apoio a 20 estabelecimentos de ensino com 67 vigilantes 
(ano lectivo 2008/2009); 

- Para o ano lectivo de 2009/2010 foram instruídos processos para apoio à 
colocação de 75 Vigilantes em 18 escolas, correspondentes a um apoio a 2.977 
alunos; 

 Foram apoiados 2.506 alunos ao nível da acção social escolar (ano lectivo de 
2008/2009). 

 

 Transportes Escolares: 
 Foram assegurados os transportes escolares integralmente comparticipados aos 

alunos do Ensino Básico, e comparticipados a 50% aos alunos do Ensino Secundário 
matriculados compulsivamente em estabelecimentos de ensino situados a mais de 
três km da residência, abrangendo um total de 634 alunos por mês; 

 Foram plenamente assegurados os circuitos extraordinários de transportes escolares 
resultantes da reabilitação e da ampliação do parque escolar ocorrida em 2009. 

 

 Transporte Adaptado: 
 Foi assegurado o sistema de transporte adaptado para alunos com problemas de 

mobilidade através do serviço “Almada Solidária”, em colaboração com a Associação 
Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadão com Deficiência Mental (APPACDM); 

 Foram abrangidas 44 crianças e jovens (ano lectivo de 2008/2009); 
 Foi assegurada a comparticipação no transporte de alunos com deficiência auditiva 

de Almada que frequentam a Unidade de Apoio Educativo a Alunos Surdos do 
Agrupamento de Escolas Terras de Laurus (Seixal). 
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 Plano de Acção Cultural: 
 Foi assegurado o envolvimento das Escolas e Instituições de Infância em projectos e 

objectivos de promoção e dinamização cultural, através da promoção e apoio a 
projectos sócio educativos que envolvem as crianças e a comunidade educativa no 
desenvolvimento local, designadamente ao nível do conhecimento da Cidade e do 
Concelho, da sua História, do Património, das Tradições, da Cultura e do Desporto, 
da Solidariedade e do Ambiente Sustentável. 

 

 Recepção à Comunidade Educativa: 
 Foi assegurado integralmente o programa da Recepção à Comunidade Educativa: 

- Inauguração de cinco escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância e quatro 
bibliotecas escolares; 

- Foi assegurada a realização dos Encontros de Abertura do Ano Lectivo 
envolvendo as Direcções dos Agrupamentos de Escolas e as Associações de Pais; 

- Foi assegurada a realização de sessões, encontros, debates e workshops integrados 
no Ciclo de Encontros “Escola, Educação e Cidadania”: 
o Divulgação do Projecto Língua, Cultura e Cidadania – Almada Referencial do 

Ensino Português, incluindo o concerto “Identidades das Expressões 
Musicais” com os Guitarristas João Lima e João Cuña (10 de Outubro, 
Convento dos Capuchos); 

o Conferência Alfabetização, Educação e Formação de Adultos, pelo Prof. Heins 
Peter Gerhardt; 

o Conferência sobre a obra “Voando com os Pés na Terra” da autoria do 
Professor António Câmara (Biblioteca da Faculdade de Ciências e Tecnologia); 

o Conferência “Sobre o Acordo Ortográfico”, pelo Professor Malaca Casteleiro; 
o “Aprender + com Imagina”, software educativo para o pré-escolar e ensino 

básico; 
o Debate sobre Alimentação (Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância 

Cremilde Castro e Norvinda Silva); 
o Sessão “Educação para o Consumo e Cidadania – Programa Média Smart”, 

pelas Dr.ª Maria Luiza Caldeira de Castel-Branco Giraldes Vaz Pinto e Dr.ª 
Luísa Agante; 

o Sessão “Saúde e Meio Escolar”; 
o Sessão “Uma Viagem ao Mundo da Água”; 
o Sessão sobre Educação Parental “Comportamentos Auto e Hetero 

Agressivos”; 
o Sessão sobre Educação Parental “Educar sem Gritos”; 

- Realização da sessão/jantar convívio com o corpo docente, com cerca de 500 
participantes (Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Rogério Ribeiro, 22 de 
Setembro).  

 

 Intercâmbios Escolares, Exposições, Colóquios e Seminários: 
 Apoio a projectos: 

- “Onda sem Cálculo”; 
- “A Crescer”; 
- “OK Estudante”; 
- “Jovens Activos do Núcleo de Estudantes Africanos/FCT”; 
- Projecto “Em Torno das Origens”, da Escola Secundária Emídio Navarro; 
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- Programa Escola Alerta 2008/2009 integrado no Projecto ”Caminhar Com”; 
- Projecto de intercâmbio da Escola Daniel Sampaio com escola congénere húngara; 
- Aprender a circular com segurança; 
- As árvores ligam os pássaros à terra; 
- Escola das Cavaquinhas; 
- Escola de Pais; 
- Jornal o Cacilheiro; 
- Seminário da Escola Naval; 
- Projecto Memória de Cacilhas; 
- Projecto Positie Way; 
- Seminário Quo Vadis; 
- Seminário T3 de professores de matemática; 
- Projecto Champimóvel, da Fundação Champalimaud; 
- Projecto Escolas Electrão; 
- “Resíduos em Movimento – Uma Viagem Virtual”, promovida pela Amarsul; 
- Energias Educativas; 
- Projecto Empreendu.  

 

 Programa de Descoberta de “Almada Velha”: 
 Foi assegurada a realização do programa de percursos pedonais, envolvendo a 

participação de 350 crianças em visita ao núcleo histórico da Cidade de Almada (em 
colaboração com o Centro de Arqueologia de Almada).  

 

 Intercâmbio Escolar Almada – Kwanza Sul (Angola):  
 Intercâmbios Escolares: 

- Visita da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1 
à Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 1 (10 e 12 de Março); 

- Visita da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 2 e Escola 
Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância nº 1 à Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de 
Infância do Monte de Caparica (20 de Março); 

- Visita da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Costa da Caparica e da 
Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova de Caparica à Escola 
Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 1 (16 de Abril); 

- Visita da Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 1 à Escola Básica do 1º 
Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1 (24 de Abril); 

- Visita da Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos Comandante Conceição e Silva à Escola 
Básica dos 2º e 3º Ciclos da Costa da Caparica (29 de Abril); 

- Visita da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova de Caparica, 
Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 2 e Escola 
Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica à Escola Básica do 1º 
Ciclo/Jardim de Infância da Costa da Caparica (8 de Maio); 

- Visita das 2 turmas da Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Costa da Caparica à 
Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos Comandante Conceição e Silva (13 de Maio); 

- Visita da turma da Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos Comandante Conceição e Silva 
e das 2 turmas da Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Costa da Caparica ao Centro 
de Formação Profissional do Seixal (19 de Maio); 
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 Visitas ao Museu Nacional do Traje: 
- Todas as turmas participantes visitaram o Museu Nacional do Traje onde 

participaram numa visita orientada, especialmente preparada para o grupo de 14 
turmas (21 de Maio a 17 de Junho); 

 
 Realização de ateliers: 

- Ateliers de expressão com as turmas do 2º ciclo (dinamizados pela Associação 
Cultural O Mundo do Espectáculo); 

- Ateliers de música (com a colaboração da Academia de Música de Almada); 
 Encerramento: 

- Exposição dos trabalhos desenvolvidos pelos alunos participantes, com a 
participação de 316 alunos e 31 professores de 15 turmas de 1º e 2º ciclos de 10 
escolas do Concelho de Almada (Galeria do Instituto Piaget, patente ao público 
entre 4 e 12 de Junho): 
o Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos Comandante Conceição e Silva; 
o Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Costa da Caparica; 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Costa da Caparica; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 2; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 2; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova de Caparica; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica; 

- Sessão de Encerramento (4 de Junho, Aula Magna do Instituto Piaget). 
 

 Festa de Natal para as crianças dos Jardins de Infância e Escolas do 1º Ciclo do Ensino 
Básico da rede pública: 
 Participação de 9.500 crianças das Escolas Públicas do Pré-escolar e 1º Ciclo do Ensino 

Básico; 
 Participação dos estabelecimentos de ensino de Educação Especial: 

- Externato Zazzo; 
- Associação Almadense Rumo ao Futuro; 

 Realização de espectáculo com o Pequeno Circo de Moscovo e grupo musical “Mica e 
Amigos”; 

 Distribuição de lanche e prenda a todos os participantes. 
 

 Festa Verde (29 de Maio, Praça S. João Baptista, Praça da Liberdade e Parque Urbano 
Comandante Júlio Ferraz): 
 Participação de 2.206 crianças de 43 Escolas e Instituições Particulares de 

Solidariedade Social; 
 Animação por 37 Barraquinhas de Venda e Troca de Produtos; 
 Realização do concurso para a eleição da “Melhor Barraquinha e Equipa” (17 

participantes); 
 Realização do Desfile de Moda “Lixo de luxo – Cria a tua própria moda” (10 pares de 

participantes); 
  Realização da “Exposição/Concurso de Espantalhos e Ninhos” (seis participantes). 
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 Festival Interescolas de Teatro (6 a 10 de Maio, em colaboração com a Associação 
Cultural “ O Mundo do Espectáculo”): 
 Mostra de trabalhos realizados no âmbito da iniciativa “Quem Será?”; 
 Realização de três momentos de formação na área das expressões artísticas dirigidos 

a professores e educadores; 
 Participaram no palco 620 alunos e professores, num total de 1.280 participantes, e 

registou-se um total de 1.780 espectadores.  
 

 Sessão de Homenagem ao Professor Aposentado, assinalando o reconhecimento 
público pelo papel desempenhado pelos docentes na educação dos almadenses (21 de 
Maio):  
 Homenagem a 40 docentes aposentados; 
 Realização de almoço-convívio com a participação de 350 professores. 

 

 Foi assegurada a promoção e dinamização do projecto “Quem será?”, incentivando o 
gosto de crianças e jovens pelas Artes Plásticas e pela arte em geral, envolvendo a 
participação de 500 crianças (em colaboração com a Associação Cultural “O Mundo do 
Espectáculo”).  

 

 Foi assegurado o apoio às famílias das crianças dos Jardins de Infância da rede pública – 
componentes “prolongamento de horário” e “alimentação”, envolvendo um total de 
1.195 crianças apoiadas. 

 

 Foi assegurado o apoio municipal à implementação das Actividades de 
Enriquecimento Curricular no 1º Ciclo do Ensino Básico: 
 No ano lectivo de 2008/2009 o número de crianças abrangidas foi de 7.276, 

envolvendo a Câmara Municipal e outras 30 entidades (Associações de Pais e 
Encarregados de Educação, Santa Casa da Misericórdia de Almada, Instituto Piaget, 
Agrupamento de Escolas, Centro de Apoio Social do Alfeite e Instituições 
Particulares de Solidariedade Social). 

 

 Foi assegurado o apoio a projectos desenvolvidos no quadro das “Novas 
Oportunidades” ou de “Educação ao Longo da Vida” (cursos de educação e formação, 
currículos alternativos, educação de adultos) e a instituições promotoras com sede no 
concelho: 
 Universidade Sénior de Almada; 
 Centros de Formação de Professores; 
 Centros de Reconhecimento e Validação de Competências. 

 

 Foi assegurada a atribuição anual de onze Bolsas de Estudo para o Ensino Superior a 
estudantes carenciados do Concelho. 

 

 Associação Internacional das Cidades Educadoras:  
 Foi assegurada a participação no Encontro Nacional da Rede Portuguesa das Cidades 

Educadoras, durante o qual foi apresentado o site municipal temático Cidade 
Educadora na Internet (26 de Junho, Esposende); 

 Foi assegurada a participação na rede Internacional: 
- Realização do Seminário Internacional Cidades Educadoras e Governança Local.  
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 Carnaval: 
 Foi assegurada a participação da comunidade educativa, envolvendo alunos, 

professores, educadores e outros agentes socioeducativos; 
 Participação de 3.500 crianças e jovens, professores e educadores, pais e encarregados 

de educação, num total de 40 escolas, instituições, jardins de infância e externatos. 
 

 Foi assegurada a realização das Marchas Populares das Escolas, envolvendo no desfile 
900 participantes de 14 escolas e instituições de infância (23 de Junho). 

 

 Foi assegurado o apoio à actividade desenvolvida por associações e entidades ligadas à 
Educação: 
 Associação de Professores do Concelho de Almada; 
 União Concelhia das Associações de Pais; 
 Federação Regional de Setúbal das Associações de Pais; 
 Centro de Formação de Professores; 
 Associações de Pais e Encarregados de Educação; 
 Associações de Estudantes (Básico, Secundário e Superior); 
 Academia de Música de Almada; 
 Associação Pensarte; 
 Ar.co – Centro de Arte e Comunicação Visual; 
 Associação Cultural “O Mundo do Espectáculo”; 
 Escolas do Ensino Superior do Concelho de Almada; 
 Associação Alma Alentejana. 

 

 Foi assegurada contribuição para a programação “Semana Europeia da Mobilidade” no 
âmbito de projectos de entidades educativas. 

 

 Foi assegurada a participação no projecto “Agenda 21 da Criança – Queres Mudar o 
Mundo? Começa por Almada”, através da mobilização das escolas e das crianças para o 
conhecimento sobre estas problemáticas e para a participação com propostas de soluções. 

 

 Foi assegurada a contribuição para o programa de ocupação dos tempos livres das 
crianças e jovens “Férias Jovens”, no âmbito das Férias Artísticas (em colaboração com a 
Associação “O Mundo do Espectáculo”). 

 

 Foi assegurado o apoio ao Programa para a Erradicação do Trabalho Infantil, Territórios 
Educativos de Intervenção Prioritária – 2ª Geração, Cursos Profissionais e de Educação e 
Formação. 

 

 Concurso “Jovens Talentos – Almada, Cidade Educadora”: 
 Foi registada a candidatura de 11 trabalhos nas áreas da Dança, Música, 

Solidariedade e Desporto, tendo sido atribuídos seis prémios e uma menção honrosa.  
 

 Foi assegurada a participação na implementação do Programa Municipal para a 
Prevenção das Toxicodependências. 
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 “Almada Cidade Digital”: 
 Foi assegurado o fornecimento de informação regular específica sobre a temática da 

educação para inclusão no site da Câmara Municipal na Internet; 
 Foi assegurada a produção e gestão de informação para inclusão no site municipal 

especializado “Almada, Cidade Educadora” na Internet. 
 

 Foi assegurada a edição do Jornal “Escola em Festa” e o fornecimento regular de 
informação sobre experiências educativas para publicação no Banco de Documentos da 
Associação Internacional das Cidades Educadoras. 

 

 Foi assegurada a participação na edição e distribuição da Agenda do Professor no 
Concelho (em colaboração com a Associação dos Municípios da Região de Setúbal). 

 

 Mostra do Ensino Superior (4 a 7 de Março, Praça da Liberdade e Fórum Municipal 
Romeu Correia): 
 Iniciativa visitada por 1.414 pessoas, das quais 197 alunos do ensino secundário em 

grupos organizados; 
 O concurso integrado na Mostra registou 91 participantes de oito escolas: 

- Escola Secundária Cacilhas-Tejo; 
- Escola Secundária Prof. Ruy Luís Gomes; 
- Escola Básica Integrada da Charneca de Caparica; 
- Escola Secundária do Monte de Caparica; 
- Escola Secundária Francisco Simões; 
- Escola Secundária Emídio Navarro; 
- Escola Secundária Fernão Mendes Pinto; 
- Externato Frei Luís de Sousa; 

 Programa de animação integrou as actuações: 
- “Inspiritus Tuna” – Tuna Feminina da Cooperativa de Ensino Superior Egas 

Moniz; 
- “TunaMaria” – Tuna Feminina da Faculdade de Ciências e Tecnologia da 

Universidade Nova de Lisboa; 
- Concurso das Tágides; 
- Noite de Serenatas (organizada pela Tuna Antunia); 

 Realização de Ciclo de Conferências sobre o tema das Ciências da Nutrição – 
Nutrição e Ciências da Saúde, pelo Mestre Elsa Neves e promovida pelo Instituto 
Piaget: 
- Escola Secundária de Emídio Navarro (26 de Fevereiro); 
- Escola Secundária do Monte de Caparica (27 de Fevereiro). 

 

 Foi assegurada a participação nos Conselhos Gerais Transitórios dos Agrupamentos de 
Escolas: 
 Anselmo de Andrade; 
 Miradouro de Alfazina; 
 Costa da Caparica; 
 Vale Rosal; 
 Alembrança; 
 Elias Garcia; 
 Monte de Caparica; 
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 D. António da Costa; 
 Trafaria; 
 Escola Secundária com 3º Ciclo António Gedeão; 
 Escola Secundária com 3º Ciclo do Monte de Caparica; 
 Escola Secundária Francisco Simões. 

 

 Comemoração do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974: 
 Foi assegurada a divulgação do programa de comemoração junto da comunidade 

educativa do Concelho; 
 Foi assegurada a divulgação de filmes realizados pelos alunos da Escola Secundária 

de Emídio Navarro sobre Comunicação Social e Guerra Colonial; 
 Foi assegurada a realização de ateliers com alunos do 1º Ciclo do Ensino Básico, no 

âmbito dos quais foram produzidos 250 cartazes sobre o 25 de Abril, expostos 
durante o Interescolas de Teatro (em colaboração com a Associação Mundo do 
Espectáculo). 

  

  
Divisão de Equipamentos e Recursos Educativos 

 

 Bibliotecas Escolares nas Escolas Básicas do 1º Ciclo: 
 Foi assegurada a entrada em funcionamento de quatro novas bibliotecas escolares, 

elevando para 22 o número de Escolas do 1º Ciclo Ensino Básico dotadas de biblioteca 
escolar no Concelho: 
- Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova da Caparica; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Charneca de Caparica; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Chegadinho. 

 

 Plano anual de conservação e manutenção do parque escolar: 
 Empreitadas e/ou fornecimentos de serviços: 

- Remodelação de refeitórios: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Cova da Piedade; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Trafaria (projecto de 

execução); 
- Reparação em coberturas: 

o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Almada nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Monte de Caparica; 

o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 2; 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Fonte Santa (Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Costas Cão (Trafaria); 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Marco Cabaço (Charneca de Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Vale Figueira nº 2 (Sobreda); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Pragal nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Trafaria nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Trafaria; 

- Substituição de pavimentos: 
o Refeitório da Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
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o Salas de aula da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de 
Caparica nº 1; 

o Ginásio e refeitório Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de 
Caparica nº 2; 

o Salas de aula da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores 
(Feijó); 

- Remodelação de logradouros: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Almada nº 3;  
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 

- Revisão de caixilharias: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova (Caparica); 
o Jardim de Infância de Vale Rosal (Charneca de Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Marco Cabaço (Charneca de Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Chegadinho (Feijó);  

- Fornecimento do vídeo porteiro: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Louro Artur (Charneca de 

Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores (Feijó); 

- Fornecimento de caleiras: 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Feijó nº 2; 

- Montagem cobertura da escada e encerramento do recreio coberto: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores (Feijó); 

- Colocação de redes mosquiteiras nas cozinhas/refeitórios: 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Monte de Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Marco Cabaço (Charneca de Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Louro Artur (Charneca de 

Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 3; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Cova da Piedade; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Chegadinho (Feijó); 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Feijó nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Alfeite (Laranjeiro); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 3; 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Trafaria nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Trafaria; 

- Pinturas interiores e exteriores: 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cata-ventos de Paz (Cacilhas); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica; 
o Salas da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica 

nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores (Feijó); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 1; 
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- Beneficiação geral: 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Monte de Caparica; 

- Substituição de vedações:  
o Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 3; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 3; 

- Aquisição de vitrinas de exterior: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1;  
o Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 3; 

- Montagem de Campainhas: 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Feliciano Oleiro (Almada); 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Fonte Santa (Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância José Cardoso Pires (Costa da 

Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cremilde Castro e Norvinda 

Silva (Trafaria); 
- Remodelação instalações sanitárias: 

o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cata-ventos de Paz (Cacilhas); 
o Escola Básica do 1º Ciclo da Trafaria nº 1; 

- Substituição e reparação de estores: 
o Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova (Caparica); 
o Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Costa da Caparica; 

 Realização de 65 inspecções a balizas e tabelas de basquetebol instaladas nos 
logradouros dos estabelecimentos educativos com certificação de todos os 
equipamentos; 

 Foi assegurada a manutenção e inspecção de 329 extintores e 62 carretéis e/ou 
marcos de incêndio. 

 

 Foi assegurado o cumprimento do programa  de apetrechamento do Parque Escolar ao 
nível de mobiliário escolar, equipamento electroindustrial, material de apoio às 
tecnologias da informação e comunicação, e equipamento desportivo. 

 

 Foi assegurado o apoio à aquisição de torneiras e de material desinfectante no âmbito do 
Plano Nacional de Prevenção da Gripe A (em articulação com os Agrupamentos de 
Escolas e Autoridades de Saúde). 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da construção e entrada em funcionamento de 
cinco novos estabelecimentos de ensino e uma ampliação: 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Feliciano António Oleiro (Almada nº 2); 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância José Cardoso Pires (Costa da Caparica nº 

2; 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Rogério Ribeiro (Pragal nº 2); 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Miquelina Pombo (Vale Figueira nº 1, 

Sobreda); 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cremilde de Castro e Norvinda Silva 

(Trafaria nº 2); 
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 Ampliação da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores (Feijó). 
 

 Programa de Alargamento da Rede de Educação Pré-Escolar: 
 Foi alcançada a aprovação das quatro candidaturas apresentadas: 

- Jardim de Infância do Cata-ventos de Paz (Cacilhas); 
- Jardim de Infância do Feijó nº 1; 
- Jardim de Infância do Laranjeiro nº 2; 
- Jardim de Infância do Laranjeiro nº 3. 

 

 Foi assegurado o apoio à aquisição de mobiliário e material didáctico específico para 
as unidades de ensino especial que iniciaram actividade: 
 Escola Básica Integrada de Vale Rosal (Charneca de Caparica); 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Chegadinho. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento das Actividades de Enriquecimento Curricular no 1º 
Ciclo Ensino Básico ao nível da adaptação de espaços e apoio para transportes. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da implementação e a monitorização da Carta 
Educativa: 
 Estudo sobre a frequência nos Jardins de Infância da rede solidária e das creches 

relativamente a taxas de cobertura; 
 Estudo de dimensionamento para a implementação de Escola Básica do 1º Ciclo na 

Freguesia da Charneca da Caparica; 
 Estudo de avaliação de necessidades de construção inscritas na Carta Educativa para 

o médio prazo (2009-2013) e longo prazo (a partir de 2013).  
 

 Foi assegurado o funcionamento regular do Conselho Municipal de Educação. 
 

 Foi assegurada a participação nos processos de gestão de Escola e/ou Agrupamento ao 
nível dos conselhos gerais transitórios, conselhos gerais e comissões de 
acompanhamento. 

 
 

Divisão de Juventude 
 

 Foi assegurada a participação nas Comemorações dos 500 Anos da representação do 
Auto da Índia de Gil Vicente em Almada. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto artístico “VALE”, produção 
ARTEMREDE. 

 

 Comemoração do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974: 
 Realização de dois espectáculos comemorativos nas Casas Municipais da Juventude: 

- Jazz Kidding Big Band, do Clube Recreativo do Feijó (Centro Cultural Juvenil de 
Santo Amaro); 

- Academia de Música de Almada (Ponto de Encontro). 
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 Foi assegurada a participação nos processos de apoio à criação, manutenção de 
instalações, e aquisição de equipamentos de associações juvenis do Concelho. 

 
 

Departamento de Cultura 
Divisão de Equipamentos Culturais 

 

 Actividade do Solar dos Zagallos: 
 Realização da IX edição da “Festa no Solar” integrada nas Festas da Cidade: 

- Participação de artesãos do concelho de Almada (Associação “Artesãos Natos”); 
- Participação da Academia de Música de Almada e Academia Almadense 

(animação musical); 
- Sob a temática “O Mundo Árabe do Mediterrâneo” foram realizadas 25 

actividades destinadas a famílias; 
 Comemorações dos 500 anos a apresentação em Almada do “Auto da Índia” de Gil 

Vicente: 
- Realização de Oficinas de Gastronomia com envolvimento de 24 famílias com 

crianças dos 8 aos 12 anos, num total de 48 participantes; 
- Realização de concerto com os Segréis de Lisboa; 
- Realização de Oficina de Marionetas Vicentinas durante a interrupção lectiva da 

Páscoa (participação de 12 crianças com idades entre os 9 e os 12 anos); 
 Realização do VI Ciclo de Concertos “Noites de Primavera” (Maio, em parceria com o 

Instituto Piaget); 
 Realização da exposição temporária de trabalhos realizados no âmbito do Curso de 

Educação Formação para Jovens Artesãos Pintores de Azulejo da Escola Secundária 
Daniel Sampaio; 

 Realização dos Concertos Corais do Grupo Coral Canto Novo e do Coro Polifónico de 
Almada (10 e 18 de Outubro); 

 Cerimónia de entrega de prémios do concurso de montras (em colaboração com a 
Delegação de Almada da Associação de Comércio e Serviços do Distrito de Setúbal); 
- Visitantes registados – 4.367. 

 

 Actividade do Convento dos Capuchos: 
 Programa de actividades na área da música: 

- Curso de História da Música da responsabilidade do Maestro António Victorino 
de Almeida, incluindo a realização de dois concertos comentados: 
o Jovem pianista Raúl Peixoto (Maio); 
o Pianista Olga Prats (Junho); 

- Realização dos Encontros Internacionais de Jazz: 
o Exposição de fotografia; 
o Feira do disco jazz; 
o Sessões after hours no antigo cinema da Sociedade Filarmónica Incrível 

Almadense; 
- Concerto de Cravo por Jenny Silvestre, interpretando obras de compositores 

portugueses (integrado na inauguração da exposição internacional de artes 
plásticas “On The Waterline”); 

- Espectáculo de jazz e blues com Pedro Syrah e Burtun Greene (integrado nos 
Concertos de Verão nos Capuchos); 
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- Ciclo Três Culturas – ARTEMREDE: 
o Cultura Muçulmana – Uma Noite Árabe, Câmara dos Ofícios; 
o Cultura Muçulmana – Altair Ensemble; 
o Cultura Cristã – Tempus est Iocundum; 
o Cultura Judaica – Hristov; 

- V festival Internacional de Guitarra Clássica – “Guitarmania/2009” (em parceria 
com o Instituto Piaget); 

- Ciclo de concertos de música de câmara organizado pelo Instituto Piaget; 
 Realização de oficina de observação Astronómica; 
 Comemorações do Dia Nacional da Água e Dia Internacional da Música: 

- Realização da exposição de Artes Plásticas “On The Waterline” de Bert Holvast e 
Barbara Walraven, que incluiu a animação “Kajabucalho” – Grupo de Precursão 
Juvenil dirigido pelo Prof. João Rodrigues, da Trafaria; 

 Actuação do Projecto Língua, Cultura e Cidadania – Almada Referencial do Ensino 
Português: 
- Concerto Identidades das Expressões Musicais com os guitarristas João Lima e 

João Cuña; 
o Número total de espectadores – 2.100; 

 Exposições: 
- “A Magia do Vinil”, promovida pela Associação dos Antigos Alunos da Escola 

Secundária Anselmo de Andrade; 
- “Evocar Abril – fotografia com palavras”, fotografia de Vasco Ribeiro, integrada 

nas comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974; 
- “Universo”, joalharia de Paulo Ventura, integrada nas comemorações do Ano 

Europeu da Astronomia; 
 Outros eventos: 

- No âmbito da Mostra de Teatro de Almada realizou-se acção de formação 
promovida pelo grupo Teatro de Papel (25 formandos e representação da peça 
“Espaço Uno”); 

- Seminário “Arte, Educação e Sociedade”, organizado pelo Teatro Extremo no 
âmbito do Festival Sementes (8 a 31 de Maio); 

- Conferência “Desafios da Reestruturação da Rede de Saúde, pelo Eng.º Nuno 
Baltazar, Presidente do Conselho de Gestão do Hospital Garcia de Orta 
(organização da Associação Portuguesa de Engenharia e Gestão da Saúde, 21 de 
Maio); 

- Apresentação dos “Jogos do Futuro da Região de Setúbal” (26 de Maio); 
- Audição de final de ano do Colégio Campo das Flores (3 de Junho); 
- Audições de piano e violino da Academia de Música de Almada (16 e 20 de 

Junho); 
- Recital dos alunos do Curso de Mestrado em Direcção Coral do Instituto Superior 

Jean Piaget (19 de Junho); 
- Missa Campal da Catequese da Vila da Caparica e Peddy Paper temático “À 

Descoberta dos Capuchos” (27 de Junho); 
- Actividades em período de férias do Colégio Campo das Flores sob o tema “Os 

Detectives da História” (6, 7, 8 e 9 de Julho); 
- Cerimónia de entrega dos prémios do 5º Concurso Gastronómico de Almada (8 

de Julho); 
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- Cerimónia de entrega dos prémios do Concurso de Quadras Populares de 
Almada (11 de Julho); 

- Espectáculo de escola de dança Tango Lisboa “A Milonga do Tango” (25 de 
Julho); 

- Encerramento do ano lectivo do ATL “Mais de 10 – Saberes sem Limite” (31 de 
Julho); 

- Recepção e Jantar aos participantes da IV Fórum Interlocal seguido de Recital de 
Canto e Piano (21 de Novembro); 
o Número total de participantes – 1.500; 

 Outros visitantes registados – 4.009. 
 

 Foi assegurado o acompanhamento à Gestão do Teatro Municipal e respectiva 
programação. 

 

 Actividade do Teatro Municipal de Almada: 
 Espectáculos realizados: 

- Teatro – 185 sessões (17.162 espectadores); 
- Música – 29 sessões (5.115 espectadores); 
- Dança – 20 sessões (3.951 espectadores); 
- Ópera – uma sessão (421 espectadores); 
- Café-concerto – oito sessões (255 espectadores); 
- Ateliers de tempos livres – 159 sessões (867 participantes); 
- Formação – 24 sessões (586 espectadores); 
- Eventos extra-programação – 21 sessões (3.789 espectadores); 

o Número total de sessões realizadas – 447; 
o Número total de espectadores/participantes registados – 32.146. 

 

 Actividade do Auditório Fernando Lopes-Graça: 
 Realização de espectáculos: 

- Descobrir Sonoridades: Guitarras Portuguesas, Projecto Afinidades (programa 
“Outonalidades”); 

- Agrupamento “Jazz Kidding Big Band; 
- Banda da Academia de Recreio e Instrução Almadense; 

 Realização da 13ª Mostra de Teatro de Almada (seis espectáculos); 
 Realização da Quinzena da Dança (organizada pela Companhia de Dança de 

Almada, cinco espectáculos); 
 Realização da Festa do Cinema Francês (11 sessões de cinema); 
 Apresentação de projectos: 

- Festival Sementes; 
- Festival Inter-Escolas de Teatro; 

 Realização da cerimónia de entrega dos prémios do 1º Concurso de Jovens Talentos 
Almada 2009; 

 Realização da cerimónia de entrega do Prémio Literário Cidade de Almada; 
 Realização das Sessões Solenes de Abertura e Encerramento do IV Fórum Interlocal; 
 Realização de diversos encontros e debates com a população e instituições sobre 

múltiplos temas de interesse para a vida local; 
 Espectáculos diversos: 

- Realização de 40 sessões de Cinema; 
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- Realização de 30 sessões de Teatro; 
- Realização de 11 sessões de Dança; 
- Realização de 22 sessões de Música; 
- Realização de duas sessões de Música e Dança; 
- Realização de quatro conferências; 

 Outros eventos: 
- Espectáculo da Associação de Professores do Concelho de Almada; 
- Espectáculo da Academia de Música de Almada; 
- Fórum de Participação Pública do Metro Sul do Tejo; 
- Mostra de trabalhos desenvolvidos pelas escolas no âmbito do XVI Festival 

Interescolas de Teatro; 
- Espectáculo de fim de ano da Companhia de Dança de Almada; 
- Mostra de Cinema Ambiental “Cine-Clima” (integrada na Conferência 

Internacional sobre Alterações Climáticas); 
o Espectadores registados – 12.637. 

 

 Actividade da Oficina de Cultura: 
 Realização de 13 exposições, registando-se a visita de 4.219 pessoas. 

 

 Associação ARTEMREDE – Teatros Associados: 
 Apresentação de dois espectáculos de Teatro para a infância: 

- “Toc-Toque”; 
- “A Caça”. 

 
 

Divisão de Museus e Património Cultural 
 

 Foi assegurada a participação no “Plano de Acção Cultural” no âmbito da temática da 
história local e património, cidadania e participação, acompanhando o 
desenvolvimento de projectos de iniciativa da comunidade educativa: 
 Quatro projectos Instituições Particulares de Solidariedade Social/Jardim de Infância; 
 Seis projectos de 2º e 3º ciclos e Secundário; 
 Foi assegurado o acompanhamento a projectos no âmbito das comemorações dos 500 

anos da representação em Almada do Auto da Índia de Gil Vicente. 
 

 Foi assegurada a dinamização de actividades de exploração da cidade e monitorização 
de visitas guiadas temáticas: 
 Percursos por Almada Velha (2º e 3º ciclos); 
 Conhecer a História Local – Almada Velha/percurso pedonal (3º e 4º ano do 1º ciclo). 

 

 Concepção e produção de novas actividades educativas de enriquecimento da oferta 
museológica municipal: Uma cidade à beira do Tejo, atelier de exploração em torno do 
conhecimento do território e da sua organização a partir da exposição central do Museu 
da Cidade (1º ciclo). 

 

 Recepção à Comunidade Educativa: 
 Divulgação da oferta educativa dos Museus Municipais para o ano lectivo; 
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 Realização da actividade “Os Museus apresentam-se” (em simultâneo nos três 
espaços expositivos): 
- Animação pelo Grupo de Teatro Extremo: 

o Histórias contadas – “Gentes e percursos de outrora”, em torno da exposição 
temporária “Fazer Caminhos” do Museu da Cidade; 

o “Estórias de uma profissão”, em torno da exposição “Almada e o Tejo” do 
Museu Naval; 

o “O que se passou a 1 de Novembro de 1755?”, em torno do Núcleo 
Museológico Medieval/Moderno e do Núcleo Histórico de Almada Velha; 

 Realização de ateliers, visitas guiadas e percursos pedonais; 
 Participação na elaboração do Guia de Recursos Educativos. 

 

 Foi assegurado o apoio às actividades comemorativas do Ano Paulino desenvolvidas 
pelo Seminário de S. Paulo em Almada. 

 

 Participação em conferências e encontros: 
 Ciclo de Conferências sobre Memória e Património (Escola Superior de Educação de 

Setúbal com a conferência “Museus e Memória(s)” (Abril); 
 Encontro Nacional das Cidades Educadoras, com a comunicação “Memória e 

identidade(s): o Museu da Cidade de Almada” (Évora, Maio). 
 

 Trabalhos de Arqueologia: 
 Prosseguiu o inventário, estudo e desenho do espólio proveniente da Estação 

Arqueológica da Quinta do Almaraz (lavagem, marcação e puzzles); 
 Desenvolvimento de estudo dos espólios provenientes das escavações arqueológicas 

do Largo 1º de Maio (limpeza e inventário) e Ermida de S. Sebastião; 
 Limpeza e inventariação do espólio proveniente da escavação do Miradouro dos 

Capuchos; 
 Continuação da preparação da edição sobre a Gruta Artificial de S. Paulo em Almada; 
 Desenvolvimento do Projecto de Intervenção Arqueológica a realizar no interior da 

Ermida do Espírito Santo. 
 

 Foi assegurada a edição do DVD sobre Resistência e Resistentes em Almada: “Almada: 
Vozes da Resistência”, no âmbito do registo e divulgação das memórias/arquivo oral e 
integrado nas comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974. 

 

 Plano Anual de Exposições, eventos de animação e acção educativa: 
 Registaram-se 8.563 visitantes nos equipamentos museológicos: 

- Museu da Cidade – 5.083; 
- Núcleo Medieval Moderno – 1.418; 
- Museu Naval – 1.969; 
- Núcleo da Água – 93; 

 De registar ainda a estimativa de 5.000 visitantes da exposição “Almada e o Cristo-
Rei: 1949-59”, reposta no Almada Fórum no âmbito das Comemorações do 
Cinquentenário do Monumento. 
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 Foi assegurada a manutenção e animação permanente das  exposições de longa 
duração: 
 O Passado como Expressão do Presente (Núcleo Museológico Medieval/Moderno); 
 Almada e o Tejo (Museu Naval); 
 Diversidade de Gentes, Construções e Modos de Vida (Museu da Cidade). 

 

 Foi assegurada a colaboração em candidaturas a programas no âmbito do Quadro de 
Referência Estratégico Nacional: 
 “Revitalização de Almada Velha-Ginjal”/Reabilitação do Museu Naval; 
 “Centros Históricos”/Centro de Interpretação de Almada Velha e de Núcleo 

Museológico da Música. 
 

 Actividade desenvolvida pelos Serviços Educativos:  
 Exposição Central do Museu da Cidade: 

- Realização de ateliers: 
o História da D. Maria (pré-escolar); 
o Os Sons da Cidade (pré-escolar); 
o Uma Cidade à beira Tejo (1º ciclo); 
o Feriados Históricos – 5 Outubro de 1910: Ao romper do dia, várias bandas de 

música percorrem as ruas, acompanhadas por grande multidão… (descoberta 
através da observação e análise de imagens, objectos e documentos da época 
no Museu da Cidade de como se viveu na vila de Almada a primeira grande 
revolução, do século XX, em Portugal e como ficou este acontecimento 
solenizado nas suas ruas, 1º Ciclo); 

o Automóveis e a Cidade; 
- Realização de Visitas/Jogo: 

o Lugares e Memórias (2º e 3º ciclos); 
o Uma Viagem por Almada (2º e 3º ciclos); 

- Realização de peddy-paper; 
- Realização de animação específica com Pinholes (princípio da fotografia); 
- Realização de visitas guiadas; 

 Exposição temporária “Na Esteira do Arsenal: 70 anos de história”: 
- Realização de visitas guiadas; 

 Exposição temporária “Fazer Caminhos: Para lá e para cá – percursos do quotidiano” 
(1º Ciclo); 

 Exposição “Almada e o Tejo”; 
- Realização de visitas guiadas; 
- Realização de ateliers (pré-escolar e 1º ciclo): 

o Dança Nau; 
o Pinturas Faciais; 
o Nós de Marinharia; 

 Núcleo Medieval/Moderno: 
- Realização de ateliers: 

o Arqueólogo por um dia (1º e 2º ciclos); 
o Um Percurso, uma História, uma Viagem ao Passado; 

 Núcleo da Água: 
- Realização de visitas guiadas; 
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- Realização dos percursos pedonais “Conhecer a história local” em Almada Velha 
(3º e 4º ano do 1º Ciclo e 2º Ciclo). 

 

 Comemoração dos 500 Anos da representação em Almada do Auto da Índia de Gil 
Vicente: 
 Realização de Concertos: 

- Em Torno de Gil Vicente, incluído no Ciclo de Concertos Noites de Primavera 
(pelo Instituto Piaget); 

- A Arte da Variação do Renascimento ao Maneirismo, pelos Segréis de Lisboa 
(Solar dos Zagallos); 

 Recriação Histórica do Auto da Índia, pela Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Trafaria 
e Universidade Sénior de Almada (no âmbito do Plano de Acção Cultural, Casa da 
Cerca); 

 Ciclo de Conferências “Gil Vicente, a sua Obra e a sua Época” (Fórum Municipal 
Romeu Correia); 

 Representação de textos de Gil Vicente: 
- Auto da Índia, pelo Teatro Experimental de Cascais; 
- Auto da Barca do Inferno, pela Associação de Animação Cultural “VicenTeatro”; 
- Auto da Índia, pela ACTA – A Companhia de Teatro do Algarve. 

 

 Realização de exposições temporárias no Museu da Cidade:  
 “Na Esteira do Arsenal: 70 anos de história no Alfeite” (Janeiro a Agosto); 
 A Mulher no Mundo (Março); 
 Fazer Caminhos (Setembro de 2009 a Janeiro de 2010); 
 Uma Carta Coreográfica (exposição AGEN/Território Artes no âmbito das 

comemorações nacionais do Dia Mundial da Dança, Abril a Outubro). 
 

 Foi assegurada a comemoração do Dia Internacional dos Museus com actividades 
realizadas no Museu da Cidade, Museu Naval e Núcleo Medieval/Moderno (16 a 18 de 
Maio): 
 Desenvolvimento de actividades de animação; 
 Realização de exposições; 
 Realização de ateliers; 
 Colaboração da Academia de Música de Almada, Projecto Mundo do Espectáculo e 

participação de dois grupos de Teatro de Marionetas.  
 

  
Divisão de História Local e Arquivo Histórico 

 

 Realizaram-se 3.320 operações de consulta presencial (manuscritos, monografias, 
publicações periódicas, Internet e outros serviços). 

 

 Tratamento documental: 
 Produção de 340 registos no sector do Arquivo Histórico (incluindo unidades de 

Arquivo Intermédio); 
 Produção de 900 registos de monografias; 
 Produção de 120 de publicações periódicas no sector da biblioteca de apoio ao 

Arquivo. 



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Desenvolver os Sistemas Educativo,  
Cultural e Desportivo 

  

 

34 

 

 

 Produção de projectos documentais para edição: 
 “Arquivo Histórico – Inventário Geral”; 
 “Monografias Regionais de Almada – Guia Bibliográfico”; 
 “Almada na História: boletim de fontes documentais” (números 15 e 16). 

 

 Foi assegurado o funcionamento regular do serviço de apoio à pesquisa histórica a 
estudantes, estudiosos, professores, investigadores e outros utilizadores com projectos de 
investigação. 

 

 Foi assegurado o tratamento de 8.191 unidades (folhas) de documentos dos acervos do 
Arquivo Histórico, e a conservação diária e preventiva (ambiental) nos depósitos 
documentais. 

 
 

Divisão de Bibliotecas 
 

 Foram realizadas 47.952 operações de empréstimo domiciliário e 43.560 operações de 
devolução. 

 

 Foi registada a inscrição de 2.202 novos leitores. 
 

 No dia 31 de Dezembro estavam inscritos um total de 16.157 leitores. 
 

 Bibliotecas Escolares: 
 Foi assegurado o trabalho de descrição documental para constituição das bases 

bibliográficas; 
 Foi assegurada a inauguração de quatro novas Bibliotecas Escolares: 

- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância da Charneca de Caparica; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vila Nova de Caparica; 
- Escola Básica do 1º Ciclo de Almada nº 2; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Chegadinho. 

 

 Utilização de equipamento informático: 
 Biblioteca Municipal do Fórum Municipal Romeu Correia – 12.013; 
 Biblioteca Municipal José Saramago – 10.889; 
 Pólo da Cova da Piedade – 115; 

- Total – 23.017.  
 

 Foram realizados 84 exames no quadro da certificação Carta Europeia de Condução em 
Informática e atribuídos 10 certificados Core Start. 

 

 Programa Internet Sénior (Espaços Almada Informa): 
 Foi assegurada a divulgação/formação ao nível da utilização das tecnologias da 

informação e da comunicação, destinada a adultos a partir dos 50 anos: 
- Office; 
- Internet; 
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- Correio Electrónico; 
 Realização de 23 acções, envolvendo 139 participantes que completaram a certificação 

(72 no Espaço de Almada, 35 no Espaço do Feijó e 32 no Espaço da Charneca de 
Caparica). 

 

 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento da Biblioteca Municipal José 
Saramago, integrada no Centro Cívico do Feijó (Maio). 

 

 Foi assegurado o acompanhamento à elaboração do projecto para a Biblioteca Municipal 
do Parque do Fróis (Caparica). 

 

 Foi assegurada a realização dos Prémios Literários Municipais: 
 “Cidade de Almada” – 180 originais a concurso; 
 “Poesia e Ficção” – 46 originais a concurso; 
 “Maria Rosa Colaço” – 104 originais a concurso na modalidade de Literatura para 

crianças e 27 originais na modalidade de Literatura para jovens. 
 

 Apresentação de livros e publicações: 
 “António Gageiro e a sua arte” (SCALA); 
 “Arealva” (SCALA); 
 “Numa Terra Estranha”, de Isidoro Augusto e Victor Borges; 
 “Toda a Música Que Eu Conheço”, de António Victorino de Almeida; 
 “Costa de Caparica no Areal do Tempo”, de Mário Silva Neves; 
 “Francisco Bastos, António Calado e a JACA”, de Luís Milheiro; 
 “Antecedentes do Capitalismo”, de Carlos Gomes; 
 “Rentré à Memória”, de Fernando Apolinário; 
 “Diz-me Até Quando”, de Américo Morgado; 
 “Dacoli e dacolá”, de Miguel Horta; 
 “A Ministra”, de Miguel Real; 
 “A Dama Negra da Ilha dos Escravos”, de Ana Cristina Silva; 
 “Reserva de Fumo”, de Nuno Gomes dos Santos; 
 “No Café do Retorta”, de Paulo Sucena; 
 “A Mala Rápida do Sr. Parado”, de Rui Almeida Paiva; 
 “Natal”, de Armindo Reis; 
 “Poesia Incerta”, de João Brito de Sousa; 
 “Imaginarte Almada 2009”; 
 “O Ciclo da Serpente”, de António Vitorino; 
 “Bem me Parecia”, de Alexandre Castanheira; 
 Revista “Memórias e Futuro” (revista literária); 
 Revista Nova Águia “António Vieira & o futuro da lusofonia”. 

 

 Conferências e Encontros: 
 Ciclo de Conferências sobre Gil Vicente, a sua obra e a sua época, integrado no 

programa “Século de Gil Vicente no Palco de Almada”; 
 Encontros “Viagem Pela Leitura”: 

- Participação do Escritor Armindo Reis; 
- Participação do Escritor Costa Neves (vencedor da edição de 2006 do Prémio 

Literário Cidade de Almada); 
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- Participação da Escritora Anabela dos Passos (menção Honrosa do prémio de 
Poesia e Ficção de Almada edição de 2003). 

 

 Outras actividades: 
 “De Sol a Sul” – poesia e a música de Francisco Naia (guitarra e voz), acompanhado 

dos músicos Nuno Faria, José Carita e Ricardo Fonseca; 
 Sessão de poesia “A Poesia é P‟ra Comer”; 
 “Há Festa na Biblioteca” – comemoração do 12º aniversário da Biblioteca Municipal 

do Fórum Municipal Romeu Correia: 
- Histórias, jogos e outras actividades à volta de livros e bibliotecas, desenvolvida a 

partir da estória “Cozinheiras de Livros”, de Margarida Botelho; 
 Realização de visitas guiadas às bibliotecas da Rede Municipal de Bibliotecas à 

comunidade educativa do Concelho (300 participantes). 
 

 Oficinas de Expressão Plástica: 
 “Presentes Para o meu Pai” (Dia do Pai); 
 “Dá Vida À Tua Árvore” (Dia da Árvore); 
 “Sortido de Páscoa” (decoração de Ovos da Páscoa); 
 “Colorir o Dia da Liberdade” (Comemoração do 35º Aniversário do 25 de Abril de 

1974); 
 “Um presente para a minha mãe” (Dia da Mãe); 
 “Quadros Primavera” (Celebrar a Primavera); 
 “Bloco de Lembranças”; 
 “Aventuras nas Férias”; 
 “O saco mágico das histórias”, por Elsa Serra; 
 “Monte de colagens”; 
 “Animais com sabor a Outono”; 
 “Quando a mãe grita!” e “Palavras Marcianas”, dinamizado por Miguel Horta; 
 “Bloco de notas”; 
 “A leitura é um prazer, um marcador de livros vamos fazer”; 
 “Ouvir o falar das letras”, dinamizado por Ana Mourato; 
 “Museu dos dias úteis”, associada ao espectáculo Toc-Toque (Artemrede); 
 “As pessoas do pessoa”, associada ao espectáculo do Desassossego (Artemrede); 
 “O prazer do poema”, associada ao espectáculo do Desassossego (Artemrede); 
 “Desenhos Mistério”; 
 “Riscos e Rabiscos”; 
 “A biblioteca vamos decorar”; 
 “Natal na Biblioteca”; 
 “Bolinhos de Natal”; 
 “Ideias para o Natal”; 

- No total, registou-se a participação de 1.472 crianças dos 3 aos 12 anos. 
 

 Exposições: 
 Exposição de artes plásticas de antigos alunos e professores da escola Básica dos 2º e 

3º Ciclos D. António da Costa (comemoração do Cinquentenário da Escola); 
 Exposição “Juventude Atlética de Almada”; 
 Exposição de pintura “Dois olhares, a Mesma Paixão pela Arte”, de Mário Nery e 

Mártio (em parceria com a SCALA); 
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 Exposição fotográfica “Imaginarte Almada 2009”, incluindo o colóquio “A fotografia 
e o não lugar”; 

 Exposição de pintura “Procurando a Luz” de Nina Pontes; 
 Exposição de Ícones Ortodoxos, Escultura e Pintura de Kostyantin Sheplyakov; 
 Exposição dos trabalhos finais de curso do Atelier de Joalharia de Paulo Ventura; 
 Exposição “O Livro ensina a Ver” (Biblioteca Municipal José Saramago);  
 Exposição “Um Cravo Vivo de Sonho”, comemorativa do 25 de Abril (em parceria 

com a União de Resistentes Antifascistas Portugueses); 
 Exposição colectiva de artes plásticas no âmbito do ciclo de conferências “Repensar 

Las Meninas”; 
 Exposição de artes plásticas (pintura) de Zal, sobre universo da obra de Manuel da 

Fonseca; 
 Exposição “Japão Contemporâneo” (fotografia); 
 Exposição “Celebração, Gratidão, Abstracção – Cristo-Rei 50 Anos”, de Francisco 

Noronha Andrade (integrada nas comemorações do cinquentenário do Monumento a 
Cristo-Rei); 

 Instalação de poesia colectiva “O Meu 25 de Abril em Poucas Palavras”, integrada 
nas comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974. 

 

 Oficinas de Literatura/Comunidade de Leitores: 
 “Avós e Netos”; 
 “O Outro Lado da Cultura: Surrealismo Português”; 
 “Chá com Poesia” (comemoração do Dia Mundial da Poesia); 
 Conversa Livre “as Censuras Antes e Depois do Adeus” (integrada nas 

comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974; 
 Sessão de Poesia Vadia, incluindo apresentação do Caderno Almad‟Abril (em 

parceria com o Grupo Poetas Almadenses). 
 

 Ciclo de Conferências “Repensar Las Meninas”, em torno da célebre obra de Diego 
Velásquez e a partir de uma ideia de José Neto. 
 

 Programa Férias Jovens: 
 Realização da actividade “Era Uma Vez” (29 de Junho e 11 de Julho, 13 participantes 

crianças entre os 11 e os 15 anos). 
 
 

Departamento de Acção Desportiva 
Divisão de Desporto 

 

 Foi assegurada a participação no Plano de Acção Cultural através da promoção de 
Cursos, Encontros, Torneios, Simultâneas, entre outras acções no domínio da actividade 
desportiva.  

 

 Promoção da prática desportiva: 
 Realização do Torneio Interescolar de Xadrez (21 de Abril, Escola Secundária 

Cacilhas-Tejo); 
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 Realização da Festa Jovem (18 de Abril, Complexo Municipal dos Desportos “Cidade 
de Almada”): 
- Participação de 800 ginastas e 30 técnicos em representação de 17 Clubes e 

Colectividades da Área Metropolitana de Lisboa, Sporting Clube 
Campomaiorense; 

- Participação da Banda da Casa Pia de Lisboa; 
o Assistiram cerca de 3.000 pessoas; 

 Foi assegurada a realização da VII Gala Gímnica da Almada; 
 Foi assegurada a realização do IV Torneio FIDE (Federação Internacional de Xadrez) 

“Cidade de Almada”, com a participação de 37 jogadores; 
 Realização do VI Torneio de Famílias “Cidade de Almada” em Xadrez, com a 

participação de 75 jogadores. 
 

 Apoio a realização de eventos organizados pelo movimento associativo desportivo: 
 Torneio de Natação Adaptada (Piscina Municipal na Sobreda, 50 participantes); 
 Torneio Municipal “Almada Gira a Bola”, com 967 participantes; 
 Torneio de Futebol 11 “Desporto ao Longo da Vida”, com a participação de seis 

Clubes e 150 atletas; 
 Apoio à realização de eventos Internacionais: 

- Torneio Internacional de Andebol, organizado pelo Almada Atlético Clube, com a 
participação oito Clubes e 160 atletas; 

- II Duatlo Jovem “Cidade de Almada”, com a participação de 150 Jovens; 
- Travessia do Tejo a Nado, com a participação de 110 atletas; 
- Jogos Lusofonia. 

 

 Foi assegurada a realização do “II Fórum do Desporto do Concelho de Almada”.  
 

 Foi assegurada a participação de Almada nos “Jogos do Futuro da Região de Setúbal”: 
 Participação de atletas de Almada nas modalidades, num total de 750 atletas e 

técnicos em 17 modalidades (competição e demonstração): 
- Actividades Gímnicas; 
- Andebol; 
- Atletismo; 
- Basquetebol; 
- Desporto adaptado; 
- Futebol de 7; 
- Futebol de 11; 
- Futsal; 
- Ginástica (demonstração); 
- Hip-hop (demonstração); 
- Judo; 
- Natação; 
- Patinagem artística (demonstração); 
- Ténis; 
- Ténis de mesa; 
- Xadrez; 

 Participação nas cerimónias de abertura e encerramento.  
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 Foi assegurada a execução das actividades incluídas no Programa de promoção da 
saúde e da condição física “Almada Mexe Comigo”: 
 Organização de passeios pedestres e de bicicleta “Marchas para a Saúde” e “Pedalar 

para Saúde” abertos à participação de todos os escalões etários; 
 Apoio à realização de passeios pedestres organizados por grupos de caminhada 

informais do concelho; 
 Apoio à promoção da prática de actividades físicas, através de acções de 

sensibilização e aconselhamento sobre boas práticas relacionadas com a alimentação e 
estilos de vida activos, no âmbito do Mês do Coração e Dia Mundial do Coração. 

 

 Programa “Alma Sénior” destinado à população idosa: 
 Realização da Festa Final do Programa a 18 de Julho, com 150 participantes; 
 Realização de actividades físicas: 

- Ginástica, incluindo a avaliação da condição física aos utentes, com 
desenvolvimento de actividades em nove locais e 13 horários de prática, 
envolvendo 299 praticantes; 

- Hidroginástica, com desenvolvimento de actividades em quatro locais e 60 
horários de prática, envolvendo 628 praticantes; 

- Yoga (20 participantes); 
- Xadrez em Movimento (10 participantes); 

 Realização de passeios ambientais; 
 Realização do Encontro Avós e Netos (500 participantes). 

 

 Programa “Special Ludus” para cidadãos com necessidades especiais: 
 Realização de sessões quinzenais de Xadrez; 
 Dinamização de sessão de Xadrez e Expressão Corporal; 
 Realização da Jornada de Goalball do Torneio da Associação de Cegos e Amblíopes de 

Portugal (ACAPO); 
 Realização de Peddy Paper (Parque da Paz); 
 Participação no Torneio de Futebol Almada Gira a Bola; 
 Apresentação do Programa Special Ludus no Curso de Formação para Agentes 

Desportivos “O Desporto como meio de inserção social do deficiente”.  
 
 

Divisão de Infra-estruturas Desportivas 
 

 Novos Equipamentos Desportivos Municipais: 
 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento das novas Piscinas 

Municipais na Sobreda e na Charneca de Caparica, registando-se no final do mês de 
Dezembro cerca de 1.650 utentes inscritos em cada um dos novos Complexos 
Desportivos; 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto da nova Piscina Municipal a construir 
no Parque do Fróis (Caparica).  

 

 Actividades desenvolvidas nos Pavilhões Municipais da Costa da Caparica, Laranjeiro 
e Charneca de Caparica: 
 Educação Física Curricular; 
 Programa Desporto Escolar; 
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 Andebol; 
 Voleibol; 
 Basquetebol; 
 Futsal; 
 Patinagem Artística; 
 Karaté; 
 Subbuteo. 

 

 Actividades desenvolvidas na Pista Municipal de Atletismo: 
 Atletismo; 
 Rugby; 
 Beisebol/Softbol; 
 Actividades de Manutenção da Condição Física. 

 

 Actividades desenvolvidas no Complexo Municipal dos Desportos “Cidade de 
Almada”: 
 Plano Água: 

- Adaptação ao Meio Aquático; 
- Saúde e Terapia; 
- Escola Municipal de Natação; 
- Hidroginástica; 

 Ginásio: 
- Desportos de Combate/Artes Marciais; 
- Actividades Gímnicas; 
- Cardio Fitness (Musculação); 
- Squash; 
- Ballet/Dança; 
- Programa Peso Jovem; 

 Nave: 
- Actividades Multidesportivas; 

 O número actual de utentes inscritos nas actividades e serviços promovidos pela 
Autarquia cifrou-se nas 7.600 pessoas, acrescendo mais de 5.000 utentes das Escolas e 
Clubes.  

 

 Foi assegurado o apoio à organização de eventos sociais, culturais, desportivos 
promovidos por Clubes e Associações do Concelho: 
 Gimnaacademia; 
 Festivais de Encerramento Gímnicos; 
 Gala do Judo. 

 
 

Divisão de Acção Sócio-Cultural 
  

 Plano de Acção Cultural: 
 Promoção das iniciativas integradas no Plano junto das Instituições Particulares de 

Solidariedade Social na área da Infância e das Escolas; 
 Participação na apresentação do Plano a educadores e professores; 
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 Conclusão da sistematização dos elementos estatísticos de caracterização do pré-
escolar das Instituições Particulares de Solidariedade Social; 

 Apoio na organização da Recepção à Comunidade Educativa do Concelho. 
 

 Foi assegurada a participação na organização da Festa Verde:  
 Preparação e lançamento das candidaturas junto das Escolas e Instituições para 

participação na Festa Verde; 
 Lançamento/divulgação, recolha e análise das fichas de candidatura; 
 Participação nas acções de organização logística da Festa. 

 

 Teatro: 
 Festival Internacional de Teatro de Almada: 

- Foi assegurado apoio à realização da 26ª edição do Festival, organizado pela 
Câmara Municipal de Almada e Companhia de Teatro de Almada; 

- Participação de produções teatrais de grupos de 10 países: 
o Portugal; 
o Alemanha; 
o França; 
o Espanha; 
o Itália; 
o Bélgica; 
o Rússia; 
o Chile; 
o Argentina; 
o Angola; 

- Homenagem ao Actor Ruy de Carvalho pela sua Carreira; 
 Foi assegurado o apoio à Mostra Internacional de Artes para o Pequeno Público – 

Festival Sementes, produzido e organizado pelo Teatro Extremo; 
 Foi assegurado o apoio à produção teatral de 12 grupos de teatro do Concelho; 
 13ª Mostra de Teatro de Almada (Fevereiro): 

- Participação de 16 grupos de teatro:  
o Associação Creme de la Creme; 
o Grupo de Iniciação Teatral da Trafaria; 
o Ninho de Víboras; 
o Teatro de Papel; 
o Novo Núcleo de Teatro da Faculdade de Ciências e Tecnologia;  
o Cénico da Incrível Almadense; 
o Colectivo de 84 & Murmuriu; 
o Armadilha – Associação de Teatro e Música com Cultura; 
o Associação Cultural Manuel da Fonseca; 
o O Grito e a Oficina de Teatro de Almada; 
o Teatro Extremo; 
o Teatro A Todos (estreia na Mostra); 
o Teatro & Teatro; 
o Companhia de Teatro de Almada; 
o Grupo de Teatro da Academia Almadense (estreia na Mostra); 
o Menina dos Meus Olhos – Associação Cultural; 
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- Actividades complementares na área da formação:  
o Oficinas “Desconstrução Pedagógica” e “Dança Criativa”, organizadas pela 

Associação Cultural A Menina dos Meus Olhos, sob orientação de Susana 
Gaspar; 

o Workshop de Voz e Dicção dirigido por Yolanda Alves, do qual resultou um 
trabalho de poesia com apresentação pública; 

o Workshop/Audição orientado por Cláudia Dias (selecção de participantes para 
projecto de formação continuada na área da criação coreográfica). 

 

 Dança: 
 Foi assegurado o apoio à 17ª Quinzena de Dança de Almada que integrou a 

Plataforma Coreográfica Internacional (7 a 20 de Setembro); 
 Apoio a Festivais Etnográficos: 

- 10ª Semana Cultural Alentejana do Concelho de Almada (6 a 13 de Junho); 
- 9º Festival Nacional e 2º Festival Internacional de Folclore de Almada.  

 

 Música: 
 Foi assegurada a realização da 2ª Edição Festival “Cantar Abril”: 

- Foram seleccionados 83 participantes: 
o 41 na modalidade de Recriação de Canções da Resistência; 
o 42 na modalidade de Criação de Canções da Liberdade; 

- Foram apresentados 154 temas a concurso: 
o 74 na modalidade Recriação de Canções da Resistência; 
o 80 na modalidade de Criação de Canções da Liberdade; 

- O Festival decorreu em duas sessões Eliminatórias (16 e 17 de Abril, Auditório 
Fernando Lopes-Graça) e uma sessão Final (30 de Abril, Teatro Municipal); 

- Foram atribuídos três prémios aos concorrentes vencedores, e foi atribuído um 
Prémio de Carreira ao Cantor Sérgio Godinho; 

 Programa “Do Natal aos Reis em Coro”: 
- Participação de 36 grupos, num total de 109 actuações em igrejas, instituições de 

solidariedade social e equipamentos culturais municipais (26 Concertos de Natal 
e 83 Animações Musicais); 

 Programa “Vamos Cantar as Janeiras”: 
- Participação de 31 grupos corais e musicais do concelho (coros, tunas e grupos 

etnográficos) que cantaram em diversos espaços públicos e associações locais em 
oito Freguesias, envolvendo um total de 685 coralistas; 

- Actuação de todos os grupos participantes no encerramento da iniciativa a 10 de 
Janeiro, no Solar dos Zagallos cantando as boas-vindas ao Ano Novo; 

 Concerto de Ano Novo: 
- Interpretação da obra “L’Enfance du Christ”, do Compositor Francês Hector 

Berlioz, pela Orquestra Sinfónica A2M e Coro Sinfónico Lisboa Cantat, dirigidos 
pelo Maestro Pedro Pinto Figueiredo, que teve como objectivo principal a 
transmissão de uma mensagem de solidariedade e valores de entreajuda de povos 
de várias raças e diferentes credos (Academia Almadense, 4 de Janeiro); 

- Concerto especialmente concebido para Almada que teve nesta cidade a sua 
estreia absoluta, e contou com a actuação da meio-soprano Maria Luísa Freitas, 
do tenor recitante João Cipriano Martins e do barítono Diogo Oliveira; 
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- Participação de jovens elementos do Grupo de Teatro da Academia Almadense e 
colaboração de elementos da Comissão da Marcha da Academia e Incrível 
Almadense nos aspectos cénicos e de figuração; 

 Foi assegurado apoio ao Ciclo Cantar Liberdade, integrado na programação das 
comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974 (organizado pelo Coro 
Polifónico de Almada); 

 Mês da Música: 
- Realização da iniciativa “Música no Coreto”, envolvendo a participação das 

bandas filarmónicas do concelho em 10 concertos oferecidos nos Coretos de 
Almada, Cova da Piedade e Trafaria; 

 Passagem de Ano: 
- Realização do espectáculo de Passagem do Ano ao som dos ritmos quentes do 

colombiano Roberto Pla & Su Latin Ensemble (Cacilhas, junto à fragata D. 
Fernando II e Glória); 

- Antecedendo a meia-noite o público embarcou numa “grande viagem” através de 
espectáculo multimédia que antecipou as comemorações dos 500 anos do 
nascimento de Fernão Mendes Pinto; 

- A entrada em 2010 foi assinalada por um espectáculo piromusical sob o mesmo 
tema, e com a festa de sons latino-americanos e misturas electrónicas do DJ Karlo 
Scarpelli. 

 

 Carnaval: 
 Carnaval das Escolas e Instituições de Infância:  

- Participação de 3.500 crianças, educadores e professores; 
- Participação de Instituições Particulares de Solidariedade Social: 

o AIPICA – Associação das Iniciativas Populares para a Infância do Concelho 
de Almada (com dez dos seus equipamentos); 

o Cercisa; 
o Associação Almadense Rumo ao Futuro; 
o Centro Social Paroquial de Vale Figueira; 
o Centro Social Paroquial Padre Ricardo Gameiro (com cinco dos seus 

equipamentos de infância);  
 Carnaval dos adultos: 

- Participação de 11 associações, num total de 600 participantes: 
o Associação de Imigrantes do Concelho de Almada; 
o Associação Cultural Capa Rica; 
o Associação Talento Negro; 
o Associação Cultural Manuel da Fonseca; 
o Associação Cultural O Mundo do Espectáculo; 
o Beira Mar Atlético Clube de Almada; 
o Clube Recreativo União Raposense; 
o Comissão de Carnaval da Academia e Incrível Almadense; 
o Grupo Recreativo Casal de Santo António; 
o Sociedade Recreativa Estrelas do Feijó; 
o Sport Almada e Figueirinhas; 

- Atribuição de Prémios: 
o 1º Lugar – Associação Talento Negro; 
o 2º Lugar – Beira Mar Atlético Clube de Almada; 
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o 3º lugar – Sport Almada e Figueirinhas; 
o Menção de Mérito e Qualidade pelos Aspectos Plásticos – Comissão de 

Carnaval da Academia e Incrível Almadense; 
o Menção de Mérito e Qualidade pelo Empenho no Trabalho com os Jovens – 

Clube Recreativo União Raposense; 
 Concerto de Carnaval: 

- Realização de concerto com o grupo “Orishas” (Parque Urbano Júlio Ferraz). 
 

 Comemorações do 35º Aniversário do 25 de Abril de 1974: 
 Realização do espectáculo Comemorativo do 25 de Abril na noite de 24 de Abril na 

Praça S. João Baptista: 
- Primeira parte com actuação do projecto “Alma D‟Abril”, composto pelos 

cantores João Afonso, Filipa Pais, Rita Lobo e Sócrates Napoleão; 
- Segunda parte com actuação do grupo almadense Da Weasel; 

 Comemorações com homenagem aos “Perseguidos” na Praça do MFA e intervenção 
das instituições e organizações locais num grande desfile/concentração de evocação 
dos valores de Abril no Parque Urbano da Cidade (25 de Abril). 

 

 Festas da Cidade: 
 Concurso Grande Marcha de Almada: 

- Foi assegurada a realização do Concurso Nacional Grande Marcha de Almada 
para apuramento da marcha inédita de execução obrigatória para todos os 
participantes nas Marchas Populares, sendo obrigatória a utilização das palavras 
“Almada” e “S. João”; 

- Foi vencedora a Marcha “Almada linda princesinha do Tejo”; 
 Desfile das Marchas Populares (23 de Junho na Avenida Aliança Povo MFA, e 3 e 4 

de Julho no Complexo Municipal dos Desportos “Cidade de Almada”): 
- Vencedores e Prémios: 

o Primeiro lugar – Comissão da Marcha do PIA – Clube Recreativo União 
Raposense; 

o Segundo lugar – Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria; 
o Terceiro lugar – Beira Mar Atlético Clube de Almada; 
o Prémio Arcos – Comissão da Marcha do PIA – Clube Recreativo União 

Raposense e Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria (ex-
aequo); 

o Prémio Coreografia – Comissão da Marcha do PIA – Clube Recreativo União 
Raposense; 

o Prémio Avenida – Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria; 
o Prémio Trajes – Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria; 
o Prémio Música – Associação Cultural Capa Rica; 
o Prémio Letra – Associação Cultural Capa Rica; 

- Associações participantes:  
o Marcha Infantil da Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria 

(extra-concurso); 
o Marcha Infantil da Comissão da Marcha do PIA do Clube Recreativo União 

Raposense (extra-concurso); 
o Marcha Infantil da Sociedade Recreativa Estrelas do Feijó (extra-concurso); 
o A Tarrafa – Associação Cultural e Recreativa da Trafaria; 
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o Al-Madan – Associação Cultural e Recreativa de Almada; 
o Associação Cultural Capa Rica; 
o Associação Cultural Manuel da Fonseca; 
o Beira Mar Atlético Clube de Almada; 
o Centro Comunitário do PIA II da Santa Casa da Misericórdia de Almada; 
o Comissão da Marcha do PIA do Clube Recreativo União Raposense; 
o Grupo Amigos da Costa da Caparica; 
o Marcha da Sobreda – Clube Recreativo Verde Atlântico; 
o Sport Almada e Figueirinhas; 

 Foi igualmente assegurada a realização das Marchas das Escolas e Instituições de 
Infância, com a participação de instituições de solidariedade social com intervenção 
nas áreas da infância e da deficiência; 

 Foi assegurada a realização do Concurso de Quadras Populares ao S. João, que 
alcançou a participação de 337 concorrentes de todo o país, autores das 895 Quadras a 
Concurso (em parceria com a Sociedade de Cultural de Artes e Letras de Almada); 

 Foi assegurado apoio à realização de Arraiais Populares da iniciativa das Juntas de 
Freguesia de Almada, Cacilhas e Pragal; 

 Animações na Praça da Liberdade integradas na exposição “São Nossos Todos os 
Caminhos”: 
- Espectáculos de música; 
- Espectáculos de dança; 
- Animações circenses; 
- Cinema; 

 Burricadas em Almada: 
- Promovidas pela Associação Amigos da Cidade de Almada levou mais uma vez a 

cabo a recreação das tradicionais burricadas que remontam aos finais do séc. XIX; 
- Percurso por diversas ruas das Freguesias de Cacilhas, Almada e Cova da 

Piedade; 
- Realização de pequenas rábulas de teatro, grupos de dança, cantares, fanfarras e 

pregões nos locais de paragem. 
  
 

Divisão de Turismo 
 

 Foi assegurado o envio de material promocional do Concelho de Almada para o 
estrangeiro e território nacional. 

 

 Foi assegurado o fornecimento de material promocional a entidades que visitaram o 
Concelho ou que se deslocaram a outros pontos do país e do estrangeiro. 

 

 Foi assegurada a organização de cinco exposições no Posto de Turismo da Costa da 
Caparica. 

 

 Foi assegurada a participação na Bolsa de Turismo de Lisboa. 
 

 Foi assegurado apoio logístico a iniciativas que decorreram no Município. 
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 Foi assegurada a realização e acompanhamento de visitas guiadas ao Concelho. 
 
 

Centro de Arte Contemporânea e Galeria Municipal de Arte de Almada 
 

 Centro de Documentação e Investigação Mestre Rogério Ribeiro: 
 Continuação do estabelecimento de acordos de permutas com outras Instituições 

congéneres – total de 83 instituições; 
 Desenvolvimento do Fundo Documental: 

- Entradas – 365 documentos; 
- Total do fundo – 11.393 documentos; 

 Promoção do fundo bio-bibliográfico do Centro de Documentação e Informação junto 
da comunidade educativa e dos investigadores, contribuindo para a generalização do 
conhecimento na sua área específica (artistas e arte portuguesa e internacional, 
contemporânea). 

 

 Arte Pública: 
 Instalação do Painel da autoria do Mestre Querubim Lapa na Biblioteca Municipal 

José Saramago; 
 Actualização do inventário de Arte Pública do Concelho de Almada no âmbito do 

Projecto do Museu Europeu Virtual de Arte Pública.  
 

 Prémio Municipal de Arquitectura “Cidade de Almada”: 
 Promoção da terceira edição do Prémio Municipal de Arquitectura “Cidade de 

Almada”. 
 

 Exposições: 
 “José Santa Rita. Arquitecto” (Galeria Principal, Salão Nobre e Sala Picasso/Casa da 

Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 21 de Novembro de 2009 a 17 de Janeiro de 
2010): 
- Exposição realizada no âmbito da 3ª Edição do Prémio Municipal de Arquitectura 

“Cidade de Almada” que, em cada biénio, homenageia um arquitecto português 
de reconhecido mérito; 

- Homenagem ao Arquitecto José Daniel Santa-Rita, autor de um percurso 
desenvolvido ao longo de cerca de cinquenta anos, quer individualmente quer em 
colectivo, que representa um importante contributo no panorama da arquitectura 
portuguesa; 
o Total de visitantes – 1.306; 

 “Imargem 08” (Galeria de Arte de Almada, 21 de Janeiro a 22 de Fevereiro): 
- Exposição anual da IMARGEM – Associação de Artistas Plásticos de Almada; 
- Mostra de obras dos 27 artistas; 
- Mostra de obras do Acervo Artístico da Câmara Municipal de Almada 

representado por quatro artistas com ligações ao Concelho: 
o José de Azevedo (Vila Nova de Gaia, 1914 – Lisboa, 2000); 
o José Zagallo (Almada, 1937 – 2000); 
o Mily Possoz (1888 – 1968); 
o Luís Ralha (Alhandra, 1935 – Lisboa, 2008); 
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o Total de visitantes – 327; 
 “1/150. Gravar e Multiplicar. Gravuras da colecção do centro de Arte Moderna da 

FCG.” (Galeria de Exposições/Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 31 de 
Janeiro a 17 de Maio): 
- Exposição de 150 obras do acervo de gravura nacional e internacional do Centro 

de Arte Moderna da Fundação Calouste Gulbenkian de autores como: 
o Almada Negreiros; 
o David de Almeida; 
o Horst Antes; 
o Karel Appel; 
o Maria Beatriz; 
o Carlos Botelho; 
o Mário Botas; 
o Fernando Calhau; 
o Lourdes Castro; 
o Tony Cragg; 
o Sonia Delaunay; 
o Cipriano Dourado; 
o Luís Dourdil; 
o Max Ernst; 
o Maurits Cornelis Escher; 
o Elizabeth Frink; 
o Maria Gabriel; 
o Jaceg Gaj; 
o José de Guimarães; 
o Richard Hamilton; 
o Howard Hodgkin; 
o João Navarro Hogan; 
o John Hoyland; 
o Alice Jorge; 
o Asger Jorn; 
o Oskar Kokoschka; 
o Fernand Léger; 
o Man Ray; 
o Jorge Martins; 
o Henri Matisse; 
o Henry Moore; 
o Otto Mueller; 
o Emília Nadal; 
o Eduardo Nery; 
o Eduardo Paolozzi; 
o Sérgio Pinhão; 
o Júlio Pomar; 
o Mily Possoz; 
o Bartolomeu Cid dos Santos; 
o Julião Sarmento; 
o Hein Semke; 
o Nikias Skapinakis; 
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o Paula Rego; 
o Rogério Ribeiro; 
o Gil Teixeira Lopes; 
o Niki de Saint-Phalle; 
o Karl Schmidt-Rottluff; 
o Jorge Vieira; 
o Maria Helena Vieira da Silva; 
o Jacques Villon; 

- Realização de visita guiada pelo Dr. António Canau; 
o Total de visitantes – 5.155; 

 “De Passagem”, de Graça Sarsfield (Galeria do Pátio/Casa da Cerca – Centro de Arte 
Contemporânea, 31 de Janeiro a 17 de Maio): 
- Exposição de 22 fotografias de pequeno e grande formato – série de auto-retratos 

– tirados entre 1988 e 2006; 
o Total de visitantes – 5.155; 

 “Wall”, de Rita Barros (Cisterna/Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 31 
de Janeiro a 17 de Maio): 
- Exposição de uma série de dez fotografias e um livro de artista produzido 

manualmente por Rita Barros, que integra um grupo de 30 livros que a artista tem 
vindo a produzir desde 2000; 
o Total de visitantes – 5.155; 

 “Vaivém Sul” (Convento dos Capuchos, 22 de Março a 24 de Maio): 
- Projecto de Carolina Silva e Maria João Pacheco, integrada no programa de 

comemorações municipais do Dia Mundial da Água; 
 “Happy Days” (Galeria do Pátio/Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 30 

de Maio a 13 de Setembro): 
- Exposição do artista plástico Vasco Araújo, convidado para realizar o cartaz da 

26ª Edição do Festival Internacional de Teatro de Almada; 
- Instalação baseada na peça “Happy Days” de Samuel Beckett, apresentando 11 

fotografias acompanhadas de excertos do texto de Beckett; 
- Exibição do vídeo “Eco”, igualmente da autoria de Vasco Araújo, inspirado no 

livro Diálogos de Leuceó, de Cesare Pavese; 
o Total de visitantes – 4.946; 

 “Margens” de Fátima Pinto (Salão Nobre e Cisterna/Casa da Cerca – Centro de Arte 
Contemporânea, 30 de Maio a 13 de Setembro): 
- Mostra de conjunto de trabalhos recentes da artista em dois núcleos – pintura e 

desenho –, revelando a relação íntima que existe na prática destas duas 
disciplinas na obra da artista; 
o Total de visitantes – 4.946; 

 “On The Waterline” (Convento dos Capuchos, 28 de Junho a 1 de Outubro): 
- Exposição da autoria de Barbara Walraven e Bert Holvast; 

 “Raul Pereira de Sousa – Apontamentos biográficos” (Galeria de Arte de Almada, 11 
de Julho de 2008 a 19 de Setembro de 2009): 
- Exposição bio-bibliográfica sobre Raul Pereira de Sousa; 

o Total de visitantes – 625; 
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 “Na Memória do Tempo. Retrospectiva 1959-2009” de Albino Moura (Galeria 
Principal/Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 11 de Julho a 13 de 
Setembro): 
- Exposição de carácter retrospectivo que assinalou os 50 anos de actividade do 

Artista Albino Moura, integrando diversas obras do artista com principal 
incidência nos trabalhos de Desenho; 
o Total de visitantes – 2.618; 

 “8!8!8!”, de Pedro Penilo (Parque de Esculturas/Casa da Cerca – Centro de Arte 
Contemporânea, 23 de Julho a 27 de Setembro): 
- Mostra de uma série de nove painéis publicitários dispostos nos espaços 

exteriores da Casa da Cerca, que proclamavam e desenvolviam a reivindicação 
histórica dos «três oitos»: 8 horas de trabalho, 8 horas para dormir, 8 horas para se 
fazer o que se quiser; 

- Os cartazes foram acompanhados por um blogue que integra textos sobre o tema 
(http://oitooitooito.blogspot.com); 

- Realização da workstation “Objecto de arte, comunicação, valor”, antecedendo a 
inauguração da exposição em visita guiada pelo autor; 
o Total de visitantes – 2.082; 

 “Celeste + Clothilde” de Maria Pia (Parque de Esculturas e Cisterna/Casa da Cerca – 
Centro de Arte Contemporânea, 17 de Outubro a 31 de Dezembro): 
- Instalação da autoria de Maria Pia Oliveira concebida expressamente para o 

Centro de Arte Contemporânea de Almada, e adaptada às suas características 
arquitectónicas; 
o Total de visitantes – 2.282; 

 “Gabinete> Bárcea” de Pedro Saraiva (Galeria do Pátio/Casa da Cerca – Centro de 
Arte Contemporânea, 17 de Outubro a 31 de Dezembro): 
- Exposição que assentou na construção ficcionada de narrativas fragmentárias em 

torno da figura do guarda de museu Alberto Bárcea; 
o Total de visitantes – 2.282; 

 “Terra, Mãos e Fogo” (cerâmica) A fotografia ao serviço da obra de arte (Galeria de 
Arte de Almada, 22 de Outubro a 5 de Dezembro): 
- Exposição de José Pessoa no âmbito da quarta edição da ImaginArte Almada, 

iniciativa da F-4 – Associação de Imagem e Cultura; 
- Mostra de fotografia dedicada à cerâmica com trabalhos que integram uma série 

de cinco projectos sobre a Fotografia ao serviço do Património (pedra, cerâmica, 
madeira, metais e têxteis); 
o Total de visitantes – 332; 

 “Imargem 09” (Galeria de Arte de Almada, 19 de Dezembro de 2009 a 13 de Fevereiro 
de 2010): 
- Exposição anual da IMARGEM – Associação de Artistas Plásticos de Almada; 
- Homenagem ao caricaturista Carlos Laranjeira, integrando obras do 

homenageado e de outros artistas: 
o Alberto Oliveira; 
o Américo Delgado de Souza; 
o Ana Rosa Ribeiro; 
o Ana Silva; 
o António Júlio; 
o Aurora Bargado; 
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o Bruno Paiva; 
o Carlos Canhão; 
o Carlos Morais; 
o Conceição Ruivo; 
o Duarte Guerreiro; 
o Edda Machado; 
o Elsa de Sousa; 
o Elsa Oliveira; 
o Fátima Ramos; 
o Fernanda Guerreiro; 
o Fernando Cacela; 
o Francisco Bronze; 
o Francisco Inácio de Brito Palma; 
o Ilda Duarte Bragança; 
o Jin Jie; 
o João Carlos da Encarnação Madeira; 
o João Simões Raposo; 
o João Soeiro; 
o Jorge Norvick; 
o José Melo; 
o Alexandre Marques; 
o José Inácio Raminhos; 
o José Luís Amaro; 
o Lourdes Sério; 
o Louro Artur; 
o Luís Filipe Marques Aniceto; 
o Margarida Maria Branco Cortez (Magui); 
o Maria Aline; 
o Maria Antónia Tapadas; 
o Maria Aurora Bargado; 
o Maria Isabel Romano Colaço Pinto; 
o Maria Jesus Dâmaso; 
o Maria de Lourdes Rocha; 
o Maria Luísa Marinho; 
o Miguel Roby Athayde; 
o Nuno de Avelar Pinheiro; 
o Susana Manuela Leonor; 
o Teresa Matos Pereira; 
o Teresa Oliveira Silva (Matesi); 
o Total de visitantes – 53; 

 “Ar, terra, água, luz, aço, tempo” (Jardim Botânico/Casa da Cerca – Centro de Arte 
Contemporânea, 27 de Setembro de 2008 a 30 de Abril de 2009): 
- Intervenção da artista Fernanda Fragateiro no Jardim dos Pintores do Jardim 

Botânico “O Chão das Artes”; 
o Total de visitantes – 3.150; 

 “Herbário Criativo” Inauguração da exposição de longa duração (Recepção/Casa da 
Cerca – Centro de Arte Contemporânea, inaugurada a 22 de Novembro): 
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- Exposição promovida pelo Serviço Educativo da Casa da Cerca apresentando um 
conjunto de trabalhos dos 11 participantes na iniciativa “Férias Jovens 2009” do 
Programa “Ver, Fazer, Sentir”; 

- Projecto expositivo resultante das duas semanas de trabalho criativo 
desenvolvido a partir das plantas existentes no Jardim Botânico “O Chão das 
Artes”, no âmbito do qual os pequenos artistas-cientistas investigaram as 
características relevantes das espécies colhidas, representando-as recorrendo a 
modalidades expressivas variadas inspiradas nas obras das exposições patentes 
no Centro de Arte Contemporânea; 
o Total de visitantes – 929; 

 “Cores da Natureza - Pigmentos e Corantes” (Jardim Botânico/Casa da Cerca – 
Centro de Arte Contemporânea, inaugurada a 27 de Setembro de 2008): 
- Exposição documental de longa duração patente na Estufa do Jardim Botânico, 

que convida a um percurso em torno da temática da Cor explorada a partir da 
relação com as Plantas Tintureiras, promovendo mais uma vez a ligação das Artes 
Plásticas à Natureza; 
o Total de visitantes – 14.276; 

 Visitas/ano às Exposições – cerca de 20.000. 
 

 Actividades de Serviço Educativo: 
 Realização de ateliers e visitas e guiadas no âmbito das exposições: 

- Atelier “Gravar e Multiplicar”, no âmbito da exposição “1/150. Gravar e 
Multiplicar. Gravuras da colecção do centro de Arte Moderna da FCG.”; 

- Atelier “Desenhar e Luz”, no âmbito das exposições “Wall” e “De Passagem”; 
- Atelier “Espelho do meu sonhar”, no âmbito das exposições “Clothilde + Celeste” 

e “Gabinete > Bárcea”; 
 Realização de programa de ateliers durante de férias da Páscoa (30 de Março a 3 de 

Abril); 
 Realização do programa de ateliers e visitas lúdico-pedagógicas “Ver, Fazer e Sentir”, 

no âmbito do programa “Férias Jovens” (30 de Junho a 10 Julho): 
- Ateliers de expressão plástica em torno das exposições de “Happy Days” e “Wall”; 

 Realização do programa de ateliers durante as férias de Natal: 
- Atelier “Férias de Natal na Cerca” (21, 22 e 23 de Dezembro);  

 Lançamento do livro “Casa com Jardim” com ilustrações da artista plástica Fernanda 
Fragateiro e textos de Emília Ferreira. 

 

 Festival Internacional de Teatro de Almada: 
 Apresentação pública do Festival na Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea 

(5 Junho); 
 Realização de dois seminários “Encontros na Cerca” integrados na programação do 

Festival; 
 Produção e organização da exposição do artista convidado pelo Festival. 

 

 Outras iniciativas: 
 “16/5. Sábado na Casa da Cerca” (Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea, 

16 de Maio): 
- Realização de um programa destinado às famílias: 

o Oficinas de arte ao ar livre e no Jardim Botânico; 
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o Apresentação de documentários; 
o Feira do Livro de Arte e Música. 

 

 Comemorações dos 500 anos da representação do Auto da Índia de Gil Vicente em 
Almada: 
 Realização de espectáculos: 

- “Auto da Índia”, pela Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Trafaria e Universidade 
Sénior de Almada (2 de Junho); 

- “Auto da Índia”, pelo Teatro Experimental de Cascais (16 de Junho); 
- “Auto da Barca do Inferno”, de Gil Vicente, pela Associação de Animação 

Cultural “VicenTeatro” (18 de Junho); 
- “Auto da Índia”, pela ACTA – A Companhia de Teatro do Algarve (20 de Junho). 

 

 Realização de 17 outras iniciativas de índole cultural, científico e académico nos 
diferentes espaços da Casa da Cerca – Centro de Arte Contemporânea. 

 
 

Direcção Municipal de Obras e Valorização Urbana 
Departamento de Obras Municipais 

Divisão de Projectos 
 

 Ampliação e modernização do parque escolar do 1º Ciclo do Ensino Básico/Jardins de 
Infância: 
 Projectos: 

- Levantamento Topográfico da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cata-
ventos de Paz (Cacilhas); 

- Levantamento Topográfico do Centro de Alto Rendimento do “Surf” (Costa da 
Caparica); 

- Projecto de Execução do Jardim de Infância na Escola Básica do 1º Ciclo do 
Laranjeiro nº 2; 

- Projecto de Execução do Jardim de Infância na Escola Básica do 1º Ciclo do 
Laranjeiro nº 3 (Quinta do Janeiro); 

- Projecto de Execução do Jardim de Infância na Escola Básica do 1º Ciclo do Feijó 
nº 1; 

- Projecto de Execução do Jardim de Infância na Escola Básica do 1º Ciclo Cata-
ventos de Paz (Cacilhas). 

 

 Outros Projectos: 
 Projecto de Execução para construção do novo Arquivo Histórico Municipal (em 

estudo); 
 Projecto de Execução para construção da Biblioteca Municipal no Parque do 

Fróis/Caparica: 
- Projecto de especialidades; 
- Projecto de arquitectura; 

 Projecto de execução para construção da Piscina Municipal no Parque do 
Fróis/Caparica: 
- Projecto de especialidades; 



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Desenvolver os Sistemas Educativo,  
Cultural e Desportivo 

  

 

53 

 

- Projecto de arquitectura. 
 
 

Divisão de Obras 
 

 Ampliação e modernização do parque escolar do 1º Ciclo do Ensino Básico/Jardins de 
Infância: 
 Obras: 

- Construção da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Prof. Rogério Ribeiro 
(Pragal);  

- Construção da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância José Cardoso Pires 
(Costa da Caparica); 

- Construção da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Miquelina Pombo 
(Vale Figueira, Sobreda); 

- Construção da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Feliciano António 
Oleiro (Almada) e Parque de Estacionamento; 

- Construção da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cremilde Castro e 
Norvinda Silva (Quinta da Corvina, Trafaria); 

- Ampliação da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores. 
 

 Reparações no parque escolar: 
 Empreitada para colocação de equipamentos de vigilância: 

- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores; 
 Empreitadas para obras de conservação de pinturas exteriores: 

- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Cata-ventos de Paz (Cacilhas); 
- Escola Básica do 1º Ciclo do Monte de Caparica nº 1; 
- Escola Básica do 1º Ciclo do Laranjeiro nº 1; 

 Empreitada de fornecimento e colocação de guardas metálicas: 
- Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos Comandante Conceição e Silva (Cova da Piedade); 

 Elaboração Projecto para instalação de passagem pedonal: 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Feliciano António Oleiro (Almada). 

 

 Outras Obras: 
 Empreitada de Construção da Biblioteca Municipal José Saramago (Centro Cívico do 

Feijó); 
 Empreitada de conservação e manutenção das Instalações da Biblioteca Municipal – 

Pólo da Cova da Piedade; 
 Empreitada de Construção do Complexo de Piscinas Municipais na Charneca de 

Caparica; 
 Empreitada de Construção do Complexo de Piscinas Municipais na Sobreda; 
 Empreitada de Reconhecimento Geológico e Geotécnico dos Terrenos Interessados 

nas Fundações da Estrutura Inerentes à Biblioteca, Piscina e Parque Fróis (Caparica). 
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Departamento de Trânsito, Rede Viária e Manutenção 
Divisão de Manutenção e Logística 

 

 Foi assegurada a realização de 229 pequenas intervenções de manutenção no Parque 
Escolar do 1º Ciclo do Ensino Básico. 

 

 Foi assegurado o apoio logístico a 387 iniciativas culturais, festas e comemorações 
ocorridas no Concelho. 

 
 

Direcção Municipal de Administração Geral 
Departamento de Administração e Finanças 

Divisão Jurídica 
 

 Contratos de empreitada celebrados: 
 Execução de Monumentos de Arte Pública: 

- “A Espiral do Tempo”; 
- “Aos Trabalhadores da Indústria Naval”; 

 Obras de instalação do “Farol de Cacilhas”; 
 Obras na Ermida de S. Sebastião e espaços envolventes; 
 Conservação e manutenção das instalações da Biblioteca Pólo da Cova da Piedade; 
 Tratamento “Anti-Graffiti» na Piscina Municipal na Charneca de Caparica; 
 Beneficiação e manutenção de escolas: 

- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 1; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Monte de Caparica nº 2; 
- Escola Básica do 1º Ciclo de Almada; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância do Laranjeiro nº 1;   
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Vale Flores – Corpo Existente; 
- Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de Cacilhas. 

 

 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 
 Projectos: 

- Jardim de Infância: 
o Escola Básica do 1º Ciclo Cata-ventos de Paz (Cacilhas); 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Feijó nº 1; 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Laranjeiro nº 2; 
o Escola Básica do 1º Ciclo do Laranjeiro nº 3; 

- Arquitectura e especialidades da Biblioteca e Piscina Municipais no Parque do 
Fróis (Caparica); 

- Reconhecimento geológico e geotécnico dos terrenos das fundações dos Jardins 
de Infância nas Escolas Básicas do 1º Ciclo Cata-ventos de Paz (Cacilhas), do Feijó 
nº 1, do Laranjeiro nº 2 e do Laranjeiro nº 3; 

- Aquisição de mobiliário: 
o Biblioteca Municipal José Saramago; 
o Nave da Ermida de S. Sebastião; 
o Equipamento de Infância 1º de Maio para os filhos dos trabalhadores do 

Município; 
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- Concepção e execução da exposição “Mostra de Ensino Superior”; 
- Produção da exposição “O Nosso Património/A Ermida de S. Sebastião”; 
- Serviços destinados à realização de concertos e curso de História da Música; 
- Iluminações Festivas 2009 – Festas da Cidade de Almada; 
- Serviços de vigilância nas piscinas Municipais na Charneca de Caparica e 

Sobreda, e Biblioteca José Saramago; 
- Instalação de sistema anti-furto; 
- Fornecimento de projectores robotizados; 
- Serviços de limpeza nos edifícios municipais: 

o Piscinas Municipal na Sobreda; 
o Piscina Municipal na Charneca de Caparica; 
o Biblioteca José Saramago; 

- Aluguer de autocarros para transporte de crianças; 
- Confecção e distribuição de refeições em estabelecimentos escolares 1º ciclo e pré-

escolares do Concelho de Almada. 
 
 

Direcção de Projecto de Planeamento e Controlo, Estudos Económicos e Estatística 
 

 Foi assegurada a participação na Comissão de Acompanhamento à Gestão do Teatro 
Municipal de Almada. 
 

 Foi assegurada a participação na Comissão de Acompanhamento à Gestão Estádio 
Municipal José Martins Vieira. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento físico e financeiro dos processos de candidatura 
aprovados pelo Programa Operacional da Região de Lisboa no âmbito do Quadro de 
Referência Estratégico Nacional (QREN): 
 Construção e Apetrechamento das Escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância 

do Pragal nº 2; 
 Construção e Apetrechamento das Escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância 

de Almada nº 2; 
 Construção e Apetrechamento das Escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância 

de Vale Figueira nº 1; 
 Construção e Apetrechamento das Escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância 

da Costa da Caparica nº 2; 
 Construção e Apetrechamento das Escolas Básicas do 1º Ciclo com Jardim de Infância 

da e Trafaria nº 2. 
 

 Foi assegurada a participação de Almada em candidatura conjunta dos municípios da 
Área Metropolitana de Lisboa designada “Plano Tecnológico de Educação para o 1º 
Ciclo do Ensino Básico”: 
 Instalação de redes informáticas nas Escolas; 
 Aquisição de Quadros Interactivos; 
 Investimento global do Município de Almada de 400 mil euros. 
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 Foi assegurada a apresentação da candidatura “Ampliação e Apetrechamento da Escola 
Básica do 1º Ciclo com Jardim de Infância de Vale Flores” ao Programa Operacional da 
Região de Lisboa, num investimento global de 484.000 €. 

 
 

Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável/Agenda Local 21 
Divisão de Educação e Sensibilização Ambiental 

 

 Plano de Acção Cultural (anos lectivos de 2008/2009 e 2009/2010): 
 Coordenação técnica e dinamização da componente educativa nos domínios: 

- Património natural; 
- Consumo sustentável; 
- Eficiência energética; 
- Energias renováveis; 
- Reciclagem de resíduos; 
- Mobilidade sustentável; 
- Alterações climáticas; 

 Apoio técnico e logístico aos 18 projectos de Escolas e Instituições Particulares de 
Solidariedade Social aprovados: 
- Dinamização de sessões temáticas; 
- Realização de actividades de campo e visitas de estudo; 
- Elaboração de trabalhos; 

 Definição de orientações para o ano lectivo 2009/2010: 
- Definição de critérios de avaliação de candidaturas de projectos; 
- Dinamização de sessões de apresentação e lançamento integradas na Recepção à 

Comunidade Educativa. 
 

 Coordenação e dinamização da Festa Verde 2009, coincidindo com o Dia Nacional da 
Energia (29 de Maio) e assinalou o início da Semana Verde 2009. 

 

 Apoio ao curso tecnológico internacional na área da reciclagem Summer Course Almada 
2009 “What goes around comes around – pur youself in the recicling tray: the waste point of 
view” (Curso de Verão Almada 2009 “O que lançamos à nosso volta regressa à nossa 
volta – coloque-se no trilho da reciclagem: o ponto de vista do lixo”), promovido pelo 
Local BEST Almada da Faculdade de Ciências e Tecnologia, e envolvendo a participação 
de estudantes provenientes de diversos países europeus. 
 

 Acompanhamento do projecto de cidadania “Comércio justo – Contributo para a 
construção da cidadania global”, promovido pela Cooperativa Mó de Vida. 
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Direcção Municipal de Planeamento e Administração do Território 
Departamento de Planeamento Urbanístico 

Divisão de Estudos e Planeamento 
 

 Realização de estudo complementar à Carta Educativa do Concelho de Almada tendo em 
vista o dimensionamento de Escola Básica de 1º Ciclo e Jardim de Infância na Freguesia 
da Charneca de Caparica. 

 
 

Divisão de Qualificação Urbana 
 

 Foi assegurada a conclusão do processo de recuperação da Ermida S. Sebastião e Adro e 
a sua inauguração e disponibilização aos cidadãos. 
 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto, consultoria e compatibilização das várias 
intervenções do Núcleo da Ramalha, assegurando a assistência técnica ao projecto 
complementar dos espaços exteriores adjacentes. 

 

 Assistência técnica a obras: 
 Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Feliciano António Oleiro (Almada); 
 Implantação e arranjos exteriores do Centro de Arqueologia de Almada, na Romeira. 

 
 

Divisão de Informação e Relações Públicas 
 

 Promoção de Eventos e Actividades Municipais ou outras apoiadas pela Autarquia 
(concepção e produção de materiais informativos e promocionais, divulgação nos 
suportes ou meios de comunicação municipais e outros, e aos órgãos de comunicação 
social):  
 Espectáculos musicais, teatro e dança: 

- Concerto de Ano Novo; 
- 13ª Mostra de Teatro; 
- Festival Internacional de Teatro de Almada; 
- 2º Festival Cantar Abril; 
- Noites de Primavera no Solar dos Zagallos; 
- II Encontros de Jazz de Almada – Convento dos Capuchos; 
- Animações na Praça da Liberdade; 
- Vamos Cantar as Janeiras; 
- Guitarmania – Festival Internacional de Guitarra Clássica; 
- Espectáculo de Marionetas “A Ver Navios”; 
- Festa no Solar dos Zagallos; 
- XVI Festival Interescolas de Teatro; 
- 10ª Semana Cultural Alentejana e 9º Festival Nacional de Folclore de Almada; 
- Convento dos Capuchos – Ciclo 3 Culturas; 
- III Encontros de Fado de Almada; 
- Mês da Música; 
- Concertos de Natal; 
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 Exposições: 
- Exposição na Esteira do Arsenal do Alfeite; 
- Exposição Comemorativa do Aniversário da Associação dos Amigos Cidade de 

Almada; 
- Exposição Imargem 2008 – Associação de Artistas Plásticos do Concelho de 

Almada; 
- Organização e acompanhamento da exposição itinerante da Associação de 

Municípios da Região de Setúbal; 
- Exposição do artista Kostyantin Shepleyakov; 
- Exposição “Até Amanhã Camaradas – Os Bastidores de um filme”; 
- XIII Exposição da Associação de Modelismo de Almada; 
- Exposição “Festa das Artes da SCALA”; 
- Exposição comemorativa do 25 de Abril “Evocar Abril”; 
- Exposição Mina – Os 3 Relevos; 
- Exposição de Pintura de Nina Pontes; 
- Exposição “Pluralidades”; 
- Exposição “A Imaginação tem Voz, Cor e Luz” de Mário Neves; 
- Exposição sobre Escola Secundária Romeu Correia; 
- Exposição 3ª Mostra de Filatelia e Coleccionismo – ARPCA; 
- Exposição “Viagem pela Arte”; 
- Exposição Colectiva Imargem 2009; 
- Exposição de Joalharia “O Universo”; 
- Exposição de Pintura “Visões Reveladas – António Alves” na Oficina de Cultura; 
- Exposição Digressões; 
- Exposição de Cerâmica Frutos Exóticos; 
- Exposição Arte e Criatividade 2009; 
- Exposição “Terra, Mãos e Fogo”; 
- Exposição “Dois Olhares, a mesma Paixão pela Cor e pela Arte”; 
- Exposição “Celebração, Gratidão, Abstracção – Cristo Rei 50 Anos”, de Francisco 

Noronha e Andrade; 
- Exposição de Artes Plásticas de Inês de Vilhena; 
- Exposição de Pintura Etelvino Kosta e Gregório Pereira; 
- Exposição na Casa da Cerca “Herbário Criativo – Férias Jovens 2009”; 
- Exposição integrada no Prémio Municipal de Arquitectura Cidade de Almada - 

José D. Santa-Rita Arquitecto; 
 Literatura e Prémios Municipais: 

- Prémio Literário de Poesia e Ficção; 
- Prémio Literário Cidade de Almada; 
- Prémio Literário Maria Rosa Colaço; 
- Prémio Internacional de Jornalismo Festival de Almada; 
- Apresentação do livro “Do Kunene a Cabinda – Histórias e Estórias de Angola”; 
- Lançamento do livro “Reserva de Fumo”; 
- Lançamento do livro de poesia para crianças “O TIC-TAC do Coração”; 
- Lançamento do livro “No Café do Retorta” de Paulo Sucena e Exposição Zal Pinta 

Poesia de Manuel da Fonseca; 
- Prémio Municipal de Arquitectura; 

 Comemorações e homenagens: 
- Desfiles de Carnaval; 
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- Dia Internacional da Mulher; 
- 25 de Abril/Fogo de Artifício; 
- Comemorações do Dia Internacional dos Museus; 
- Marchas Populares/Fogo-de-artifício/Iluminações Decorativas; 
- 50º Aniversário do Santuário a Cristo Rei; 
- Comemorações dos 500 Anos do Auto da Índia; 
- Festas de Almada/Marchas Populares/Fogo-de-artifício; 
- Homenagem ao Professor Aposentado; 
- Cerimónia de entrega de Medalha de Ouro da Cidade de Almada; 
- Comemorações dos 500 Anos do Nascimento de Fernão Mendes Pinto; 
- Recepção à Comunidade Educativa; 
- Comemorações do Dia Nacional da Água/Dia Mundial da Música; 
- Tempo de Natal em Almada/Iluminações decorativas; 
- Festa de Natal das Escolas; 
- Espectáculo Fim de Ano/Fogo-de-Artifício; 

 Encontros, conferências, workshops, protocolos e intercâmbios: 
- Encontros Alcultur; 
- Mostra do Ensino Superior; 
- Intercâmbio Escolar Almada/Kwanza Sul – Encerramento anual do projecto; 
- IV Fórum Interlocal – Rede Iberoamericana de Cidades para a Cultura; 
- 4º Raid Kwanza Sul; 
- Curso de História da Música de António Victorino de Almeida; 
- Oficinas de Primavera no Solar dos Zagallos; 

 Concursos: 
- Grande Marcha de Almada; 
- Quadras populares; 
- Arte e Criatividade; 
- Festival Cantar Abril; 

 Actividades desportivas: 
- XXI Corta Mato Escolar (Parque da Paz); 
- Festa Jovem 2009; 
- Almada Mexe Comigo; 
- Torneio de Famílias de Xadrez; 
- Programa Alma Sénior; 
- Jogos do Futuro; 
- Almada Gira a Bola; 
- VII Gala Gímnica de Almada; 
- Sarau Complexo Municipal dos Desportos; 
- Iniciação à Canoagem; 
- II Fórum do Desporto – Almada 2009; 

 Actividades e programação regular nos equipamentos Culturais e Desportivos; 
 Construção de infra-estruturas culturais, educativas e desportivas no Concelho: 

- Lançamento da primeira pedra das Escolas Básicas do 1º Ciclo/Jardins de 
Infância: 
o Rogério Ribeiro (Pragal); 
o Feliciano António Oleiro (Almada); 
o José Cardoso Pires (Costa da Caparica); 
o Cremilde Castro e Norvinda Silva (Trafaria); 
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o Vale Flores (ampliação); 
- Inauguração do Parque Multiusos (Sobreda); 
- Abertura ao público dos equipamentos desportivos do Parque Urbano na Costa 

da Caparica; 
- Campos de Ténis e Polidesportivo; 
- Inauguração da escultura “Espiral do Tempo” (Rotunda Centro Sul); 
- Inauguração da Biblioteca Municipal José Saramago; 
- Inauguração do Monumento ao Marinheiro Insubmisso; 
- Inauguração do Monumento aos Trabalhadores da Indústria Naval; 
- Anúncio e divulgação da instalação de futuros equipamentos culturais:  

o Museu da Música; 
o Academia de Dança; 
o Universidade Sénior; 
o Quarteirão das Artes. 
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PPRROOMMOOVVEERR  AA  CCRRIIAAÇÇÃÃOO  DDEE  NNOOVVAASS  FFOORRMMAASS  DDEE  MMOOBBIILLIIDDAADDEE  SSUUSSTTEENNTTÁÁVVEELL,,  
MMEELLHHOORRAARR  AASS  AACCEESSSSIIBBIILLIIDDAADDEESS  EE  OO  EESSTTAACCIIOONNAAMMEENNTTOO  

 
 

Direcção Municipal de Obras e Valorização Urbana 
Departamento de Obras Municipais 

Divisão de Projectos 
 

 Plano de Mobilidade – Acessibilidades 21: 
 Projectos: 

- Projecto de Execução de espaços exteriores do parque de estacionamento no 
Laranjeiro; 

- Projecto de Execução de espaços exteriores do parque de estacionamento da Av. 
Bento Gonçalves (Almada); 

- Projecto de Execução de espaços exteriores do parque de estacionamento da Rua 
Luísa Sigeia (Almada). 

 

 Infra-estruturas periféricas da Aroeira: 
 Projectos: 

- Projecto de infra-estruturas (assistência técnica): 
o Av. Afonso Henriques; 
o Av. António Pedro; 
o Av. Egas Moniz. 

 
 

Divisão de Obras 
 

 Plano de Mobilidade – Acessibilidades 21: 
 Obras: 

- Empreitada de construção do Parque de Estacionamento na Rua Capitão Leitão 
(Almada); 

- Empreitada de construção do Parque de Estacionamento na Av. Bento Gonçalves 
(Almada); 

- Empreitada de construção do Parque de Estacionamento e Praça no Laranjeiro; 
- Empreitada de construção do Parque de Estacionamento na Rua Luísa Sigeia 

(Almada); 
- Empreitada de construção do Parque de Estacionamento de São Paulo (Almada 

Velha). 
 

 Empreitadas de beneficiação de arruamentos:  
 Sinalização Horizontal; 
 Reordenamento de Estacionamento e Vias de Circulação; 
 Construção e Conservação de Calçadas; 
 Repavimentações no Concelho; 
 Obras Complementares do Espaço Canal do Metro Sul do Tejo; 
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 Conclusão da construção da Ciclovia Trafaria/Costa da Caparica. 
 
 

Departamento de Trânsito, Rede Viária e Manutenção 
Divisão de Trânsito e Segurança Rodoviária 

 

 Plano de Mobilidade – Acessibilidades 21: 
 Conclusão dos trabalhos de adaptação do entroncamento da Av. 23 de Julho com a 

Rua da Cruz Vermelha;  
 Desenvolvimento do projecto de reordenamento definitivo do eixo da Cova da 

Piedade; 
 Desenvolvimento dos projectos de reordenamento dos cruzamentos da Av. 23 de 

Julho com a Rua Borges do Rego, com a Rua Marcos de Portugal e com a Rua dos 
Álamos; 

 Execução de separador no entroncamento da Av. Rainha D. Leonor com a Rua Rosas 
do Pombal; 

 Execução do reordenamento da Rua dos Álamos;  
 Implementação da solução provisória de reordenamento do eixo da Cova da Piedade 

com a execução de rotunda junto ao Hospital Particular e criação de um corredor BUS 
no sentido de Cacilhas/Cova da Piedade; 

 Execução do reordenamento do cruzamento da Av. Torrado da Silva com a Rua S. 
Lourenço Poente; 

 Reordenamento do cruzamento da Av. 23 de Julho com a Rua Borges do Rego e Praça 
Lopes Graça. 

 

 Metro Sul do Tejo: 
 Entrada em funcionamento do sistema de semáforos inteligentes no entroncamento 

da Av. 23 de Julho com a Rua da Cruz Vermelha; 
 Entrada e funcionamento de novos sistemas semafóricos inteligentes:  

- Entroncamento da Rua dos Álamos com a Av. 23 de Julho; 
- Cruzamento da Av. Torrado da Silva com a Rua S. Lourenço Poente;  
- Cruzamento da Av. 23 de Julho com a Rua Marcos de Portugal; 
- Cruzamento da Av. D. Nuno Álvares Pereira com a Rua Mendo Gomes Seabra e 

Av. D. João I; 
- Cruzamento da Av. Bento Gonçalves  com a Rua Conceição Sameiro Antunes. 

 

 Introdução de medidas de acalmia de tráfego: 
 Reordenamento do eixo da Rua da Alembrança junto à Escola Básica do 1º Ciclo do 

Feijó nº 1, Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos  da Alembrança, Escola Secundária Romeu 
Correia, e novo Centro Cívico do Feijó (no âmbito da Semana Europeia da 
Mobilidade/Dia Europeu Sem Carros); 

 Junto à Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Rogério Ribeiro (Pragal); 
 Nova solução de atravessamento pedonal e acalmia de tráfego junto ao portão 

provisório da Escola Secundária Prof. Ruy Luís Gomes (Laranjeiro); 
 Criação de novas passagens de peões, adaptação de sinalização vertical e alteração de 

sentidos de circulação na envolvente à Escola Básica dos 2ª e 3º Ciclos Comandante 
Conceição e Silva (Cova da Piedade). 
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Divisão de Infra-estruturas Viárias e Intervenção Urbana 
 

 Conservação da rede viária – 36 km de vias, 6.240 m2 de tapa-buracos, 3.445 m2 de 
calçadas: 
 Foram executadas 74 intervenções de regularização num total de 36.118 metros 

lineares;  
 Pavimentações e Repavimentações: 

- Praceta José Maria de Oliveira (Almada); 
- Rua Garcia de Orta (Almada);  
- Rua Eugénio Salvador – pavimentação de parque de estacionamento junto à 

Piscina Municipal (Charneca de Caparica); 
- Rua Quintinha da Foz – recobrimento de valas com betuminoso (Charneca de 

Caparica); 
- Estrada Quinta da Carcereira – troço entre rotunda Amália Rodrigues e L3 

(Charneca de Caparica); 
- Rua A-Ver-O-Mar (Charneca de Caparica); 
- Rua da Brieira (Charneca de Caparica); 
- Rua João Azevedo (Costa da Caparica); 
- Rua Horácio da Silva Louro (Costa da Caparica); 
- Largo 5 de Outubro/Av. António José Gomes – separador central (Cova da 

Piedade); 
- Rua Manuel Febrero – triângulo frente Hospital Particular (Cova da Piedade); 
- Troço da Av. António José Gomes (Cova da Piedade); 
- Rua Bento de Jesus Caraça (Laranjeiro); 
- Rua Dom Francisco de Melo e Noronha (Laranjeiro); 
- Estacionamento no Terreiro da Esperança (Laranjeiro); 
- Av. 23 de Julho – alargamento de via junto à Rua dos Álamos (Laranjeiro); 

 Regas Betuminosas: 
- Rua do Joinal (Caparica); 
- Rua Bairro da Figueira junto à Escola Básica do 1º Ciclo da Fonte Santa 

(Caparica); 
- Rua Amadeu de Sousa Cardoso (Charneca de Caparica); 
- Troço da Estrada do Poço Novo (Charneca de Caparica); 
- Antigo espaço do Pão de Açúcar – estacionamento (Cova da Piedade); 
- Rua Henrique Franco (Charneca de Caparica); 
- Rua das Palmeiras (Charneca de Caparica); 
- Rua da Graça (Charneca de Caparica);  
- Rua Martins Barata (Charneca de Caparica); 
- Av. dos Aliados (Charneca de Caparica); 
- Bermas da Estrada Florestal (Charneca de Caparica); 
- Rua Amadeu de Sousa Cardoso (Charneca de Caparica); 
- Rua da Alegria às Quintinhas (Charneca de Caparica);  
- Av. da Esperança (Charneca de Caparica);  
- Rua Principal – Romeira (Cova da Piedade); 
- R. Américo Amarelhe – espaço junto Fábrica da Igreja (Sobreda); 
- Rua Jaime Cortesão (Sobreda); 
- Rua Fernando Pessoa (Sobreda);  
- Rua Vale do Grou (Sobreda);  



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Promover a Criação de Novas Formas de Mobilidade 
Sustentável, Melhorar as Acessibilidades e o 
Estacionamento 

  

 

64 
 

 Tapa-buracos: 
- Foram realizadas 607 acções de tapa buracos na rede viária municipal num total 

de 6.240 m2; 
 Calçadas e construção civil: 

- Foram realizadas 246 intervenções de conservação de calçadas num total de 3.545 
m2 e 95 trabalhos de construção civil. 

 

 Empreitadas de repavimentação e beneficiação de arruamentos: 
 Av. D. João I (Almada); 
 Rua Capitão Leitão (Almada); 
 Rua Sociedade Filarmónica Incrível Almadense (Almada); 
 Rua Bernardo Francisco da Costa (Almada); 
 Espaço envolvente ao Farol de Cacilhas (Cacilhas); 
 Rotunda dos Três Vales (Caparica);   
 Rotunda de Vale Bem (Charneca de Caparica); 
 Av. Rainha D. Leonor (Cova da Piedade); 
 Rua da Liberdade (Cova da Piedade); 
 Rua D. Sancho I (Cova da Piedade); 
 Reordenamento da Rua dos Álamos (Laranjeiro); 
 Cruzamento da Pista Ciclável (Trafaria); 
 Centro Cívico do Feijó (Feijó). 
 

 Beneficiação de Sinalização Horizontal (repintura/pintura): 
 Av. Heliodoro Salgado (Almada); 
 Av. D. João I (Almada); 
 Rua Bernardo Francisco da Costa (Almada); 
 Rua Sociedade Filarmónica Incrível Almadense (Almada); 
 Rotunda da Rua dos Três Vales com a Rua do Raposo de Cima (Caparica); 
 Av. Rainha D. Leonor (Cova da Piedade); 
 Rua D. Sancho I (Cova da Piedade); 
 Rua da Liberdade (Cova da Piedade); 
 Av. António José Gomes (Cova da Piedade); 
 Cruzamento Av. Bento Gonçalves/Rua Conceição Sameiro Antunes/Rua de 

Alvalade (Cova da Piedade); 
 Av. Arsenal do Alfeite (Feijó); 
 Rua Dr. António Elvas (Feijó); 
 Rua da Alembrança (Feijó); 
 Troço da Estrada da Algazarra entre a Rua Dr. António Elvas e a rotunda com a Rua 

da Alembrança (Feijó);  
 Rua D. Francisco de Almeida (Feijó); 
 Rua da Cruz Vermelha/Av. 23 de Julho/Rua D. Francisco de Melo e Noronha 

(Laranjeiro); 
 Cruzamento Av. 23 de Julho/Rua Marcos de Portugal (Laranjeiro); 
 Cruzamento da Rua dos Álamos/Av. 23 de Julho (Laranjeiro);    
 Rua D. João de Castro (Pragal); 
 Rua Galileu Saúde Correia (Pragal); 
 Rua Manuel Parada (Pragal); 
 Rua Luís Serrão Pimentel (Pragal); 
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 Rua Cidade de Ostrava (Pragal); 
 Av. Torrado da Silva (Pragal/Caparica). 

 

 Instalação e manutenção de sinalização vertical e impedimentos físicos – 530 
intervenções: 
 Foram realizadas 75 intervenções de nova sinalização vertical;  
 Foram realizadas 405 intervenções de manutenção de sinalização vertical; 
 Foram realizadas 50 intervenções de manutenção e instalação de impedimentos 

físicos. 
 

 Iluminação Pública, reforçada com 285 candeeiros: 
 Almada: 

- Praça General Humberto Delgado (Mercado das Torcatas) – cinco candeeiros; 
- Avenida do Cristo Rei – 27 candeeiros; 

 Cacilhas: 
- Praceta Florbela Espanca – sete candeeiros; 
- Rua Mário Sá Carneiro (arcadas dos prédios) – oito candeeiros; 
- Praceta Mário Sá Carneiro (junto do Campo de Jogos) – um candeeiro; 
- Rua Comandante António Feio (junto da Escultura do Poder Local) – dois 

candeeiros; 
 Caparica: 

- Quinta da Oliva (Vila Nova de Caparica) – um candeeiro; 
- Rua da Granja (Monte de Caparica) – sete candeeiros; 
- Rua Francisco Melo (Monte de Caparica) – seis candeeiros; 
- Rua Anselmo Lopes (Monte de Caparica) – quatro candeeiros; 
- Reformulação da iluminação pública no novo parque de estacionamento no Largo 

da Fomega – 15 candeeiros; 
 Charneca de Caparica: 

- Rua dos Castanheiros (Quintinhas) – oito candeeiros; 
- Rua do Círio (Quinta da Barriga) – oito candeeiros; 
- Rua Nova da Quinta da Morgadinha – um candeeiro; 
- Rua Projectada à Rua da Esperança – dois candeeiros; 
- Rua Mário Casimiro – 22 candeeiros; 
- Rua António Pimentel (Quinta de Cima) – 14 candeeiros; 
- Rua Cipriano Dourado (Quinta de Cima) – cinco candeeiros; 
- Travessa Cipriano Dourado (Quinta de Cima) – cinco candeeiros; 
- Rua da Matinha – um candeeiro; 
- Rua Capitães de Abril (Vale Fetal) – três candeeiros; 
- Estrada Quinta da Carcereira (cruzamento com a Via 1 e 8) – três candeeiros; 
- Rua das Figueiras (Quinta do Bico) – um candeeiro; 
- Rua Quinta do Queixo – dois candeeiros; 
- Travessa da Rua da Fábrica das Peles – dois candeeiros; 
- Rua das Figueiras (Quinta do Bico) – um candeeiro; 

 Costa da Caparica: 
- Rua Miguel Torga – 27 candeeiros; 
- Rua António Abreu (Santo António) – quatro candeeiros; 
- Rua de Santo António – 13 candeeiros; 

 Cova da Piedade: 
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- Largo Antero Quental (até ao Largo Filinto Elísio) – quatro candeeiros; 
- Largo Filinto Elísio – 4 candeeiros; 
- Rua D. Dinis (Campo de Jogos, Barrocas) – quatro candeeiros; 
- Rua D. Pedro de Almeida de Portugal (parque de estacionamento/traseiras) – três 

candeeiros; 
- Reformulação da iluminação pública na travessa entre a Av. 23 de Julho e a rua D. 

Manuel I (acesso ao parque de estacionamento) – dois candeeiros; 
- Av. 23 de Julho (junto ao viaduto do Brejo) – oito candeeiros; 

 Feijó: 
- Passagem pedonal entre a Rua Isabel da Veiga e a Rua D. Francisco de Almeida – 

dois candeeiros; 
- Praça Francisco Taborda – seis candeeiros; 
- Rua Vila do Seixal – um candeeiro; 
- Rua Damião Peres (Vale Flores) – um candeeiro; 
- Remodelação da rede aérea para rede subterrânea junto ao Centro Cívico do Feijó; 

 Pragal: 
- Rua Luís Serrão Pimentel – sete candeeiros; 
- Reformulação da iluminação pública envolvente à nova Escola do 1º Ciclo/Jardim 

de Infância Rogério Ribeiro – 10 candeeiros; 
 Sobreda: 

- Praceta de Vale Figueira – dois candeeiros; 
- Estrada Nacional nº 10-1 (junto à passadeira de peões) – um candeeiro; 
- Azinhaga da Quinta do Juncal – seis candeeiros; 

 Trafaria: 
- Rua 1º de Maio – 10 candeeiros; 
- Rua José Ribeiro Pessoa (Pêra) – nove candeeiros. 

 
 

Direcção Municipal de Planeamento e Administração do Território 
Departamento de Administração Urbanística 

Divisão de Gestão e Administração Urbana 3 
 

 Foi assegurado o acompanhamento, avaliação e concretização das operações urbanísticas 
no âmbito da via V6.  

 
 

Divisão de Gestão e Administração Urbana 4 

 
 Projecto de Infra-estruturação da Aroeira Exterior: 

 Prosseguiu o processo associativo com a criação do Grupo C (Av. Afonso Henriques); 
 Acompanhamento do contrato de urbanização com o Grupo A para realização da Av. 

Egas Moniz nas questões relacionadas com o concurso público lançado pelos 
particulares; 

 Apreciação dos projectos de loteamento e projectos das obras de urbanização e 
construção das operações urbanísticas integradas no Grupo A; 

 Realização de reuniões de trabalho com o Grupo B para celebração do contrato de 
urbanização para execução da Av. António Pedro; 
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 Apreciação técnica dos projectos de obras de urbanização da Av. António Pedro e Av. 
Afonso Henriques; 

 Prosseguiu a dinamização do processo associativo para celebração de Protocolos e 
Contratos de Urbanização com grupos a constituir para execução das vias Av. 
Sacadura Cabral e Av. Ilha da Madeira; 

 Participação no processo de análise e compatibilização das obras da ER 377-2 com as 
obras das vias estruturantes da Aroeira, bem como com os planos de pormenor do 
Programa Polis da Costa da Caparica. 

 
 

Departamento de Planeamento Urbanístico 
 

 Foi assegurado o acompanhamento técnico à evolução dos Projectos de Execução das 
Vias IC 32 e ER 377-2 da iniciativa e responsabilidade das Estradas de Portugal. 

 
 

Divisão de Estudos e Planeamento 
 

 Metro Sul do Tejo e Requalificação do Espaço Canal e Espaços Públicos Adjacentes: 
 Foi assegurada a realização de vistorias ao espaço canal do MST referentes a arranjos 

exteriores no Troço 1; 
 Apoio à definição da localização de ecopontos; 
 Acompanhamento do projecto e processo da obra na Praça da Portela (Laranjeiro); 
 Elaboração de planta com traçado da linha do Metro Sul do Tejo a partir da 

Universidade em direcção à Costa da Caparica, incluindo proposta de localização de 
paragens; 

 Análise das Telas Finais do Projecto do Terminal de Cacilhas e elaboração do 
respectivo parecer. 

 

 Plano de Mobilidade “Acessibilidades 21”: 
 Foi assegurado apoio à definição do desenho urbano a adoptar na rede viária 

projectada: 
- Levantamento fotográfico da Rua dos Álamos (Laranjeiro); 
- Elaboração do projecto do cruzamento da Rua dos Álamos com a Av. 23 de Julho 

(Laranjeiro); 
- Elaboração do desenho do Cruzamento de Santo Amaro com a Av. 23 de Julho 

(Laranjeiro); 
- Elaboração de proposta de alteração de circulação de transportes públicos no 

Laranjeiro (desenho do desvio para os autocarros – lado da Praça da Portela – e 
alargamento do passeio no lado poente com eliminação do separador central); 

 Foi assegurado o acompanhamento da intervenção no Cruzamento da Rua da Cruz 
Vermelha com a Av. 23 de Julho Laranjeiro); 

 Foi assegurado o acompanhamento da 2ª Fase da obra na Rua D. João de Castro 
(Pragal); 

 Foi assegurada a elaboração do desenho de alterações junto ao cruzamento da Rua D. 
João de Castro com a rua Galileu Saúde Correia (Pragal); 

 Foi assegurada a elaboração do desenho de alteração do estacionamento junto ao 
edifício dos Serviços Municipalizados; 
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 Elaboração do projecto de execução de espaços exteriores ao longo do eixo da Cova 
da Piedade; 

 Proposta de alterações pontuais na Rotunda Comandante José Brás e envolvente ao 
Fórum Municipal Romeu Correia. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento técnico dos processos de elaboração dos Projectos de 
Execução das Vias IC – 32 e ER 377-2 da iniciativa e responsabilidade das Estradas de 
Portugal. 

 
 

Divisão de Qualificação Urbana 
 

 Foi assegurada a conclusão do projecto de execução de arquitectura e preparação de 
elementos para lançamento dos projectos de especialidades para a Rua D. Duarte e 
pracetas adjacentes (Laranjeiro). 

 

 Outras actividades: 
 Elaboração de estudos e projectos de ordenamento da circulação e transportes e de 

acessibilidade a pessoas com mobilidade condicionada; 
 Elaboração de estudos de requalificação para implementação de medidas de acalmia 

de tráfego e estacionamento. 
 
 

Direcção Municipal de Administração Geral  
 

 Participação nos trabalhos do Grupo Técnico Municipal de Missão do Metro Sul do Tejo 
e representação na Equipa de Missão do Metro Sul do Tejo. 

 
 

Departamento de Administração e Finanças 
Divisão Jurídica 

 

 Contratos de empreitada celebrados: 
 Execução dos Parques de Estacionamento: 

- Rua Capitão Leitão (Almada); 
- Avenida Bento Gonçalves (Almada); 

 Construção e conservação de calçadas no Concelho; 
 Beneficiação de arruamentos e repavimentações no Concelho; 
 Marcação de sinalização horizontal em arruamentos e estradas; 
 Obras de adaptação de cinco sistemas de semáforos e instalação de um novo no canal 

do Metro Sul do Tejo; 
 Obras complementares no Espaço Canal do Metro Sul do Tejo. 

 

 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 
 Fiscalização, Controlo, Planeamento e Coordenação de Segurança, Higiene e Saúde 

no Trabalho das empreitadas: 
- Parque de Estacionamento na Avenida Bento Gonçalves (Almada); 
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- Parque de Estacionamento e Praça no Laranjeiro; 
- Parque de Estacionamento da Rua Luísa Sigeia (Almada); 

 Aquisição de massas asfálticas; 
 Aquisição de sinalização vertical e painéis adicionais; 
 Aquisição de dois mini-autocarros eléctricos. 

 
 

Direcção de Projecto de Planeamento e Controlo, Estudos Económicos e Estatística 
 

 Foi assegurada a apresentação de duas candidaturas ao Programa Operacional da 
Região de Lisboa na área da “Mobilidade Territorial”: 
 “Flexibus a Sul do Tejo”, num investimento global de 487.694 €; 
 “BiciLink: Passagem Aérea Universidade – Almada”, num investimento global de 

186.859 €. 
 

 Foi assegurado o acompanhamento físico e financeiro do processo da candidatura 
“BICLATEJO – Percurso Intermodal Bicicleta + Barco, Costa de Caparica/Trafaria – 
Lisboa”, aprovada pelo Programa Operacional da Região de Lisboa. 

 
 

Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável/Agenda Local 21 
Divisão de Estudos e Gestão Ambiental 

 

 Acompanhamento das acções de comunicação do MST, em articulação com o projecto 
europeu Added Value, co-financiado pelo programa Energia Inteligente para a Europa 
(EIE). 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da fase de conclusão da construção do 3º troço da 
Ciclovia Trafaria/Costa da Caparica e respectiva entrada em funcionamento. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto da Passagem Aérea pedonal e ciclável 
entre o Madan Parque e a Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de 
Lisboa enquanto medida de carácter permanente da Semana Europeia da Mobilidade. 

 

 Foi assegurada a revisão de Normativa Técnica Municipal da Rede Ciclável de Almada, 
integrando a regulamentação municipal e legislação nacional em vigor.  

 

 Preparação de parque de estacionamento para bicicletas de longa duração na Estação 
Fluvial da Trafaria, em parceria com a Transtejo e a Agência Municipal de Energia – 
AGENEAL. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento dos projectos desenvolvidos no âmbito da elaboração 
dos Planos de Pormenor do programa POLIS da Costa da Caparica e sua articulação com 
a Rede Ciclável de Almada. 
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 Elaboração de relatório base “Instalação de um Sistema de Bicicletas de Uso Partilhado 
no Concelho de Almada”, incluindo análise de situações de referência e apresentação de 
diagnóstico em diferentes cenários. 

 

 Conclusão de trabalhos de ajustamento de modelo e interface gráfica da Ciclovia Virtual 
Trafaria/Costa da Caparica, incluindo a integração de imagens reais. 

 

 Definição do jogo/estação para o Planetásio “De casa para a escola, na minha bicla”, 
incluindo a definição de conteúdos, programação do jogo e interface multimédia. 

 

 Realização de acções de promoção da bicicleta no âmbito da Semana Europeia da 
Mobilidade: 
 Actividades dirigidas a crianças no Parque Infantil de Bicicletas; 
 Cursos para Adultos; 
 Lançamento do CD e videoclip “Sol da Caparica, na minha bicla”, dos Peste e Sida. 
 

 Serviço de Mobilidade Inclusiva, FLEXIBUS: 
 Definição de cláusulas técnicas, preparação do caderno de encargos e 

acompanhamento do concurso internacional da aquisição de miniautocarros 
eléctricos para assegurar o serviço; 

 Elaboração de estudo técnico para circuito de mobilidade inclusiva com introdução 
do FLEXIBUS na zona histórica, que irá garantir ligações a serviços básicos, parques 
de estacionamento, equipamento, Rede do Metro Sul do Tejo.  

 

 Celebração de protocolo para a adesão do Município de Almada à Rede Piloto da 
Mobilidade Eléctrica, integrando 22 municípios e prevendo a instalação de uma rede 
alargada de pontos de abastecimento de veículos eléctricos e a promoção do veículo 
eléctrico. 

 

 Acompanhamento de Projectos Europeus: 
 “MAX”, Successful Travel Awareness Campaigns & Mobility Management Strategies 

(Sucesso em Campanhas de Sensibilização e Estratégias de Gestão da Mobilidade), 
co-financiado pela Comissão Europeia: 
- Elaboração de caso de estudo da campanha municipal de promoção do Metro Sul 

do Tejo; 
 “PIMMS Transfer”, TRansfering Actions iN Sustainable mobility For European Regions 

(Transferência de Iniciativas em Parceria para o desenvolvimento de Serviços de 
Gestão da Mobilidade), co-financiado pelo Programa INTERREG IV C: 
- Realização da Master Class sobre Gestão da Mobilidade com os parceiros da 

Universidade de Erasmus de Roterdão e “Transport for London” (Março, Convento 
dos Capuchos, Almada); 

- Realização de visita técnica à Cidade de Almada dos parceiros das cidades de 
Gdansk (Polónia) e Klaipeda (Julho, Lituânia); 

 “FLIPPER”, Flexible Transport Services and ICT platform for Eco-Mobility in urban and 
rural European Areas (Serviços de Transporte Flexível e plataforma TIC para a Eco-
Mobilidade em áreas urbanas e rurais na Europa), co-financiado pelo programa 
INTERREG IVC, que enquadra o Estudo de Serviço Flexibus; 
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- Participação em reunião semestral de projecto e curso de formação “FTS Scheme, 
dispaching and booking Technologies” (Abril, Florença, Itália); 

- Participação em cursos de formação para concepção de sistemas de transportes 
flexíveis: 
o “European FTS experiences: Role in rural and urban mobility” (Experiências 

Europeias em Sistemas Flexíveis de Transportes: o seu papel na mobilidade 
rural e urbana) (Janeiro, Purbach, Áustria). 

 
 

Divisão de Informação e Relações Públicas 
 

 Plano Mobilidade “Acessibilidade 21”: 
 Divulgação da construção de novos parques de estacionamento e de alterações à 

circulação automóvel: 
- Produção de suportes informativos, publicação de notícias nos meios de 

comunicação municipais e assessoria de imprensa: 
o Lançamento da 1ª pedra do parque de estacionamento em Almada Velha; 
o Construção do Parque Estacionamento da Rua Luísa Sigeia; 
o Construção do novo parque de estacionamento da Av. Bento Gonçalves; 
o Alteração da Praça de Táxis; 
o Alteração sentido de trânsito no Centro de Almada; 
o Parque Estacionamento para clientes do Comércio Local; 
o Produção e distribuição de folheto informativo sobre construção de novos 

Parques de Estacionamento na zona central da Cidade; 
o Metro Sul do Tejo – Obras na Praça da Portela; 
o Produção e distribuição de folheto sobre semaforização inteligente. 

 

 Acompanhamento e divulgação da Semana da Mobilidade/Dia Europeu Sem Carros. 
 

 Divulgação do Prémio Ideias para o Ar – Percurso Ciclável Trafaria/Costa da Caparica. 
 

 Acompanhamento e divulgação da colocação de 1ª Pedra para Ligação superior pedonal 
e ciclável Faculdade de Ciências e Tecnologia/Madan Parque. 

 

 Inauguração da Ciclovia Trafaria/Costa da Caparica. 
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PPRROOMMOOVVEERR  AA  QQUUAALLIIFFIICCAAÇÇÃÃOO  UURRBBAANNAA  EE  AAMMBBIIEENNTTAALL  EE  OO  DDEESSEENNVVOOLLVVIIMMEENNTTOO  

EECCOONNÓÓMMIICCOO  
 
 

Direcção Municipal de Planeamento e Administração do Território 
Departamento de Administração Urbanística 

Divisão de Gestão e Administração Urbana 1 
 

 Foi assegurada a participação no processo de elaboração dos instrumentos de suporte à 
gestão e administração do território decorrentes do Estudo de Enquadramento 
Estratégico de Almaraz/Ginjal. 

 

 Foi assegurada a realização de vistorias técnicas a imóveis considerados em mau estado e 
muito mau estado nos corredores urbanos do Metro Sul do Tejo, tendo sido efectuadas 
148 vistorias.  

 

 Foi assegurado o acompanhamento do desenvolvimento do Estudo Urbanístico para o 
Rato e Chegadinho.  

 

 Campanha “Habitar é Conservar”: 
 Foi assegurada a monitorização de acções de conservação do parque habitacional 

levadas a efeito nas zonas delimitadas no âmbito do código do Imposto Municipal 
sobre Imóveis: 
- Foram registados 147 pedidos relativos a conservação do edificado;  
- Prosseguiu a acção de informação e sensibilização, tendo sido convocados 38 

proprietários de imóveis sitos no Núcleo Histórico de Almada.  
 

 Foi concluído o levantamento do edificado no Núcleo Histórico de Almada relativamente 
ao seu estado de conservação, tendo sido elaboradas fichas caracterizadoras de 171 
imóveis. 
 

 Foi concluído o levantamento do estado de conservação de vazios urbanos, edificações e 
espaço público confinantes com os equipamentos escolares, tendo em vista a sua 
qualificação. 

 
 

Divisão de Gestão e Administração Urbana 2 
 

 Foi assegurado o processo de dinamização da conservação e qualificação do edificado 
nos corredores urbanos do Metro Sul do Tejo, tendo sido realizadas 23 vistorias técnicas a 
edifícios, cujas obras de requalificação foram concluídas. 

 

 Campanha “Habitar é Conservar”: 
 Foram efectuados levantamentos do edificado (Freguesia da Caparica): 

- Loteamento Quinta do Gaspar (Vila Nova); 
- CHUT de Vila Nova; 

http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=15&fich=dmpat_dau_dgau2
http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=15&fich=dmpat_dau_dgau2
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- Rua do Facho; 
- Rua Alfredo da Cunha; 
- Rua dos Trabalhadores Rurais; 
- Rua Conselheiro Manuel Luís Fernandes; 

 Foi assegurado o atendimento de proprietários.  
 

 Prosseguiu a dinamização dos processos de  recuperação das áreas urbanas consolidadas, 
revitalização dos núcleos históricos e Áreas Urbanas de Génese Ilegal. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento e apoio à concretização do Pólo Tecnológico/Madan 
Parque. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento permanente de obras particulares e obras de infra-
estruturas. 

  

  
Divisão de Gestão e Administração Urbana 3 

  

 Foi assegurado o acompanhamento dos processos de planeamento do Centro Terciário 
da Charneca de Caparica e de Vale Rosal.  

 

 Campanha “Habitar é Conservar”: 
 Foi assegurada a identificação do edificado em mau e muito mau estado de 

conservação, tendo sido realizadas vistorias técnicas e promovidas acções de 
motivação dos proprietários no sentido da realização de obras de beneficiação. 

 

 Foi assegurado o desenvolvimento de processo tendente à recuperação e revitalização 
do núcleo histórico da Sobreda e área envolvente: 
 Delimitação das zonas de intervenção procedimento de actuação; 
 Levantamento do espaço público a requalificar e propostas de intervenção; 
 Elaboração das fichas técnicas dos imóveis a vistoriar. 

 

 Foi assegurada a dinamização dos processos de Áreas Urbanas de Génese Ilegal. 
 

 Foi assegurado o acompanhamento técnico do processo relativo à execução do IC 32 no 
que se refere à avaliação das operações urbanísticas relacionadas com o respectivo 
traçado. 

  

  
Divisão de Gestão e Administração Urbana 4 

  

 Programa Polis da Costa da Caparica: 
 Plano de Pormenor das Praias Urbanas: 

- Realização de recepções parciais das obras de urbanização; 
- Realização de vistorias aos apoios de praia para emissão dos títulos de utilização 

e intervenção junto dos concessionários para procederem ao cumprimento de 
condicionamentos resultantes das vistorias efectuadas; 
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 Plano de Pormenor do Jardim Urbano: 
- Recepção provisória das obras de urbanização; 
- Vistorias finais dos edifícios integrados no Plano e do Centro de Monitorização e 

Interpretação Ambiental;  
 Plano de Pormenor do Bairro do Campo da Bola e Alameda do Mar: 

- Apreciação dos projectos de arquitectura dos edifícios; 
- Conclusão da apreciação do projecto de obras de urbanização; 

 Plano de Pormenor das Praias de Transição: 
- Análises técnicas dos projectos do Equipamento Desportivo; 

 Plano de Pormenor dos Parques de Campismo: 
- Participação no modelo de instrução processual e respectivo licenciamento; 

 Acompanhamento do processo PER promovido pela União das Cooperativa de 
Habitação Económica do Distrito de Setúbal (apreciação dos projectos dos edifícios). 

 

 Participação no processo de elaboração dos Planos de Pormenor decorrentes do Estudo 
de Enquadramento Estratégico da Costa da Trafaria. 

 

 Campanha “Habitar é Conservar”: 
 Foi assegurada a identificação dos imóveis em estado de conservação crítica no 

perímetro do núcleo da Costa da Caparica, intervindo junto dos proprietários tendo 
em vista a sua reabilitação: 
- Rua dos Pescadores; 
- Avenida General Humberto Delgado; 
- Av. 1º de Maio; 

 Foi assegurado o acompanhamento dos processos de reabilitação e conservação do 
edificado do núcleo da Trafaria; 

 Foi assegurado o acompanhamento e monitorização das intervenções de conservação 
e reabilitação pelos proprietários; 

 Foi assegurada a emissão de notificações aos proprietários de espaços comerciais em 
estado de abandono na Costa da Caparica, visando a sua conservação e 
requalificação. 

 

 Foi assegurada a dinamização dos processos das Áreas Urbanas de Génese Ilegal tendo 
em vista a sua reconversão. 
 

 Foi assegurada a realização de levantamento e estudo urbanístico de caracterização e 
delimitação de quarteirões e iniciada proposta de intervenção. 

  

  

Departamento de Planeamento Urbanístico 
 

 Processo de Revisão do Plano Director Municipal: 
 Foi assegurada a constituição e funcionamento da Comissão de Acompanhamento da 

Revisão do Plano Director Municipal; 
 Foi assegurado o processo de elaboração dos Estudos de Caracterização; 
 Foram realizadas visitas de trabalho ao território com equipas técnicas e Comissão de 

Acompanhamento; 



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Promover a Qualificação Urbana e Ambiental e o 
Desenvolvimento Económico 

  

 

75 
 

 Foi assegurada a actualização regular de conteúdos no site da Câmara Municipal na 
Internet. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento ao trabalho de alteração ao Plano Regional de 
Ordenamento do Território (PROT-AML) promovido pela Comissão de Coordenação do 
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo. 

 
 

Divisão de Estudos e Planeamento 
 

 Foi assegurado o acompanhamento dos Planos de Pormenor em elaboração no âmbito 
do Programa Polis da Costa da Caparica: 
 Plano de Pormenor das Praias Urbanas (alterações); 
 Plano de Pormenor da Frente Urbana e Rural Nascente, em fase de conclusão pela 

Equipa Técnica; 
 Plano de Pormenor das Praias de Transição, em fase de elaboração das alterações 

recomendadas no parecer final da Direcção Geral do Ordenamento do Território e 
Desenvolvimento Urbano; 

 Plano de Pormenor das Praias Equipadas, em fase de elaboração da proposta a 
submeter à Comissão Técnica de Acompanhamento. 

 

 Estudo de Caracterização e Diagnóstico Prospectivo da Fonte da Telha e Plano de 
Pormenor:  
 Foi assegurada a elaboração dos termos de referência para o concurso público, o 

lançamento do procedimento de concurso público, e a respectiva adjudicação à 
equipa vencedora (Dezembro). 

 

 Foi assegurada a conclusão da elaboração do Plano de Urbanização “Almada Nascente – 
Cidade da Água”, a aprovação pelos órgãos municipais competentes e a sua publicação 
em Diário da República e depósito junto da Direcção Geral do Ordenamento do 
Território e Desenvolvimento Urbano. 

 

 Foi assegurada a conclusão da elaboração do Estudo de Enquadramento Estratégico do 
“Almaraz/Ginjal” e a sua aprovação pela Câmara Municipal: 

 Foi iniciado o processo de elaboração do Plano de Pormenor da Quinta do Almaraz: 
- Aprovação dos Termos de referência do plano pela Câmara Municipal (Março); 
- Elaboração do Estudo Prévio; 

 Foi iniciado o processo de elaboração do Plano de Pormenor Cais do Ginjal: 
- Aprovação dos termos de referência do plano pela Câmara Municipal (Setembro); 
- Realização do período de participação preventiva. 

 

 Estudo de Enquadramento Estratégico do Santuário a Cristo Rei: 
 Versão final do Relatório – Síntese do Diagnóstico, Estratégia, Intervenção, Execução 

(Novembro). 
 

 Estudo de Enquadramento Estratégico da Costa da Trafaria: 
 Foi assegurada a coordenação dos processos de elaboração dos cinco Planos de 

Pormenor: 
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- Plano de Pormenor de S. João de Caparica – foi concluída ao nível técnico a 
elaboração do Estudo Prévio; 

- Plano de Pormenor do Torrão – foi concluída ao nível técnico a elaboração do 
Estudo Prévio; 

- Plano de Pormenor das Abas da Raposeira – foi concluída ao nível técnico a 
elaboração do Estudo Prévio; 

- Plano de Pormenor da Corvina/Raposeira – foi iniciada a elaboração de proposta 
preliminar; 

- Plano de Pormenor da Expansão Sul da Trafaria – foi iniciada a elaboração de 
proposta preliminar. 

 

 Estudo de Enquadramento Estratégico de “Almada Poente”: 
 Realização de Fórum de Participação Pública para apresentação da fase 2 – Discussão 

do Modelo Territorial à Comissão Local de Participação; 
 Aprovação do Estudo de Enquadramento Estratégico pela Câmara Municipal. 

 

 Foi assegurada a coordenação dos processos de elaboração e desenvolvimento dos 
seguintes Planos de Pormenor: 
 Plano de Pormenor da Ribeira da Foz do Rego – foram realizados trabalhos para a 

delimitação da Reserva Ecológica Nacional e assegurado o acompanhamento do 
processo junto das entidades da administração central; 

 Plano de Pormenor do Novo Centro da Charneca – foi desenvolvido o modelo de 
execução do plano e tomada a decisão de Avaliação Ambiental Estratégica; 

 Plano de Pormenor da Zona Industrial de Vale Rosal – foi desenvolvido o trabalho de 
elaboração de procedimento de Avaliação Ambiental Estratégica e tomada a decisão 
respectiva; 

 Plano de Pormenor da Requalificação Urbana e Funcional de Cacilhas – foi tomada a 
decisão de elaboração do Plano e iniciado o Estudo Prévio com Cenários. 

 

 Foi assegurado o desenvolvimento do Plano de Pormenor do Chegadinho: 
 Aprovação dos Termos de referência do plano pela Câmara Municipal; 
 Realização do período de participação preventiva sem registo de observações ou 

reclamações; 
 Foi iniciado o Estudo Prévio com Cenários. 

 

 Foi assegurada a coordenação do processo de elaboração do Plano de Pormenor de 
Reconversão Urbanística da Quinta do Guarda-Mor (Área Urbana de Génese Ilegal). 

 

 Foi assegurado o acompanhamento à evolução do Plano de Ordenamento da Paisagem 
Protegida da Arriba Fóssil da Costa da Caparica, promovido pelo Instituto de 
Conservação da Natureza e Biodiversidade. 

 

 Foi assegurado o apoio à elaboração da candidatura de Revitalização – Almada Velha de 
novo Centro (eixo de desenvolvimento sócio-cultural e recreativo) ao Programa Política 
de Cidades – POLIS XXI e Parcerias para A Regeneração Urbana – Centros Históricos. 
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Divisão de Qualificação Urbana 
 

 Foi assegurada a conclusão do projecto de execução de arquitectura, e preparação do 
processo de concurso de obra de requalificação do espaço público da Rua Cândido dos 
Reis/Cacilhas. 

 

 Foi assegurada a elaboração dos projectos de execução de arquitectura de 
requalificação do espaço público: 
 Rua Bernardo Francisco da Costa; 
 Rua de Olivença; 
 Rua Capitão Leitão; 
 Rua da Sociedade Filarmónica Incrível Almadense; 
 Av. Heliodoro Salgado. 

 

 Foi assegurado o desenvolvimento de Projectos de Arquitectura para Reabilitação: 
 Edifício do antigo Teatro Municipal; 
 Edifício da antiga Cooperativa de Consumo Almadense para a Universidade Sénior; 
 Ermida do Espírito Santo para o Centro de Interpretação de Almada Velha. 

 

 Foi assegurado o levantamento sistemático do Núcleo Histórico do Pragal tendo em vista 
a promoção de estudo estratégico de abordagem, à semelhança dos já elaborados para 
Cacilhas e Trafaria. 
 

 Foi assegurada a conclusão de levantamentos no Núcleo Histórico de Almada Velha. 
 

 Programa RECRIA nos Núcleos Históricos: 
 Foi assegurada a instrução de nove processos; 
 Foi assegurado o acompanhamento das obras realizadas (fiscalização e assistência 

técnica). 
 

 Foi assegurada a conclusão do projecto de execução de espaços exteriores da Rotunda da 
Fomega (Caparica). 

 

 Foi assegurado o desenvolvimento do projecto de Execução de Arquitectura da obra do 
Parque Urbano no Monte de Caparica. 

 

 Foi assegurada a conclusão do estudo prévio para a obra do Parque Urbano do Fróis, e o 
acompanhamento do projecto de execução e preparação de programa de concurso da 
obra (junto do Instituto da Habitação e Reabilitação Urbana). 

 

 Elaboração de Projectos de Espaços Exteriores: 
 Futura Biblioteca Municipal no Parque do Fróis (Caparica); 
 Rua D. Duarte e pracetas adjacentes (Laranjeiro); 
 Bento Jesus Caraça e pracetas adjacentes (Laranjeiro); 
 Praceta Fernão Mendes Pinto (Pragal); 
 Parque de Estacionamento da Rua Luísa Sigeia (Almada). 
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 Foi assegurado o levantamento, diagnóstico e acompanhamento dos projectos de 
requalificação de espaços exteriores no Plano Integrado de Almada, da responsabilidade 
do Instituto da Habitação e Reabilitação Urbana.  

 

 Foi assegurado o acompanhamento técnico dos projectos de espaços de recreio infantil 
em escolas do Concelho. 

 

 Foi assegurado o levantamento e diagnóstico do espaço, a elaboração de Estudo Prévio, 
de Projecto Base e de Projecto de Execução, e a preparação para concurso de obra do 
espaço destinado ao Museu Naval. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto de execução das instalações da Casa do 
Professor, incluindo apoio técnico à Associação dos Professores para instrução de 
candidaturas e processos de concurso. 

 

 Foi assegurada a conclusão do projecto de reabilitação de espaços públicos no Núcleo 
Histórico do Monte de Caparica. 

 

 
Direcção de Projecto de Parcerias para o Desenvolvimento Local 

 

 Plano Estratégico de Valorização e Desenvolvimento do Turismo: 
 Foi assegurada a estabilização do modelo de organização para a gestão do Plano, 

associado à perspectiva de constituição de uma Entidade de Concertação que articule 
a gestão estratégica e operacional da actuação dos actores-chave, como forma de 
alcançar melhores patamares de eficiência do sistema turístico local e maiores níveis 
de notoriedade do Concelho; 

 Deste processo resultou a formalização de um Protocolo de Cooperação para a 
Implementação do Plano Estratégico de Valorização e Desenvolvimento do Turismo 
entre o Município e a Arribatejo – Agência de Desenvolvimento Local. 

 

 Programa Operacional Regional de Lisboa - Programa POLIS XXI/Parcerias para a 
Regeneração Urbana: 
 Foi assegurada a coordenação dos trabalhos de preparação e apresentação de 

candidaturas e a sua apresentação: 
- Candidatura à tipologia Centros Históricos “Revitalização de Almada Velha, de 

Novo Centro: Eixo de Desenvolvimento Sócio-cultural e Recreativo”: 
o Determinação dos Parceiros e Projectos a integrar na candidatura; 
o Celebração do Protocolo de Parceria Local, envolvendo o Município, 

Academia Almadense, Associação das Iniciativas Populares para a Infância do 
Concelho de Almada (AIPICA), Seminário de S. Paulo, Nova Almada Velha e 
Santa Casa da Misericórdia de Almada; 

o Formalização da candidatura (Março); 
o Formalização do Protocolo de Financiamento (Agosto); 

- Candidatura à tipologia Bairros Críticos “Almada Poente 2 – Equipamentos para 
a Coesão Sócio-territorial”: 
o Determinação dos Parceiros e Projectos a integrar na candidatura; 
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o Celebração do Protocolo de Parceria Local, envolvendo o Município, Santa 
Casa da Misericórdia de Almada, Centro Paroquial Social do Cristo-Rei, 
Fábrica da Igreja de S. Francisco Xavier da Caparica, Associação de Moradores 
do Bairro do Matadouro e Junta de Freguesia do Pragal; 

o Formalização da candidatura (Maio); 
o Resposta à notificação de não aprovação (Setembro); 

- Candidatura à tipologia Frentes Ribeirinhas “Reconversão do Forte da Trafaria: 
Centro Técnico e Científico de Artes Culinárias e Enogastronomia”: 
o Preparação do Programa de Acção e Formulário de Candidatura;  
o Celebração do Protocolo de Parceria Local, envolvendo o Município e a Escola 

Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril; 
o Formalização da candidatura (Julho); 
o Resposta à notificação de não aprovação (Novembro). 

 

 Planeamento e acompanhamento da execução dos projectos municipais integrados nas 
candidaturas: 
 Almada Poente – Regeneração para uma Nova Centralidade: 

- Coordenação da abordagem conjunta Câmara Municipal de Almada/Instituto da 
Habitação e Reabilitação Urbana relativamente à fixação dos princípios 
programáticos para o desenho urbano do Centro Cívico do Fróis; 

- Elaboração dos programas e projectos de arquitectura e especialidades dos 
edifícios da Piscina e Biblioteca Municipais e do Parque Urbano do Fróis; 

- Acompanhamento do projecto de renovação da sede do Clube Recreativo União 
Raposense (fixação da nova localização e indicações de volumetria); 

- Apresentação das candidaturas das operações municipais: 
o Piscina Coberta; 
o Biblioteca Municipal; 
o Espaços Exteriores do Bairro Amarelo; 
o Apoio às Actividades Económicas; 
o Assistência Técnica; 

- Acompanhamento da preparação das candidaturas dos parceiros: 
o Assistência Médica Internacional – Centro Porta Amiga; 
o Associação das Iniciativas Populares para a Infância do Concelho de Almada 

(AIPICA) – Mãos na Bola; 
o Junta de Freguesia da Caparica – Animação Cultural, Recreativa e Desportiva; 
o Santa Casa da Misericórdia de Almada – Espaço Multiusos para Apoio à 

Comunidade; 
o Clube Recreativo União Raposense – Renovação da Sede Social; 
o Instituto da Habitação e Reabilitação Urbana – Espaços Exteriores do Bairro 

da Filipa de Água e Parque Urbano do Fróis; 
- Desenvolvimento do programa para adaptação de espaço comercial do edifício da 

Cooperativa dos Professores para Espaço Gastronómico Moldavo e Sede Social da 
Liga das Mulheres Moldavas (no âmbito do projecto “Apoio à Fixação de 
Actividades Económicas”); 

- Preparação da operação de realojamento da área do Fróis; 
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 Revitalização de Almada Velha – Ginjal: Cultura. Lazer. Turismo: 
- Desenvolvimento de programa e acompanhamento do projecto de arquitectura e 

especialidades para “Tratamento do Passeio Ribeirinho: de Cacilhas ao Olho-de-
boi”; 

- Entrega das candidaturas das operações dos parceiros: 
o Clube Náutico de Almada; 
o Piajio – Associação Cultural; 
o Teatro Extremo; 
o Associação o Mundo do Espectáculo; 

- Organização do licenciamento e pedidos de parecer relativos aos projectos de 
arquitectura que envolvem jurisdição administrativa e/ou propriedade de 
entidades externas; 

- Apresentação das candidaturas dos projectos municipais: 
o Requalificação da R. Cândido dos Reis; 
o Tratamento do Passeio Ribeirinho de Cacilhas ao Olho-de-Boi; 
o Consolidação da Escarpa Ribeirinha; 
o Reabilitação do Museu Naval; 
o Assistência Técnica; 

 Almada – Laboratório de Ideias: 
- Realização do Concurso de Ideias “Inovar para Potencial 1” (promovido pela 

Faculdade de Ciências e Tecnologia); 
 Revitalização de Almada Velha, de Novo Centro: Eixo de Desenvolvimento 

Sociocultural e Recreativo: 
- Elaboração de programas para as operações de iniciativa municipal: 

o Centro de Interpretação de Almada Velha; 
o Museu da Música sobre a Actividade Filarmónica; 
o Recuperação do antigo Teatro Municipal; 
o Universidade Sénior de Almada; 
o Qualificação da R. Capitão Leitão; 
o Quarteirão das Artes. 

 

 Foi assegurada a apresentação de candidaturas ao Programa Operacional do Potencial 
Humano (POPH) correspondentes à execução de Programas de Formação Integrados 
para Activos do Comércio, Restauração e Similares (Agência de Desenvolvimento Local 
Nova Almada Velha e Agência de Desenvolvimento Local Arribatejo). 

 
 

Direcção Municipal de Obras e Valorização Urbana 
Departamento de Obras Municipais 

Divisão de Projectos 
 

 Desenvolvimento do projecto de execução para a Escarpa Ribeirinha, no âmbito do 
Projecto Estratégico “Revitalização de Almada Velha-Ginjal”. 

 

 Desenvolvimento do projecto de execução do forno crematório no Cemitério de Vale 
Flores (assistência técnica). 
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 Projecto de reabilitação de espaços exteriores do Bairro Amarelo (Caparica). 
 

 Projecto de Requalificação/Pedonalização da Rua Cândido dos Reis (Cacilhas). 
 

 Acompanhamento do projecto de execução do Parque Urbano do Fróis (Caparica) 
elaborado pelo Instituto da Habitação e Reabilitação Urbana. 

 

  
Divisão de Obras 

 

 Empreitada de Reabilitação de antigo Edifício-Sede dos Bombeiros Voluntários de 
Cacilhas para Posto de Turismo “Cidade de Almada”. 

 

 Empreitada de construção do Edifício da Junta de Freguesia, da Casa de Chá e dos 
Espaços Exteriores do Centro Cívico do Feijó. 

 

 Empreitada de construção do Parque Aventura na Charneca de Caparica. 
 

 Empreitada de construção do Parque Multiusos na Sobreda. 
 

 Empreitada de construção da passagem superior (pedestre e ciclável) entre o Madan 
Parque e a Faculdade de Ciências e Tecnologia. 

 

 
Departamento de Salubridade, Espaços Verdes e Transportes 

Divisão de Salubridade 

 
 Foi assegurado o apoio à realização da Semana Europeia da Mobilidade e Dia Europeu 

sem Carros no domínio específico da higiene e limpeza urbanas. 
 

 Foi assegurada a participação na campanha de sensibilização ambiental “Bandeira 
Azul da Europa”: 
 Apresentação das candidaturas ao galardão, todas elas aprovadas: 

- Praia do CDS; 
- Praia do Tarquínio/Paraíso; 
- Praia da Mata; 
- Praia da Cabana do Pescador; 
- Praia do Rei; 
- Praia da Sereia; 

 Foi assegurada informação permanente sobre os resultados das análises das águas 
balneares e outra informação de sensibilização ambiental nos placares colocados nas 
praias galardoadas. 

 

 Resíduos Sólidos Urbanos:  
 Foram colocados ou substituídos 1.117 contentores colectivos e individuais na via 

pública; 
 Procedeu-se à lavagem de 4.790 contentores colectivos;  
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 Recolha de Resíduos Sólidos Urbanos: 
- Foram recolhidas 89.373 toneladas de Resíduos Sólidos Urbanos; 
- Foram realizadas 689 acções de recolha de contentores de 15 m3 em todo o 

concelho; 
- Foram depositadas em Aterro Sanitário 262 toneladas de Resíduos de Construção 

e Demolição e 3.242 toneladas de terras; 
 Foi desenvolvido e aplicado o programa de optimização de circuitos de remoção de 

Resíduos Sólidos Urbanos.  
 

 Partido Veterinário:  
 Foram efectuadas 1.273 inspecções sanitárias a mercados e estabelecimentos 

comerciais do Concelho; 
 Foram vacinados 2.149 cães e identificados electronicamente 215; 
 Foi assegurada a realização da campanha de vacinação anti-rábica e de identificação 

electrónica de canídeos (Abril, Maio e Junho); 
 Foi assegurada a realização de duas Campanhas de Adopção Animal que decorreram 

no Parque da Paz; 
 Foi assegurada a actualização regular do site municipal específico do Ambiente na 

Internet; 
 Foram entregues e recolhidos 176 cães e adoptados 29; 
 Foi assegurado o controlo e fiscalização de animais potencialmente perigosos; 
 Foi assegurada a instalação de um pavilhão com boxes para os animais no Canil 

Municipal. 
 

 Limpeza Urbana: 
 Foram realizadas 637 intervenções de grandes limpezas; 
 Foram realizadas 392 intervenções de varredura mecânica incidindo principalmente 

nos núcleos urbanos das Freguesias; 
 Foi assegurada a colocação e substituição de papeleiras em todo o Concelho; 
 Foram realizadas 501 acções de aplicação de herbicida; 
 Foram colocados 4.000 rolos de sacos destinados a dejectos caninos nos 

dispensadores adequados, e foi assegurada a distribuição periódica de rolos de sacos 
pelas Juntas de Freguesia. 

 

 Recolha dos Objectos Volumosos e Aparas de Jardim: 
 Prosseguiu o apoio às Juntas de Freguesia, tendo sido recolhidas neste quadro 1.599 

toneladas que corresponderam a 1.031 fretes até ao aterro sanitário; 
 As Juntas de Freguesia no âmbito do Protocolo de Descentralização recolheram 7.855 

toneladas correspondentes a 8.384 fretes até ao aterro sanitário.    
 

 Foi assegurada a realização de acções de desinfestação, desbaratização e desratização: 
 753 intervenções de desinfestação na via pública; 
 43 intervenções contra a processionária do pinheiro; 
 108 intervenções de desinfestação em edifícios do património municipal, associações 

e escolas. 
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 Limpeza de praias: 
 Durante a época balnear foram colocadas 170 estruturas e 680 contentores de 120 

litros no areal; 
 Foi assegurada a limpeza diária de toda a orla marítima, tendo sido utilizados 52.380 

sacos; 
 O total de resíduos depositado no aterro sanitário resultante da limpeza das praias foi 

de 2.001 toneladas.  
 

 Foi assegurado o acompanhamento e fiscalização da prestação de serviços de limpeza 
urbana em áreas específicas das Freguesias de Almada, Costa da Caparica, Cacilhas e 
Cova da Piedade. 

 

 Espaço canal do Metro Sul do Tejo: 
 Foi assegurada a instalação de mobiliário de deposição de resíduos urbanos, a 

manutenção permanente ao nível da varredura, despejo periódico das papeleiras e 
manutenção dos contentores e ecopontos enterrados, e a intervenção diária das 
brigadas de valorização urbana. 

 

 AMARSUL: 
 Actividade do ecocentro: 

- Entrada de 3.159 empresas e de 2.979 particulares; 
- Registou-se um total de 7.367 descargas: 

o Entulhos – 4.712 toneladas; 
o Monos – 782 toneladas; 
o Verdes – 611 toneladas; 
o Papel e cartão – 552 toneladas; 

 Recolha selectiva: 
- Ecopontos: 

o Vidro – 2.602 toneladas; 
o Embalagens – 1.493 toneladas; 
o Papel e cartão – 2.889 toneladas; 

- Recolha selectiva de papel e cartão no âmbito do projecto porta à porta junto dos 
comerciantes: 
o 660 toneladas, envolvendo 485 estabelecimentos; 

- Recolha selectiva personalizada de papel e cartão  junto dos Serviços  da Câmara 
Municipal, Serviços Municipalizados, Instituições e estabelecimentos comerciais: 
o 251 toneladas. 

 

 Foi assegurada a remoção sistemática de materiais de publicidade ilegal.  
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Divisão de Jardins e Espaços Verdes 

 
 Parque Urbano das Quintinhas: 

 Foram asseguradas em permanência as operações de conservação de acordo com a 
época do ano: 
- Podas e limpezas de árvores e arbustos; 
- Limpezas regulares; 
- Corte de prado; 
- Tutoragem de árvores; 
- Eliminação de infestantes; 
- Remoção de material vegetal seco ou danificado; 
- Manutenção dos equipamentos de recreio infantil e bebedouros; 

 Foi assegurado o apoio à realização da prova do II Duatlo Jovem BTT Cidade de 
Almada (26 de Abril); 

 Realização de duas provas de Corta-Mato Escolar (Dezembro); 
 Colocação de painel informativo no âmbito do Programa Almada Mexe Comigo – 

Projecto Percursos Pedonais; 
 Desenvolvimento de actividades no âmbito do programa Alma Sénior (26 de Maio). 

 

 Parque Multiusos (Vale Figueira, Sobreda): 
 Inauguração do Parque Multiusos a 21 de Março, Dia Mundial da Árvore; 
 Conclusão da instalação do Parque de Skate; 
 Realização mensal de Feiras de Artesanato envolvendo artesãos e instituições sócio-

culturais do Concelho (a partir de Agosto); 
 Foi assegurado o acompanhamento das operações de conservação do material vegetal 

da responsabilidade do empreiteiro no primeiro ano. 
 

 Parque Aventura (Charneca de Caparica): 
 Inauguração do Parque Aventura a 6 de Junho; 
 Foi assegurado o acompanhamento das operações de conservação do material vegetal 

da responsabilidade do empreiteiro no primeiro ano; 
 Foi celebrado um Protocolo de Cooperação com o Agrupamento de Escuteiros 467 da 

Charneca de Caparica tendo em vista o funcionamento do Parque: 
- Abertura e fecho dos portões (assegurada pelo Agrupamento); 
- Desenvolvimento de um programa de acções na área da educação e promoção 

ambiental: 
o Identificação da flora do parque incluindo a instalação de suportes físicos com 

informação sobre os exemplares;  
o Rega manual de arbustos e árvores plantados em zonas de sequeiro;  
o Construção e instalação de ninhos e de bebedouros para pássaros;  
o Organização de tarde de jogos de aventura (duas vezes por ano). 
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 Arborizações novas: 
 Transplante de oliveiras para o terreno do futuro Jardim do Monte de Caparica 

(Caparica);  
 Rua Arnaldo dos Santos (Costa da Caparica);  
 Rua Jerónimo Osório (Cova da Piedade);  
 Rua Eduardo Viana (Feijó); 
 Rua Quinta da Macieira (Feijó);  
 Rua da Cruz Vermelha Portuguesa (Laranjeiro);  
 Rua Abel Salazar (Pragal);  
 Rua Duarte Joaquim Vieira Júnior (Sobreda). 

 

 Foram asseguradas as operações de conservação do património arbóreo de arruamento 
conforme a época do ano.  

 

 Plantação de árvores por Freguesia: 
 Freguesia de Almada – 11 árvores; 
 Freguesia da Cacilhas – 19 árvores;  
 Freguesia da Caparica – 47 árvores;  
 Freguesia da Charneca de Caparica – 17 árvores;  
 Freguesia da Costa da Caparica – 82 árvores;  
 Freguesia da Cova da Piedade – 30 árvores;  
 Freguesia do Feijó – 29 árvores;  
 Freguesia do Laranjeiro – três árvores;  
 Freguesia do Pragal – quatro árvores;  
 Freguesia da Sobreda – 56 árvores;  
 Freguesia da Trafaria – oito árvores.  

 

 Manutenção, beneficiação e remodelação de áreas verdes: 
 Praceta Manuel Fevereiro (Marisol, Charneca de Caparica) – arborização e instalação 

de relvado e sebe natural;  
 Rotunda da Alameda Amália Rodrigues (Charneca de Caparica) – requalificação;  
 Rotunda da Marisol (Charneca de Caparica) – revestimento com gramíneas e 

instalação de relvado;  
 Rua Ary dos Santos (Feijó) – revestimento vegetal com arbustos e herbáceas de 

canteiro;  
 Estrada de Algazarra (Feijó) – revestimento vegetal com arbustos e herbáceas de 

talude; 
 Rua Virgínia Moura (Feijó) – revestimento de talude com plantação de árvores, 

arbustos, herbáceas e instalação de relvado; 
 Projecto de Execução para espaço verde/jardim de quarteirão na Praceta Aristides 

Mendes (Plano Integrado de Almada, Caparica);  
 Projecto de Execução para arborização e pavimentação na Rua Bartolomeu Dias (Vila 

Nova, Caparica);    
 Projecto de Execução para espaço verde/jardim de quarteirão na Rua Gama Barros 

(Charneca de Caparica);  
 Rotunda do Centro Sul (Cova da Piedade) – enquadramento do elemento escultórico 

„Espiral do Tempo‟;    
 Praça Francisco Taborda (Feijó) – reforço das plantações de arbustos;  
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 Parque Luís Sá (Laranjeiro) – reforço das plantações de arbustos e herbáceas; 
 Casa da Juventude de Santo Amaro (Laranjeiro) – reforço das plantações de arbustos 

e herbáceas;  
 Reforço dos cortes de relva e limpezas gerais nos espaços verdes; 
 Material vegetal utilizado: 

- Foram plantadas 306 árvores, 2.033 arbustos, 756 herbáceas vivazes, e 38.979 
herbáceas anuais. 

 

 Ornamentações: 
 Foram movimentados 3.083 vasos e 2.903 floreiras; 
 Foi efectuada a ornamentação de floreiras de acordo com a época do ano em todo o 

Concelho.  
 

 Regas:  
 Foram efectuadas 7.197 regas de árvores em caldeira, e 4.645 regas de floreiras em 

todo o concelho.   
 

 Foi assegurada a monitorização permanente da rede Espaço Animal.  
 

 Conservação de espaços verdes: 
 Foram asseguradas as acções de conservação de espaços verdes de acordo com a 

época do ano: 
- Podas e limpezas de árvores e arbustos; 
- Sachas e mondas nos canteiros; 
- Limpeza dos espaços verdes; 
- Cortes de relva; 
- Adubações de Primavera; 
- Retanchas de árvores, arbustos e herbáceas; 
- Ressementeiras; 
- Aplicação de produtos fitofarmacêuticos; 
- Aplicação de herbicidas; 
- Limpeza e tratamento de lagos e fontes; 

 Projecto „Brigadas de Valorização Urbana‟: 
- Foi assegurada a intervenção no espaço canal do Metro Sul do Tejo com uma 

viatura eléctrica e uma equipa de dois jardineiros, garantindo uma resposta 
imediata a situações de limpeza, reparação de sistemas de rega e tutoragem de 
árvores; 

 Foi assegurado o acompanhamento e fiscalização da prestação de serviços de 
conservação de espaços verdes em áreas específicas do Concelho. 

 

 Foi assegurada a limpeza e manutenção da qualidade da água de todos os planos de 
água e fontes do Concelho. 

 

 Prosseguiu o apoio técnico na área de arranjos exteriores e acompanhamento dos 
projectos de Espaços Verdes do espaço canal do Metro Sul do Tejo. 
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 Foi assegurada a análise dos projectos de arranjos exteriores relativos aos Parques de 
Estacionamento da Rua Luísa Sigeia e Av. Bento Gonçalves. 

 

 Espaços de Recreio Infantil: 
 Foi assegurada a realização de vistorias em todos os espaços de recreio infantil da 

responsabilidade do município; 
 Foi assegurado o acompanhamento das intervenções de manutenção e substituição 

de equipamento de recreio infantil: 
- Jardim da Criança (Laranjeiro);  
- Jardim Arco-Íris (Costa da Caparica);  
- Praceta Barbosa du Bocage (Laranjeiro);  
- Quinta dos Porfírios (Sobreda);  
- Parque das Quintinhas (Charneca de Caparica); 

 Propostas de remodelação desenvolvidas para espaços de recreio infantil: 
- Praceta Ventura Porfírio (Sobreda); 
- Rua Galileu Saúde Correia (Pragal);  
- Parque da Regateira (Charneca de Caparica); 
- Quinta do Texugo (Charneca de Caparica). 

 

 Outras acções: 
 Vistorias Técnicas: 

- Espaços Exteriores da Escola Básica do 1º Ciclo do Chegadinho (Feijó);  
- Espaços Exteriores da Escola Básica do 1º Ciclo da Charneca de Caparica;  
- Espaços Exteriores da Escola Secundária Daniel Sampaio (Sobreda);  
- Espaços Exteriores do Talude dos Castanheiros (Laranjeiro);  
- Espaços verdes do Centro Cívico do Feijó;   
- Espaços Exteriores da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância José Cardoso 

Pires (Costa da Caparica);  
- Espaços Exteriores da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Miquelina 

Pombo (Vale Figueira, Sobreda);  
- Espaços Exteriores da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância Rogério 

Ribeiro (Pragal); 
- Espaços Exteriores da Ciclovia Trafaria/Costa da Caparica; 
- Jardim Urbano (Programa Polis, Costa da Caparica); 
- Frente de Praias Urbanas (Programa Polis, Costa da Caparica). 

 

 Foi assegurada a manutenção, reparação e remodelação de sistemas de rega:  
 Freguesia da Almada – 48 intervenções; 
 Freguesia da Caparica – 22 intervenções; 
 Freguesia da Charneca de Caparica – 45 intervenções; 
 Freguesia da Costa da Caparica – 39 intervenções; 
 Freguesia da Cova da Piedade – 42 intervenções; 
 Freguesia do Feijó – 14 intervenções; 
 Freguesia do Laranjeiro – 22 intervenções; 
 Freguesia da Sobreda – 21 intervenções; 
 Freguesia da Trafaria – 1 intervenção. 
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 Viveiros Municipais dos Capuchos e Alto do Índio:  
 Foi assegurada a conservação do material vegetal e os trabalhos de reprodução de 

herbáceas anuais; 
 Foi assegurada a conservação de plantas de interior procedendo-se aos seus 

envasamentos e cuidados fitossanitários; 
 Tutoragem, poda de limpeza de árvores, e adubação de palmeiras; 
 Reproduções: 

- Plantação de exemplares: 
o Celtis australis; 
o Melia azedarach; 
o Prunus cerasifera; 
o Acers sp; 

- Execução de estacas: 
o Rosmarinus officinalis; 
o Hebes sp; 
o Abelia sp; 
o Escallonia sp; 
o Nerium sp; 
o Lonicera japónica; 
o Lavadula dentata; 
o Lavandula spica; 
o Euwonymus variegata; 
o Roseiras; 

- Envasamentos: 
o Casuarina sp (95); 
o Dimorphotecas ecknolis (182); 
o Gazaeas sp (198); 
o Arctotis sp (250); 
o Rosmarinus officinalis (243). 

 
 

Divisão Parque da Paz 

 
 Foi assegurada a manutenção permanente do Parque da Paz: 

 Corte mensal de 70.000 m2 de relvado e 30.000 m2 de mato; 
 Revisão periódica de tutores e ataduras de árvores; 
 Adubação dos relvados; 
 Limpeza diária de toda a área do Parque e apoios; 
 Rega e mondas das espécies envasadas; 
 Mondas de árvores; 
 Aplicação de produtos amigos do ambiente no controlo de doenças e pragas em 

árvores; 
 Manutenção da qualidade da água dos tanques do Parque; 
 Reparação de muros e muretes em granito e xisto; 
 Eliminação de graffitis; 
 Substituição de árvores secas, corte de ramos e troncos secos, e limpeza do mato; 
 Estabilização de taludes; 
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 Mondas, regas, espalhamento de terras, sementeiras, envasamentos no viveiro do 
Parque; 

 Colocação de ecoponto no parque de estacionamento; 
 Manutenção permanente dos sistemas de rega; 
 Produção de material vegetal no viveiro;  
 Execução de charcas;  
 Limpeza da bacia de retenção (BR3) totalizando 13.000 m2; 
 Reciclagem dos resíduos verdes e castanhos produzidos no Parque através de 

biotriturador;  
 Estabilização de taludes e encostas; 
 Reforço de encestamentos; 
 Aquisição e plantação de 350 árvores e 70 arbustos; 
 Realização de exposição retrospectiva sobre a construção do Parque da Paz – “Tempo 

da Paz”; 
 Colocação de tutores, no viveiro do parque e execução da rede de rega para a 

manutenção das espécies arbóreas e arbustivas existentes. 
 

 Foi assegurada a auditoria energética e identificação do potencial de integração de 
energias renováveis nos edifícios do Parque da Paz. 

 
 

Departamento de Trânsito, Rede Viária e Manutenção 
Divisão de Manutenção e Logística 

 

 No âmbito da qualificação urbana foi assegurada a execução do seguinte plano de 
acção por administração directa: 
 Remoção de graffitis em diversos locais do concelho e edifícios municipais; 
 Realização de pequenas reparações em placas toponímicas; 
 Realização de 80 intervenções de conservação de bancos de jardim, e pintura de 

muros, muretes, corrimões, vedações em diversos locais do Concelho; 
 Realização de 75 intervenções na sinalização horizontal; 
 Execução de 770 varas de sinalização vertical; 
 Execução de 100 impedimentos; 
 Execução de 219 intervenções nos sistemas semafóricos do Concelho; 
 Execução e colocação de 59 estruturas de suporte de contentores, e a colocação de 

dispensadores e papeleiras; 
 Foi assegurada a realização de 95 intervenções nos Espaços de Recreio Infantil; 
 Realização de 719 pequenas intervenções de manutenção e beneficiação em edifícios 

municipais. 
 

 No âmbito dos Protocolos de Cooperação com as Juntas de Freguesia, correspondendo 
a um investimento global de 94.307,00 euros, foi executado o seguinte Plano de 
Conservação: 
 Pintura de muros numa área global de 21.822 m2; 
 Pintura de corrimãos numa extensão global de 8.228 metros lineares; 
 Manutenção de bancos de jardim num total de 162 unidades. 
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Divisão de Habitação 
 

 Foi assegurada a realização de arranjos nos espaços exteriores da Rua do Lago (Monte de 
Caparica, Caparica). 

 

 Realização de obras: 
 Empreitada para pintura de nove edifícios camarários na Av. Professor Ruy Luís 

Gomes (Laranjeiro); 
 Empreitada para pintura de sete edifícios camarários na Rua do Lago (Caparica); 
 Empreitada para pintura de 16 edifícios camarários na Rua da Bela Vista e Rua de 

Alcaniça (Caparica); 
 Empreitada para pintura de dez edifícios camarários na Rua e Praceta António Gião e 

Rua de São Lourenço Poente (Caparica); 
 Empreitada para pintura e impermeabilização de edifícios camarários: 

- Rua Joaquim Montes (Feijó); 
- Bairro Social da Trafaria; 
- Azinhaga do Rato (Laranjeiro); 

 Foi assegurada a realização de empreitadas para grandes reparações em Bairros 
Camarários: 
- Para reparação de canalizações; 
- Para execução de trabalhos diversos (três empreitadas); 
- Para substituição das coberturas em 10 edifícios camarários na Rua Almada 

Negreiros (Feijó); 
- Para reparação do sistema de esgotos prediais em edifícios na Quinta de Santo 

António (Laranjeiro); 
- Para limpeza de algerozes; 
- Para execução de obras de reforço estrutural em edifícios na Rua Manuel 

Azevedo Fortes (Laranjeiro); 
 Foi assegurada a vistoria, conservação e manutenção do Parque Habitacional do 

Município: 
- Foi promovida a realização de 541 pedidos de obra; 
- Realizadas 290 visitas técnicas; 
- Realizadas 94 obras pelos serviços municipais referentes a electricidade, 

coberturas e mudança de fechaduras.  
 

 Foi assegurada a realização de vistorias a habitações privadas ao abrigo do nº 2 do 
artigo 89º e 90º do Decreto-Lei nº 555/99 de 16 de Dezembro, na redacção actual dos 
Decretos-Lei nº 60/2007, de 4 de Setembro e Decreto-Lei nº 157/2006, de 8 de Setembro: 
 Realizadas 42 vistorias a habitações privadas a pedido dos inquilinos e respectivas 

notificações aos senhorios para execução de obras; 
 Efectuados 36 atendimentos para esclarecimento de inquilinos e senhorios. 
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Direcção Municipal de Administração Geral  
 

 Articulação com a Costa Polis sobre aspectos relacionados com afectação dos terrenos 
municipais aos diferentes Planos de Pormenor em desenvolvimento e projectos em 
execução. 

 

 Recepção de espaços e equipamentos – Jardim Urbano, Edifício Turismo, Centro de 
Monitorização e Interpretação Ambiental, Parques de Estacionamento (contratos 
promessa) – e início de processos de gestão, manutenção e conservação dos mesmos. 

 
 

Departamento de Administração e Finanças  
Divisão Administrativa 

 

 Foi assegurada a instalação da Loja do Munícipe e entrada em funcionamento de balcão 
único na mesma Loja. 

 

 Foi assegurada a elaboração do Manual de Atendimento relativo a boas práticas a 
prosseguir ao nível do atendimento aos munícipes. 

 
 

Divisão Jurídica 
 

 Contratos de empreitada celebrados: 
 Execução de trabalhos de impermeabilização na cobertura do Mercado da Cova da 

Piedade; 
 Execução de trabalhos diversos em Fogos Camarários; 
 Execução de obras de remodelação do edifício na Rua Henriques Nogueira para os 

Serviços de Informática da Câmara Municipal e Polícia de Proximidade da Polícia de 
Segurança Pública (Almada); 

 Construção da passagem superior pedonal entre a Faculdade de Ciências e 
Tecnologia e o Madan Parque; 

 Cobertura dos Pavilhões de Vale Figueira Parque – zona do refeitório; 
 Execução de pinturas exteriores e interiores e remates de caminhos em granito no 

Parque da Paz; 
 Pinturas em edifícios camarários: 

- Rua António Gião (Caparica); 
- Praceta António Gião (Caparica); 
- Rua São Lourenço Clemente (Caparica); 
- Rua do Lago (Caparica); 
- Rua de Alcaniça (Caparica); 
- Rua do Lago (Caparica); 
- Rua da Bela Vista (Caparica); 
- Rua Almada Negreiros (Feijó); 
- Avenida Professor Ruy Luís Gomes (Laranjeiro); 

 Instalação de iluminação pública de infra-estruturas de baixa tensão, em Almada; 
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 Obras de remodelação e colocação de iluminação pública no Largo da Fomega, no 
parque de estacionamento, Monte de Caparica e na Avenida 23 de Julho, junto ao 
viaduto do Brejo;  

 Obras de construção civil e instalações eléctricas na “Loja do Munícipe”. 
 

 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 
 Manutenção do “Jardim Botânico”; 
 Limpeza no edifício do Museu da Cidade; 
 Conservação de espaços verdes em áreas específicas das freguesias: 

- Cacilhas; 
- Caparica; 
- Charneca de Caparica; 
- Costa da Caparica; 
- Cova da Piedade; 
- Feijó; 
- Laranjeiro; 
- Pragal; 
- Sobreda; 
- Trafaria; 

 Lavagem e varredura dos passeios e vias em áreas específicas das freguesias: 
- Almada; 
- Cacilhas; 
- Costa da Caparica; 
- Cova da Piedade; 

 Aquisição de acessórios de rega; 
 Aquisição de pneus recauchutados; 
 Aquisição de consumíveis de higiene; 
 Elaboração do projecto de execução de consolidação da Escarpa Ribeirinha da Boca 

do Vento; 
 Serviços de limpeza de graffitis, de colagem de pedras e de aplicação de filtro anti- 

graffitis em equipamentos Municipais; 
 Serviços de elaboração do projecto de tratamento do passeio Ribeirinho de Cacilhas 

ao Olho de Boi; 
 Manutenção e conservação dos relvados da Pista Municipal de Atletismo; 
 Elaboração de um plano de reconversão do sistema de resíduos sólidos urbanos para 

o Concelho de Almada. 
 
 

Divisão de Actividades Económicas e Serviços Urbanos 
 

 Foi assegurada a realização de acções de formação em Higiene e Segurança Alimentar no 
âmbito do Sistema de Análise de Perigos e Controlo de Pontos Críticos (HACCP) a 
operadores e funcionários dos mercados municipais. 

 

 Acções de valorização do comércio tradicional:  
 Realização da XVIII Edição do Concurso de Montras/Festa do Comércio Local, em 

articulação com a Associação de Comércio e Serviços do Distrito de Setúbal – 
Delegação de Almada. 
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 Foi assegurada a gestão dos Mercados Municipais, garantindo a sua promoção enquanto 
rede de Abastecimento Público.  

 

 Foram concebidos e distribuídos folhetos de divulgação do Normativos de Publicidade 
Identificativa e Mobiliário de Esplanadas abertas.   

  

 Foram concluídas as obras do edifício do Forno Crematório no Cemitério de Vale Flores e 
lançado concurso público para aquisição do respectivo equipamento. 

 
 

Direcção de Projecto de Planeamento e Controlo, Estudos Económicos e Estatística 
 

 Foi assegurada a apresentação da candidatura “BioMONIT Tejo – Monitorização 
Ecológica do Estuário do Tejo na Frente Ribeirinha Sul” ao Programa Operacional da 
Região de Lisboa, “Acções de Valorização e Qualificação Ambiental”, num investimento 
global de 195.064,20 €. 

 

 Foi assegurada a instrução e acompanhamento da candidatura ao Programa Operacional 
da Região de Lisboa no âmbito do Programa de Parcerias para a Regeneração Urbana, 
tipologia de projectos “Centros Históricos”, do Programa de Acção “Almada Velha – de 
Novo Centro: Eixo de Desenvolvimento Sócio-Cultural e Recreativo”, num investimento 
global de 7.000.000 €, envolvendo a participação de cinco entidades parceiras. 

 

 Foi assegurada a apresentação da candidatura ao Programa Operacional da Região de 
Lisboa, na área das “Parcerias para a Regeneração Urbana – Frentes Ribeirinhas e 
Marítimas”, do Programa de Acção “Centro Técnico e Científico de Artes Culinárias e 
Enogastronomia”, num investimento global de 7.000.000 €, e em parceria com a Escola 
Superior de Hotelaria do Estoril. 

 

 Foi assegurada a apresentação da candidatura ao Programa Operacional da Região de 
Lisboa, na área das “Parcerias para a Regeneração Urbana – Bairros Críticos” do 
Programa de Acção “Almada 2 Poente - Equipamentos para a Coesão Sócio-Territorial”, 
num investimento global de 7.000.000 €. 

 

 Foi assegurada a apresentação de cinco candidaturas individuais de projectos 
integrados no Programa de Acção “Revitalização Almada Velha – Ginjal”: 
 Consolidação da Escarpa Ribeirinha; 
 Requalificação da Rua Cândido dos Reis; 
 Tratamento do Passeio Ribeirinho de Cacilhas ao Olho de Boi; 
 Reabilitação do Museu Naval de Almada; 
 Assistência Técnica - Frente Ribeirinha; 
 Foi prestada a colaboração à instrução dos processos de candidatura de projectos das 

entidades parceiras deste Programa de Acção: 
- Teatro Extremo; 
- O Mundo do Espectáculo; 
- PIAJIO; 
- Clube Náutico de Almada. 



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Promover a Qualificação Urbana e Ambiental e o 
Desenvolvimento Económico 

  

 

94 
 

 Foi assegurada a interlocução com a Autoridade de Gestão do Programa Operacional 
da Região de Lisboa e o apoio aos parceiros ao nível da formalização processual dos 
projectos no âmbito dos Programas de Acção: 
 “Almada Poente – Regeneração para uma Nova Centralidade”; 
 “Revitalização Almada Velha – Ginjal”; 
 “Almada Velha – de Novo Centro: Eixo de Desenvolvimento Sócio-Cultural e 

Recreativo”; 
 “Almada – Laboratório de Ideias”. 
 

 Foi assegurada a apresentação de cinco candidaturas individuais de projectos 
integrados no Programa de Acção “Almada Poente – Regeneração para uma Nova 
Centralidade”: 
 Construção de Piscina Municipal; 
 Construção de Biblioteca Municipal; 
 Espaços Exteriores do Bairro Amarelo; 
 Apoio à Instalação de Actividades Económicas e Assistência Técnica – Bairros 

Críticos; 
 Foi prestada colaboração à instrução dos processos de projectos de entidades 

parceiras deste Programa de Acção: 
- Associação das Iniciativas Populares para a Infância do Concelho de Almada 

(AIPICA); 
- Assistência Médica Internacional; 
- Santa Casa da Misericórdia; 
- Junta de Freguesia da Caparica. 

 

 Foi assegurada a participação na preparação, instrução e formalização da candidatura ao 
Programa Operacional da Região de Lisboa, “Rede de Equipamentos Culturais: 
Programação em Rede”, do programa de acção “Acto 5 – Rede de Teatros Municipais”, 
liderado pela Companhia de Teatro de Almada, incluindo como parceiros o Teatro Circo 
de Braga, a Câmara Municipal de Matosinhos, o Teatro Aveirense e a Câmara Municipal 
de Olhão. 

 

 Foi assegurada a colaboração na apresentação de candidaturas promovidas pela Agência 
de Desenvolvimento Local Nova Almada Velha e pela Agência de Desenvolvimento 
Local Arribatejo ao Programa Operacional do Potencial Humano (POPH) 
correspondentes à execução de Programas de Formação Integrados para Activos do 
Comércio, Restauração e Similares. 

 
 

Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável/Agenda Local 21 
Divisão de Educação e Sensibilização Ambiental 

 

 Projecto Agenda 21 da Criança (vertente de trabalho “Em acção”, dirigida à comunidade 
educativa): 
 Concepção e desenvolvimento de materiais de suporte a actividades: 

- Materiais multimédia; 
- Ateliers temáticos; 
- Visitas de estudo; 
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- Trabalhos de campo; 
- Inquéritos; 
- Entrevistas; 
- Debates e jogos; 
- Dinamização de saídas de campo; 
- Debates nas escolas; 

 Concepção e desenvolvimento de recursos educativos (apresentados publicamente no 
6.º Fórum 21 da Criança): 
- Poster alusivo ao Ano Internacional da Astronomia; 
- Edição da Brochura “Manual de Astronomia feito por crianças”, da autoria dos 

alunos da Escola Básica do 1º Ciclo da Cova da Piedade nº 3; 
- Caderno “Guia do Consumidor Amigo do Planeta” e saco de compras reutilizável 

“Neste saco só entram produtos amigos do Planeta”, da autoria dos alunos da 
Escola Básica dos 2º e 3º Ciclos da Alembrança; 

- Filme de animação “Mobilidade Amiga do Planeta”, produzido em colaboração 
com turma do Externato Frei Luís de Sousa; 

 Organização e dinamização do 6º Fórum Agenda 21 da Criança – Parlamento dos 
Pequenos Deputados 2009 (5 de Junho, Dia Mundial do Ambiente, Teatro Municipal 
de Almada), durante o qual as crianças do ensino básico das escolas envolvidas no 
projecto apresentaram e debateram as suas preocupações ambientais e sociais com os 
representantes do Município. 

 

 Concepção, edição e apresentação do poster “Children’s Agenda 21 of Almada: kids have 
their say for a better Planet!” (Agenda 21 da Criança de Almada: as crianças tomam a 
palavra para um mundo melhor) no 5th World Environmental Education Congress (5º 
Congresso Mundial de Educação Ambiental, Maio, Montreal, Canadá). 

 

 Foi assegurado o acompanhamento de projectos integrados no Programa Eco-escolas 
2008/2009: 
 Participação nos Conselhos Eco-escola; 
 Participação nas cerimónias de hastear do galardão; 
 Apoio a escolas e instituições para formalização de candidaturas ao Programa 

2009/2010. 
 

 Foi assegurado o apoio às comemorações do Dia Terra realizadas na Escola Básica do 
2º e 3º Ciclos do Monte de Caparica e na Escola Básica do 2º e 3º Ciclos e Secundária 
D. António da Costa: 
 Dinamização de sessões de sensibilização sobre a Pegada Ecológica e Maleta de 

Fósseis de Almada dirigidas a alunos e professores. 
 

 Foi assegurado apoio ao projecto “Um bosque perto de si”, da Escola Secundária Emídio 
Navarro e integrado no Programa Ciência Viva da Agência Nacional para a Cultura 
Científica e Tecnológica. 

 

 Foi assegurado apoio à candidatura da Escola Básica do 1º Ciclo/Jardim de Infância de 
Vale Flores ao projecto Escola da Energia (promovido pela Galp Energia), na vertente 
metodológica da realização de diagnósticos energéticos. 
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 Dinamização de percursos de descoberta da natureza no âmbito do apoio a visitas 
envolvendo escolas secundárias de Almada integradas nos projectos europeus 
Comenius. 

 

 Foi assegurada a realização de sessões teórico-práticas sobre “Rochas e Fósseis de 
Almada” e saídas de campo de “Divulgação científica de biomonitores ambientais e 
soluções de tratamento de águas residuais”, dirigidas a alunos das escolas secundárias. 

 

 Foi assegurada a realização do percurso de natureza “Percurso Flora e Vegetação da 
Mata dos Medos”, que integrou a colecção Percursos de Natureza em Almada, associada 
às comemorações do Dia da Terra. 

 

 Dinamização de percursos interpretativos no âmbito do programa Ciência Viva no 
Verão: 
 “Flora e Vegetação da Mata dos Medos”; 
 “Animais, Plantas e Rochas do Parque da Paz”; 
 “Do Cristo-Rei ao Tejo: Uma descida no Tempo”. 

 

 Desenvolvimento da campanha “Adopte uma planta” no âmbito do Dia Mundial da 
Árvore, envolvendo 750 participantes e a distribuição de 800 plantas (Março). 

 

 Desenvolvimento da Campanha “Almada Limpa” subordinada aos temas: 
 Praias; 
 Abandono dos Animais; 
 Dejectos Caninos; 
 Frota Eficiente; 
 Pombos. 

 

 Desenvolvimento e dinamização do recurso educativo “Planetásio, o Ginásio do Clima”, 
simulando o hemisfério Norte do Planeta e incorporando diversas provas que combinam 
a vertente física de um ginásio com a exploração de diferentes temas que influenciam o 
clima global (Maio, no âmbito da Conferência Internacional “Roteiro Local para as 
Alterações Climáticas” e Festa Verde 2009). 

 

 Actividades de sensibilização ambiental nas praias com galardão Bandeira Azul, 
traduzidas em 44 sessões envolvendo mais de 4.000 participantes: 
 Gincana na Praia; 
 Ateliers “Energias Renováveis e Alterações Climáticas”; 
 “Interpretar o litoral de Almada”. 

 

 Realização da Semana Verde 2009 (29 de Maio a 5 de Junho, Dia Mundial do Ambiente). 
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 Semana Europeia da Mobilidade 2009 e Dia Europeu sem Carros:  
 Articulação com os diferentes serviços municipais, parceiros locais e coordenadores 

nacional e europeu do evento (Agência Portuguesa do Ambiente e Eurocities); 
 Desenvolvimento de programa de actividades no quadro do tema estabelecido para a 

edição de 2009 – Improving City Climates (Melhorar o Clima das Cidades) e articulação 
com o Programa de Recepção à Comunidade Educativa; 

 Realização de fórum de participação, sessões de esclarecimento e apresentação do 
evento, e projectos e medidas de carácter permanente; 

 Concepção e acompanhamento até à fase de concretização de medidas de carácter 
permanente; 

 Atribuição a Almada do 2º Prémio do European Mobility Week Award 2009 (Prémio 
Europeu da Semana da Mobilidade), promovido pela Comissão Europeia, Eurocities, 
Climate Allianz e Energie-Cités; 

 Dinamização da “Speed Network Session” sob o tema “Como organizar a Semana com 
um orçamento reduzido”, integrada no workshop técnico “Soluções para fazer da 
Semana Europeia da Mobilidade um Sucesso” (24 de Fevereiro, Bruxelas); 

 Participação no Concurso “Ideias para o Ar, Por um Projecto para Ficar”, promovido 
pela Fundação Galp Energia em parceria com a Agência Portuguesa do Ambiente, 
através do projecto municipal “BiclaTejo: de Lisboa ao Sol da Caparica, na minha 
bicla”, Projecto que viria a vencer o concurso arrecadando o 1º prémio. 

 

 Dinamização do Roadshow das Energias Renováveis em Almada (19 a 20 de Setembro). 
 

 6ª Edição do Mercado de Natal Amigo da Terra: 
 Estabelecimento de parcerias com cerca de 30 entidades participantes (cooperativas, 

associações, instituições particulares de solidariedade social, empresas e artesãos); 
 Integração do programa “Tempo de Natal em Almada”, que recebeu mais de 10.000 

visitantes de todo o país (11 a 19 de Dezembro, Praça da Liberdade, Almada); 
 Realização do “SwapMarket – Feira de Trocas”, durante a qual foram concretizadas 

mais de 4.500 trocas. 
 

 Foi assegurado o funcionamento regular do serviço help-desk de info-ambiente e info-
energia, na Ecoteca Municipal de Almada, com atendimento permanente personalizado e 
por e-mail, a munícipes, estudantes, comunidade educativa local e outros interessados 
num total de 600 solicitações. 

 

 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento do Centro de Monitorização e 
Interpretação Ambiental (CMIA) na Costa da Caparica. 

 

 Desenvolvimento de estudos preliminares para instalação da Quinta Biológica de 
Almada. 
 

 Participação em Projectos Europeus: 
 Projecto EURONET 50/50, Rede Europeia de Centros Educativos 50/50 (co-financiado 

pelo programa IEE – Energia Inteligente para a Europa): 
- Validação dos recursos educativos a integrar no projecto; 
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 Projecto EYE Manager, Campeonato Internacional EYE Manager (co-financiado pelo 
programa IEE – Energia Inteligente para a Europa): 
- Coordenação da Agência Municipal de Energia de Almada – AGENEAL; 
- Selecção do software do projecto e constituição das equipas de gestores de energia 

nas escolas participantes dos diferentes países europeus do consórcio; 
- Representação de alunos e professores da Escola Secundária Emídio Navarro e 

Câmara Municipal no seminário de lançamento do Programa (Eslovénia, 
Novembro). 

 
 

Divisão de Estudos e Gestão Ambiental 
 

 Foi assegurado o acompanhamento do desenvolvimento do Plano de Urbanização 
Almada Nascente “Cidade da Água: 
 Elaboração da versão final da Declaração Ambiental do Plano de Urbanização 

Almada Nascente no âmbito do processo de Avaliação Ambiental Estratégica. 
 

 Foi assegurada a gestão de processos de Avaliação Ambiental Estratégica (AAE) dos 
planos em curso. 

 

 Análise da sobreposição das diversas componentes da Estrutura Ecológica Municipal 
(EEM), Rede Ecológica Metropolitana (REM), Reserva Ecológica Nacional e Reserva 
Agrícola Nacional a vários Planos de Pormenor e Estudos em elaboração. 

 

 Análise técnica do Relatório dos Factores Críticos para a Decisão da proposta de Plano 
Regional de Ordenamento do Território (PROT) da Área Metropolitana de Lisboa e do 
Relatório Ambiental. 

 

 Análise e elaboração de pareceres técnicos sobre os “Relatórios de Conformidade 
Ambiental do Projecto de Execução do IC32”.  

 

 Actualização do conjunto de indicadores de sustentabilidade associados ao processo de 
Agenda Local 21, a partir do fórum da Rede Europeia Agenda+ e dos Compromissos de 
Aalborg. 

 

 Foi assegurada a monitorização das radiações electromagnéticas de antenas de 
comunicações móveis instaladas no concelho de Almada. 

 

 Foi assegurada a gestão e manutenção da Estação Meteorológica do Laranjeiro: 
 Compilação, tratamento estatístico, análise dos dados meteorológicos recolhidos: 

- Temperatura; 
- Precipitação; 
- Radiação solar; 
- Velocidade e direcção do vento. 

 

 Prosseguiu a Campanha de Monitorização da Qualidade do Ar no Concelho de Almada 
– Inverno 2009, no âmbito do protocolo assinado entre a Câmara Municipal e a 
Faculdade de Ciências e Tecnologia. 
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 Integrada na Semana Europeia da Mobilidade, foi assegurada a realização de campanha 
de monitorização da qualidade do ar nas freguesias de Cacilhas e Feijó a partir de uma 
estação móvel da Faculdade de Ciências e Tecnologia, incluindo a monitorização de 
poluentes atmosféricos provenientes de fontes móveis (tráfego automóvel). 

 

 Foi assegurada a colaboração na Campanha de Avaliação da Qualidade do Ar na área 
metropolitana de Lisboa, Verão 2009, promovida pela Comissão de Coordenação do 
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo. 

 

 Foi celebrado um Protocolo de Colaboração entre a Câmara Municipal e a Comissão de 
Coordenação e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo para concretização 
do Plano de Melhoria da Qualidade do Ar na região de Lisboa e Vale do Tejo. 

 

 Foi assegurada a monitorização de bioindicadores da frente ribeirinha de Almada, no 
âmbito de Protocolo celebrado com o Instituto de Oceanografia: 
 Realização de estudos da macrofauna bentónica e fauna ictiológica da Mutela e 

Portinho da Costa; 
 Realização de estudos sobre a biodiversidade da frente Atlântica de Almada. 

 

 Foi assegurada a participação nas campanhas de amostragem microbiológicas de 
Inverno integradas no Projecto BioMonit Tejo – Monitorização Integrada do Estuário 
do Tejo: 
 Pesquisa de dados existentes para o Estuário do Tejo de bioacumulação de metais 

pesados em organismos filtradores; 
 Análise de resultados obtidos na monitorização dos meios receptores das Estações de 

Tratamento de Águas Residuais da Mutela e Portinho da Costa. 
 

 Foi assegurada a realização da campanha de amostragem de análise de areias (Praia da 
Mata), e análises complementares de águas balneares (praias da Frente Urbana da Costa 
da Caparica, praia do CDS, praia do Tarquínio/Paraíso, praia da Mata, praia da Cabana 
do Pescador, praia do Rei e praia da Sereia), no âmbito do Programa Bandeira Azul e da 
avaliação de indicadores de sustentabilidade associados à Agenda Local 21.  
 

 Foi assegurado o desenvolvimento do projecto europeu SAFEWATER Development 
and validation of integrated drinking water treatment processes in Portugal and 
Norway (Desenvolvimento e Validação de Processos de Tratamento de Água Potável 
em Portugal e na Noruega), co-financiado pelo mecanismo financeiro EEA Grant: 
 Desenvolvimento e aplicação de tecnologias de membranas na remoção de micro 

poluentes de águas de consumo humano; 
 Preparação da instalação da estação piloto para realização de campanhas de 

monitorização e captações subterrâneas dos Serviços Municipalizados de Almada. 
 

 Preparação do processo de adesão da Câmara Municipal de Almada ao Pacto dos 
Autarcas, aprovada por unanimidade pela Câmara Municipal por deliberação de 4 de 
Fevereiro de 2009. 
 

 Estratégia Local para as Alterações Climáticas (ELAC) de Almada: 
 Cenários de projecção de emissões de Gases com Efeito de Estufa (GEE); 
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 Identificação de medidas tipo por sector para a redução das emissões de GEE em 
Almada; 

 Análise dos objectivos e metas de redução propostos pelo Pacto dos Autarcas, bem 
como adopção de estratégias para a elaboração dos SEAP – Sustainable Energy Action 
Plans (Planos de Acção em Energia Sustentável); 

 Estudo sobre a evolução das classes de uso do solo do concelho de Almada, para 
cálculo das áreas de sumidouros de carbono, e determinação das áreas de vegetação 
actual correspondentes às diferentes classes adoptadas para cálculo da capacidade de 
fixação de carbono; 

 Elaboração de cartas de vulnerabilidade e risco dos territórios costeiros; 
 Concepção e criação do Fundo Climático do Município de Almada “Almada Carbono 

Menos”, instrumento que visa o investimento municipal nas áreas da eficiência 
energética e utilização de fontes de energia renováveis, tendo por base a 
compensação financeira de parte das emissões de CO2 intrínsecas à actividade da 
Câmara Municipal; 

 Organização da Conferência Internacional “Roteiro Local para as Alterações 
Climáticas: Mobilizar, Planear e Agir”, organizada em parceria com o ICLEI – 
Conselho Internacional para as Iniciativas Locais de Ambiente, ADENE – Agência 
Nacional de Energia, FCT/UNL – Faculdade de Ciências e Tecnologia/Universidade 
Nova de Lisboa e AGENEAL – Agência Municipal de Energia, inscrita no quadro da 
preparação da COP 15 de Copenhaga 2009, para renegociação do Protocolo de 
Quioto, e nas comemorações do 10º aniversário da AGENEAL (28 e 29 de Maio, 
Almada): 
- Participação de cerca de 350 conferencistas; 
- Transmissão live net da Conferência; 
- Desenvolvimento e manutenção do site da Conferência na Internet 

www.roteirolocalclimaticas.org, que recebeu mais de 10.000 visitantes durante a 
conferência e 240.000 cliques; 

- Dinamização de eventos paralelos: 
o “Planetásio, o Ginásio do Clima”; 
o Mostra de filmes sobre Alterações Climáticas “CineClima”; 

 Coordenação da revisão da versão portuguesa do documento “Roteiro Local para as 
Alterações Climáticas”, no âmbito do processo internacional de renegociação do novo 
acordo global do clima; 

 Participação no Copenhagen Climate Summit for Mayors (Cimeira de Presidentes de 
Câmaras Municipais sobre o Clima), associada à Conferencia das Partes (COP 15) em 
Copenhaga, sobre o papel dos municípios no combate às alterações climáticas. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento técnico do desenvolvimento do Sistema Nacional de 
Certificação Energética e da Qualidade do Ar Interior nos Edifícios no Concelho de 
Almada, designadamente através da apreciação de projectos térmicos de edificações em 
fase de processo de licenciamento. 

 

 Foi assegurada a participação institucional de Almada nos seguintes organismos: 
 Associação Internacional ICLEI (Conselho Internacional para as Iniciativas Locais de 

Ambiente); 
 Energie-Cités (Cidades para a Energia); 
 Sociedade Portuguesa para o Estudo das Aves; 

http://www.roteirolocalclimaticas.org/
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 Rede de Cidades Agenda+; 
 Campanha Europeia para Compras Públicas Ecológicas Procura+. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento de parcerias com entidades e organizações 
envolvidas em projectos, protocolos e iniciativas: 
 Municípios europeus; 
 Instituto Superior Técnico; 
 Instituto de Oceanografia; 
 Instituto Superior de Agronomia; 
 Faculdade de Ciências e Tecnologia; 
 Centro de Ecologia e Biologia Vegetal da Faculdade de Ciências de Lisboa; 
 Instituto de Biologia Experimental e Tecnológica; 
 Rede Nacional para a Mobilidade Eléctrica. 

 

 Foi assegurada a gestão técnica e financeira de Projectos Europeus: 
 PIMMS Transfer, TRansfering Actions iN Sustainable mobility For European Regions 

(Transferência de Iniciativas em Parceria para o desenvolvimento de Serviços de 
Gestão da Mobilidade), co-financiado pelo programa INTERREG IV C; 

 FLIPPER, Flexible Transport Services and ICT platform for Eco-Mobility in urban and 
rural European Areas (Serviços de Transporte Flexível e plataforma TIC para a Eco-
Mobilidade em áreas urbanas e rurais na Europa), co-financiado pelo programa 
INTERREG IV C; 

 BEST Energy – Built Environment Sustainability and Technology in Energy (Tecnologia e 
Sustentabilidade Energética no Ambiente Construído), co-financiado pelo programa 
de financiamento ICT-PSP – Information and Communication Technologies, Policy 
Support Programme (Tecnologias da Informação e da Comunicação, Programa de 
Apoio), que visa melhorar a eficiência pública através de sistemas de gestão e 
monitorização do consumo e produção de energia; 

 CYBER-DISPLAY, Communicate Your Buildings Energy Rating – Display (Comunicar a 
Categoria Energética dos Edifícios Públicos), co-financiado pelo programa IEE – 
Energia Inteligente para a Europa: 
- Realização da 3ª reunião de projecto em Almada em 24 e 25 de Novembro; 

 MAX, Successful Travel Awareness Campaigns & Mobility Management Strategies 
(Sucesso em Campanhas de Sensibilização e Estratégias de Gestão da Mobilidade), 
co-financiado pela Comissão Europeia no âmbito do 6º Programa Quadro. 

 

 Foi assegurada a apresentação de candidatura ao programa INTERREG IVC CALL2, 
sendo Almada o parceiro líder e envolvendo outros 11 parceiros europeus incluindo a 
Faculdade de Ciências e Tecnologia/Universidade Nova de Lisboa: 
 Projecto para o desenvolvimento de estratégias locais para a melhoria da qualidade 

do ar, particularmente no que respeita ao planeamento e gestão ambiental, 
informação e consciencialização dos cidadãos para as questões associadas da 
poluição atmosférica. 

 

 Foi assegurada a apresentação de candidatura ao programa INTERREG IVC CALL2 
com o projecto SMUCA – Sustainable Management of Urban Coastal Areas (Gestão 
Sustentável de Áreas Costeiras Urbanas): 
 Proposta de criação de um viveiro piloto de espécies dunares. 
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 Foi assegurada a apresentação de candidaturas da Câmara Municipal de Almada ao 
instrumento de co-financiamento europeu “Energia Inteligente – Europa”: 
 Projecto I-WASTE – Improving Energy Efficiency in Waste Management (Melhorar a 

Eficiência Energética na Gestão de Resíduos), coordenado pela Faculdade de Ciências 
e Tecnologia da Universidade de Coimbra; 

 Projecto PROMETHEUS – Energy Saving Futures (Poupança de Energia para o 
Futuro), coordenado pela Fundação Global to Local.  

 

 Candidaturas aos Programas no âmbito do Quadro de Referência Estratégico Nacional: 
 Projecto “BioMoNIT Tejo – Monitorização Ecológica do Estuário do Tejo na Frente 

Ribeirinha Sul”, ao eixo “Acções de Valorização e Qualificação Ambiental”; 
 Projecto “BICILINK: Passagem Aérea Ciclável Universidade – Almada”, ao eixo 

“Sustentabilidade Ambiental”: 
- Projecto para construção de uma ligação ciclável estratégica que permitirá 

transpor as rodovias de grande calibre que bissectam a Vila do Monte de 
Caparica e impedem uma ligação efectiva de quatro principais eixos cicláveis da 
Rede Ciclável de Almada;  

 Projecto “FlexiBUS a Sul do Tejo”, ao eixo “Sustentabilidade Ambiental”: 
- Desenvolvimento de um serviço de mobilidade flexível, ambientalmente e 

energeticamente eficiente no centro urbano de Almada (Zonas Históricas). 
 

 Agência Municipal de Energia – AGENEAL: 
 Foi assegurado o acompanhamento da concretização do “Plano de Acção de Energia 

2009” nos termos do contrato-programa celebrado em execução do Plano de 
Actividades e Orçamento para 2009; 

 Foram asseguradas as comemorações do 10º Aniversário da Agência Municipal de 
Energia de Almada: 
- Produção do filme “AGENEAL 10 Anos”, apresentado publicamente no Jantar 

Comemorativo do 10º Aniversário da Agência (Convento dos Capuchos, Março); 
- Realização de palestra do Sr. Gerard Magnin, Director-Geral da Energie-Cités, 

sobre a mudança do paradigma energético e importância da intervenção local 
(Convento dos Capuchos, 30 de Março); 

- Realização de colóquio/debate “Concretizar os objectivos comuns europeus 
“3x20”: perspectivas para a acção local”, dirigido às agências de energia locais e 
municípios portugueses. 

 

 Intercâmbio de experiências e conhecimentos:  
 Palestra “Utilização de indicadores na avaliação e monitorização da vulnerabilidade 

costeira e resposta das plantas às perturbações no cordão dunar litoral” (Fevereiro, 
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, no âmbito de Seminários 
temáticos do Curso de Mestrado de Ecologia); 

 Aula “Participação e gestão da mobilidade urbana” e apresentação técnica da 
Ciclovia virtual Trafaria/Costa da Caparica, integradas Curso Master Class sobre 
gestão e planeamento da Mobilidade Urbana, (Março, Almada); 

 Comunicação “SEAP within Almada’s Climate Change Strategy” (SEAP no quadro da 
Estratégia de Almada para as Alterações Climáticas), no Fórum Europeu de Peritos 
Methodologies for City Sustainable Energy Action Plans (Metodologias para Planos 
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Municipais de Acção em Energia Sustentável) (Joint Research Centre, Ispra, Itália, 
Maio); 

 Debate e mesa redonda “Advanced cities on sustainability” (Cidades avançadas na 
sustentabilidade), Congresso Mundial do Conselho Internacional para as Iniciativas 
Locais de Ambiente (Edmonton, Canada, Junho); 

 Conferência “Recharging Portugal – A Energia que nos move”, assinatura do 
protocolo para a Rede da Mobilidade Eléctrica (Lisboa, Junho); 

 Comunicação “Adesão ao Pacto dos Autarcas: a estratégia de Almada”, no Seminário 
“Pacto dos Autarcas para a Região do Algarve”, promovido pela Agência Regional 
de Energia do Algarve (Faro, Julho); 

 Comunicação “Intervenção da AGENEAL: 10 anos de Ideias com Energia” (Modena, 
Itália, Setembro); 

 Comunicação “Pacto de autarcas: Plano de Acção para a Sustentabilidade Energética 
do Município de Almada”, Fórum de Energia, 4ª Expo Energia 2009 (Novembro); 

 Comunicação “Environmental and Energy in Almada” (Ambiente e Energia em 
Almada), Workshop “Eco-comunicação em Escolas” (Almada, Novembro); 

 Comunicação “Children’s Agenda 21 of Almada: Achieving kids participation!” (Agenda 
21 da Criança de Almada: Assegurar a participação dos miúdos), Workshop “Eco-
comunicação em Escolas” (Almada, Novembro). 

 
 

Direcção Municipal de Desenvolvimento Social 
Departamento de Educação e Juventude 

Divisão de Juventude 

 
 Semana Europeia da Mobilidade: 

 Convite à livre apresentação de propostas por parte dos jovens para integração na 
programação da Semana Europeia da Mobilidade (Agenda “Clip” de Março de 2009); 

 Pintura do mural “Melhorar o Clima da Cidade”; 
 Realização do Mercado de Rua “Amigo da Terra” com participação: 

- [RE]usa; 
- Dança pelos Dance QB; 
- Desfile de Moda “Amiga do Ambiente” pelos Eco-Estilistas; 
- Espectáculo Multidisciplinar pelos BangBalan. 

 
 

Departamento de Cultura 
Divisão de Museus e Património Cultural 

 
 Foi assegurada a participação no projecto Agenda 21 da Criança: 

 Percurso pedonal sobre o tema “cidade arrumada” (Abril); 
 Apoio à realização do Fórum 21 da Criança – O Parlamento dos Pequenos Deputados 

(5 Junho). 
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Divisão de Acção Sócio-Cultural 
 

 Foi assegurada a participação nas iniciativas da Semana Europeia da Mobilidade e Dia 
Europeu sem Carros, através de um programa de animação urbana, de que se destacam 
as Burricadas de Cacilhas: 
 Corridas de Burros; 
 Passeios de Burro pela zona de Cacilhas; 
 Bancas com doces tradicionais; 
 Artesanato ao vivo; 
 Cantares tradicionais; 
 Jogos tradicionais. 

 

 Apoio ao Comércio Tradicional: 
 Foi assegurado o apoio à realização do Almada Fashion (Complexo Municipal dos 

Desportos “Cidade de Almada”, 26 de Setembro); 
 Realização de acção de Natal: 

- Animações de rua; 
- Distribuição de brindes à população que efectuou as suas compras nos 

estabelecimentos comerciais do Almada Centro. 
 
 

Divisão de Turismo 
 

 Foi assegurada a realização do 5º Concurso Gastronómico do Concelho. 
 

 Foi assegurado o apoio à realização de Festivais de Gastronomia: 
 Costa da Caparica; 
 Cacilhas. 

 

 Foi assegurada a inauguração do novo Posto de Turismo da Costa da Caparica (Junho).  
 

 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento do Centro Municipal de 
Turismo (19 de Setembro). 

 

 Foram iniciados os trabalhos do Projecto de Marketing Turístico para a elaboração do 
roteiro turístico, do manual de MI (Meeting Industries) e documentos de divulgação do 
Plano Estratégico de Valorização e Desenvolvimento do Turismo. 

 

 Foi assegurada a distribuição de informação turística em 60 unidades hoteleiras de 
Lisboa. 

 

 Foi assegurado o apoio à realização de programa televisivo sobre gastronomia do 
Concelho – “Entre Pratos”. 

 

 Foi assegurado o contributo para a candidatura apresentada no âmbito das Parcerias 
para a Regeneração Urbana – Frentes Ribeirinhas – Polis XXI – “Reconversão do Forte da 
Trafaria – Centro Técnico e Científico de Artes Culinárias e Enogastronomia”. 
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Centro de Informação Autárquica ao Consumidor 
 

 Foi assegurada a divulgação junto dos jovens em idade escolar e comunidade do 
Concelho em geral de documentação relativa à promoção dos direitos dos consumidores 
e defesa dos seus interesses económicos.  

 
 

Divisão de Informação e Relações Públicas 
 

 Divulgação de programas e apoio a actividades de sensibilização e educação ambiental 
(produção de materiais, acompanhamento e assessoria de imprensa): 
 Semana Verde e Festa Verde; 
 Dia da Árvore; 
 Fórum da Agenda 21 da Criança – Parlamento dos Pequenos Deputados; 
 Conferência Internacional “Roteiro Local para as Alterações Climáticas”; 
 Inauguração da exposição “O Tempo da Paz” sobre o Parque da Paz; 
 Inauguração do Parque Aventura (Charneca de Caparica); 
 Inauguração do Parque Multiusos (Sobreda); 
 Campanha Controlo de Pragas Urbanas; 
 Campanha de Adopção Animal do Município de Almada; 
 Operação Floresta Segura Floresta Verde; 
 Paragem de recolha de lixo nos feriados; 
 Gincanas e ateliers nas praias do concelho de Almada; 
 2010: Ano Internacional da Biodiversidade; 
 Dez Anos da AGENEAL. 

 

 Almada Turismo (desenvolvimento de planos ou acções de comunicação, no âmbito da 
concepção e da produção de materiais promocionais e divulgação): 
 Inauguração do Posto Municipal de Turismo da Costa da Caparica; 
 Desenvolvimento do Plano de Comunicação “Experimente Almada”; 
 Celebração de Protocolo para desenvolvimento do Plano de Turismo; 
 Reedição da brochura institucional “Almada ... Mais do que o Mar”; 
 Concepção e produção do folheto o percurso Cacilhas – Cristo Rei; 
 Apoio à transmissão em directo da Costa da Caparica do Programa televisivo “SIC ao 

Vivo”; 
 Apoio à gravação do programa de culinária “Entre Pratos” (Parque da Paz); 
 Inauguração do Centro Municipal de Turismo Almada (Cacilhas). 

 

 Divulgação e apoio às actividades económicas e ao comércio tradicional do concelho: 
 5º Concurso Gastronómico do Concelho de Almada; 
 Almada Moda Jovem; 
 Publicação do regulamento de Publicidade Identificativa de Estabelecimentos; 
 XVIII Concurso de Montras; 
 Almada Fashion; 
 Campanha de Natal “Compre em Casa Compre no Concelho de Almada”. 
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 Divulgação de Projectos Estratégicos: 
 Programa Polis da Costa da Caparica: 

- Divulgação e acompanhamento dos projectos e actividades em curso; 
 Plano de Urbanização Almada Nascente Cidade da Água: 

- Período de Discussão Pública; 
- Disponibilização no site da Câmara Municipal na Internet. 

 

 Divulgação de acções municipais no âmbito da qualificação e valorização urbana: 
 Inauguração das Piscinas Municipais na Charneca de Caparica; 
 Inauguração das Piscinas Municipais na Sobreda; 
 Inauguração do Edifício do Poder Local da Freguesia do Feijó; 
 Reposição do Farol de Cacilhas; 
 Cerimónia de inauguração da reconstruída Ermida de S. Sebastião e Exposição “O 

Nosso Património”; 
 Cedência de terrenos a várias instituições. 
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CCRRIIAARR  OOPPOORRTTUUNNIIDDAADDEESS  PPAARRAA  AA  JJUUVVEENNTTUUDDEE,,  DDEESSEENNVVOOLLVVEERR  EE  AAPPRROOFFUUNNDDAARR  AA  

SSOOLLIIDDAARRIIEEDDAADDEE  EE  AA  SSEEGGUURRAANNÇÇAA  DDEE  TTOODDOOSS  
 
 

Direcção Municipal de Desenvolvimento Social 
Departamento de Educação e Juventude 

Divisão de Juventude 
 

 1ª Edição do Concurso de Graffitis de Almada: 
 Recepção de nove candidaturas (sete elegíveis e duas extra concurso); 
 Produção final de mural da Escola Secundária Francisco Simões (Av. 23 de Julho, 

Laranjeiro); 
 Animação pelo DJ X-Acto e pelo grupo de dança XL da ASDL; 
 Cerimónia de entrega dos prémios com concerto das bandas almadenses LA Dupla e 

Dj X-Acto e M.A.C; 
 Atribuição de prémios às três melhores obras (600 € para o primeiro classificado, 300 

€ para o 2º e 100 € para o terceiro lugar); 
 Exposição das propostas concorrentes nas Casas Municipais da Juventude – Centro 

Cultural Juvenil de Santo Amaro e Ponto de Encontro.  
 

 Programa Férias Jovens: 
 Foi assegurada a coordenação do programa municipal Férias Jovens promovendo a 

ocupação dos tempos livres das crianças e jovens durante o período de férias 
escolares do Verão; 

 Oferta diversificada numa perspectiva social, garantindo a igualdade de acesso às 
actividades oferecidas através do apoio a participantes com carência económica 
devidamente comprovada;  

 Execução do Protocolo de Colaboração estabelecido com o Basket Almada Clube 
(BAC) para promoção do Campo de Férias daquele clube; 

 Desenvolvimento de duas actividades promovidas pela Divisão de Juventude: 
- “Era Uma Vez”; 
- “Ver, Fazer e Sentir”; 

 Envolvimento directo de sete serviços municipais na oferta de actividades: 
- Divisão de Juventude; 
- Divisão de Educação; 
- Divisão de Bibliotecas; 
- Solar dos Zagallos; 
- Museu da Cidade; 
- Centro de Arte Contemporânea – Casa da Cerca; 
- Divisão de Educação e Sensibilização Ambiental. 
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 Festa Amarela: 
 Foi assegurada a realização da Festa Amarela em parceria com a comunidade local e 

os utentes das Casas Municipais da Juventude (Centro Cultural Juvenil de Santo 
Amaro); 

 Realização de projectos direccionados a todas as idades com participação activa do 
movimento associativo e da comunidade local, em momento festivo de carácter 
multicultural; 

 Publicação da experiência educativa “Festa Amarela” no Banco de Documentos da 
Associação Internacional das Cidades Educadoras;  

 Envolvimento de 27 promotores de iniciativas, incluindo entidades locais, associações 
juvenis, grupos informais e jovens individualmente. 

 

 Quinzena da Juventude: 
 Organização conjunta da Câmara Municipal de Almada e associações, grupos juvenis 

e jovens do concelho visando dar visibilidade e reconhecimento púbico a actividades 
dirigidas aos jovens e feitas por jovens; 

 Foram recebidas 31 candidaturas, 17 de associações juvenis e culturais e 14 de grupos 
informais ou jovens individualmente, das quais foram aprovadas 27; 

 Foram desenvolvidas 33 iniciativas distintas: 
- 27 resultantes das candidaturas, envolvendo 11 Associações e 9 grupos informais 

ou jovens; 
- Seis municipais: 

o Animações de rua; 
o Concerto de abertura com o grupo Buraka Som Sistema; 
o Mini-recital da Academia de Música de Almada; 
o Torneios de futebol virtual; 
o Simulador de desportos aquáticos com Overpower Surf Pocket; 
o Concerto de encerramento com o grupo Xutos & Pontapés; 

 Actividades integradas na programação: 
- Três na área da Música; 
- Seis na área da Dança; 
- Sete na área do Teatro; 
- Nove na área do Desporto e Aventura; 
- Quatro Exposições; 
- Quatro workshops; 

 Utilização de 14 espaços distintos: 
- Casas Municipais da Juventude (Ponto de Encontro e Santo Amaro); 
- Fórum Municipal Romeu Correia (Auditório Fernando Lopes Graça e Sala Pablo 

Neruda); 
- Oficina de Cultura; 
- Academia Almadense; 
- Espaços exteriores: 

o Cova do Vapor; 
o Almada Velha; 
o Arriba Fóssil da Costa da Caparica; 
o Campus da Faculdade de Ciências e Tecnologia; 
o Residência da Faculdade de Ciências e Tecnologia; 
o Forte da Trafaria; 
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o Parque Urbano; 
o Praça da Liberdade; 
o Praça MFA. 

 

 Cartão “Almada Jovem”: 
 Foi assegurada a emissão de um total de 145 cartões; 
 Foi assegurada a negociação com novas entidades para adesão ao Cartão na área da 

moda e da mobilidade transnacional no ensino. 
 

 6º Concurso de Música Moderna de Almada (23, 24 e 25 de Outubro, Sociedade 
Filarmónica Incrível Almadense): 
 Apresentação de 21 projectos musicais tendo sido apuradas 12 bandas e duas 

suplentes para apresentação final ao vivo; 
 Foram atribuídos três prémios monetários aos melhores grupos musicais 

reconhecendo publicamente os seus desempenhos artísticos (1.500 € para o primeiro 
classificado, 1.000 € para o 2º e 500 € para o terceiro);  

 Participação de 800 espectadores. 
 

 Animação das Casas Municipais da Juventude: 
 Espectáculos e iniciativas culturais: 

- Concerto organizado com as bandas 50aoKubo, Not Without Fighting e Deadly 
Mind (250 espectadores); 

- Espectáculo de teatro “Avesso”, promovido por A Menina dos meus olhos - 
Associação Cultural (dois espectáculos, 50 espectadores); 

- Exposição de Fotografia da área de formação em Fotografia realizada no Ponto de 
Encontro; 

- Exposição Carta Coreográfica associada às comemorações nacionais do dia da 
Dança; 

- Concerto com Eyes On The Sinner e Banister (60 espectadores); 
- “Recife Tendencies II” pela Assim Ser – Associação Intercultural Brasílica de 

Portugal (Balé Brasil), com actividades e espectáculo de comemoração do 2º 
aniversário (80 espectadores); 

- Desfiles de final de curso da Agência de Modelos – Max Model (180 
espectadores); 

- Espectáculo de Dança “As Árvores ligam os pássaros à Terra” por A menina dos 
meus olhos - Associação Cultural; 

- Festa de Natal da associação Balé Brasil com o espectáculo “O Baile do Menino 
Deus” (três espectáculos, 150 espectadores); 

- Festa de Natal do Centro Paroquial de Cacilhas (100 espectadores); 
- Festa de Natal dos Dance QB com espectáculo de dança (80 espectadores); 

 No total foi assegurada a realização de: 
- 11 espectáculos de teatro (oito no Ponto de Encontro e três no Centro Cultural 

Juvenil de Santo Amaro); 
- 17 espectáculos de Dança (quatro no Ponto de Encontro e 13 no Centro Cultural 

Juvenil de Santo Amaro); 
- 21 concertos (12 no Ponto de Encontro e nove no Centro Cultural Juvenil de Santo 

Amaro); 
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- 17 exposições (cinco no Ponto de Encontro e 12 no Centro Cultural Juvenil de 
Santo Amaro). 

 

 Plano Anual de Formação: 
 Conclusão da acção “Formação Inicial em Fotografia a Preto e Branco” envolvendo 

cinco formandos; 
 Formação promovida pela Associação O Mundo do Espectáculo na área temática do 

Teatro para Jovens; 
 Workshop/Audição por Cláudia Dias, integrada na 13ª Mostra de Teatro de Almada 

proposta pelo Ninho de Víboras; 
 Ensaios abertos de Dança Brasílica pela associação Balé Brasil; 
 Treinos abertos de dança pelo grupo informal Dance QB; 
 Ensaios abertos de dança Tecktonik pelo grupo informal Teckmovers; 
 Workshop de teatro West Coast pela associação Truta; 
 No total foram asseguradas 33 iniciativas de formação/workshops (22 no Ponto de 

Encontro e 11 no Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro). 
 

 Foi assegurado o apoio ao movimento associativo juvenil no desenvolvimento dos seus 
planos de actividades em diferentes projectos e acções promovidas pelos jovens 
individualmente ou em grupo. 

 

 Foi assegurado o funcionamento regular do Fórum Municipal da Juventude tendo-se 
realizado quatro reuniões plenárias. 

 

 Cedência de espaços e meios logísticos: 
 Ponto de Encontro: 

- Ensaios de dança: 
o Balé-Brasil; 
o Gestos; 
o Fórum de Dança Associação Cultural; 
o Dance QB; 
o Grupo Teckmovers; 
o Susana Gaspar; 
o Joana Bergano; 
o Ana Trinco e Melanie Silva; 

- Ensaios de teatro: 
o ABC. PI – Associação; 
o Teatro de Areia – “Associação Cultural Mundo do Espectáculo”; 
o Ângela Ribeiro; 
o Academia Almadense; 
o A Menina dos meus olhos - Associação Cultural; 

- Formação: 
o Ninho de Víboras (teatro); 
o Associação O Mundo do Espectáculo (teatro); 

- Música: 
o Arranca Telhados; 
o Namek; 
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o Fili Ningrantium Infernalium; 
o Almadan; 

- Concertos: 
o The Ditch; 
o Red Lizzard; 

- Realização de casting para jovens actores em longa-metragem (Produtora Rosa 
Filmes); 

- Ensaios das Marchas do Grupo Sport Almada e Figueirinhas; 
- Exposições: 

o “Uma Carta Coreográfica – O corpo como adivinha e A dança como fábula” 
(Programa Território Artes); 

o “1º Concurso de Jovens Talentos de Almada”; 
o “1º Concurso de Graffiti de Almada”; 

- Dinamização socioeducativa do Bar no âmbito do protocolo com a Associação 
Conversas de Rua: 
o Realização de um plano de programação anual, associando-se jantares com 

tertúlias temáticas sobre filmes, viagens, saberes e sabores alternativos num 
total de 13 eventos; 

 Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro: 
- Ensaios de teatro: 

o Teatro e Teatro Associação Cultural – O Mundo do Espectáculo; 
o O Grito; 
o O.T.A. – Oficina Teatro de Almada; 
o Murmúrio; 
o Sport Almada e Figueirinha; 

- Ensaios de dança: 
o Antigravity; 
o Gestos; 
o AICA; 
o Mazubias; 
o Titâns; 
o Cláudia Dias; 

- Ensaios de música: 
o Bangbalan; 
o New Born Caos; 
o Pestox; 
o 5oKubo; 
o Tsunamis; 
o Glass City Rádio; 
o LA Mono; 

- Formação: 
o Iniciação de Teatro pela Associação Cultural – O Mundo do Espectáculo; 
o Acção de formação da Faculdade de Motricidade Humana (acompanhamento 

e apoio a projectos no âmbito do Programa Municipal de Prevenção das 
Toxicodependências); 

- Ensaios de Actividades Circenses: 
o Xanata; 

- Atelier de actividades pelo grupo de artes plásticas “[Re]usa”; 
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- Desenvolvimento do projecto municipal “AventurArte”; 
- Exposições: 

o “Uma Carta Coreográfica – O corpo como adivinha e A dança como fábula” 
(Programa Território Artes); 

o “1º Concurso de Jovens Talentos de Almada”; 
o “1º Concurso de Graffiti de Almada”; 

- Reuniões: 
o Associação Portuguesa de Familiares, Amigos e Pessoas com Epilepsia 

Epicentro Sul – Lisboa; 
o Grupo Concelhio de Apoio à Deficiência; 
o Grupo de Almada Limpar Portugal; 

- Sessões de entrega de diplomas de mérito (Dia do Diploma da Escola Secundária 
Francisco Simões e Escola Secundária Prof. Ruy Luís Gomes); 

- Realização de casting para de jovens actores em longa-metragem (Produtora Rosa 
Filmes); 

- Concurso Literário e de Ilustração “Abril Sempre Vivo” (Junta de Freguesia do 
Laranjeiro); 

- Realização de colónias de férias temáticas; 
- Visita do Encontro Tricontinental de Jovens “Um Triângulo diferente…: 

empowerment juvenil – sob um arco-íris de esperança!”; 
- Apoio a jovens empresários: 

o Miguel Gromicho para execução de trabalhos em joalharia e apresentação das 
peças produzidas; 

o Empresa OK Estudante, fundada e gerida por jovens, fornece serviços de 
preparação, aconselhamento e logística para mobilidade de jovens 
portugueses para instituições escolares do Reino Unido (Festa Amarela); 

o Apresentação do Projecto Empreendu – Empreendedorismo e Inovação pela 
empresa ENDU – Energia Educativas. 

 

 Concurso Jovens Talentos: 
 Cobertura biográfica dos jovens candidatos em artigo publicado na revista 

“P‟Almada”; 
 Divulgação do Concurso no site municipal específico da Juventude na Internet; 
 Exposição biográfica sobre os candidatos e vencedores nas Casas Municipais da 

Juventude Ponto de Encontro e Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro; 
 Divulgação das exposições (site municipal específico da Juventude na Internet, 

Agenda “Clip” e Agenda Municipal). 
 

 Prevenção das Toxicodependências: 
 Foi assegurada a participação na implementação do Programa Municipal através do 

funcionamento dos “Pontos de Contacto” nas Casas Municipais da Juventude; 
 Foi assegurada a participação no grupo de trabalho concelhio e grupo de trabalho 

municipal; 
 Foi assegurada a realização de acções de formação: 

- Promovidas pela Faculdade de Motricidade Humana; 
- Acção de formação “Prevenção Primária das Toxicodependências” da 

responsabilidade do grupo concelhio e especificamente direccionada aos 
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agrupamentos de escuteiros, associações e grupos juvenis (Ponto de Encontro e 
no Centro Cultural Juvenil de Santo Amaro); 

 Participação na apresentação do projecto “Tour Agarra a Vida” (em colaboração com 
a Academia dos Patins).  

 

 Plano Estratégico do Turismo: 
 Foi assegurada a instalação e funcionamento do Pólo/Núcleo de Almada da Escola 

de Hotelaria e Turismo do Estoril (Centro Cultural e Juvenil de Santo Amaro): 
- Divulgação da abertura de candidaturas aos cursos através do site municipal 

específico da Juventude com disponibilização de ficha de inscrição, e outros 
canais municipais de comunicação; 

- Instalação de sala de estudo para realização dos cursos: 
o Recepção e Alojamento Hoteleiro (18 alunos); 
o Animação em Turismo de Natureza e Aventura (22 alunos). 

  

  

Departamento de Cultura 
Divisão de Museus e Património Cultural 

 

 Actividades educativas desenvolvidas no período de férias escolares: 
 Páscoa: 

- “Impressões de uma Exposição”, em torno da exposição temporária do Museu da 
Cidade; 

- “Atelier Musical”, em colaboração com a Academia de Música de Almada; 
 Verão: 

- “Estender o olhar” – descobrir a diversidade de cores, formas e aromas dados 
pela composição florística do Parque da Paz” (Museu da Cidade, Junho); 

- “Histórias no Azul de Uma Fonte”, em torno do monumento “Memorial ao Poder 
Local” de Rogério Ribeiro (Museu da Cidade, Julho); 

- “Uma Aventura no Museu” – exploração da exposição temporária sobre o 
Arsenal do Alfeite e o conhecimento da história da indústria naval (Museu da 
Cidade, Julho/Agosto); 

- “Um „Senfim‟ de ideia: um objecto pode ser lido?” – a descodificação da 
mensagem com utilização de linguagens criativas (Museu da Cidade, 
Julho/Agosto); 

- “Arqueólogo por um dia” – experimentar uma das fases de trabalho do 
Arqueólogo e descobrir o percurso dos materiais até à exposição (Núcleo 
Medieval Moderno, Julho/Agosto); 

 Natal: 
- Atelier “Estrelas estrelinhas e transportes para viajar”, a partir da exploração da 

exposição Fazer Caminhos e sensibilizando para os diferentes meios de transporte 
e as questões ambientais (Museu da Cidade). 
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Divisão de História Local e Arquivo Histórico 
 

 Programação do Serviço Educativo: 
 Visitas guiadas a estudantes e professores, complementadas com palestras temáticas 

sobre o papel do Arquivo na comunidade e sociedade de informação e da memória 
histórica do concelho; 

 Realização de Exposições: 
- “Monografias de Almada no pós-25 de Abril”; 
- “S. João em Almada: Festa Popular e Religiosa”; 
- “Lendas e outras Tradições em Almada” (exposição itinerante pelas escolas do 

concelho). 
 
 

Divisão de Bibliotecas 
  

 Horas do Conto: 
 “A menina que detestava livros”, de Manjusha Pawagi; 
 “História do livro activo”, de Conceição Areias; 
 “Um lobo culto”, de Becky Bloom; 
 “ABC”, de Luísa Ducla Soares; 
 “O sonho de Evaristo”, de César Madureira; 
 “A Fada palavrinha e o gigante das bibliotecas”, de Luísa Ducla Soares; 
 “Leónia devora os livros”, de Laurence Herbert; 
 “Malaquias”, de Cristina Taquelim; 
 “O Meu Pai”, de José Jorge Letria; 
 “Pê de Pai”, de Isabel Martins; 
 “As Cozinheiras de Livros”, de Margarida Botelho; 
 “A Fábula dos Feijões Cinzentos”, de José Vaz; 
 “ Romance do 25 de Abril”, de José Pedro Mésseder; 
 “O Soldado João”, de Luísa Ducla Soares; 
 “A mamã pôs um ovo!”, de Babette Cole; 
 “Adivinha quanto gosto de ti”, de Sam McBratney; 
 “Versos com Todas as Letras”, de José Jorge Letria; 
 “Uma mão cheia de contos”, de vários autores; 
 “Queridos livros”, de Ana Faria; 
 “WALL-E”da Disney-Pixar; 
 “Um lobo pela trela”, de Guido Visconti; 
 “Samuel e o mundo”, de Manuel Tavares; 
 “Gira Gira vai à escola”, de Mário Castrim; 
 “O novo computador da bruxa Mimi”, de Valerie Thomas; 
 “Baunilha e mimos”, de Alice Vieira; 
 “Fim de verão”, de Alice Vieira; 
 “João e o Feijoeiro Mágico”, de Richard Walker; 
 “Baralhando histórias”, de Gianni Rodari; 
 “A árvore das Patacas”, de Luísa Ducla Soares; 
 “Onde a lua perdeu o riso”, de Miriam Sánchez; 
 “A história de quase tudo”, de Neal Layton; 
 “A menina do Capuchinho Vermelho no Século XXI”, de Luísa Ducla Soares; 
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 “A lagartinha comilona”, de Eric Carle; 
 “O coelho branquinho e a formiga rabiga”, de Alice Vieira; 
 “O macaco de rabo cortado”, de António Torrado; 
 “A rima de Romeu”, de Eric Many; 
 “Sara e o gigante das histórias”, de Laurence Bourguignon; 
 “Historinhas de Natal”, de vários autores; 
 “Ninguém dá prendas ao Pai Natal”, de Ana Saldanha; 
 “O Pai Natal preguiçoso e a rena Rudolfa”, de Ana Saldanha; 

- No total assistiram 1.350 crianças e 167 pais e educadores. 
 

 Realização da actividade “Os escritores existem mesmo?”: 
 Com o Escritor Miguel Horta; 
 Com a Escritora Isabel Mendonça Soares; 

- Participaram 72 crianças e pais e educadores. 
 

 Actividades de promoção da leitura e da escrita para famílias: 
 “Eu sou tu”; 
 “Recolectores de Palavras”; 
 “Uma semana de palavras vivas”; 
 “Minha querida fotocopiadora”; 
 “Correios e outras mensagens em tempo de férias”; 
 “Poesia Ilustrada” (poesia para a infância); 
 “Filactera, meu Amor!” (a linguagem da banda desenhada como aliada na promoção 

da escrita e da leitura); 
 “Palavra Azul” (oficina de escrita criativa e produção de um painel de azulejos 

colectivo; 
- Participaram 126 crianças juntamente com pais e educadores. 

 

 Foi assegurada a realização do Ciclo Herança – Contos da Tradição Oral Portuguesa por 
António Fontinha. 
 

 Foi assegurada a realização do IV Fórum Interlocal da Rede Ibero-americana de Cidades 
para a Cultura. 

  

 
Departamento de Acção Desportiva 

Divisão de Desporto 
 

 Prevenção da Toxicodependência: 
 Foi assegurada a participação no curso de formação de prevenção primária das 

toxicodependências promovida pelo Grupo Concelhio de Prevenção da 
Toxicodependência; 

 Início do Programa “Mais Futuro” de Xadrez, da responsabilidade de Mestre João 
Leonardo e Dra. Carla Reis. 
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Divisão de Acção Sócio-Cultural 

  

 Projecto “Aventur.Ar.Te” para jovens com deficiência: 
 Realização de actividades em sessões semanais com jovens, com uma média de 

presenças assíduas de 20 participantes; 
 Eventos realizados: 

- Actividade de Paintball (Parque da Paz); 
- Visita ao Centro de Ciência Viva (Alcanena); 
- Participação no Torneio de Matraquilhos Humanos da Festa Amarela (Centro 

Cultural Juvenil de Santo Amaro); 
- Actividade de Karting (Parque das Nações, Lisboa); 

 Iniciativa “Fim de Semana Diferente”:  
- Pousada de Juventude da Areia Branca (25 a 27 de Setembro): 

o Participação de 35 jovens com Necessidades Educação Especial e limitações 
funcionais de carácter permanente e 13 acompanhantes das Instituições de 
Educação e Formação do Concelho; 

o Realização de actividades lúdicas na praia; 
o Visita ao Museu dos Dinossauros; 
o Visita à frente de praias do Concelho da Lourinhã; 

- Pousada de Juventude das Penhas da Saúde (13 a 15 de Novembro); 
o Participação de 39 jovens com Necessidades Educativas Especiais e limitações 

funcionais de carácter permanente e nove acompanhantes das Instituições de 
Educação e Formação do Concelho; 

o Realização de actividades lúdicas na Pousada; 
o Visita aos locais turísticos da Serra da Estrela; 
o Visita ao núcleo Museológico de Belmonte. 

 

 Projecto “Dança e Gira” para crianças e jovens com deficiência severas: 
 Realização de actividades em sessões semanais com jovens, com uma média de 

presenças assíduas de 66 participantes; 
 Apresentação pública de coreografias de cada grupo e de conjunto, com a 

participação de 65 utentes e de 90 espectadores (Complexo Municipal dos Desportos 
“Cidade de Almada, 20 de Março); 

 Realização de iniciativas no âmbito do “Fim de Semana Diferente”, envolvendo a 
participação de 46 jovens com deficiência (Tocha/Quinta da Fonte Quente, 17 a 19 de 
Abril); 

 Realização de espectáculo no Parque da Paz (participação de 100 jovens e adultos). 
 

 Exposição “Arte e Criatividade”: 
 Mostra de 120 obras executadas por jovens portadores de deficiência; 
 Entrega de prémios e de certificados aos participantes; 
 Organização de visitas de escolas do ensino especial: 

- De Almada; 
- De Beja; 
- De Peniche; 
- De Lisboa; 
- De Setúbal. 

 



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Criar Oportunidades para a Juventude, 
Desenvolver e Aprofundar a Solidariedade e a 
Segurança de Todos 

  

 

117 
 

 Foi assegurado o funcionamento regular do Conselho Local de Acção Social de 
Almada (CLASA): 
 Emissão de pareceres sobre candidaturas para criação de respostas locais (projectos e 

equipamentos sociais) promovidas pelas Instituições de Solidariedade Social: 
- Candidatura do Centro Social Paroquial Nossa Senhora da Conceição ao 

Programa Geral “Solidariedade e Gestão dos Fluxos Migratórios”, do Fundo 
Europeu para a Integração de Nacionais de Países Estrangeiros, visando: 
o Estudo Diagnóstico sobre população Imigrante; 
o Promoção da Interculturalidade (incluindo as dimensões do emprego, saúde, 

actividades de animação, entre outras); 
- Candidatura da Santa Casa da Misericórdia de Almada, Cooperativa Outra 

Margem, ASDL – Associação de Solidariedade e Desenvolvimento do Laranjeiro, 
Centro Social Paroquial Padre Ricardo Gameiro, Junta de Freguesia da Costa da 
Caparica, AICA – Associação de Imigrantes do Concelho de Almada, 
Agrupamento de Escolas da Trafaria ao Programa Escolhas; 

 Foi assegurada a representação na Plataforma Supra Concelhia da Península de 
Setúbal; 

 Comunicação e Informação: 
- Foi assegurada a actualização regular do site do CLASA na Internet; 
- Foi assegurada a criação de uma plataforma informática para registo de 

estudos/diagnósticos na área social realizados por Instituições Particulares de 
Solidariedade Social ou outras Entidades que integram o CLASA; 

 Foi assegurada a dinamização dos Grupos de Trabalho responsáveis pelos projectos 
estruturantes no âmbito do Plano de Desenvolvimento Social: 
- Projecto Comunidade Educativa “Almada Escolas para a Vida”: 

o Edição do Suplemento “Oferta Formativa Almada – o teu futuro passa por 
aqui”, visando a divulgação e valorização da oferta formativa existente no 
concelho (Boletim Municipal); 

o Realização do Encontro “Almada Escolas Para a Vida”, visando a divulgação 
de boas práticas no domínio da inserção profissional, a reflexão e debate local 
sobre as questões do ensino profissionalizante e impactos na inserção 
socioprofissional dos jovens, e a valorização da oferta formativa 
profissionalizante, com 123 participantes de empresas, escolas, instituições (15 
Outubro); 

- Projecto “Almada Famílias XXI”: 
o Levantamento de informação sobre os menores em risco acompanhados no 

concelho de Almada, visando a sistematização de informação dispersa sobre 
esta matéria; 

o Realização de Encontro dirigido às Instituições e Técnicos envolvidos no 
acompanhamento de situações; 

- Projecto Imigrantes “Culturas Vivas”: 
o Criação de uma base de dados partilhada através de plataforma na Internet, e 

elaboração de um Manual de Utilização – com a possibilidade de introdução 
de documentos/eventos do interesse dos parceiros do Grupo Operacional; 

o Este projecto tem como objectivo agilizar o acesso a informação e 
documentação especializada sobre a temática da imigração entre os parceiros; 
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- Projecto “Almada Concelho para as Crianças”: 
o Conclusão do Diagnóstico sobre taxas de cobertura em creche de nível 

concelhio; 
- Projecto Jovens “Almad‟Activa”: 

o Divulgação do Levantamento sobre Recursos Concelhios para Ocupação dos 
Tempos Livres dos jovens; 

 Projectos iniciados em 2009: 
- Programa “Contratos Locais de Desenvolvimento Social”: 

o Acompanhamento da implementação do Contrato Local de Desenvolvimento 
Social nas Freguesias do Laranjeiro/Feijó e elaboração do respectivo Plano de 
Acção (em articulação com a Segurança Social e Associação de 
Desenvolvimento e Solidariedade do Laranjeiro que coordena o processo); 

- Implementação da Estratégia Nacional para a Integração de Pessoas Sem Abrigo: 
o Realização de encontros de trabalho com vista à implementação da Estratégia 

no Concelho de Almada;  
o Sistematização de dados de diagnóstico sobre as Pessoas Sem-Abrigo no 

Concelho de Almada; 
o Constituição de um Núcleo de Planeamento e Intervenção Sem-Abrigo; 

- Ano Europeu do Combate à Pobreza e exclusão Social 2010: 
o Apresentação de Candidatura para financiamento de acções a integrar no 

Programa Nacional de Combate à Pobreza e Exclusão Social; 
 Outras acções/Participações: 

- Participação na formação sobre “Animação das Estruturas das Redes Sociais” 
(promovida pelo Instituto da Segurança Social); 

- Participação no V Seminário da Rede Social do Barreiro, sob o tema “Diagnóstico 
Social e desafios da intervenção comunitária”. 

 

 Foi assegurada a representação do Município na Comissão de Protecção de Crianças e 
Jovens: 
 Participação nas reuniões da Comissão Restrita para avaliação de situações de 

crianças em perigo: 
- Análise de sinalizações; 
- Abertura e arquivamento de processos; 
- Aplicação de Medidas de Promoção e Protecção; 

 Gestão de processos de Promoção e Protecção de crianças e jovens em perigo: 
- Atendimento de famílias; 
- Elaboração de diagnósticos; 
- Realização de visitas domiciliárias; 
- Apresentação de propostas de aplicação de medidas de promoção e protecção; 
- Execução e acompanhamento das medidas aplicadas; 
- Articulação com as entidades de intervenção em primeira linha (Instituições 

Particulares de Solidariedade Social, Centros de Saúde, Equipas do Rendimento 
Social de Inserção); 

 Participação em reunião anual das Comissões de Crianças e Jovens do Distrito de 
Setúbal, convocada pela Comissão Nacional de Protecção de Crianças e Jovens em 
Risco que contou com a participação da Secretária de Estado da Reinserção Social; 

 Organização de um seminário sobre “Abuso sexual de menores”. 
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 Foi assegurada a actividade regular do Grupo Concelhio para a Deficiência: 
 Edição bimensal do Boletim on line e divulgação;  
 Elaboração de uma edição “especial” do Boletim do Grupo (balanço das actividades 

desenvolvidas e perspectivas de futuro); 
 Apoio à organização do fórum de informação/sensibilização “A Saúde Mental no 

Concelho de Almada”; 
 Apresentação da caracterização dos Centros de Actividades Ocupacionais do 

Concelho em reunião plenária, bem como aspectos ligados com a Qualidade na/da 
prestação do(s) serviço(s). 

 

 Foi assegurada a actividade regular do Grupo Concelhio de Idosos: 
 Apresentação do projecto de voluntariado “Uma Palavra, Um Alento”, promovido 

pela Associação de Professores do Concelho de Almada; 
 Realização do Fórum de Participação sobre o Plano Gerontológico, subordinado ao 

tema “Melhorar a Qualidade de Vida da População Sénior do Concelho de Almada”, 
com participação de 90 seniores, dirigentes e técnicos das instituições locais (28 de 
Janeiro, Complexo Municipal dos Desportos “Cidade de Almada”);  

 Participação em grupos/encontros de trabalho: 
- Grupo de trabalho da Sistematização: 

o Prosseguiu a elaboração do Plano Gerontológico do Concelho; 
o Apoio à preparação de candidatura a financiamento do Montepio Geral ao 

projecto de voluntariado “Uma palavra, Um alento”e elaboração do 
respectivo plano de formação de voluntários do projecto, promovida pela 
Associação de Professores do concelho de Almada;  

o Articulação das acções direccionadas à população idosa com a Comissão 
Social Inter-Freguesias de Almada, Cacilhas e Cova da Piedade; 

 Realização do Mês do Idoso: 
- Actividade Física Para Idosos (1 de Outubro, Parque da Paz): 

o Yoga; 
o Caminhada; 
o Aula Aberta; 
o Orientação; 
o Jogos Tradicionais; 
o Rastreios diversos; 

- Música: 
o Concerto pela Banda da Sociedade Recreativa Musical Trafariense (2 de 

Outubro, Fórum Municipal Romeu Correia/Auditório Fernando Lopes-
Graça); 

o Coro de Câmara Lisboa Cantat (4 de Outubro, Fórum Municipal Romeu 
Correia/Auditório Fernando Lopes-Graça); 

- Cinema: 
o “Amália”, de Carlos Coelho da Silva (7 de Outubro, Fórum Municipal Romeu 

Correia/Auditório Fernando Lopes-Graça); 
- Encontro de Coros (8 de Outubro, Sociedade Filarmónica Incrível Almadense); 
- Tarde de Fados (15 de Outubro, Sociedade Filarmónica Incrível Almadense); 
- Revista à Portuguesa (26 e 27 de Outubro, Academia Almadense): 

o “Isto agora, ou vai ou marcha”, com Marina Mota e Carlos Cunha. 
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 Prevenção das Toxicodependências: 
 Programa Municipal de Prevenção: 

- Avaliação da formação sobre Competências Pessoais e Sociais com a Faculdade 
de Motricidade Humana; 

- Avaliação do desenvolvimento dos projectos com os parceiros envolvidos; 
- Organização e acompanhamento de nova sessão de formação sobre competências 

pessoais e sociais destinada aos técnicos municipais, técnicos das Instituições 
Particulares de Solidariedade Social e Escuteiros que desenvolvem projectos junto 
de crianças e jovens (da responsabilidade da Faculdade de Motricidade Humana); 

- Apresentação do Programa de Prevenção e dos projectos desenvolvidos e 
divulgação das acções a desenvolver; 

 Actividade do Grupo Concelhio: 
- Análise dos dados de diagnóstico dos parceiros e partilha de informação; 
- Realização de acção de formação sobre Prevenção das Toxicodependências 

destinada a técnicos das Instituições Particulares de Solidariedade Social com 
intervenção directa junto de crianças, adolescentes e famílias (16 horas de 
formação, 7 a 28 de Maio, Ponto de Encontro): 
o Modelos de Prevenção da Toxicodependência (7 de Maio); 
o Desenvolvimento Psicológico da Criança e do Adolescente. Atitudes dos 

Educadores: Abordagem Familiar (14 de Maio); 
o O Risco/Factores de risco e factores de protecção. Comunicação interpessoal 

(21 de Maio); 
o A toxicodependência: Substâncias e seus efeitos (28 de Maio). 

 

 Foi assegurada a participação no Núcleo Local de Inserção: 
 Presença em 25 reuniões do Núcleo Local de Inserção; 
 Foi assegurada a assinatura de Planos de Inserção com beneficiários num total de 123;   
 Participação em dois workshops temáticos: 

- “Violência Doméstica e acompanhamento de Famílias RSI”; 
- “Etapas de aplicação da Medida RSI; dinamização e potenciação de Parcerias”.  

 

 Foi assegurado apoio técnico e financeiro para a criação dos Lares/Residências para 
pessoas portadoras de deficiência, da iniciativa da CERCISA e Associação Almadense 
Rumo ao Futuro, no âmbito da candidatura daquelas Instituições ao Programa PARES. 

 

 Foi assegurado o apoio e acompanhamento de projectos promovidos pelas Instituições 
de Solidariedade Social do Concelho que visam a integração social de grupos em 
situação de exclusão: 
 Participação no consórcio do Projecto “Geração Cool”, promovido pela Santa Casa da 

Misericórdia de Almada no âmbito do Projecto Escolhas; 
 Acompanhamento do processo da Fundação Arcelina Victor dos Santos relativo à 

construção de equipamento social na Costa da Caparica em terreno cedido pela 
Câmara Municipal; 

 Apoio à AMAZE para divulgação de material informativo sobre a doença de 
Alzheimer nos diversos serviços municipais, Juntas de Freguesia, Serviços 
Desconcentrados do Estado e Instituições Locais; 

 Apoio à Associação de Reformados, Pensionistas e Idosos do Laranjeiro/Feijó na 
elaboração do Estatuto do Cliente em Refeitório Social;   



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Criar Oportunidades para a Juventude, 
Desenvolver e Aprofundar a Solidariedade e a 
Segurança de Todos 

  

 

121 
 

 Acompanhamento do processo da Cooperativa Irmanadora relativo ao programa 
para criação de um novo equipamento social constituído por Lar, Centro de Dia e 
Centro Comunitário na Freguesia da Costa da Caparica (terreno cedido pela Câmara 
Municipal); 

 Inauguração das novas instalações da Associação de Imigrantes do Concelho de 
Almada e do Centro Local de Apoio à Integração de Imigrantes (instalações cedidas 
pela Câmara Municipal); 

 Participação na parceria informal do Projecto de Inclusão pela Arte (PIPA) de 
intervenção precoce. 

 

 Foi assegurado o apoio a Instituições de Solidariedade Social na melhoria dos seus 
equipamentos, tendo em vista a qualificação da prestação dos serviços e o alargamento 
das respostas sociais do concelho. 

 

 Foi assegurado apoio técnico e financeiro aos processos de criação de novos 
equipamentos, submetidos ao Programa PARES: 
 Creche na Charneca de Caparica da Associação das Iniciativas Populares para a 

Infância do Concelho de Almada (AIPICA); 
 Creche no Monte de Caparica da Creche Popular do Monte; 
 Creche na Ramalha (Pragal) do Centro Social Paroquial Padre Ricardo Gameiro; 
 Creche “A Casinha” em Vale Figueira (Sobreda) da Santa Casa da Misericórdia de 

Almada; 
 Creche em Vila Nova da Caparica do Centro Social Paroquial de Vila Nova de 

Caparica; 
 Creche, Centro de Dia, Serviço de Apoio Domiciliário e Lar para Idosos do Centro 

Social da Sobreda; 
 Lar/Residência para Deficientes da Associação Almadense “Rumo ao Futuro” 

(Charneca de Caparica); 
 Lar/Residência para Deficientes da CERCISA. 

 

 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento do Centro Sociocultural de 
Santo António (Laranjeiro), em instalações construídas pela Câmara Municipal e cedidas 
por contrato de comodato à Associação de Desenvolvimento do Laranjeiro. 
 

 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento do Centro Social dos Três 
Vales (Caparica), em instalações construídas pela Câmara Municipal e cedidas por 
contrato de comodato ao Centro Social Paroquial de Cristo-Rei. 

  

 
Direcção de Projecto de Parcerias para o Desenvolvimento Local 

 
Arribatejo – Agência de Desenvolvimento Local 
 

 Acompanhamento de execução do Plano de Formação para os Activos da Restauração e 
Similares e Operadores de Mercados Retalhistas (1ª fase). 
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 Participação na Comissão de Gestão do equipamento da Rede Municipal de Juventude 
“Centro de Lazer de S. João da Caparica”. 

 

 Preparação de candidatura ao Programa Operacional do Potencial Humano (POPH) do 
“Programa de Formação para o sector do Turismo, Comércio e Restauração da Costa da 
Caparica” à tipologia - Acções Modulares Certificadas. 

 
 

Direcção Municipal de Administração Geral 
Departamento de Administração e Finanças 

Divisão Jurídica 
 

 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 
 Fornecimento e instalação de equipamento de “Skate”; 
 Serviços para a elaboração de Plano de emergência externo; 
 Desenvolvimento de plano de transportes para o Campus Universitário – Projecto 

PIMM‟S Transfer.  
 
 

Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável 
Divisão de Educação e Sensibilização Ambiental 

 

 Participação no programa “Férias Jovens Municipais de Verão”, com actividades 
integradas no programa de sensibilização ambiental da época balnear em praias 
galardoadas com a Bandeira Azul.  

 

 Dinamização de sessões do percurso “Do Cristo Rei ao Tejo: uma descida no tempo”, no 
âmbito do Programa Férias Jovens Municipais “Era uma vez…”, enquadradas pelo 
programa Ciência Viva no Verão. 

 

 
Direcção Municipal de Obras e Valorização Urbana 

Departamento de Trânsito, Rede Viária e Manutenção 

Divisão de Manutenção e Logística 
 

 Foi assegurada a realização de 154 intervenções nos Bairros Camarários. 

 
 

Divisão de Habitação 
 

 Foi assegurada a dinamização da mesa interinstitucional de diálogo e cooperação para a 
gestão do parque habitacional social, em articulação com diferentes instituições 
detentoras de habitação no Concelho. 

 

 Atendimento: 
 Realização de 490 atendimentos de inquilinos camarários (situações várias); 
 Realização de 166 atendimentos a utentes com pedidos de habitação; 
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 Realizados 160 atendimentos locais em parceria com as Instituições Particulares de 
Solidariedade Social; 

 Realização de 778 visitas domiciliárias a inquilinos camarários; 
 Realização de 119 visitas domiciliárias a utentes com pedidos de habitação; 
 Realização de 84 reuniões de moradores e/ou representantes dos prédios camarários. 

 

 Foi assegurada a gestão dos processos de inquilinos camarários com dívida de rendas e 
definidas medidas de correcção das situações registadas. 

 

 Foi assegurado o realojamento de 43 agregados familiares oriundos de pedidos de 
habitação e foi preparado o processo de realojamento do núcleo PER do Raposo de Cima 
(Monte de Caparica). 

 
 

Serviço Municipal de Protecção Civil 
 

 Foi assegurado o acompanhamento de proximidade de todas as ocorrências no âmbito da 
Protecção Civil, em especial as relacionadas com os fogos florestais e com a época 
balnear. 
 

 Foi assegurada a participação em reunião de trabalho promovida pelo Centro Distrital de 
Operações de Socorro de Setúbal, onde foi apresentado o plano de actividades distrital. 

 

 Foi assegurada a coordenação, em articulação com os vários agentes de protecção civil, 
da intervenção em ocorrências provocadas pelas condições meteorológicas adversas 
que se fizeram sentir: 
 Deslizamentos de terras; 
 Inundações em habitações; 
 Entupimentos do sistema de drenagem de águas pluviais; 
 Queda de árvores; 
 Interrupção de vias de circulação. 

 

 Foi assegurada a participação na preparação e planeamento do socorro e vigilância aos 
banhistas que frequentam as praias da costa da Caparica, incluindo a disponibilização de 
equipamento de telecomunicações e a rede rádio para funcionamento da operação. 

 

 Foi elaborado e implementado o plano de protecção e socorro aos festejos e 
comemorações (concertos e espectáculo de fogo de artifício) do 25 de Abril em Almada. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da preparação e planeamento das comemorações do 
50º Aniversário do Santuário a Cristo Rei, garantindo a implementação de um dispositivo 
de protecção e socorro específico. 

 

 Operação “Floresta Segura, Floresta Verde 2009”: 
 A área ardida na Paisagem Protegida da Arriba Fóssil da Costa da Caparica foi de 

0,00 m2 de área florestal; 
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 Inclusão de Clubes Todo o Terreno do Concelho, Caminheiros e ex-Comandos nas 
acções de patrulhamento e vigilância integrados no projecto voluntariado de 
protecção civil do Concelho de Almada; 

 Realização de 14.782 horas de vigilância e prevenção; 
 Percorridos 31.640 quilómetros por 2.873 elementos afectos ao dispositivo durante os 

107 dias da operação. 
 

 Foi assegurado por solicitação do Centro Distrital de Operações de Socorro de Setúbal 
apoio ao combate a dois incêndios florestais fora do Concelho de Almada, através da 
cedência de uma máquina pesada para apoio à consolidação do perímetro do incêndio e 
uma equipa de voluntários de apoio logístico. 

 

 Foi assegurada a participação no planeamento e preparação da operação de prevenção e 
segurança montada nos dias 31 de Dezembro e 1 de Janeiro no âmbito dos festejos de 
passagem de ano (fogo de artifício). 

 

 Prosseguiu o trabalho de articulação com os agrupamentos escolares do Concelho 
visando a operacionalização de planos de emergência e evacuação dos estabelecimentos 
de ensino, bem como a implementação de estruturas internas de segurança e elaboração 
de planos internos de segurança. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento dos planos de emergência e evacuação obrigatórios, 
tendo o Serviço Municipal de Protecção Civil participado, na qualidade de observador, 
em exercício de incêndio nas instalações da Empresa Repsol na área da Banática, o qual 
teve como objectivo o teste à estrutura interna de segurança e plano interno de 
emergência. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da implementação dos Planos de Emergência 
Externos das empresas instaladas no Concelho consideradas de alto risco, por isso 
abrangidas pela directiva Seveso II. 

 

  
Divisão de Informação e Relações Públicas 

 

 Promoção de Eventos ou Actividades Municipais para a Juventude nas áreas da 
Solidariedade, Saúde e Deficiência (produção de materiais informativos e promocionais 
e da divulgação nos suportes municipais e nos órgãos de comunicação social): 
 Juventude: 

- Quinzena da Juventude; 
- Mostra de Ensino Superior; 
- Férias Jovens; 
- 14ª Festa Jovem; 
- 1ª Edição do Concurso “Jovens Talentos 2009”; 
- I Concurso de Graffiti; 
- 9ª Festa Amarela; 
- 6ª Edição Concurso Música Moderna; 
- Produção da Agenda “Clip”; 
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- Revista “P‟Almada”; 
 Solidariedade, Saúde e Deficiência: 

- Inauguração do Centro Sociocultural de Santo António (Laranjeiro); 
- Sessão de Homenagem ao Professor Aposentado; 
- Inauguração do Centro Social dos Três Vales (Caparica); 
- Dia Municipal do Bombeiro; 
- Programa Dança Gira; 
- Mês do Idoso; 
- Encontro “Almada Escolas para a Vida” no âmbito da Recepção à Comunidade 

Educativa; 
- Programa de prevenção da Gripe A; 
- Almada Solidária; 
- Campanha Hipertensão Arterial; 

- 2010 – Ano Europeu do Combate à Pobreza e à Exclusão Social. 
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MMEELLHHOORRAARR  AA  IINNFFOORRMMAAÇÇÃÃOO  EE  PPRROOMMOOVVEERR  AA  PPAARRTTIICCIIPPAAÇÇÃÃOO  DDOOSS  CCIIDDAADDÃÃOOSS  
 
 

Direcção Municipal de Administração Geral 
Departamento de Administração e Finanças 

Divisão Jurídica 

 
 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 

 Produção e fornecimento da Agenda “Almada Informa”; 
 Produção gráfica da revista “Boletim Municipal”; 
 Serviços destinados à divulgação turística do concelho de Almada – Sistema de 

Informação; 
 Execução gráfica do Boletim Informativo “Turiscosta Magazine”; 
 Elaboração do projecto da Linha Gráfica dos centros de Atendimento Municipal. 

 
 

Departamento de Informática 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Acompanhamento e apoio técnico a projectos nas áreas tecnológicas: 

- Sistema de Apoio à Modernização Administrativa; 
- Disponibilização do Portal Almada Digital – 2ª fase (www.almadadigital.pt). 

 

 Autenticação Electrónica em Almada: 
 Disponibilização da nova versão do site da Câmara Municipal na Internet (www.m-

almada.pt), incluindo a revisão das áreas de autenticação electrónica, serviços online, 
interactividade e acessibilidade do site, e integração com aplicações internas; 

 Disponibilização de pagamentos online no site da Câmara Municipal na Internet; 
 Levantamento e Reengenharia de Processos na área financeira; 
 Desenvolvimento de sistema de factura electrónica a fornecedores;  
 Implementação de solução de compras públicas electrónicas; 
 Elaboração de especificações técnicas para aquisição de solução para gestão de 

refeições escolares. 
 

 Atendimento Municipal Multicanal: 
 Implementação plataforma tecnológica de suporte ao atendimento presencial, com 

suporte balcão multiserviços para Loja do Munícipe e restantes atendimentos 
Municipais; 

 Integração de solução de Contact-Center em plataforma de atendimento. 
 
  

http://www.almadadigital.pt/
http://www.m-almada.pt/
http://www.m-almada.pt/
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 Município em Linha: 
 Acompanhamento técnico da disponibilização do Sistema de Workflow e Gestão 

Documental;  
 Plataforma Tecnológica Comum: 

- Gestão dos níveis de serviço da Plataforma Tecnológica Comum do Almada 
Digital; 

- Suporte técnico na aquisição e configuração de servidor para instalação de nova 
versão da solução Millenium para Gestão de Bibliotecas; 

- Suporte técnico à candidatura conjunta com a Área Metropolitana de Lisboa 
tendo em vista a infra-estruturação das redes locais das escolas e a 
disponibilização de Quadro Virtuais no parque Escolar (no âmbito “Economia 
Digital e Sociedade do Conhecimento”); 

- Aquisição de Infra-estrutura Tecnológica central para virtualização de 
equipamentos servidor, infra-estrutura de armazenamento e de backups; 

- Implementação de solução de “Multibanco na Hora” para disponibilização de 
referências Multibanco no momento para área de Execuções Fiscais; 

- Elaboração de Especificações Técnicas Percursos Turísticos em Almada. 
 

 Redes e Serviços de Comunicações: 
 Acompanhamento da obra do Centro Cívico do Feijó na componente de instalação de 

serviços de voz e dados; 
 Reconversão e melhoria do Sistema de Prevenção e Protecção Civil do Município de 

Almada; 
 Foi assegurada a expansão da Rede Municipal de Comunicações; 
 Foi assegurada a expansão da solução de vídeo vigilância aos novos edifícios; 
 Foi assegurada a concepção e instalação da rede de voz e dados da Loja do Munícipe; 
 Foi assegurada a concepção e instalação da rede de voz e dados do novo 

equipamento de infância da Câmara Municipal de Almada Creche e Jardim de 
Infância 1º de Maio. 

 

 Administração de Sistemas: 
 Criação de infra-estrutura de apoio aos actos eleitorais. 

 

 Foi assegurada a gestão permanente do Software Aplicacional em uso na Câmara 
Municipal: 
 Servidores onde estão residentes as bases de dados das aplicações SIGMA – Medidata 

(Gestão de performance, sessões de utilizadores e controlo de backups); 
 Preparação, configuração e elaboração dos procedimentos de final de ano; 
 Criação de novas bases de dados no Sistema Gestor de Bases de Dados para a 

aplicação Gestão de Aprovisionamento 2010; 
 Validação de documentos e a actualização do stock ao nível do Aprovisionamento; 
 Interligação com a aplicação de Gestão de Equipamentos Desportivos – CGESPXXI e 

POCAL 2010. Integração com o site da Câmara Municipal na Internet para 
disponibilização dos serviços ao cidadão e a integração com a aplicação de Gestão de 
Arquivo Documental. 
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 Foi assegurada a assistência técnica a aplicações informáticas: 
- Sistema Integrado de Gestão Municipal (SIGMA): 

o Aplicação de Gestão de Pessoal; 
o Aplicação de Gestão de Pocal/Gestão de Património; 
o Aplicação de Gestão de Aprovisionamento; 
o Aplicação de Gestão de Actividades; 
o Aplicação de Gestão de Arquivo Documental; 
o Aplicação de Gestão de Execuções Fiscais; 
o Aplicação de Gestão de Facturação Diversa; 
o Gestão de Urbanismo (OBP); 
o Sistema Integrado de Documentos e Atendimento Municipal (DAM); 
o Publicidade e Ocupação da Via Pública; 
o Gestão de Fiscalização em Mobilidade; 
o Gestão de Recrutamento; 
o Aplicação do Serviço de Saúde Ocupacional (Workmed); 
o Aplicação de Avaliação de Desempenho (SIADAP); 
o Aplicação da Gestão da Carta Desportiva e Apoio ao Associativismo; 
o Aplicação de Gestão de Frotas (Manwinwin); 
o Aplicação Sistema de Informação e Gestão do Recenseamento Eleitoral 

(SIGREWEB); 
o Apoio à aplicação de Gestão de Percursos Óptimos (FleetRoute); 
o Instalação e preparação do software de Eleições Global para as eleições para o 

Parlamento Europeu, Legislativas e Autárquicas; 
o Aplicações de Atendimento ao Público, software de Gestão de Clientes dos 

Serviços Municipalizados, esSoftware Geomedia para a emissão de plantas de 
localização na Loja do Munícipe; 

o Gestão do software de Depósitos e do Dispensador para o depósito diário dos 
recebimentos; 

o Acompanhamento técnico da disponibilização do Sistema de Workflow e 
Gestão Documental. 

 

 Intranet: 
 Acompanhamento técnico na configuração, e parametrização, carregamento e 

actualização de conteúdos; 
 Procedimentos de actualização de bases de dados; 
 Apoio técnico ao processo de abertura de concurso para o sistema de controlo e 

assiduidade (relógio de ponto); 
 Acompanhamento da integração da Aplicação Pessoal: 

- Ficha de Funcionário; 
- Férias; 
- Recibo de vencimento; 
- Formação). 

 

 Serviços de Help-Desk e Microinformática: 
 Foram registados e executados 870 pedidos de assistência técnica. 
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Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável/Agenda Local 21 
Divisão de Educação e Sensibilização Ambiental 

 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurada a gestão, actualização e manutenção permanente do site municipal 

temático “Ambiente” na Internet; 
 Foram registadas 74.980 visitas ao site municipal específico do Ambiente; 
 Construção, elaboração de conteúdos, carregamento e actualização do site da 

Conferência Internacional “Roteiro Local para as Alterações climáticas: Mobilizar, 
Planear e Agir” (www.roteirolocalclimaticas.org), que recebeu mais de 10.000 
visitantes no período da Conferência; 

 Concepção e desenvolvimento do “Guia dos Transportes Públicos do Concelho de 
Almada” em versão web, integrado no site municipal na Internet e publicamente 
apresentado no âmbito da Semana Europeia da Mobilidade; 

 Foi assegurada a gestão, actualização e manutenção de sítios específicos da Internet 
Projectos Europeus: 
- Eco-Management Audit Scheme – EMAS Lab (Eco Gestão e Auditoria); 
- Local Authorities Procurement – LEAP (Eco-Compras a Nível Local); 
- Partner Initiatives for the Development of Mobility Management Services – PIMMS 

(Iniciativas em Parcera para o Desenvolvimento de Serviços de Gestão de 
Mobilidade Sustentável); 

- Successful Travel Awareness Compaigns Mobility Management Systems – MAX 
(Sucesso em campanhas de sensibilização e estratégias de gestão da mobilidade); 

- TRansfering Actions iN Sustainable mobility For European Regions – PIMMS 
TRANSFER (Transferência de Iniciativas em Parceria para o desenvolvimento de 
serviços gestão de Mobilidade); 

- Flexible Transport Services and ICT platform for Eco-Mobility in urban and rural 
European Areas – FLIPPER (Serviços de Transporte Flexível e plataforma TIC para 
a Eco-Mobilidade em áreas urbanas e rurais na Europa); 

- Communicate Your Buildings Energy Rating – Display – CYBER-DISPLAY 
(Comunicar a Classificação Energética de Edifícios Públicos);  

- Built Environment Sustainability and Technology in Energy – BEST Energy 
(Tecnologia e Sustentabilidade Energética no Ambiente Construído); 

- EURONET 50/50, European Network of Educational Centres 50/50 (Rede Europeia de 
Centros Educativos 50/50). 

 

 Produção de artigos temáticos para o Boletim Municipal: 
 Janeiro: 

- “Mercado de Natal Amigo da Terra 2008 – Um Mercado diferente animou o Natal 
de Almada”; 

- “Dar a conhecer e preservar o património natural – Um Problema muito Enorme 
– Novíssimos Contos da Mata dos Medos”; 

- “Novas obrigações a partir de 1 de Janeiro de 2009 – Certificação energética já é 
obrigatória para todos os edifícios”; 

 Fevereiro: 
- “Resultados positivos já são visíveis – ecossistemas da frente estuarina de Almada 

em franca recuperação”; 

http://www.roteirolocalclimaticas.org/
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- “Utilização mais eficiente da energia em casa – Pequenas acções que poupam 
energia e dinheiro”, este último incluído na nova rubrica “Ageneal 10 Anos”; 

 Março: 
- “Prémio Semana Europeia da Mobilidade – Almada entre as três melhores 

cidades da Europa”; 
- “Dia da Árvore em Almada – Árvores nunca são demais!”; 
- “Maior certame mundial do livro e ilustração infantil – Mata dos Medos em 

ilustrações em Itália”; 
- “Qualidade do ar – Almada assina protocolo”; 
- “Mais Transportes Públicos, melhor Ambiente – Almada já tem um Guia de 

Transportes Públicos”; 
- “Acção local contra o aquecimento global – Câmara assina Covenant of Mayors”; 

 Abril: 
- “No dia 30 de Março Agência de Energia celebrou uma década – AGENEAL fez 

10 anos”; 
- “No site municipal Ambiente – Já é possível adoptar um fiel amigo pela net”; 
- “A assinalar o Dia da Terra – Nasceu a Colecção “Percursos de Natureza em 

Almada”; 
- “Pensar global, agir local – Almada acolhe Conferência Internacional sobre 

Alterações Climáticas”; 
 Maio: 

- “Destaques da programação – Semana Verde arranca em Maio”; 
- “Especialistas internacionais vêm a Almada – Conferência Internacional sobre 

Alterações Climáticas cria expectativa”; 
- “Ideias inovadoras – Almada apresenta Planetásio e Cineclima”; 
- “Seja um eco-condutor” (rubrica Ageneal 10 Anos); 

 Junho: 
- “Almada é o concelho com maior número de praias com qualidade de água de 

ouro”; 
- “Congresso Mundial de Educação Ambiental – Agenda 21 da Criança de Almada 

divulgada no Canadá”; 
- “Planetásio surpreendeu na Praça da Liberdade – Conferência Internacional 

reúne especialistas em Almada”; 
- “Vá de férias de Verão mas… Não abandone o seu melhor amigo”; 
- “Estratégia Local para as Alterações Climáticas – Almada aposta na redução das 

emissões de Gases com Efeito de Estufa” (rubrica Ageneal 10 Anos); 
 Julho/Agosto: 

- “Fórum 21 da Criança 2009 – Crianças apresentam ideias para Almada”; 
- “Ciência Viva no Verão 2009 – Descubra o património natural do concelho”; 
- “Congresso Mundial ICLEI no Canadá – Tempo de pôr soluções locais em prática 

para alcançar a sustentabilidade”; 
- “Desfrute das praias de Almada – Cuidados simples para um excelente Verão”; 
- “Mobilidade mais sustentável “Almada assina acordo para criação da rede para a 

Mobilidade Eléctrica” (rubrica Ageneal 10 Anos); 
 Setembro: 

- “Depois do Prémio Europeu à edição anterior – Vem aí mais uma Semana 
Europeia da Mobilidade”; 
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- “Peste&Sida inspiram-se no percurso ciclável Trafaria-Costa para editarem nova 
versão do mítico “Sol da Caparica”; 

 Outubro: 
- “Projecto “Bicla Tejo: de Belém para o Sol da Caparica, na minha Bicla” – Almada 

vence concurso “Ideias para o Ar””; 
- “Aquário Virtual – Novo recurso de sensibilização ambiental sobre o litoral de 

Almada”; 
 Novembro: 

- “Uma ideia de sucesso de Almada - “Viagens a troco de lixo” promovem 
transportes públicos do concelho”; 

- “Em excesso, tornam-se um problema no meio urbano – População de pombos 
controlada sem sofrimento para as aves”; 

- “As energias renováveis são cada vez mais uma boa aposta – Incentivos à 
instalação de painéis solares térmicos disponíveis até ao final do ano”; 

- “A comemorar o Dia Nacional do Mar – Acção de limpeza nas praias da 
Caparica”; 

 Dezembro: 
- “Campeonato Internacional EYE Manager – Estudantes de Almada na Eslovénia 

para aprender sobre Eficiência Energética”; 
- “Promoção da mobilidade sustentável – Guia de Transportes Públicos de Almada 

já está online”; 
- “Muitas ideias para um Natal mais sustentável e solidário - Mercado de Natal 

Amigo da Terra”. 
 

 Elaboração de conteúdos sobre recursos de educação e sensibilização ambiental 
disponíveis para brochura “Recursos Educativos da Câmara Municipal de Almada”. 

 

 Participação na Exposição “Almada. Terra Pensada. Terra Amada. São nossos todos os 
caminhos” através do Pavilhão “Qualificar para desenvolver”, integrada nas Festas da 
Cidade. 

 

 Edição de materiais de divulgação sobre a Estratégia Local para as Alterações Climáticas, 
distribuídos durante a Cimeira do Clima promovida pela Organização das Nações 
Unidas (Copenhaga, Dinamarca, Dezembro). 

 

 Realização da 6ª Edição do Fórum 21 da Criança – Parlamento dos Pequenos Deputados, 
envolvendo cerca de 400 participantes, autarcas, professores e alunos do Concelho (Dia 
Mundial do Ambiente, 5 de Junho, Teatro Municipal de Almada).  

 

 Realização do Fórum de Participação da Semana Europeia da Mobilidade, envolvendo 
serviços municipais, entidades, instituições e empresas locais e nacionais parceiros da 
iniciativa num total de 120 participantes (24 de Julho, Auditório da Junta de Freguesia do 
Feijó). 

 

 Realização do colóquio/debate “Concretizar os objectivos comuns europeus “3x20”: 
perspectivas para a acção local”, dirigido às agências de energia locais e municípios 
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portugueses (co-organização da Agência Municipal de Energia – AGENEAL e Energie-
Cités, 31 de Março, Almada). 

 

 Realização do curso técnico “Master Class sobre gestão e planeamento da Mobilidade 
Urbana” (Março, Almada). 

 

 Realização do Workshop “Eco-comunicação em Escolas” subordinado ao tema da energia 
em escolas, integrado no projecto CYBER DISPLAY (25 Novembro, Almada). 

 
 

Divisão de Estudos e Gestão Ambiental 
 

 Edições: 
 Folhetos para percursos da natureza integrados na programação do Programa 

Ciência Viva no Verão: 
- Reserva Botânica da Mata dos Medos; 
- Parque da Paz; 
- Geologia da arriba do Cristo-Rei; 

 “Guia dos Transportes Públicos do Concelho de Almada”; 
 Preparação da edição do livro “RCCTE: um guia prático de aplicação” em parceria 

com a Faculdade de Ciências e Tecnologia/Universidade Nova de Lisboa e Agência 
Municipal de Energia – AGENEAL; 

 Acompanhamento da produção do quinto DVD da colecção Agenda 21 da Criança 
“Mobilidade Amiga do Planeta”. 

 
 

Direcção Municipal de Planeamento e Administração do Território 
Departamento de Administração Urbanística 

Divisão Técnica Administrativa 

 
 Foi assegurada a disponibilização da informação relevante para instrução dos processos 

de licenciamento de obras particulares através do site da Câmara Municipal na Internet.  

 
 

Divisão de Gestão e Administração Urbana 1 

 
 Almada Cidade Digital: 

 Foi assegurada a disponibilização de informação técnica aos cidadãos com recurso às 
tecnologias de informação e comunicação no âmbito deste Projecto. 

 
 

Departamento de Planeamento Urbanístico 
Divisão de Estudos e Planeamento 

 

 Foi assegurada a participação no 3º Encontro Lusófono da Comunidade dos Países de 
Língua Portuguesa para o Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano, com 
uma apresentação sobre o processo de planeamento territorial no concelho de Almada.  



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Melhorar a Informação e Promover a 
Participação dos Cidadãos 

  

 

133 
 

 

 Foi assegurada a publicação dos Planos Municipais de Ordenamento do Território no site 
da Câmara Municipal na Internet. 

Direcção de Projecto de Parcerias para o Desenvolvimento Local 
 
Nova Almada Velha – Agência de Desenvolvimento Local 
 

 Edição e gestão do Portal Almada Cidade Digital. 
 

 Participação na gestão do equipamento de acolhimento empresarial “Núcleo Empresarial 
de Almada Velha”. 

 
 

Direcção Municipal de Desenvolvimento Social 
Departamento de Educação e Juventude 

Divisão de Educação 

 

 Almada Cidade Digital: 
 Foram registadas 57.687 visitas ao site municipal especializado Cidade Educadora. 

 

 
Divisão de Equipamentos e Recursos Educativos 

 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurado o acompanhamento do trabalho e actividades das escolas ao nível do 

aumento da utilização das Tecnologias de Informação e Comunicação no âmbito dos 
projectos: 
- Rede Cidade Educadora; 
- As TIC no jardim de  infância; 
- Acesso à Internet nos estabelecimentos de ensino do 1º Ciclo e Pré-Escolar; 

 Foi assegurada a actualização permanente da informação sobre a oferta educativa 
disponível no site municipal específico Almada Rede Cidade Educadora na Internet; 

 Foi assegurada a participação na candidatura conjunta da Área Metropolitana de 

Lisboa ao “Plano Tecnológico de Educação para o 1º Ciclo do Ensino Básico”, 
tipologia de Projectos “Economia Digital e Sociedade do Conhecimento”, do eixo 
prioritário Competitividade, Inovação e Conhecimento do Programa Operacional 
Regional de Lisboa, envolvendo 30 escolas do 1º Ciclo e um investimento global de 
396.000,00 € para instalação de redes locais e aquisição de quadros interactivos; 

 Foi assegurado apoio para aquisição de consumíveis aos agrupamentos de escolas. 
 
 

Divisão de Juventude 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurada a manutenção e actualização de conteúdos do site municipal 

específico da Juventude na Internet; 
 Foi assegurada a emissão de Newsletter’s no âmbito do site; 
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 Realização de campanha comemorativa do 1º ano de existência do site municipal da 
Juventude, promovendo a criação e actualização das páginas pessoais e o 
conhecimento e utilização dos recursos disponibilizados;  

 Foi assegurada a hiperligação ao Banco de Documentos da Associação Internacional 
das Cidades Educadoras; 

 Foram registadas 63.508 visitas ao site municipal especializado da Juventude; 
 Foi assegurado o fornecimento regular de informação para outros sites municipais na 

Internet e edições impressas; 
 Foi assegurado o funcionamento regular dos Postos de Internet da rede de 

equipamentos municipais para a Juventude, num total de 7.365 utentes e 6.151 horas 
de utilização. 

 

 Edição de periódicos de informação municipal orientados para a juventude: 
 Foi assegurada a edição da Revista “P'Almada” números 15, 16 e 17; 
 Foi assegurada a edição mensal da Agenda “Clip” (programação de actividades de 

Juventude, em particular da actividade regular das Casas Municipais da Juventude 
Ponto de Encontro e Centro Cultural Juvenil Santo Amaro). 

 
 

Departamento de Cultura 
Divisão de Equipamentos Culturais 

 

 Foi assegurada a publicação de informação sobre a programação dos equipamentos 
culturais municipais na Agenda Cultural Municipal e através do Programa Bimensal do 
Fórum Municipal Romeu Correia, convites e folhetos de divulgação das exposições da 
Oficina de Cultura. 

 
 

Divisão de Museus e Património Cultural 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurada a actualização permanente da informação disponibilizada no site 

municipal especializado dos Museus; 
 Foram registadas 30.145 visitas ao site municipal especializado dos Museus. 

 

 Edições: 
 Foi assegurada a edição do catálogo “Na esteira do arsenal: 70 anos de história no 

Alfeite”; 
 Foi assegurada a edição em língua inglesa dos jornais das exposições “Na esteira do 

arsenal: 70 anos de história no Alfeite” e “Fazer Caminhos”; 
 Foi assegurada a produção de folheto em português, espanhol e inglês de divulgação 

da Fragata D. Fernando II e Glória e do património cultural de Cacilhas. 
 

 Comemorações dos 50 Anos do Monumento a Cristo-Rei: 
 Reposição da exposição de 2008 “Almada e o Cristo-Rei: 1949-59” no Almada Fórum 

(14 a 31 Maio); 
 Acompanhamento da produção de colecção de postais comemorativos do evento. 
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Divisão de História Local e Arquivo Histórico 
 

 Edições: 
 “Anais de Almada: revista cultural” (úmeros 11 e 12); 
 “Almada: da Comissão Democrática Administrativa às Primeiras Eleições 

Autárquicas”; 
 “Insígnias e Medalhas Municipais”, 3ª edição; 
 “Por Alturas do Cristo Rei, em Almada, da autoria de Miguel Teodoro; 
 “José Freitas: Golfinho de Gibraltar”, da autoria de José Freitas; 
 “Maçonaria em Almada”, da autoria de António Ventura. 

 
 

Divisão de Bibliotecas 

 
 Utilização dos Espaços de Democratização, Acesso e Competências: 

 Almada – 9.127; 
 Charneca de Caparica – 6.991; 
 Feijó – 8.533; 
 Total – 24.651. 

 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurada a criação e divulgação da Newsletter sobre actividades desenvolvidas 

no âmbito da Rede de Bibliotecas; 
 Foi assegurada a produção, edição e manutenção regular de conteúdos de informação 

e serviços no site municipal especializado da Rede de Bibliotecas; 
 Foi assegurada a promoção e divulgação do catálogo colectivo e utilização dos 

serviços on-line: 
- Reservas; 
- Renovações; 
- Acesso exclusivo ao histórico pessoal de empréstimos; 

 Foram registadas 63.233 visitas ao site municipal especializado da Rede de Bibliotecas 
Municipais. 

 
 

Divisão de Turismo 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurado o atendimento e apoio a utilizadores dos serviços do Posto de 

Internet, num total de 1.389 utentes. 
 

 Foi assegurado o fornecimento regular de informação específica da área do Turismo para 
publicação na Agenda Cultural e Boletim Municipal. 

 

 Participação em eventos: 
 Comemoração dos 50 anos do Monumento a Cristo-Rei; 
 IV Fórum Interlocal; 
 Semana Europeia da Mobilidade; 
 Actividades comemorativas dos 75 anos do Hotel Praia do Sol; 
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 Apresentação do livro “Cacilhas – O comércio, a Indústria, o Turismo e o 
Desenvolvimento Sociocultural e Político da Localidade Ribeirinha”. 

 

 Foi assegurado o atendimento e prestação de informação a entidades que pretendem 
desenvolver actividades de índole cultural, desportiva e turística, e empresas com 
projectos de natureza comercial para o Concelho. 
 
 

Centro de Arte Contemporânea e Galeria Municipal de Arte de Almada 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Foram registadas 39.202 visitas ao site municipal especializado da Casa da Cerca. 
 
 

Centro de Informação Autárquica ao Consumidor 
 

 Foi assegurada a distribuição de documentação relativa à defesa dos interesses dos 
consumidores às Juntas de Freguesia.  

 

 Foi assegurada a celebração do “Dia Mundial dos Direitos do Consumidor” (Escola 
Profissional de Almada). 

 
 

Divisão de Informação e Relações Públicas 
 

 Almada Cidade Digital: 
 Foi assegurada a promoção do acesso generalizado dos cidadãos à informação: 

- Gestão, manutenção e desenvolvimento do site da Câmara Municipal na Internet; 
o Disponibilização de um novo site Almada Informa (Maio 2009); 
o Número médio de visitantes – 20.000/mês; 
o Novos utilizadores registados – 1.054; 
o 34 newsletters enviadas; 

- Foi assegurado o desenvolvimento permanente de conteúdos: 
o 68 novos conteúdos genéricos carregados; 

- Foram registadas 21.510.447 páginas visualizadas nos sites municipais, 
institucional e especializados; 

 Foi assegurado o apoio permanente à gestão, carregamento de conteúdos e 
desenvolvimento de novas funcionalidades dos sites municipais temáticos: 
- Ambiente; 
- Cidade Educadora; 
- Bibliotecas; 
- Centro de Arte Contemporânea; 
- Museus; 

 Foi assegurado apoio à gestão e manutenção do site da Assembleia Municipal de 
Almada; 

 Foi assegurado o fornecimento de informação e manutenção, nomeadamente ao nível 
do design gráfico, ao Portal Almada Digital; 

 Foi assegurado o acompanhamento do processo de implementação da Intranet; 
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 Foi assegurada a realização da conferência internacional “A Internet e as 
Autarquias”; 

 Organização da apresentação e divulgação da Zona de Acesso gratuito à Internet – 
Wireless (Praça do MFA). 

 

 Redacção, paginação, produção e distribuição das publicações periódicas:  
 Revista Almada – 11 edições (408 artigos); 
 Agenda Almada Informa – 11 edições (191 textos); 
 Turiscosta – 3 edições (19 artigos). 

 

 Concepção e produção de materiais informativos e promocionais associados às 
diversas áreas de intervenção do Município: 
 679 trabalhos executados; 
 334 suportes digitais concebidos e desenvolvidos para Internet: 

- 17 páginas Web; 
- 21 destaques e banners animados ou interactivos; 
- 296 destaques, ícones, postais e outros formatos digitais estáticos.  

 

 Realização de 54 acções de distribuição generalizada ou selectiva de publicações 
periódicas e de materiais informativos: 
 1.250.000 documentos distribuídos. 

 

 Gestão da rede municipal de mupis e outdoors: 
 35 campanhas informativas afixadas nos mupis; 
 17 campanhas informativas na rede de outdoors. 

 

 Elaboração e análise da revista de Imprensa, Rádio, TV e Internet: 
 11.000 artigos e referências a Almada registados. 

 

 Envio regular e permanente de informação sobre as actividades municipais aos Órgãos 
de Comunicação Social: 
 111 divulgações (press releases e comunicados); 
 Acompanhamento de jornalistas na elaboração de artigos, reportagens e entrevistas 

sobre Almada; 
 Disponibilização de informações e imagens respondendo a solicitações dos órgãos de 

comunicação social; 
 Aproximadamente 6.000 contactos telefónicos com a comunicação social; 
 Aproximadamente 500 contactos de e-mail dos órgãos de comunicação social para 

esclarecimento de dúvidas. 
 

 A Câmara Municipal nas Redes Sociais da Web: 
 228 entradas no twitter; 
 190 fotos publicadas no flickr; 
 70 post colocados no facebook; 

 

 Inserção regular de anúncios nos órgãos de comunicação social, com vista à publicação 
de informação obrigatória (concursos públicos) e à divulgação de outra informação 
municipal de interesse público relevante. 
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 Recolha temática de imagens e realização de reportagens fotográficas e videográficas 
de eventos: 
 380 reportagens/trabalhos fotográficos; 
 120 reportagens/trabalhos vídeo; 
 14 filmes temáticos (recolha de imagens, realização e montagem); 
 50 vídeos colocados no Youtube e no site municipal. 

 

 Organização e produção de exposições de divulgação dos grandes projectos e 
actividade de Almada: 
 Alcultur; 
 São Nossos Todos os Caminhos; 
 Festa do Avante. 

 

 Relações Públicas e Protocolo: 
 10 recepções, wellcome drinks e refeições; 
 28 cerimónias de inauguração; 
 52 acções diversas de divulgação; 
 78 sonorizações em eventos. 

 

 Organização de todas as tarefas inerentes ao Actos Eleitorais: 
 Eleições para o Parlamento Europeu; 
 Eleições Legislativas; 
 Eleições Autárquicas. 
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DDEEFFEENNDDEERR,,  QQUUAALLIIFFIICCAARR  EE  MMEELLHHOORRAARR  OO  SSEERRVVIIÇÇOO  PPÚÚBBLLIICCOO,,  VVAALLOORRIIZZAARR  AA  

IINNTTEERRVVEENNÇÇÃÃOO  DDOOSS  TTRRAABBAALLHHAADDOORREESS  
 
 

Direcção Municipal de Administração Geral  
  

 Realização de acções associadas à implementação do Contact Center e início experimental 
do Contact-Center, assegurando as linhas “Almada Limpa” e atendimento de assuntos 
relativos aos Serviços Municipalizados, “Almada Informa” e Canil Municipal. 

 

 Acompanhamento de todos os processos relativos à abertura da Loja do Munícipe (Praça 
do MFA), incluindo o processo de implementação do Cartão de Cidadão e Balcão 
Empresarial da Associação da Hotelaria, Restauração e Similares de Portugal (AHRESP). 

 

 Prosseguiram as diligências junto da Agência para a Modernização Administrativa 
relativamente ao processo de criação em Almada da Loja do Cidadão em parceria com o 
Município. 

 
 

Departamento de Administração e Finanças 
Divisão Financeira 

 

 Foi assegurada a adaptação dos procedimentos contabilísticos às normas estabelecidas no 
Novo Regime de Contratação Pública. 

 

 Foi concluído o processo de implementação do sistema de pagamento por Multibanco 
para a Publicidade e Ocupação de Via Pública. 

 

 Foi assegurada a consolidação do circuito electrónico de facturação, incluindo a melhoria 
dos circuitos, a monitorização da gestão dos contratos, e o desenvolvimento do trabalho 
preparatório para implementação da facturação electrónica (este em articulação com os 
Serviços Municipalizados). 

 

 Actividade desenvolvida: 
 Propostas de Cabimento Emitidas 8.556; 
 Facturas Registadas 15.206; 
 Ordens de Pagamento Emitidas 17.218; 
 Cheques Emitidos 1.229; 
 Transferências Bancárias Emitidas 10.253; 
 Guias de Receita Emitidas 30.725. 
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Divisão Administrativa 
 

 Foi assegurada a instalação de aplicação informática de CRM – Customer Relationship 
Management (Gestão de Contactos com Clientes) partilhada nos serviços de atendimento 
presencial, no balcão único instalado na Loja do Munícipe e no Contact Center.  

 

 Foi assegurada a actualização da informação disponibilizada pelo Guia de Serviços, 
disponível no site da Câmara Municipal na Internet. 

 

 Actividade desenvolvida: 
 Secção de Atendimento: 

- Foram comunicadas à Direcção Geral de Contribuições e Impostos minorações a 
aplicar ao Imposto Municipal sobre Imóveis referentes a 195 fracções das áreas 
delimitadas: 
o Almada – 18; 
o Cacilhas – 1; 
o Costa da Caparica – 118; 
o Cova da Piedade – 17; 
o Laranjeiro – 41; 

- Foram comunicadas à Direcção Geral de Contribuições e Impostos majorações a 
aplicar ao Imposto Municipal sobre Imóveis referentes a 126 fracções em prédios 
muito degradados: 
o Almada – 26; 
o Cacilhas – 6; 
o Caparica – 4; 
o Costa da Caparica – 44; 
o Cova da Piedade – 14; 
o Trafaria – 32; 

- Munícipes atendidos presencialmente – 6.413; 
- Guias de Receita – 1.133; 
- Alvarás emitidos – 162; 
- Editais numerados – 687; 
- Colaboração a outras entidades: 

o Enviados 181 pedidos de Carta de Caçador à Autoridade Florestal Nacional; 
o Emitidos 31 Mandados de Notificação; 
o Entregues 158 Certificados de Registo de Cidadão da União Europeia; 

 Secção de Expediente: 
- Correspondência recebida – 53.672; 
- Correspondência expedida – 153.143. 

 
 

Divisão de Aprovisionamento 
 

 Foi assegurada a participação na equipa de trabalho da Unidade de Compras 
Electrónicas da Área Metropolitana de Lisboa no âmbito do processo de introdução da 
Plataforma Electrónica de Compras Públicas. 
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 Foi assegurada a realização de aquisições de papel, consumíveis de informática e 
materiais de escritório no valor de € 95.370,64 através da plataforma electrónica da 
Unidade de Compras Electrónicas da Área Metropolitana de Lisboa. 

 

 Foi elaborado e cumprido integralmente um plano de agregação de artigos de stock 
abrangendo 90% das existências. 

 

 Foi assegurada a inclusão de critérios ambientais nos procedimentos de aquisição. 
 

 Procedimentos Adjudicados em 2009 (notas de encomenda/contratos) – 1.338, num valor 
global de 8.463.685,00 euros (sem IVA). 

 

 Actividade desenvolvida: 
 Pedidos de aquisição recebidos 2.148; 
 Notas de encomenda emitidas 1.276; 
 Valor global (sem IVA) € 5.190.731,00; 
 Contratos realizados (valor sem IVA) € 3.467.463,00; 
 Facturas conferidas 37.196; 
 Guias de entrada em armazém 1.762; 
 Guias de saída de armazém 10.333; 
 Valor das entradas de materiais de stock € 1.744.585,00; 
 Valor das saídas dos armazéns € 1.627.404,00. 

 
 

Divisão Jurídica 
 

 Foi assegurada a introdução de medidas facilitadoras para pagamentos no âmbito de 
processos de execução fiscal, designadamente através do aumento e diversificação dos 
locais e disponibilização de diversos meios de pagamento. 

 

 Contratos de empreitada celebrados: 
 Construção de 72 Ossários no Cemitério de Vale Flores; 
 Construção do edifício do forno crematório no cemitério de Vale Flores. 

 

 Contratos de aquisição de bens e serviços celebrados: 
 Manutenção e assistência técnica a Aplicações Informáticas; 
 Sistema de detecção de Incêndios para o Complexo Municipal dos Desportos Cidade 

de Almada; 
 Serviços para a realização de campos de férias temáticas e residenciais; 
 Serviços de restauração no âmbito das comemorações do “Dia da Cidade”; 
 Aquisição e montagem de dois elevadores e serviços de manutenção de Elevadores; 
 Serviços de gestão da qualidade da água e do ar e manutenção das instalações 

mecânicas de três piscinas do concelho de Almada; 
 Serviços de auditoria externa e certificação legal de contas do Município; 
 Aquisição de peças para viaturas e máquinas da frota Municipal; 
 Reparação de viaturas de recolha de resíduos sólidos e outras; 
 Aquisição de solução de registo e gestão da assiduidade; 
 Elaboração do projecto de execução de reabilitação do Museu Naval – Almada; 
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 Fornecimento e implementação de ferramentas de CRM e de sistema integrado de 
gestão de atendimento para a Loja do Munícipe;  

 Implementação e funcionamento da plataforma de contratação pública; 
 Serviços técnicos de exploração de energia eléctrica. 

 

 Actividade desenvolvida: 
 Âmbito Notarial/Contratual:  

- Escrituras públicas de permuta, compra e venda, constituição de 
direito de superfície e doação de imóveis 25; 

- Contratos de empreitada 62; 
- Contratos aquisição de bens e serviços 80; 
- Contratos de comodato e outros 1; 
- Processos enviados a Tribunal de Contas e seu acompanhamento 16; 
- Emissão de certidões e documentos avulsos 198; 
- Ofícios 183; 

 Âmbito Fiscal:  
- Processos execução fiscal instaurados para cobrança de dívidas 7.577; 
- Número de Processos pagos 6.512; 
- Receitas cobradas (€) 337.984,62; 
- Munícipes atendidos 2.060; 
- Pareceres jurídicos 312; 
- Processos enviados ao tribunal Tributário 4; 
- Ofícios 6.810; 

 Âmbito Contra-Ordenacional:  
- Processos de contra-ordenação instaurados com base em 

Autos/Participações, por violação de normas e regulamentos 
camarários 236; 

- Processos de contra-ordenação concluídos 181; 
- Coimas pagas (€) 42.543,23; 
- Pareceres jurídicos 73; 
- Processos enviados ao Tribunal Judicial 117; 
- Ofícios 994. 

 
 

Divisão de Património 
 

 Foi assegurada a reconciliação matricial de imóveis de domínio privado municipal 
garantindo a identificação do artigo matricial de 91% dos 2.295 imóveis de domínio 
privado municipal. 

 

 Foi assegurada a avaliação/actualização do Plano Plurianual de Obras de Conservação 
do Património Municipal Edificado. 

 

 Prosseguiu o processo de digitalização e vectorização do domínio público municipal no 
sistema de informação geográfica, encontrando-se vectorizadas 807 áreas de domínio 
público correspondendo a 99,6% dos Alvarás. 

 

http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=7&fich=dmag_daf_dp
http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=7&fich=dmag_daf_dp
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 Foi assegurada a gestão dos contratos de fornecimento de serviços de manutenção e 
conservação  do imobilizado:  
 Foram desenvolvidos 140 processos relativos à aquisição de serviços de limpeza, 

vigilância, electricidade, e comunicações destinados aos novos equipamentos 
municipais.  

 

 Foi assegurada a actualização permanente da informação geográfica patrimonial do 
Sistema de Informação Geográfica do Município de Almada, encontrando-se 
vectorizados 99% dos 1.788 terrenos de domínio público e privado do município. 
 
 

Direcção de Projecto de Planeamento e Controlo, Estudos Económicos e Estatística 
 

 Foi assegurado o acompanhamento da implementação do Regulamento de Delegação de 
Actos da Competência da Câmara Municipal nas Juntas de Freguesia. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento físico e financeiro de processos de candidatura na 
área da Modernização Administrativa: 
 Autenticação Electrónica; 
 Atendimento Municipal Multicanal; 
 Reengenharia de Processos. 

 
 

Departamento de Recursos Humanos 
 

 Foi assegurada a edição de 29 folhas informativas. 
 

 Foi assegurada a edição do Boletim Informativo RH. 
 

 Foi assegurada a edição do Balanço Social Externo de 2008. 
 

 Foi assegurada a monitorização da aplicação do Sistema Integrado de Avaliação do 
Desempenho na Administração Pública (SIADAP) na Câmara Municipal de Almada: 
 Participação nos Conselhos de Coordenação de Avaliação (CCA); 
 Definição das directrizes para 2009 aprovadas pelos CCA; 
 Registo informático das avaliações de desempenho. 

 
 

Divisão de Pessoal 
 

 Foram registados pelo Serviço de Atendimento ao Público do Departamento de Recursos 
Humanos um total de 31.373 documentos.  

 

 Gestão dos Recursos Humanos: 
 Gestão Previsional: 

- Em 31 de Dezembro registava-se um total de 1.485 trabalhadores: 

http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=8&fich=dmag_daf_dp
http://apache/2009/area2/detalhe.php?num=8&fich=dmag_daf_dp
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o 1.318 integrados no regime de Contrato de Trabalho por Tempo 
Indeterminado e Comissão de Serviço; 

o 167 integrados no regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo; 
 Processos de aposentação: 

- Foram desenvolvidos 27 processos de aposentação; 
 Recrutamento: 

- Foram desenvolvidos 87 procedimentos concursais para 230 postos de 
trabalho/cargos: 
o 12 para provimento de cargos dirigentes; 
o 56 para 129 postos de trabalho em regime de tempo indeterminado; 
o 19 para 89 situações transitórias (Época Balnear e substituições); 

- Foram aplicados 217 métodos de selecção, correspondendo a 3.308 provas de 
avaliação; 

- Foram concretizados 17 Programas Ocupacionais abrangendo 56 trabalhadores.  
 

 Quadro e Mapas de Pessoal: 
 Foi assegurada a actualização mensal do Modelo B do Mapa de Pessoal; 
 Foi assegurado o acompanhamento do provimento e das necessidades previsionais 

em curso no âmbito da gestão de efectivos integrada e aprovada em Mapa de Pessoal; 
 Foi assegurada a aplicação da Opção Gestionária abrangendo um total de 549 

trabalhadores. 
                                                                                      

 Formação: 
 Foi assegurada a realização de 55 acções de Formação abrangendo 683 trabalhadores 

e 26.625 horas de volume de formação. 
 
 

Divisão Social 
 

 Programa de Reconhecimento, Validação e Certificação de Competências (RVCC) para 
o 4º, 6º, 9º e 12º ano de escolaridade: 
 Aplicaram-se inquéritos de diagnóstico aos 84 trabalhadores que participaram no 

RVCC entre os anos 2005 e 2007; 
 Foram recebidas 12 inscrições, realizaram-se entrevistas e formou-se um grupo para a 

certificação do 9º ano de escolaridade; 
 Realizaram-se 11 sessões formativas; 
 Foram organizados seis grupos de formação para certificação do 12º ano com 62 

trabalhadores inscritos, tendo sido realizadas 19 sessões de acompanhamento. 
 

 Foi assegurado o acolhimento e integração de 85 novos trabalhadores no âmbito do 
programa “Acolher Bem para melhor Integrar”. 

 

 Desenvolvimento e Educação: 
 No ano lectivo 2008/2009 frequentaram as unidades educativas 145 crianças filhos de 

trabalhadores da Câmara Municipal de Almada e Serviços Municipalizados: 
- Creche – 55; 
- Jardim de Infância – 90; 

 Realização de Projectos de natureza sócio-educativa: 
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- Dinamização de passeios e visitas a locais de interesse cultural; 
- Participação da valência de Jardim de Infância no Corso de Carnaval das Escolas; 
- Comemoração do Dia Mundial da Criança; 
- Realização da Festa de Final de Ano Lectivo; 
- Realização da Festa de Natal; 
- Realização de Colónia de Férias Aberta abrangendo 87 crianças (Praia da Rainha, 

1 a 11 de Junho); 
 Foi assegurada a inauguração e entrada em funcionamento da Creche e Jardim de 

Infância 1º Maio (12 de Setembro). 
 

 Actividades Culturais e Recreativas: 
 Foi assegurada a realização de cinco Campos de Férias – quatro residenciais e dois 

temáticos no âmbito do Programa de Férias para os Filhos dos Trabalhadores: 
- Campos de Férias Residenciais, envolvendo 92 crianças em quatro turnos (4 de 

Julho a 29 de Agosto): 
o Centro de Lazer S. João da Caparica; 
o Paialvo; 
o Vila Nova do Feira; 
o Cadaval; 

- Campos de Férias Temáticos, envolvendo 33 crianças em dois turnos (Centro 
Juvenil de Santo Amaro, Agosto), sobre os temas: 
o ”Cientistas de Palmo e Meio”; 
o “Pequenos Grandes Heróis”. 

 

 Desenvolvimento Social: 
 Foi assegurado o atendimento e acompanhamento personalizado a trabalhadores e 

familiares no âmbito sócio familiar e laboral. 
 Foi assegurado o acompanhamento a Trabalhadores com Limitações Funcionais em 

articulação com o Serviço de Saúde Ocupacional; 
 Foi assegurada a realização da Festa de Natal para os filhos dos Trabalhadores: 

- Pequeno Circo de Moscovo; 
- Grupo Musical Micas & Amigos; 
- Distribuição de lanches, brinquedos e balões às 931 crianças participantes na festa. 

 

 Seminário de Preparação Para Aposentação: 
 Foi assegurada a realização do XI Seminário de Preparação para a Aposentação, 

destinado aos trabalhadores da Câmara Municipal e Serviços Municipalizados e 
cônjuges (Complexo Municipal dos Desportos “Cidade de Almada”, 27 a 29 de 
Maio). 

 

 Foi assegurada a realização do 2º Encontro de Trabalhadores Aposentados da Câmara 
Municipal e Serviços Municipalizados, envolvendo a participação de 420 pessoas 
(Junho). 

 

 Refeitórios e Bares: 
 Foi assegurada a gestão e manutenção dos refeitórios da Rua D. João de Portugal, de 

Vale Figueira Parque e do Bar dos Serviços Técnicos; 
 Refeições Servidas: 
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- Refeitório da Rua D. João de Portugal – 27.495 (2.291/mês); 
- Refeitório de Vale Figueira Parque – 23.362 (1.946/mês); 
- Bar dos Serviços Técnicos – 7.642 (637/mês). 

 
 

Direcção de Projecto de Organização 
 

 Actualização dos projectos de normas de procedimento da área de Recursos Humanos 
em articulação com a legislação de trabalho publicada. 

 

 Acompanhamento técnico do projecto “Competências e Limites da Cadeia Hierárquica 
do Município”, assegurando a intervenção de todas as direcções municipais. 

 

 Elaboração do plano de acções de formação sobre os  normativos organizacionais a 
integrar no Plano de Formação 2009 e 2010  a promover pelo Departamento de Recursos 
Humanos. 

 

 Elaboração do relatório de “Caracterização e Diagnóstico Organizacional” da Divisão de 
Salubridade. 

 

 Elaboração do relatório da “Caracterização e Diagnóstico Organizacional” da Divisão de 
Transportes e Manutenção. 

 
 

Departamento de Estratégia e Gestão Ambiental Sustentável/Agenda Local 21 
Divisão de Estudos e Gestão Ambiental 

 

 Prosseguiu o processo de Ecogestão e Auditoria EMAS (Eco-Management Audit 
Scheme): 
 Monitorização dos consumos de electricidade, água, gás, papel para reciclagem da 

Casa Municipal do Ambiente.  
 

 Foi assegurado o acompanhamento do projecto CYBER-DISPLAY, Communicate Your 
Buildings Energy Rating – Display (Comunicar a Categoria Energética dos Edifícios 
Públicos), em associação com o projecto EMAS: 
 Selecção de escolas de Almada a envolver; 
 Preparação de workshop sobre campanhas de sensibilização para a eficiência 

energética. 
 

 Promoção da eficiência energética em edifícios, equipamentos e instalações municipais 
através do trabalho desenvolvido na melhoria do desempenho energético e avaliação da 
integração de fontes de energia renováveis no edifício do CMIA e em escolas. 

 

 Foi assegurado o acompanhamento da construção das novas piscinas municipais, 
designadamente através de emissão de parecer técnico tendo em vista o cumprimento 
dos novos regulamentos térmicos e inclusão de águas quentes solares em edifícios. 
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 Foi assegurado o Centro de Monitorização e Interpretação Ambiental na Costa da 
Caparica enquanto micro-produtor de energia: 
 Desenvolvido procedimento de aquisição de sistema de micro-geração integrando 

um sistema solar para o aquecimento da água sanitária, um sistema de geração de 
electricidade com recurso a painéis foto-voltaicos (com aproximadamente 2,5 kW) e 
uma micro turbina eólica (1 kW);  

 Foi assegurado o registo no sistema de micro produção de energia do edifício do 
Centro de Monitorização e Interpretação Ambiental ao abrigo do Decreto-Lei nº 
363/2007, de 2 de Novembro. 

 

 Foi assegurada a avaliação do desempenho energético dos equipamentos do sistema de 
Iluminação Pública de Almada e de equipamentos de regulação de fluxo luminoso, em 
parceria com a AGENEAL e desenvolvimento do projecto BEST Energy – Built 
Environment Sustainability and Technology in Energy (Tecnologia e Sustentabilidade 
Energética no Ambiente Construído), cujo enfoque se encontra na Eficiência Energética 
na Iluminação Pública. 

 
 

Serviço de Saúde Ocupacional 
 

 Foi assegurado em permanência o Programa de Prevenção dos Riscos Profissionais e 
de Promoção da Saúde e Capacidade Funcional para o Trabalho nos seus diversos 
Subprogramas: 
 Prevenção dos Riscos que Requerem a Utilização de Protecção Pessoal na Actividade 

(Equipamento de Protecção Individual – EPI); 
 Prevenção dos Riscos que Requerem a Utilização de Vestuário de Protecção na 

Actividade; 
 Prevenção dos Riscos de Exposição a Substâncias Químicas; 
 Definição dos Factores de Risco e Condições que Beneficiam de Formação e Treino de 

Prevenção dos Riscos Profissionais; 
 Prevenção e Controlo dos Factores de Risco de Acontecimento Perigoso, Incidente e 

Acidente em Serviço/Trabalho; 
 Prevenção do Risco de Doença Profissional, Associada ou Agravada pelo Trabalho; 
 Prevenção dos Problemas Ligados ao Álcool e Toxicodependência no Trabalho; 
 Prevenção das Doenças Infecto-Contagiosas Evitáveis pela Vacinação e de outras 

infecções; 
 Prevenção das Doenças Transmitidas Sexualmente. 

 

 Foi assegurado o funcionamento regular dos Serviços Clínicos através da 
disponibilização de consultas médicas: 
 Clínica Geral; 
 Medicina Interna; 
 Ortopedia; 
 Fisiatria; 
 Dermatologia; 
 Oftalmologia; 
 Urologia; 
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 Apoio de Enfermagem; 
 Psico-Terapêutico. 

 

 Foi assegurado o funcionamento regular e a actividade da Comissão de Saúde, Segurança 
e Bem-Estar no Trabalho da Câmara Municipal de Almada e Serviços Municipalizados 
de Água e Saneamento. 

 

 Celebração do 20º Aniversário do Serviço de Saúde Ocupacional: 
 Realização da acção “A Hipertensão Arterial não se Sente. Mede-se.”, sob o lema 

“Fornecer recursos a pessoas e organizações e mediar soluções que permitam as 
melhores opções”; 

 Realização da acção “Os Equipamentos de Protecção Individual, protegem-no(a) e à 
sua saúde!”. 

 

 Desenvolvimento do Programa de Verificação e Informação sobre Condições de Trabalho 
Seguras que visa sistematizar os indicadores e identificar factores críticos e 
condicionantes de Saúde, Segurança e Bem-Estar no Trabalho dos locais de trabalho da 
Câmara Municipal de Almada. 
 

 Foi desenvolvido o Plano de Emergência Interno para o Complexo Municipal de 
Desportos “Cidade de Almada”. 

 

 Promoção de práticas e opções de menor risco profissional e pessoal dos trabalhadores 
do Município: 
 Desenvolvimento da Campanha “A Hipertensão Arterial não se sente. Mede-se”: 

- Divulgação de folhas informativas Leia aos trabalhadores da Câmara Municipal e 
Serviços Municipalizados; 

- Divulgação de cartão postal e autocolante evocativo da Doença Cardiovascular na 
mulher no âmbito das comemorações do Dia da Mulher; 

 Desenvolvimento da Campanha “Os Equipamentos de Protecção individual 
Protegem-no(a) a Si e à sua Saúde”: 
- Realização de sessões em diversos locais de trabalho da Câmara Municipal, 

envolvendo a participação de trabalhadores e respectivas Chefias; 
- Concepção e elaboração de cartaz informativo (funções, tarefas, riscos e EPI), para 

afixação e consulta nos locais de trabalho; 
- Divulgação de recursos que permitam contactar com produtos, tecnologias e 

conhecimento que possam contribuir para melhorar as condições de trabalho na 
Câmara Municipal e Serviços Municipalizados. 

  

 Foi assegurada a implementação dos Planos de Emergência Internos, e a realização de 
acções de formação de Primeiros Socorros. 

 

 Foi assegurada a preparação das Acções de Formação de Prevenção de Riscos e de 
Promoção da Saúde: 
 Prevenção dos Riscos de Acidente nas Operações com Motorroçadoras; 
 Prevenção dos Riscos de Acidente nas Operações de Recolha de Resíduos Sólidos 

Urbanos; 
 Gestão dos Riscos de Acidente de Trabalho e Doenças Profissionais na CMA/SMAS; 
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 Complemento da formação inicial de Primeiros Socorristas; 
 Formações Específicas: 

- Sinalização Rodoviária; 
- Trabalho em Altura; 
- Planos de Saúde e Segurança; 
- Protecção e Prevenção de Riscos no Trabalho com Máquinas. 

 

 Foi assegurada a qualificação do modelo de prevenção dos factores de risco profissionais 
e promoção da capacidade funcional para o trabalho. 
 

 Foi assegurada a participação em Encontro sobre Promoção da Saúde no Local de 
Trabalho (Escola Nacional de Saúde Pública).      
    

 Foi assegurada a concretização do “Programa de Verificação e Informação sobre 
Condições de Trabalho Seguras nos Locais de Trabalho da CMA”. 

 

 Foi assegurada a análise de acidentes de trabalho e elaboração de Recomendações de 
Medidas de Prevenção. 

 

 Foi assegurado o desenvolvimento de um Programa de Prevenção dos Efeitos da Gripe A 
e Gripe Sazonal. 
 

 Foi assegurada a realização de sessões de complemento à acção de formação de 
“Primeiros Socorristas”. 

 

 O Serviço de Saúde Ocupacional venceu o Prémio Hospital do Futuro “Autarquias” da 
Universidade Católica Portuguesa. 

 

 O Serviço de Saúde Ocupacional foi convidado a integrar a Rede Comum de 
Conhecimento (plataforma associada à Agência para a Modernização Administrativa). 

 

 Foi assegurada a evocação do Dia Mundial Contra a Sida: 
 Distribuição de materiais informativos e de divulgação e dos contactos dos Centros 

de Aconselhamento e Detecção Precoce do VIH/SIDA. 
 
 

Direcção Municipal de Obras e Valorização Urbana 
Departamento de Obras Municipais 

Divisão de Projectos 

 
 Projecto de execução para Reabilitação do Museu Naval (Almada). 
 

 Projecto de Execução de especialidades para instalação da Loja do Munícipe (Almada). 
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Divisão de Obras 

 
 Empreitada de construção da Creche/Jardim de Infância para os filhos dos 

Trabalhadores do Município na Quinta do Janeiro (Laranjeiro). 
 

 Empreitada de construção do Edifício do Forno Crematório no Cemitério de Vale Flores. 

 
 

Departamento de Salubridade, Espaços Verdes e Transportes 
Divisão de Transportes e Manutenção 

 

 Foi assegurada a manutenção preventiva e correctiva de máquinas e viaturas da frota 
municipal:  
 Oficina Mecânica  - 658 Ordens de Trabalhos; 
 Oficina Eléctrica – 452 Ordens de Trabalhos; 
 Estação de Serviço – 442 Ordens de Trabalhos;  
 Realizadas 178 Inspecções Periódicas Obrigatórias. 

 
 

Direcção Municipal de Planeamento e Administração do Território 
Departamento de Administração Urbanística 

Divisão Técnica Administrativa 
 

 Actividade desenvolvida: 
 Munícipes Atendidos – 33.662; 
 Documentos recepcionados – 21.003; 
 Informações Prévias – 60; 
 Novos processos de loteamento – 3; 
 Novos processos de obras de urbanização – 3; 
 Novos processos de edificação – 202; 
 Alvarás de Loteamento emitidos – 6; 
 Aditamentos a Alvarás de Loteamento – 20; 
 Alvarás de licença de construção emitidos – 261; 
 Alvarás de licença de utilização – 428; 
 Ocupação de via pública – 218; 
 Ofícios expedidos – 10.712; 
 Informações elaboradas – 1.281; 
 Pedidos de certidão de utilização informadas – 1.956; 
 Pedidos de Inspecção de elevadores informados – 842; 
 Entrada de documentos – 37.926; 
 Saídas de documentos – 23.431. 

 
 

Divisão de Gestão Fundiária 
 

 Planta do Concelho: 
 Foi assegurada a gestão e atribuição de novos números de polícia; 
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 Foi assegurado o fornecimento de 4.203 cópias de processos de construção e 
loteamentos; 

 Foram asseguradas medições em 1.314 processos de construção/legalização; 
 No sector de Arquitectura foram apreciados 1.099 processos de construção, 57 

pedidos de informação prévia, 15 loteamentos no que se refere à respectiva instrução 
e 244 no que se refere à apreciação de desenhos finais. 

 

 
Divisão de Fiscalização Municipal 

 

 Pedidos de intervenção registados: 
 Registos – 3.075; 
 Processos – 1 314. 

 

 Procedimentos efectuados: 
 Notificações/Ofícios – 982; 
 Informações em Processos – 1.665; 
 Autos de Contra Ordenação/Participação/Notícia/Remoção – 164; 
 Editais Afixados – 350; 
 Mandados de Notificação – 137. 

 

 Do Gabinete Técnico de Ruído destaca-se: 
 Ensaios Acústicos Realizados – 27; 
 Pedidos de Licença Especial de Ruído – 147; 
 Pareceres – 138; 
 Alvarás – 58; 
 Vistorias – 28. 

 
 

Centro de Informação Autárquica ao Consumidor 

 
 Foi assegurada a participação num ciclo de palestras integradas em projecto 

interdisciplinar que visa alertar a comunidade escolar para as questões do consumo. 
 

 Foi assegurada a participação nas Comemorações do 35.º aniversário da Associação de 
Defesa dos Consumidores – DECO, que decorreram sob tema “O Governo das Grandes 
Empresas, a Regulação e os Interesses dos Consumidores” (27 de Abril, Lisboa). 

   

 Foi assegurada a participação na Conferência “Contratos de Consumo e Garantias de 
Coisas Móveis e Imóveis”, promovida pela Câmara Municipal de Palmela e Associação 
Portuguesa do Direito do Consumo (19 de Outubro, Auditório da Biblioteca Municipal 
de Pinhal Novo). 
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Divisão de Informação e Relações Públicas 
 

 Publicação do boletim informativo interno do Departamento de Recursos Humanos – 
RH. 

 

 Organização de acções comemorativas: 
 Almoço comemorativo do Dia Internacional da Mulher; 
 Almoço Convívio do Dia da Cidade; 
 Envio de Cartão de Boas Festas com Mensagem de Natal. 

 

 Apoio à organização e divulgação de actividades sociais e formativas, destinadas aos 
trabalhadores do Município ou familiares: 
 X Seminário de Preparação para a Aposentação; 
 Sessão de Homenagem aos trabalhadores aposentados do Município; 
 Colónias de férias para os filhos dos trabalhadores; 
 Inauguração do Jardim de Infância dos trabalhadores da CMA – 1º de Maio; 
 Festa de Natal para os filhos dos trabalhadores. 

 

 Divulgação e acompanhamento da abertura da Loja do Munícipe (Praça MFA, Almada). 
 

 Produção de Postal de Natal da Comissão de Trabalhadores da Câmara Municipal de 
Almada. 
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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 
 
Enquadramento Macroeconómico 
 

 Envolvente Externa: 
 O ano de 2009 ficou marcado pelo alargamento da crise financeira à economia real, 

traduzindo-se na deterioração da procura global e na recessão da actividade 
económica; 

 O processo de consolidação estrutural das contas públicas que se tinha iniciado em 
2008 registou neste ano um retrocesso; 

 Em 2009 o Produto Interno Bruto registou uma variação negativa de 2,6% o que 
representa um agravamento face à variação nula do ano anterior, bem como a 
formação Bruta de Capital Fixo que passou de -0,7% em 2008 para -11,8% em 2009. 

 Ao nível do mercado de trabalho assistiu-se ao aumento da Taxa de Desemprego de 
7,6% em 2008 para 10,1% em 2009; 

 A Taxa de inflação desceu para -0,9% face aos 2,6% registados no ano anterior, 
reflectindo um abrandamento da actividade económica e a manutenção do preço das 
matérias-primas. 
 

 Envolvente Interna: 
 Só uma gestão municipal pautada pela contenção orçamental e financeira e alicerçada 

numa solidez financeira consolidada em anos anteriores permitiu ao Município fazer 
face a este enquadramento económico tão desfavorável; 

 As sinergias criadas pela gestão e solidez financeira a par da estrutura interna da 
organização, permitiu a manutenção do Município de Almada como um dos 
principais empregadores estáveis do Município contribuindo, através do arranque e 
concretização de um conjunto de projectos de investimento em infra-estruturas e da 
manutenção de uma política de pagamentos atempada a fornecedores e empreiteiros, 
para um maior dinamismo da actividade local. 

 
Análise Orçamental Global 

 No quadro seguinte apresenta-se a evolução dos principais indicadores económicos da 
Autarquia ao longo dos últimos quatro anos: 
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Unidade Monetária: mil euros 

Principais indicadores económicos 2009 2008 2007 2006 

Total Recebimentos 76.229 79.357 80.868 74.841 

Total Pagamentos 104.487 85.540 77.299 73.757 

Saldo do exercício -28.258 -6.183 3.570 1.084 

Saldo de Gerência (valores acumulados) 7.618 35.876 42.059 38.489 

Saldo de Correntes  9.146 15.890 15.511 11.982 

Compromissos transitados  4.860 3.447 3.901 4.800 

Compromissos assumidos para anos futuros 6.678 28.372 11.187 7.106 

Autonomia Financeira: [1- (FEF/Total da Receita)] 81% 81% 81% 80% 

Indicador de Desenvolvimento do Município: (Investimento + 
Transferências para as Freguesias/Total da Despesa) 

40% 31% 24% 25% 

Indicador de Desenvolvimento do Município per capita 
(euros): (Despesas de Investimento + Transferências de 
Capital/População Residente) 

249 165 117 114 

 

 O saldo de correntes (Receitas Correntes - Despesas Correntes) garante o equilíbrio 
orçamental, libertando valores para cobertura de Investimento. 

 

 O índice de autonomia financeira situou-se na casa dos 81% mantendo-se ao nível dos 
anos anteriores. 

 

 O índice de desenvolvimento do Município ultrapassou neste ano os valores médios do 
período.  

 

 No global do Município (consolidado Câmara Municipal de Almada e Serviços 
Municipalizados), em 2009 geraram-se 101.221 mil euros de Receitas e 128.839 mil euros 
de pagamentos, tendo a Câmara Municipal utilizado 28,258 milhões de euros do saldo 
acumulado de anos anteriores. 

 
Receitas 
 

 A percentagem da Receita Global atingiu, este ano, os 81%, relativamente ao valor 
orçamentado, o que em valores absolutos representou 92,9 milhões de euros, sendo que 
16,7 milhões de euros resultaram da utilização do Saldo de Gerência acumulado de anos 
anteriores. 

 
Unidade Monetária: euros 

 2009 2008 2007 2006 

Valor Orçamentado 114.651.676 94.997.787 87.369.527 86.840.872 

Valor Executado 92.929.107 87.130.120 86.754.850 74.841.132 

Taxa execução 81,1% 91,7% 99,3% 86,2% 

 

 Em 2009 verificou-se uma quebra acentuada nas Receitas Correntes, com particular 
incidência nas receitas provenientes do Imposto Municipal sobre Transacções (IMT), 
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Impostos Indirectos (Loteamentos e Obras), e nas hastas públicas realizadas mas sem 
êxito. 

 
Receitas Correntes 
 

 A percentagem de realização da Receita Corrente foi neste ano de 2009 de 89%, o que 
corresponde, em valores absolutos, a uma arrecadação de cerca de 68,6 milhões de euros. 

 
Unidade Monetária: euros 

Receitas Correntes Orçamento Execução % 

Impostos Directos 38.565.606,86 35.470.450,11 92% 

Impostos Indirectos 5.004.360,94 1.100.541,05 22% 

Taxas, Multas e Outras penalidades 3.449.169,87 2.283.478,60 66% 

Rendimentos de Propriedade 2.704.466,40 2.500.761,26 92% 

Transferências do Estado 15.227.113,00 15.227.113,00 100% 

Transferências - Outras 1.651.514,84 1.368.708,15 83% 

Vendas de bens e Prestação de serviços 9.551.646,76 8.923.937,87 93% 

Outras Receitas Correntes 1.223.504,09 1.717.131,68 140% 

Total das Receitas Correntes 77.377.382,76 68.592.121,72 89% 

 

 A tendência de recuperação global da Receita Corrente a partir de 2007 relativamente a 
2006 – com os Impostos Indirectos e Taxas (resultantes sobretudo de loteamentos e obras) 
a compensar, em 2008, o decréscimo dos Impostos Directos – sofreu em 2009 um 
considerável retrocesso, na medida em que a compensação assinalada em 2008 não se 
verificou. 

 
Unidade Monetária: euros 

Evolução da Receita Corrente 2009 2008 2007 2006 

Impostos directos 35.470.450,11 35.047.733,36 39.977.909,82 34.358.574,79 

Impostos Indirectos+Taxas+Outras 
receitas correntes 

5.101.151,33 8.437.170,79 5.677.868,53 9.291.536,46 

Rendimentos de Propriedades 2.500.761,26 2.874.157,61 2.460.096,95 1.500.269,24 

Transferências do Estado (a) 15.227.113,00 14.365.961,00 13.719.515,00 9.562.006,00 

Transferências - Outras 1.368.708,15 2.541.927,83 1.837.338,33 1.807.945,95 

Vendas de bens e Prestação de 
serviços 

8.923.937,87 8.828.467,73 7.359.164,92 7.729.598,12 

Total das Receitas Correntes 68.592.121,72 72.095.418,32 71.031.893,55 64.249.930,56 
(a) – De acordo com a nova Lei das Finanças Locais, em 2007 parte das transferências do OE, anteriormente 

registadas em “Transferências de Capital”, passaram a ter registo em “Transferências Correntes”. 
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 Representando 51,7% das Receitas Correntes, os Impostos Directos registaram, 
globalmente, uma ligeira evolução em 2009 de cerca de 423 mil euros, ou seja 1,2% de 
crescimento.  

Unidade Monetária: euros 

Evolução dos Impostos Directos 2009 2008 2007 2006 

Derrama 2.611.686,12 982.880,93 2.933.496,20 2.534.139,60 

Imposto Único Circulação/Imposto 
sobre Veículos 

2.477.778,68 2.201.522,34 2.333.354,12 2.231.320,40 

Imposto Municipal sobre 
Imóveis/Contribuição Autárquica 

22.353.791,34 21.746.967,44 19.770.575,37 17.556.644,03 

Imposto Municipal sobre 
Transacções/Sisa 

7.839.396,97 9.948.405,87 14.590.726,58 11.957.088,07 

Contribuição Especial 187.797,00 167.956,78 349.757,55 79.382,69 

Total de Receitas de Impostos 
Directos 

35.470.450,11 35.047.733,36 39.977.909,82 34.358.574,79 

 

 A receita proveniente da Derrama verifica uma recuperação face ao ano anterior, 
crescendo 1,63 milhões de euros, em parte resultante de recuperação de receita não 
arrecadada em 2008. 

 

 As receitas provenientes do Imposto Municipal sobre Imóveis (IMI) tiveram um 
crescimento de 2,8%, correspondendo a cerca de 607 mil euros, que resultou por um lado 
das actualizações patrimoniais (de acordo com o Decreto-Lei nº 287/2003) e por outro 
lado do facto de algumas isenções temporárias chegarem ao seu termo. 
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 A redução da receita do Imposto Municipal sobre Transacções (IMT/Sisa) é consequência 
do prolongamento da crise económica que atinge também, e de forma muito acentuada, o 
sector do mercado imobiliário. 

 

 
Receitas de Capital 
 

 A percentagem de execução das Receitas de Capital em 2009 foi de 37% do valor 
orçamentado. 

 
Unidade Monetária: euros 

Receitas Capital Orçamento Execução % 

Venda de Bens de Investimento 7.581.795,00 132.499,47 2% 

Transferências do Orçamento do Estado:    

FEF 2.515.156,00 2.515.156,00 100% 

Outras 8.441.565,67 2.802.179,44 33% 

Activos financeiros 1.144.266,67 1.114.266,67 97% 

Passivos Financeiros 0,00 0,00  

Outras Receitas de Capital 851.510,00 1.037.778,02 122% 

Total das Receitas de Capital 20.534.293,34 7.601.879,60 37% 

 

 A taxa de execução resultou, por um lado, do insucesso das hastas públicas para 
alienação de terrenos, e por outro lado da reduzida arrecadação de Outras 
Transferências. De salientar que as verbas não arrecadadas em Outras Transferências se 
referem a financiamentos de projectos comunitários aprovados no âmbito do Quadro de 
Referência Estratégico Nacional (QREN) realizados e/ou em curso, e ainda ao não 
pagamento por parte do Ministério da Cultura de 997 mil euros (Teatro Municipal), 
situação esta que se arrasta desde 2006. 
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Unidade Monetária: euros 

Receitas Capital 2009 2008 2007 2006 

Venda de Bens de Investimento 132.499,47 33.024,00 4.524.472,53 8.468,77 

Transferências do Orçamento do 
Estado 

    

FEF 2.515.156,00 2.531.438,00 2.373.246,00 6.374.671,00 

Outras 2.802.179,44 428.983,10 1.025.496,63 2.036.185,52 

Activos financeiros 1.114.266,67 1.114.266,67 1.114.266,67 1.114.266,67 

Passivos Financeiros 0,00 2.511.779,00 0,00 714.298,40 

Outras Receitas de Capital 1.037.778,02 581.837,63 745.960,25 313.344,92 

Total das Receitas de Capital 7.601.879,60 7.201.328,40 9.783.442,08 10.561.235,28 

 

 Quanto à evolução das receitas de capital verifica-se em 2009 uma evolução positiva 
relativamente a 2008, justificada sobretudo pela recuperação das dívidas do Ministério da 
Educação (Pavilhões das Escolas) e pelos projectos QREN que originaram a arrecadação 
de alguma receita.  

 

 As transferências do Estado apresentam-se ao nível de 2008, embora com ligeiro 
decréscimo. 

 

 
Despesas 
 

 A percentagem de realização do Orçamento Global da Despesa no exercício de 2009 
atingiu os 91%, o que representou um nível de pagamentos de aproximadamente 104,5 
milhões de euros, o mais elevado dos últimos anos. 
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Unidade Monetária: euros 

 2009 2008 2007 2006 

Valor Orçamentado 114.651.676 94.997.787 87.369.527 86.840.872 

Valor Executado 104.487.165 85.539.635 77.298.602 73.757.367 

 91,1% 90,0% 88,5% 84,9% 

 
Despesas Correntes 
 

 O grau de execução orçamental das Despesas Correntes foi de 96,4%, cifrando-se o 
volume de pagamentos de encargos correntes em 59,4 milhões de euros. 

 
Unidade Monetária: euros 

Despesas Correntes Orçamento Execução % 

Pessoal 28.754.274,20 28.531.622,17 99,2% 

Aquisição de bens e serviços 23.831.815,34 22.078.535,53 92,6% 

Transferências 5.289.224,15 5.260.789,53 99,5% 

Juros e outros encargos 742.401,22 708.277,30 95,4% 

Subsídios 1.083.749,39 1.004.142,60 92,7% 

Outras Despesas Correntes 1.943.820,06 1.862.751,78 95,8% 

Total de Despesas Correntes 61.645.284,36 59.446.118,91 96,4% 

 

 Em termos de compromissos assumidos a realização orçamental atingiu os 97,8%, tendo 
transitado compromissos por facturar de 859 mil euros.  

 
Unidade Monetária: Euros 

Despesas Correntes 2009 2008 2007 2006 

Pessoal 28.531.622,17 26.516.149,59 26.476.114,97 26.064.545,68 

Aquisição de bens e serviços 22.078.535,53 21.441.365,68 21.687.085,15 19.935.053,25 

Transferências 5.260.789,53 5.155.845,67 4.750.128,21 4.561.330,11 

Juros e outros encargos 708.277,30 1.308.980,81 1.125.434,86 870.754,41 

Subsídios 1.004.142,60 791.416,75 598.738,22 523.859,87 

Outras Despesas Correntes 1.862.751,72 991.306,72 882.968,14 312.835,84 

Total de Despesas Correntes 59.446.118,85 56.205.065,22 55.520.469,55 52.268.379,16 

 

 Relativamente ao ano anterior registou-se um acréscimo nas despesas correntes de 5,8%. 
 

 O aumento registado ao nível das Despesas com Pessoal de 1,5 milhões de euros reflecte 
sobretudo o aumento da tabela salarial (2,9%) e respectivos encargos sociais, e o 
acréscimo de encargos resultante de concursos, reclassificações e reconversões efectuadas 
em 2008 e da aplicação da Opção Gestionária. 

 

 Na rubrica de Aquisição de Bens e Serviços verifica-se um crescimento de cerca de 3%, 
justificado sobretudo pelo acréscimo de encargos com instalações e apoio alimentar, em 
resultado da entrada em funcionamento de novos equipamentos e do aumento do 
número de refeições na Rede de Escolas Básicas e Jardins de Infância. 
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 Ao nível das Outras Despesas Correntes o aumento decorre da alteração da forma de 
contabilização do IVA que tem como contrapartida Outras Receitas Correntes. 

 

 
 

 A estrutura das Despesa Correntes em 2009, manteve-se, com os Custos de Pessoal a 
representarem o maior peso no total dos Custos Correntes (cerca de 48%), logo seguidos 
das Aquisições de Bens e Serviços (37%). 

 

 A diminuição verificada ao nível dos Encargos Financeiros resulta da diminuição das 
taxas de juro verificadas ao longo do ano. 

 

 O grau de cobertura das despesas correntes pelas receitas correntes foi de 115%, tendo-se 
libertado 9,1 milhões de euros para cobertura de investimento. 

 

 
 
Despesas de Capital 
 

 O grau de execução orçamental foi de 85%, tendo-se efectuado um volume de 
pagamentos de 45 milhões de euros. 
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 De referir que em termos de compromissos assumidos a realização orçamental se situou 
nos 92,5%, o que representou 49 milhões de euros de compromissos, dos quais 3,9 
milhões de euros transitaram sem facturação. 

 
Unidade Monetária: Euros 

Despesas de capital 2009 2008 2007 2006 

Aquisição de bens de capital 38.631.588,23 23.579.189,00 15.836.253,06 16.029.466,98 

Transferências 2.659.937,27 2.787.941,11 2.812.366,52 2.263.200,57 

Freguesias 638.629,67 607.776,40 603.067,25 576.316,17 

Outras 2.021.307,60 2.180.164,71 2.209.299,27 1.686.884,40 

Activos Financeiros 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

Passivos Financeiros 2.844.120,60 2.917.439,35 3.079.513,29 3.146.319,81 

Outras despesas Capital 855.399,75    

Total de Despesas de Capital 45.041.045,85 29.334.569,46 21.778.132,87 21.488.987,36 

 

 Relativamente ao ano anterior as Despesas de Capital cresceram 53,5% o que resulta 
fundamentalmente da Aquisição de bens de capital em mais 15 milhões de euros do que 
no ano anterior. 

 

 
 

 Na estrutura das Despesas de Capital é o Investimento directo que mantém o maior peso, 
com 85,8% do total (contra 80,4% em 2008) atingindo os 38,6 milhões de euros, sendo o 
restante investimento indirecto por transferência para as Freguesias e participações 
financeiras. 

 
Execução das Grandes Opções do Plano 
 

 As Grandes Opções do Plano (GOP) espelham a estrutura do planeamento das diversas 
áreas de intervenção municipal e fundamentam a orientação estratégica da política de 

Aquisição de bens 
de capital

85,8%

Transferências
5,9%

Activos 
Financeiros

0,1%

Passivos 
Financeiros

6,3%

Outras despesas 
Capital

1,9%

ESTRUTURA DA DESPESA DE CAPITAL (2009)



Relatório e Conta de Gerência 2009 
Relatório de Execução Financeira 

  

 

162 
 

desenvolvimento económico e social, organizada por objectivos, programas, projectos e 
acções. 

 

 Em 2009 a dotação das Grandes Opções do Plano (Plano Plurianual de Investimentos e 
Plano de Actividades Municipal) foi de € 59.663.355, representando 52% do orçamento 
total. 

 

 A Taxa de execução das GOP foi de 85,4%, correspondendo a pagamentos de 50,9 
milhões de euros. 

 
Unidade Monetária: Euros 

 PPI PAM 
Total 
GOP 

% 

Funções Gerais 4.772.686 5.856.562 10.629.248 20,9% 

Funções Sociais 25.083.202 4.018.820 29.102.022 57,1% 

Funções Económicas 10.839.116 0 10.839.116 21,3% 

Outras Funções 0 408.871 408.871 0,8% 

Total 40.695.004 10.284.253 50.979.258 100,0% 
 

 No quadro acima podemos verificar claramente que são as funções sociais que mais 
pesam na estrutura das GOP representando 57,1% da execução orçamental. 

 

 
 

 No que diz respeito às funções gerais é a Administração Geral que consome maior 
parcela das Grandes Opções do Plano (20%), ao nível das despesas correntes com os 
contratos de manutenção, limpeza e vigilância das instalações e equipamentos 
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municipais e ao nível das despesas de capital com a recuperação e ampliação de 
instalações. 

 

 Dentro das funções sociais em 2009 a área da Educação foi responsável pela maior fatia 
do orçamento (25%) correspondendo à conclusão, no âmbito do Programa de Ampliação 
e Requalificação da Rede Escolar, de cinco novas escolas e um alargamento.  

 

 A Habitação e Serviços Colectivos incluem a Protecção do Ambiente e Conservação da 
Natureza e o Programa de Conservação e Grandes Reparações em Bairros Camarários, 
responsáveis por 14,1% do orçamento das Grandes Opções do Plano 2009. 

 

 Os Serviços Culturais Recreativos e Religiosos consumiram 12,2% do orçamento das 
Grandes Opções do Plano com a construção e ampliação de equipamentos culturais e 
desportivos. 

 

 As funções económicas incluem o investimento em Transportes e Comunicações (19,3%) 
em infra-estruturas rodoviárias (construção e manutenção de vias), parques de 
estacionamento e ainda o investimento no Metro Sul do Tejo e Plano de Mobilidade 
associado. 

 
 

 
 No gráfico acima constata-se a importância do Plano Plurianual de Investimentos na 

estrutura das Grandes Opções do Plano em 2009, cerca de 79,8 % correspondendo a 
pagamentos de 40,6 milhões de euros. 
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Financiamento e Endividamento 
 

 A análise à estrutura do financiamento da actividade municipal, cruzada com a avaliação 
do endividamento municipal, revela um grau de autonomia financeira do município 
bastante acentuada, a qual é evidenciada no seguinte conjunto de rácios: 

 

Financiamento /Endividamento 2009 2008 2007 2006 

Encargos financeiros/Despesas 
Correntes 

1,2% 2,3% 2,0% 1,7% 

Passivos Financeiros/Despesas de 
Capital 

6,3% 9,9% 14,1% 14,6% 

Serviço da divida/Receitas Totais 3,8% 4,7% 4,7% 5,3% 

Fundos OE (Correntes e 
Capital)/Despesas Totais 

17,0% 19,8% 20,8% 21,6% 

Fundos OE (Capital)/Investimentos 
(07) 

6,5% 10,7% 15,0% 39,8% 

Fundos OE (correntes e 
capital)/Receitas Totais 

19,1% 19,4% 18,5% 21,3% 

Autonomia Financeira: [1-
(FEF/Total da Receita)] 

80,9% 80,6% 81,5% 80,1% 

 

 O serviço da divida corresponde apenas a 3,8% das receitas totais, representando os 
encargos financeiros 1,2% das despesas correntes e as amortizações de capital (passivos 
financeiros) representam 6,3% das despesas de capital. 

 

 O Município apresenta um montante de capital em dívida de € 34.070.289,70 sendo 
32.890.780,12 € de Contratos de Empréstimo e 1.179.509,58 € de Contratos de Locação 
Financeira. 

 

 De acordo com o previsto no nº 1 do artigo 37º da Lei nº 2/2007 o montante de 
endividamento líquido total municipal em 31 de Dezembro de 2009 é de 21.469.415,13 € 
negativos. 

 
Unidade Monetária: Euros 

 2009 2008 2007 

Capital em Dívida de Empréstimos (A) 32.890.780,12 35.761.878,52 36.167.498,42 

Capital em Dívida de Empréstimos Excepcionados (B) 17.564.887,20 19.277.563,77 21.015.485,18 

Endividamento Bancário (C)=(A-B) 15.325.892,92 16.484.314,75 15.152.013,24 

Activo (D) -42.807.060,28 -65.564.932,41 -71.669.764,92 

Passivo (E) 54.537.529,09 55.513.442,71 53.896.235,50 

Acréscimos e Diferimentos (F) -16.448.804,41 -15.873.298,09 -15.416.323,09 

Endividamento Líquido Municipal (G)=(D+E+F) -4.718.335,60 -25.924.787,79 -33.189.852,51 

Endividamento SEL (H) -20.496.273,00 -19.483.316,04 -16.889.943,57 

Endividamento Total (I) = (G+H) -25.214.608,60 -45.408.103,83 -50.079.796,08 

[“Endividamento líquido total municipal equivale à diferença entre a soma dos passivos, qualquer que seja a sua 
forma, incluindo nomeadamente os empréstimos contraídos, os contratos de locação financeira e as dívidas a 
fornecedores, e a soma dos activos … (n.º 1 do Artigo 36º da Lei nº 2/2007, de 15 de Janeiro)] 
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 De acordo com o previsto no nº 2 do artigo 39º da Lei nº 2/2007 o montante da dívida 
referente a empréstimos de médio e longo prazo em 31 de Dezembro de 2009  era de 
15.325.892,92 €, correspondendo a 30,6% do limite geral dos empréstimos do município. 

 

 A Autarquia apresenta no final do ano uma capacidade de endividamento líquido igual 
ao limite, isto é de 62.590.134,48 € e uma capacidade para recurso ao crédito bancário de 
médio e longo prazo de 34.746.214,66 €. 

 

 Refira-se ainda que, no quadriénio 2006-2009 o montante de capital em dívida de 
empréstimos de médio e longo prazo passou de 39.247.011,77 € para 32.890.780,12 €, 
houve portanto uma amortização global de 6.356.231,65 € e um decréscimo do capital em 
dívida de 16,4%. 

 
Análise Financeira e Patrimonial 
 

 O Balanço pretende retratar a estrutura económico-financeira, apresentando a situação 
do património da autarquia à data de encerramento de um exercício, dando a conhecer, 
por um lado, o Activo, constituído pelos bens e direitos que representam a aplicação de 
fundos, isto é, a sua estrutura económica, e, por outro lado, o Passivo e Capital Próprio 
que representam a estrutura financeira, ou seja, a origem de fundos. 

 
Unidade Monetária: Euros 

 2009 ∆ 2008 ∆ 2007 ∆ 2006 

Resultado Líquido 982.026,71 -92% 12.254.454,82 -21% 15.470.783,55 42% 10.861.473,73 

Fundos Próprios 271.977.620,53 3% 264.125.810,70 9% 243.177.091,59 13% 214.521.560,20 

Passivo 55.405.639,62 -8% 59.946.218,83 3% 58.309.792,88 -6% 61.755.271,94 

Empréstimos Médio e 
Longo Prazo 

32.890.780,12 -8% 35.761.878,52 -1% 36.167.498,42 -8% 39.247.011,77 

 59%  60%  62%  64% 

Locação 1.179.509,58 -29% 1.658.034,68 -7% 1.780.529,41 -20% 2.215.876,80 

 2%  3%  3%  4% 

Dívidas a terceiros de 
curto prazo 

1.516.584,77 62% 934.992,47 79% 522.683,63 -53% 1.109.958,90 

 3%  2%  1%  2% 

Activo 327.383.260,15 1% 324.072.029,53 7% 301.486.884,47 9% 276.276.832,14 

Imobilizado 299.673.374,66 13% 265.842.876,63 13% 236.002.116,80 10% 214.343.895,64 

 92%  82%  78%  78% 

Activo Circulante 1.274.098,24 13% 1.130.940,13 14% 995.624,12 0% 1.000.425,30 

 0%  0%  0%  0% 

Dívidas de curto prazo 13.787.851,17 -26% 18.673.677,53 -15% 21.873.610,88 0% 21.946.945,58 

 4%  6%  7%  8% 

Depósitos 9.031.118,11 -75% 36.709.626,34 -14% 42.615.532,67 9% 38.985.565,62 

 3%  11%  14%  14% 

 

 Na análise ao balanço, a aplicação dos recursos e dos resultados alcançados, obteve um 
crescimento de 1% face ao ano anterior. 

 

 A rubrica disponibilidades corresponde a 3% do total do Activo. 
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 O Passivo do Município diminuiu cerca de 8% face ao ano anterior. A rubrica 
empréstimos a Médio e Longo Prazo registou um decréscimo de 8%, o leasing 29% 
enquanto a rubrica dividas a terceiros de curto prazo, embora mínima, aumentou 62% o 
que se prende com a aplicação do princípio da especialização de exercício, no que 
respeita ao reconhecimento das dívidas do ano a que dizem respeito. 

 

 A Rentabilidade Financeira dos Fundos Próprios registou um decréscimo para 0,36% 
relativamente aos 4,64 de 2008, por via da quebra dos Resultados Líquidos. 

 

 
 

 O Activo é financiando em 16,9% pelo Passivo, sendo os restantes 83,1% financiados por 
Fundos Próprios do Município. O Passivo é financiado em 59,4% por empréstimos de 
médio e longo prazo e tem diminuído nos últimos anos como resultado do decréscimo 
dos empréstimos. 

 

  
 

 O rácio de Solvabilidade, com o valor de 490,9% em 2009, aumentou relativamente ao 
ano anterior pois os Fundos Próprios cresceram mais do que o Passivo. 
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 A Autonomia Financeira é bastante elevada revelando que os Fundos Próprios financiam 
83,37% do Activo. 

 

 
 

 Dos 66,9 milhões de euros dos proveitos operacionais, 61,2% representam a rubrica de 
Impostos e Taxas, mostrando que a receita própria gerada é muito superior às 
Transferências do Orçamento de Estado, que se situam nos 25,2%. 

 

 Nos custos operacionais destacam-se as rubricas de Custos com Pessoal e Fornecimentos 
e Serviços Externos, com 41,2% e 36,9%, respectivamente, de um total de 68,0 milhões de 
euros de custos operacionais. 

 

 Os custos com o pessoal representam 38,6% dos custos totais, correspondendo a 
27.998.419,56 €. 
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Unidade Monetária: Euros 

 2009 2008 2007 2006 

Proveitos Totais 73.541.628,27 82.848.467,61 83.428.016,00 74.991.725,75 

Proveitos Financeiros 4.071.568,95 5.576.132,59 4.663.912,24 3.708.115,37 

Proveitos Extraordinários 2.510.051,62 5.154.283,36 6.537.361,52 3.939.955,11 

Proveitos Operacionais 66.960.007,70 72.118.051,66 72.226.742,24 67.343.655,27 

Vendas e Prestação de Serviços 4.965.747,82 4.830.580,70 4.165.690,49 4.522.491,59 

Transferências recebidas 19.285.607,08 19.742.050,73 18.417.039,36 18.643.181,07 

Impostos e Taxas 40.995.357,46 45.825.152,27 47.963.710,62 42.647.538,91 

Custos Totais 72.559.601,56 70.594.012,79 67.957.233,39 64.130.252,02 

Custos Financeiros 567.360,50 1.354.135,50 1.108.343,92 860.674,64 

Custos Extraordinários 3.969.178,21 3.377.885,94 4.574.917,71 4.034.164,65 

Custos Operacionais 68.023.062,85 65.861.991,35 62.273.971,76 59.235.412,73 

Fornecimentos e Serviços Externos 25.117.407,85 23.512.000,67 22.876.263,24 21.791.471,97 

Custos com Pessoal 27.998.419,56 27.279.266,32 25.423.692,48 25.069.236,69 

 

 O valor negativo apurado nos Resultados Operacionais (1.063.055,15 €) advém da quebra 
da Receita verificada no ano em análise. 

 

 O valor apurado nos Resultados Extraordinários também se apresenta negativo devido 
ao pagamento de uma indemnização por sentença judicial e à quebra de proveitos nas 
rubricas Ganhos em Imobilizações e ao valor da contabilização de Correcções relativas a 
Exercícios Anteriores. 

 

 O Resultado Líquido do Exercício apurado de 982.026,71 €, regista um decréscimo em 
relação ao ano anterior. Este Resultado deve-se ao aumento dos Custos Totais, cerca de 
2,8%, e sobretudo à diminuição das rubricas de Proveitos Totais em 11,2%. Esta 
diminuição foi influenciada directamente pela quebra de proveitos referentes a Impostos 
e Taxas, nomeadamente Imposto Municipal sobre Transacções e Loteamentos e Obras. 

 
Proposta de Aplicação de Resultados 
 

 O Município apurou no exercício de 2009 o seguinte Resultado Líquido: 

Resultados Operacionais -1.063.055,15 

Resultados Financeiros 3.504.208,45 

Resultados Extraordinários -1.459.126,59 

Resultado Líquido do Exercício 982.026,71 

 

 De acordo com o preconizado no ponto 2.7.3. do Decreto-Lei nº 54-A/99, de 22 de 
Fevereiro, propõe-se que a sua aplicação seja efectuada da seguinte forma: 

 

Reservas Legais 
[5% do Resultado Líquido do Exercício] 

49.101,34 

Resultados Transitados 
[conta 59] 

932.925,37 
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