MUNICIPIO DE ALMADA
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N.” 119/ 2022

Eu, ELSA MARIA ALVES CORREIA HENRIQUES, no uso dos poderes que me foram delegados pela Sra.
Presidente da Camara Municipal de Almada, através do seu despacho n.° 14/2021-2025, de 29 de outubro de
2021, torno piblico o Despacho n.® 60/2021-2025 da Sra. Presidente da Cimara Municipal de Almada, de 19
de abril de 2022:

“Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 42.° e no n.° 4 do artigo 43.°, ambos, do Regime Juridico das
Autarquias Locais (RJAL), constante do Anexo [ a Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual,
sobre a composigdo e designacio dos membros dos gabinetes de apoio a Presidéncia.

Considerando, igualmente, o disposto nos n.°s 3, 4 e 5 daquele artigo 43.° do, supra citado RJAL, designo
como Secretaria do Gabinete de Apoio a Presidéncia, Maria de Fatima Castro Fernandes Marques Pereira,

com efeitos a 1 de maio de 2022.”

E para constar se passou o presente Edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares de estilo.

Almada, 20 de abril de 2022

A Secretdria Geral,
(Por delegacdo da Sra. Presidente — Despacho n.® 14/2021-2025, de 29 de outubro de 2021)

Elsd Henriques
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Nota Curricular
1 - Dados Pessoais
Maria de Fatima Castro Fernandes Marques Pereira.
2 — Habilitacdes literarias

12° ano de escolaridade — 3° curso - Via ensino, concluido no ano letivo 1987/1988, na Escola Secundaria Fernao
Mendes Pinto, em Almada.

3 — Experiéncia Profissional

Assistente Técnica do mapa de pessoal da Cimara Municipal de Almada, com vinculo juridico de contrato de
trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, com efeitos reportados a 10-11-1992.

Foi contratada a termo certo no periodo de 03-07-1990 a 09-11-1992.

De 03-07-1990 a 31-03-2007 esteve afeta a Divisdo de Habitacdo, na drea administrativa.

De 01-04-2007 até ao presente exerceu funcdes administrativas nos sucessivos Gabinetes de Apoio a
Presidéncia da Camara.

4 — Formacéo Profissional

E detentora de formagcio profissional continua nas dreas de:

Word e Excel;

Dbase;

Escritério e arquivo eletrénico;

Gestao documental e workflow;

Relagdes publicas;

Praticas administrativas;

Técnicas de expressao escrita;

Formacao geral em processos;

Comportamento organizacional para a qualificacio do servigo piiblico;
Gestdo da mudanca;

Integrac@o do atendimento presencial de 1* linha no modelo de relac@o com o municipe;
Protocolo e organizagao de eventos.
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