
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202509/0281
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Almada
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a).
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

. 1 Técnico Superior para a Divisão do Centro de Arte Contemporânea do 
Departamento da Cultura.
. Licenciatura em arquitetura paisagista, engenharia florestal, engenharia 
agrícola, ou biologia (ramo botânica).

Apoio na coordenação d’O Chão das Artes - Jardim Botânico do Centro de Arte 
Contemporânea – Casa da Cerca em Almada na sua gestão e planeamento.
Liderança, acompanhamento e formação on-job da equipa de jardineiros d’O 
Chão das Artes - Jardim Botânico, com funções de natureza consultiva e 
executiva, de carácter manual e mecânico, com graus de complexidade 
variáveis. 
Criação de condições para a manutenção e valorização dos espaços exteriores da 
Casa da Cerca com base nas boas práticas de jardinagem. 
Organização e manutenção de equipamentos, ferramentas e máquinas do Jardim 
e atualização do seu inventário.
Orientação de visitas guiadas a O Chão das Artes – Jardim Botânico para 
públicos de diferentes faixas etárias. 
Proposta, programação e implementação da avaliação sistemática das atividades 
educativas e contribuição para o relatório anual dos serviços.
Execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de 
atuação comuns e operativas do serviço e determinadas pela chefia.

Competências Profissionais e Específicas:
Conhecimento das boas práticas de jardinagem. 
Domínio na utilização das aplicações do Microsoft Office.
Domínio da língua inglesa.

Competências Pessoais:
Trabalho de equipa e cooperação. 
Capacidade de gestão e liderança de equipas.
Capacidade de análise e sentido crítico.
Proatividade e espírito de iniciativa para propor novas abordagens e 
metodologias.
Atitude assertiva, inclusiva e tolerante, propensa ao diálogo e à boa colaboração 
profissional. 

Método de Seleção:
Avaliação Curricular

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
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b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Lic. em Arquit. Paisagista, Engª Florestal, Engª Agrícola ou Biologia (botânica).

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Almada

1 Largo Luís de Camões Almada 2800158 ALMADA Setúbal                 
               

Almada                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) já integrados na
carreira/categoria de Técnico Superior.

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600

Data Publicitação: 2025-09-09
Data Limite: 2025-09-23

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas deverão ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponível em : https://www.cmalmada.pt/camara
municipal/recursos-humanos/mobilidade, com menção ao número da presente OE, curriculum vitae com menção, entre outros 
aspetos, do serviço de origem, carreira/categoria detida e declaração de vinculo e respetivo vencimento.
Formação Profissional
Nº de Vagas: 1

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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