
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202602/0503
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Almada
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a).
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Técnico Superior - Arquitetura para o Departamento de Planeamento Urbanístico 
/ Serviço de Mobilidade Estratégica e Sustentável.

A caracterização do posto de trabalho a ocupar corresponde ao exercício de 
funções da carreira de técnico superior, para o exercício de funções no 
Departamento de Planeamento Urbanístico / Serviço de Mobilidade Estratégica e 
Sustentável. 
As funções a desempenhar são as constantes no Regulamento e organização dos 
serviços municipais de Almada, publicado em DR, 2ª Série a 9 de agosto de 
2022, nomeadamente o artigo 51º Anexo B, na sua especificidade.
Constituem as principais tarefas:
a) Assegurar e acompanhar a definição de políticas globais de mobilidade 
estratégica e sustentável, de âmbito municipal e supramunicipal;
b) Recolher e monitorizar indicadores relacionados com a mobilidade estratégica;

c) Coordenar, em articulação com as várias unidades orgânicas competentes, a 
elaboração do Plano Metropolitano de Deslocações Urbanas;
d) Coordenar o desenvolvimento e a concretização de Planos de Mobilidade de 
abrangência concelhia;
e) Planear a Rede Ciclável do Concelho e a implementação das políticas de 
incremento do uso da bicicleta e outros modos ativos; 
f) Elaborar o Plano Municipal de Mobilidade Elétrica, contribuindo para a gestão e 
manutenção da rede concelhia de postos de recarga para veículos elétricos;

Competências Profissionais Específicas:
Domínio das ferramentas Office e Internet na ótica de utilizador;
Domínio de ferramentas de desenho (CAD) e informação geográfica (SIG);
Conhecimentos em Design Universal, Mobilidade e Acessibilidades;
Experiência em planeamento, conceção e monitorização de projetos;
Experiência em mediação e participação pública.

Competências Pessoais:
Capacidade de Comunicação e trabalho em equipa;
Capacidade para gerir conflitos e para trabalhar em ambientes desafiantes;
Capacidade de organização e planeamento.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
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Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura ou Mestrado Integrado em Arquitetura, ou Lic. cujo perfil se adeque 

às funções 

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Almada

1 Largo Luís de Camões Almada 2800158 ALMADA Setúbal                 
               

Almada                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) já integrados na 
carreira/categoria de Técnico Superior.

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600

Data Publicitação: 2026-02-18
Data Limite: 2026-03-04

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas deverão ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponível em:
https://www.cmalmada.pt/camaramunicipal/
recursos-humanos/mobilidade, com menção ao número da presente OE, curriculum vitae com menção, entre outros aspetos, do 
serviço de origem, Carreira/categoria detida e declaração de vinculo e respetivo vencimento.
Formação Profissional.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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