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. . Apoio administrativo ao
Assistente Técnico 122 .Ano R ORI (T fuicionamento do Gabinete de 3 3
equiparado N A
Apoio a Presidéncia
OS/GAP OS/GAP Arte 142 Apoio operacional ao
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria fun(:-lorjamer?t? do_ Gabinete d~e 3 3
Apoio a Presidéncia e Condugdo de
ligeiros
0S/GAP Total 6 6
Comunicagao Social (CNAEF 321. Jornalismo e Apoio técnico ao funcionamento do 1 1
Técnico Superior Reportagem) : GAV
Informagdo (CNAEF 321. Jornalismo e 1 1
Reportagem)
0S/GAV 0S/GAV Art2 152 ) . 122 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja |CTTI Apoio administrativo ao
Assistente Técnico . R 2 2
equiparado funcionamento do GAV
Apoio operacional ao
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria funcionamento do GAV/Condugio 2 2
de ligeiros
0S/GAV Total 6 6
L . Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros Apoio técnico ao funcionamento da
Técnico Superior 1 1 1
Estudos) AM
OS/NAAM OS/NAAM Arte 162 . L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja e Ap0|.o administrativo ao .
Assistente Técnico . funcionamento da Assembleia 1 1
equiparado L.
Municipal
0S/NAAM Total 2 2
0S/DACI 0S/DACI Art2 132 Anexo B Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Economia (CNAEF 314. Economia),
L . Contabilidade, Finangas (CNAEF 344. Apoio técnico a auditoria e controlo
0OS/DACI 0S/DACI Art2 132 Anexo B Técnico Superior Contabilidade e Fiscalidade) ou Gestdo (CNAEF CTTI inzerno 1 1
345, Gestdo e Administragdo) !
0S/DACI Total 1 1 2
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Administragdo Regional Autarquica (CNAEF
345, Gestdo e Administragdo) ! ! !
Ciéncias Psicoldgicas (CNAEF 311. Psicologia) ! 1 1
0OS/DCPF 0OS/DCPF Art? 42 Anexo B Técnico Superior ) o cTTI Apoio técnico a candidaturas a
Economia (CNAEF 314. Economia) programas de financiamento 1 1
Economia (CNAEF 314. Economia), Gestdo
(CNAEF 345. Gest3o e Administracdo) - ! !
Turismo (CNAEF 812. Turismo e Lazer) * 1 1
0S/DCPF Total 5 1 6
Medicina Veterindria, e inscrigdo na Ordem
0S/ASVC 0S/ASVC Art2 52 Anexo B Técnico Superior dos Médicos Veterinarios (CNAEF 640. Ciéncias |CTTI Autoridade Saude e Veterinaria 1 1
Veterinarias) !
0S/ASVC Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Direito (CNAEF 380. Direito) * 1 1
Técnico Superior Apoio técnico a Policia Municipal
0S/DPM 0S/DPM Gestdo (CNAEF 345. Gestdio e Administracdo) * o 1 1
. . Apoio administrativo a Policia
Assistente Tecnico 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Municipal ! !
Policia Municipal Estagiario equiparado Policia Adan|sFrat|va. no.amb|to da 13 15 78
sua competéncia territorial
0S/DPM Total 13 16 3 32
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oS

OS/DEPCIV

Diretor de Departamento

Dirigente

OS/DEPCIV Art2 52 Anexo A . .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao DEPCIV e a
Assistente Técnico . CTTI . .
equiparado Provedoria do Animal
OS/DEPCIV Total
Chefe de Divisdo Dirigente
0S/DEPCIV/DPCIV Art2 62 Anexo B . L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao DEPCIV e
Assistente Técnico . CTTI
equiparado DPCIV
0S/DEPCIV/DPCIV Total
Engenharia Protecdo Civil, e inscricdo na Apoio técni Nicleo d
Técnico Superior Ordem dos Engenheiros (CNAEF 861. Protecdo polo tecnico ao. ucleo de L
Gap " 1 Resposta Operacional e Reabilitagdo
0S/DEPCIV/DPCIV/NROR Arte 82 Anexo B 5 PR G G cTTI
. .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao Nucleo de
Assistente Técnico . . e
equiparado Resposta Operacional e Reabilitagdo
0S/DEPCIV/DPCIV/NROR Total
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente
Ciéncias Comunicagdo (CNAEF 321. Jornalismo
1
e Reportagem) Apoio técnico no ambito do
Técnico Superior planeamento de emergéncia,
informacgdo e sensibilizagdo publica
05/DEPCIV/DPCIV/SPEISP Arte 72 Anexo B Geografia (CNAEF 312. Sociologia e Outros | ¢ otlizagao p
Estudos) !
Apoio administrati ambito d
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja polo administrativo noﬂar‘r? ftodo
Assistente Técnico . planeamento de emergéncia,
equiparado . ~ G e
informacgdo e sensibilizagdo publica
0S/DEPCIV/DPCIV/SPEISP Total
Eeecla e liba e Sapador Florestal e condugdo de
0S/DEPCIV/DPCIV/SPEISP/NTF Art2 72 n2 2 Anexo B |Assistente Operacional T P ¢

Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM

ligeiros

OS/DEPCIV/DPCIV/SPEISP/NTF Total

OS/DEPCIV/DPCIV/SSCIE

Art 2 92 Anexo B

Dirigente Intermédio 32 Grau

Dirigente

Técnico Superior

Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
Arquitetos !

Apoio técnico no dmbito da
seguranga contra incéndios em
edificios

CTTI
Apoio administrati ambito d
) . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja polo administra .|voAno .am toda
Assistente Técnico . seguranga contra incéndios em
equiparado .
edificios
0S/DEPCIV/DPCIV/SSCIE Total
Chefe de Divisdo Dirigente
122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja
0OS/DEPCIV/DBEASA Art2 102 Anexo B . L. equiparado, com Curso Técnico Gestdo Apoio ao treino e sociabilizagdo dos
Assistente Técnico . . ) A . CTTI L .
Cinegética e Curso Intensivo Obediéncia animais alojados no CRO
Canina
0S/DEPCIV/DBEASA Total
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CMA ::"‘":’mﬂ"s‘. GABINETES / OUTROS SERVICOS

DIRECAO A COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / . .
MUNICIPAL DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA EDSMA CARREIRA D ROEISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Medicina Veterindria, e inscrigdo na Ordem
Técnico Superior dos Médicos Veterinarios (CNAEF 640. Ciéncias Medicina veterinaria 1 1 2
Veterinarias) *
OS/DEPCIV/DBEASA/SVBEA Art? 11.2 Anexo B 120 A Escolari lhe sei
Assistente Técnico . i 60 R e BUEDE G 0 ek CTTl Apoio administrativo ao SVBEA 3 3
equiparado
Encarregado Operacional Chefia operacional Canil 1 1
Escolaridade Obrigatdria Canil (Recolha d
Assistente Operacional & am, (Reco a, € 3 1 4
cadéveres/residuos)
0S/DEPCIV OS/DEPCIV/DBEASA/SVBEA Total _— - : - 9 1 1 11
oS Ciéncias da Nutrigdo, e inscrigdo na Ordem dos
Nutricionistas (CNAEF 726. Terapia da L. . 1 1
- Apoio técnico no ambito das
Técnico Superior Reabilitacdo) condigdes de higiene e seguranga
i i . a Ali t
0S/DEPCIV/DBEASA/SVBEA/NHSA Arte 122 Anexo B ST z°°te°rl"ca eI, Procivess. | R fmentar 1 1
Agricola e Animal)
Apoio administrati ambito d
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que |he seja p0|c.> E: minis ra Vo noambito aas
Assistente Técnico . condigdes de higiene e seguranga 1 1
equiparado ;
Alimentar
0S/DEPCIV/DBEASA/SVBEA/NHSA Total 3 3
0S/DEPCIV Total 36 1 2 39
‘OS Total 70 17 7 94

' Ou outra area de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungdo
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6/DIRECAO Art® 22 alinea a) Anexo Diretor Municipal Dirigente 1 1
A . . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja .
Assistente Técnico . Secretariado 1 1
equiparado
SG/DIREGAO Total 2 2
PR P 1
1 1 2
_ SG/NASG Arte 14 Anexo B Técnico Superior DTS (O el o) i) - CcTTI Apoio técnico a Secretaria Geral
SG/DIRECAO Informatica (CNAEF 480. Informatica) 1 1
SG/NASG Total 1 2 3
SG/GT Arte 162 Anexo B Coordenador Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja cTTI Chei.’la _ : ! !
. L equiparado Apoio administrativo ao
Assistente Técnico R ) 4 1 5
funcionamento da Tesouraria
SG/GT Total 5 1 6
SG/DIREGAO Total 8 3 11
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
122 Ano de Escolaridad lhe sej
SG/DAAG Art2 172 Anexo B Assistente Técnico NG A B e e Apoio administrativo 3 DAAG 5 1 6
equiparado CTTI
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Apoio operacional a DAAG 4 1 5
SG/DAAG Total 10 2 12
122 Ano de Escolaridad lhe sej
SG/DAAG/NAC Arte 172 n® 4 Anexo B |Assistente Técnico equipz:’a di scolaridade ou curso que Ine seja oy Apoio administrativo ao NAC 1 1
SG/DAAG/NAC Total 1 1
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Ciéncias Psicolgi CNAEF 311. Psicologial * Apoio técnico ao Servigo Municipal 1 1
iéncias Psicoldgicas ( . Psicologia) de Atendimento Presencial
SG/DAAG/SMAP Art2 172 n® 2 Anexo B |Técnico Superior
Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e CTTI Apoio técnico ao Servigo Municipal 1 1
. ~ 1 . .
SG/DAAG Orientagdo) de Atendimento Presencial
122 Ano de Escolaridad lhe sej
Assistente Técnico . flarels —emelEibicls S e fes Atendimento presencial ao Municipe 20 20
equiparado
SG/DAAG/SMAP Total 23 23
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
- . . Apoio técnico ao Servigo Municipal
T S 3 5 50) ! 1 1
écnico Superior Gestdo (CNAEF 345. Gestdo e Administragao) de Atendimento Digital
SG/DAAG/SMAD Art2 172 n2 3 Anexo B X . . L . .
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao Servigo
Assistente Técnico X CTTI - . - 9 9
equiparado Municipal de Atendimento Digital
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Apou.) 'operaaonal a.o Servu;o. . 5 5
Municipal de Atendimento Digital
SG/DAAG/SMAD Total 16 16
SG/DAAG Total 50 2 52
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
SG/DFIN Art2 62 Anexo A 122 Ano de Escolaridad lhe sej
/ Assistente Técnico . el —emelEibicls S g aes CTTI Apoio administrativo 1 1
equiparado
SG/DFIN Total 2
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DFIN
Economia (CNAEF 314. Economia) * 2 2
am e e
Gestdo Administragdo Publica (CNAEF 345. 1 1
Gestdo e Administragdo) !
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SG/DFIN/DPF Art2 202 Anexo B Técnico Superior - a1 CTTI o . ) 1 1
Administragdo) Divisdo de Planeamento Financeiro
SG/DFIN/DPF Total 4 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DFIN/DF Art2 212 Anexo B Economia (CNAEF 314. Economia), Contabilidade Apoio técni funci tod
S Técnico Superior Administragdo (CNAEF 344. Contabilidade e CTTI P?'? ecnlc'o aotunclonamento da 2
o 1 Divisdo de Finangas
Fiscalidade)
SG/DFIN/DF Total 1 3
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Contabilidade Administracdo (CNAEF 344. 1 1
Contabilidade e Fiscalidade) o Apoio técnico ao funcionamento do
SG/DFIN/DF/SGRM Art2 212 n® 2 Anexo B Técnico Superior ,Swel:\:ii?pif Gestdo de Receita
Economia (CNAEF 314. Economia) ! CTTI 1 1
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Ap0|'o administrativo ao. N
Assistente Técnico . funcionamento do Servigo de Gestdo 1 1
equiparado . .
SG/DFIN de Receita Municipal
SG/DFIN/DF/SGRM Total 4 4
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Contabilidade Administracdo (CNAEF 344. 1 1
Contabilidade e Fiscalidade) *
Contabilidade Finangas (CNAEF 344. 1 1
Contabilidade e Fiscalidade) * o, )
Apoio técnico ao funcionamento do
Técnico Superior Gestdo (CNAEF 345. Gestdo e Administragdo) Servigo de Gestdo da Despesa
0212 ne
SG/DFIN/DF/SGDM Art2212n2 3 Anexo B Economia (CNAEF 314. Economia), Contabilidade cTTI Municipal 1 )
Administracdo (CNAEF 344. Contabilidade e
Fiscalidade) *
Gestdo Empresas (CNAEF 345. Gestdo e 1 1
Administraco) *
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Ap0|'o administrativo ao. N
Assistente Técnico . funcionamento do Servigo de Gestdo 5 6
equiparado .
da Despesa Municipal
SG/DFIN/DF/SGDM Total 10 12
SG/DFIN Total 21 26
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
SG/DRH Art2 72 Anexo A o i j
/ Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja CTTI Apoio administrativo 1 1
equiparado
SG/DRH Total 2 2
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DRH/DGRH Art2 222 Anexo B i 5ni i
/ / Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria CTTI Atendlr'nent(? telefdnico e apoio 3 3
operacional a DGRH
SG/DRH/DGRH Total 4 4
SG/DRH T - P -
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento) !
Direito (CNAEF 380. Direito) * Apoio técnico ao funcionamento da ! !
SG/DRH/DGRH/NATRH Art2222n22 A B |Técnico S i P CTTI
/DRH/DGRH/ r n" & ANexX0 B | 1ecnico superior Gestio Administracdo Publica (CNAEF 345. DGRH . .
Gestdo e Administracdo) !
Historia (CNAEF 225. Histdria e Arqueologia) ! 1 1
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L. . 1 Apoio técnico ao funcionamento da
Matematica Aplicada (CNAEF 461. Matematica) DGRH 1 1
SG/DRH/DGRH/NATRH Art2 222 n2 2 Anexo B |Técnico Superior CTTI — -
. . i 1 Apoio técnico ao funcionamento da
Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) 1 1
DGRH
SG/DRH/DGRH/NATRH Total 6 6
Gestdo Recursos Humanos (CNAEF 345. Gestdo e 1 1
Administraco) *
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros Apoio técnico a6 recrutamento e ) )
SG/DRH/DGRH/NRS Art2 222 n2 3 Anexo B |Técnico Superior Estudos) * CTTI P N
selec¢do de pessoal
Técnico Gestdo Indust Cienc Empres Comun 1 1
(CNAEF 529. Engenharia e Técnicas Afins) !
SG/DRH/DGRH/NRS Total 4 4
Coordenador Técnico Chefia 1 1
122 Ano de Escolaridad Ihe sej i ini i
SG/DRH/DGRH/GGAR Art® 222 ne 4 Anexo B Ano de Escolaridade ou curso que e seja | rp Apoio administrativo ao 10 3 13
. L. equiparado funcionamento do GGAR
Assistente Técnico - — -
Atendimento administrativo aos
A 2 2
trabalhadores da Autarquia
SG/DRH/DGRH/GGAR Total 13 3 16
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DRH/DFSST Art2 232 Anexo B . L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio a<~:|m|n|strat|vo ¢ D|V|'sao de
Assistente Técnico . CTTI Formagdo, Seguranga e Saude no 1 1
equiparado
Trabalho
SG/DRH/DFSST Total 2 2
Assessoria de Diregdo Administragdo (CNAEF 1 1
o . 345, Gestdo e Administracio) * Apoio técnico ao funcionamento da
Técnico Superior )
CJI 12 de maio
1 1
Educagdo Infancia (CNAEF 143. Formagdo de
A v Diregdo técnica da CJI 12 de maio 1 1
Educadores de Infancia)
SG/DRH/DFSST/CJI 12 DE MAIO Art2 232 Anexo B Educador de Infancia CTTI 5 5
- o .
Educagdo Basica (CNAEF 144. Formagdo de Docéncia na CJI 12 de maio 1 1
Professores do Ensino Basico) !
3 - -
Assistente Técnico 12 .Ano :e Escolaridade ou curso que lhe seja 5 5
€quiparado Agdo educativa na CJI 12 de maio
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria 21 1 22
SG/DRH/DFSST/CJI 12 DE MAIO Total 34 1 1 36
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento) !
P . Gestdo Recursos Humanos (CNAEF 345. Gestdo e Apoio técnico a formagdo
Técnico Superior - =) & rofissional ! '
SG/DRH/DFSST/NFP Art 232 n2 2 Anexo B 6l miiis U ¢o) — cTTI P
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 1 1
Estudos) !
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a formagdo
Assistente Técnico X . 1 1
equiparado profissional
SG/DRH/DFSST/NFP Total 4 4
Engenharia de Seguranga no Trabalho (CNAEF Apoio técnico 3 ad
SG/DRH/DFSST/NSST Art2 232 n2 3 Anexo B |Técnico Superior 2 = . C (1 CTTI polo tecnlico @ seguranca e saude 1 1
862. Seguranga e Higiene no Trabalho) no trabalho
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Ergonomia (CNAEF 862. Seguranca e Higiene no Apoio técnico a seguranca e saude 1 1
1
Técnico Superior Trabalho) no trabalho
Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) ! Apoio psicolégico aos trabalhadores 3 3
SG/DRH/DFSST/NSST Art? 232 n2 3 Anexo B CTTI - — —
Apoio administrativo a seguranga e 1 1
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja saude no trabalho
Assistente Técnico . - - —
equiparado Atendimento e gestdo da medicina
SG/DRH 5 5
no trabalho
SG/DRH/DFSST/NSST Total 10 1 11
Lo . Comunicagdo Social Cultural (CNAEF 321. Apoio técnico ao funcionamento da
Técnico Superior . 1 DESST 1 1
SG/DRH/DFSST/NAG Arte 232 n2 4 Anexo B S0 I 1) & e A CTTI
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico . R 1 1
equiparado funcionamento da DFSST
SG/DRH/DFSST/NAG Total 2 2
SG/DRH Total 81 1 5 87
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Apoio administrati
SG/DJ Art2 82 Anexo A ) L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja pop administrativo ao
Assistente Técnico X CTTI funcionamento do departamento 1 1
equiparado L
juridico
SG/DJ Total 1 1 2
Apoio técnico ao funcionamento do
L. . Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e Nucleo de Apoio a Contratagdo e
Técnico Superior 1 - A 1 1
do Comportamento) Gestdo de Procedimentos
$G/DJ/NACGPD Arte 182 Anexo B cTTI Disciplinares ___
Apoio administrativo ao
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja funcionamento do Nucleo de Apoio
Assistente Técnico ) . N N 3 3
equiparado a Contratagdo e Gestdo de
Procedimentos Disciplinares
SG/DJ/NACGPD Total 4 4
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DJ/DAIC Art2 242 Anexo B . . Apoio juridico ao funcionamento da
Técnico Superior Direito (CNAEF 380. Direito) * cTTI DiJ . ! 4 3 8 15
SG/DJ/DAIC Total 5 3 8 16
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
SG/DJ/DFCEF Art2 252 Anexo B Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja CTTI Apoi.o administrativo ao ) )
SG/DJ equiparado funcionamento da DFCEF
SG/DJ/DFCEF Total 1 2 3
Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia de 1 1
~ . 1 . . . .
A t f to d
SG/DJ/DFCEF/NR Arte 250 ne 6 Anexo B |Técnico Superior Protegdo do Ambiente) ———{cTTI poio técnico ao funcionamento da
Engenharia Biofisica (CNAEF 529. Engenharia e DFCEF 1 1
Técnicas Afins) *
SG/DJ/DFCEF/NR Total 2 2
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
SG/DJ/DFCEF/SFM Art2252n22 A B |[Fi i izaca ici
/DJ/ / r n nexo B |Fiscal 155 e e sl e @i apallio sk o Fiscalizagdo municipal 17 1 18
equiparado, e curso especifico de Fiscal - — T
. . Apoio administrativo a Fiscalizagdo
Assistente Técnico . 4 4
Municipal
SG/DJ/DFCEF/SFM Total 22 1 23
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
$G/DJ/DFCEF/SCO AFte 259 12 3 Anexo B Contab!I!dade Adrmnllstragao (CNAEF 344. Apoio técnico a|~os processos de 1 1
P . Contabilidade e Fiscalidade) contraordenagdes
Técnico Superior CTTI — —
e . Apoio técnico e juridico aos
Direito (CNAEF 380. Direito) o 1 1
processos de contraordenacdes
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e o Apoio técnico e juridico aos
Direito (CNAEF 380. Direito) o 3 1 4
processos de contraordenacdes
SG/DJ/DFCEF/SCO Art2 252 n2 3 Anexo B |Técnico Superior Economia (CNAEF 314. Economia) 8 CTTI L 1 1
Apoio técnico aos processos de
. . ad contraordenagdes
Histdria (CNAEF 225. Histdria e Arqueologia) 1 1
SG/DJ
SG/DJ/DFCEF/SCO Total 7 1 1 9
122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo aos processos 2 ! 3
SG/DJ/DFCEF/SCO/NEF Art2 252 n2 4 Anexo B |Assistente Técnico X CTTI .
equiparado de contraordenacdes 1 1
SG/DJ/DFCEF/SCO/NEF Total 3 1 4
SG/DJ Total 45 7 11 63
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Assessoria de Dire¢do Administragdo (CNAEF 1 1
SG/DPC Arte 92 A A 5 inistracdo) *
/ r nexo Técnico Superior 345. ~Gest’ao.e SIS TEGEa) = CTTI Apoio técnico ao DPC
Gestdo Publica (CNAEF 345. Gestdo e 1 1
Administraco) *
SG/DPC Total 3 3
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Contabilidade Finangas (CNAEF 344. 1 1
Contabilidade e Fiscalidade) *
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e L . 1 1
Técnico Suberior Engenharia Civil) Apoio técnico ao funcionamento da
SG/DPC/DPAT Art? 262 Anexo B P gennana tivi om DPAT
Gestdo (CNAEF 345. Gestdo e Administragdo) ! 1 1
Gestdo Administragdo Publica (CNAEF 345. ) )
Gestdo e Administracdo) !
a - - - — -
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Ap0|.o administrativo ao ) 1 3
equiparado funcionamento da DPAT
SG/DPC/DPAT Total 6 2 1 9
$G/DPC Chefe de Divisdo i Dirigente 1 1
Administragdo e Gestdo Publica (CNAEF 345. 1 1
Gestdo e Administracdo) !
Contabilidade Administragdo (CNAEF 344. 1 1
o . Contabilidade e Fiscalidade) * Apoio técnico ao funcionamento da
Técnico Superior DCOMP
$G/DPC/DCOMP Arte 272 Anexo B Gestdo (CNAEF 345. Gestdo e Administragdo) ! o 1 1
Gestdo Empresas (CNAEF 345. Gestdo e 1 1
Administracdo) !
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico X R 5 5
equiparado funcionamento da DCOMP
. . . s Apoio operacional ao
Assistente O | Escolaridade Obrigat 1 1
ssistente Operaciona scolaridade Obrigatdria funcionamento da DCOMP
SG/DPC/DCOMP Total 10 1 11
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
L. . Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros Apoio técnico ao funcionamento da
Técnico Superior 1 1 1
Estudos) DGAS
SG/DPC/DGAS Art? 282 Anexo B Coordenador Técni CTTI Chefi 1 1
oordenador fecnico 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja etla
. L. equiparado Apoio administrativo ao
Assistente T 6 1 7
ssistente fecnico funcionamento da DGAS
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Apoi ional
SG/DPC/DGAS Art2 282 Anexo B Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria CTTI pop operacionalao 7 7
funcionamento da DGAS
SG/DPC/DGAS Total 16 1 17
35 3 40
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
SG/DTIC Art2 102 Anexo A L. ) Apoio técnico ao funcionamento do
Técnico Superior Gestdo (CNAEF 345, Gestdo e Administragdo) *  |CTTI D$IC 1 1
SG/DTIC Total 2 2
Comunicagdo Social (CNAEF 321. Jornalismo e Apoio técni ist d
SG/DTIC/NSG Art2 292 Anexo B Técnico Superior g 2 ( CTTI p0|:) €enico aos sistemas de 1 1
Reportagem) gestdo
SG/DTIC/NSG Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Apoio a area das redes e 1 1
Especialista Sistemas e L. L1 infraestruturas
R « Informatica (CNAEF 480. Informatica) "
Tecnologias Informacgdo Coordenador da area das redes e 1 1
$G/DTIC/DRIC Art2 302 Anexo B o infraestruturas
Apoio técnico e suporte ao utilizador
Técnico Sistemas e Tecnologias e |Curso que confira certificado de qualificagdo de na area redes e infraestruturas; 5 1 6
Tecnologias Informagdo Nivel IV em areas de informatica Administragdo de sistemas,
monitorizagdo de rede
SG/DTIC/DRIC Total 7 2 9
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Apoio técnico e suporte ao utilizador
SG/DTIC/DRIC/SGSU Art2302n22 AnexoB |_, ) . . . i :
Técnico Sistemas e Tecnologias e |Curso que confira certificado de qualificagdo de cTTI na drea redes e infraestruturas; ) )
Tecnologias Informagdo Nivel IV em areas de informatica Administracdo de sistemas,
monitorizagdo de rede
SG/DTIC/DRIC/SGSU Total 3 3
E ialista Sist
SG/DTIC/DRIC/NCS Arte 3022 4 Anexo B |oPe o oA SIstEmas @ Informatica (CNAEF 480. Informatica) * CTTI Apoio técnico na ciberseguranga 1 1
Tecnologias Informagado
SG/DTIC/DRIC/NCS Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Engenharia Informatica (CNAEF 523. Electrénica 1 1
e Automacao) !
Gestdo Sistemas Informagdo (CNAEF 345. Gestdo 1 1
. ) e Administracio) * Desenvolvimento aplicacional;
Especialista Sistemas e . . o
R - Administragdo aplicacional e de Base
Tecnologias Informacgdo
. e 4L de Dados
Informatica (CNAEF 480. Informatica) 1 1
SG/DTIC/DSIQS Art2 312 Anexo B Tl
Informatica Gestdo (CNAEF 481. Ciéncias 1 1
Informaticas) !
Curso que confira certificado de qualificagdo de 5 5
Nivel IV em dreas de informatica
Técnico Sistemas e Tecnologias e - — — Apoio técnico e suporte ao utilizador
. ~ Curso que confira certificado de qualificagdo de . -
Tecnologias Informagdo ) A i . e na drea aplicacional
Nivel IV em areas de informatica: Ciéncias, 1 1
Matematica e Informatica (CNAEF 48, 480, 481 e
489)
SG/DTIC/DSIQS Total 7 1 8
SG/DTIC/DSIQS/NQS Art2312 n2 2 Anexo B |Técnico Superior Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) 1 CTTI Manual de procedimentos 1 1
SG/DTIC/DSIQS/NQS Total 1 1
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Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Administragdo Publica Politicas Territoriais 1 1
(CNAEF 345, Gest3o e Administracdo) *
Engenharia Geografica (CNAEF 443. Ciéncias da 1 1
SG/DTIC/DITI Arte 322 A B !
/ / r nexo Técnico Superior 2] - . CTTI Apoio transversal ao DITI
Geografia Planeamento Regional (CNAEF 312. 1 1
Sociologia e Outros Estudos) !
Histéria (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia) * 1 1
SG/DTIC/DITI Total a 1 5
Geografia Planeamento Regional (CNAEF 312. ) )
; ) 1 Apoio técni Ntcleo de | a
SG/DTIC/DITI/NICI Art2 322 n2 3 Anexo B |Técnico Superior Sociologia e Outros Estudos) CTTI p<?|o ecnico E_lo ucleo de Inovagdo
. . 2 e Cidades Inteligentes
Geologia (CNAEF 443. Ciéncias da Terra) 1 1
SG/DTIC/DITI/NICI Total 3 3
SG/DTIC
Engenharia Geografica (CNAEF 443. Ciéncias da 1 1
3 Terra) ' Apoio técnico ao Nucleo de
SG/DTIC/DITI/NIDE Art2 322 n2 2 Anexo B |Técnico Superior CTTI Infraestruturas e Dados Espaciais
Engenharia Territério (CNAEF 581. Arquitetura e P 1 1
Urbanismo) !
SG/DTIC/DITI/NIDE Total 2 2
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Lo . Geografia Planeamento Regional (CNAEF 312. Apoio técnico ao Servigo de
Técnico Superior X X 1 . . 1 1
SG/DTIC/DITI/SCCT Art2 322 n2 4 Anexo B Sociologia e Outros Estudos) Cartografia, Cadastro e Toponimia
CTTI
) - 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao Servigo de
Assistente Técnico ) ) A 1 1
equiparado Cartografia, Cadastro e Toponimia
SG/DTIC/DITI/SCCT Total 2 1 3
SG/DTIC Total 33 3 2 38
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Apoio administrativo ao ) )
funcionamento do DCOM
Apoio administrativo, coordenagdo 1 1
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja dos equipamentos de som
Assistente Técnico .
equiparado X
SG/DCOM Art2 112 Anexo A CTTI Desenvolvimento de processos de 1 1
contratagdo publica e faturagdo
Fotografia 4 4
5G/DCOM ' ' . - Apop operacional ao i}
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria funcionamento do DCOM; condugdo 2 2
de ligeiros
SG/DCOM Total 11 11
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Comunicagdo (CNAEF 321. Jornalismo e ) )
Reportagem) u Edicdo de conteldos, assessoria de
SG/DCOM/DCI Art2 332 Anexo B L. . imprensa, gestdo de redes sociais,
Técnico Superior CTTI - , K
publicagdo de conteudos no site da
Comunicagdo e Jornalismo (CNAEF 321. CMA 1 1
Jornalismo e Reportagem) !
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OCUPADO
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PREVISTO

1 1
Reportagem) ' publicagdo de conteldos no site da
CMA
Design (CNAEF 213. Audio-Visuais e Produgdo . . .
1 Design e imagem municipal 1 1
dos Média)
Design Comunicagdo (CNAEF 213. Audio-Visuais . . .
- L1 Design e imagem municipal 2 2
e Producdo dos Média)
Design e Produgao Grafica (CNAEF 213. Audio- . . .
. N L1 Design e imagem municipal 2 2
Visuais e Producdo dos Média)
Histdria Arte (CNAEF 225. Histdria e Arqueologia) X i .
SG/DCOM/DCI Art2 332 Anexo B Técnico Superior 1 CTTI Design e imagem municipal 1 1
Relagdes Internacionais (CNAEF 313. Ciéncia N o .
. X 1 Gestdo da comunicagdo digital site 1 1
Politica e Cidadania)
Relagdes Publicas Publicidade (CNAEF 342. Coordenagaole orlentaga.o dos
K . 1 trabalhos na area da Design e 1 1
Markting e Publicidade)
Imagem
Edicdo de conteldos, assessoria de
Terapia da Fala (CNAEF 726. Terapia da imprensa, gestdo de redes sociais, 1 1
SG/DCOM Reabilitagdo) ! publicagdo de contetdos no site da
SG
CMA
122 Ano de Escolaridad lhe sej
. flarels emelEiibicls s g aes Gestdo da comunicagdo digital site 1 1
equiparado
SG/DCOM/DCI Total 15 15
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Comunicagdo e Jornalismo (CNAEF 321. Protocolo, apoio a eventos 1 1
Jornalismo e Reportagem) ! municipais e relagdes internacionais
Comunicagdo Social (CNAEF 321. Jornalismo e Protocolo, apoio a eventos 1 1
Reportagem) * municipais e relagdes internacionais
Técnico Superior
SG/DCOM/DPRI Art2 342 A B
/ / r nexo Estudos Portugueses e Lusofonos (CNAEF 223.  |CTTI Protocolo, apoio a eventos 1 1
Lingua e Literatura Materna) ! municipais e relagdes internacionais
Linguas Literatura e Culturas (CNAEF 222. Protocolo, apoio a eventos 1 1
Linguas e Literaturas Estrangeiras) * municipais e relagdes internacionais
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico . R 1 1
equiparado funcionamento da DPRI
SG/DCOM/DPRI Total 6 6
SG/DCOM Total 32 32
‘SG Total 305 15 29 349

1 7 ~ L. . e . ~
Ou outra area de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungdo
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CMA 2

DIRECAO

MUNICIPAL

DMOMI

DIRECAO MUNICIPAL DE OBRAS, MOBILIDADE E INFRAESTRUTURAS

- COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA . o
DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA CARREIRA ¢ / VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO PREVISTO
EOSMA PROFISSIONAL
Diretor Municipal Dirigente 1 1
- Art2 22 alinea b Segurangca Higiene Trabalho (CNAEF 862.
DMOMI/DIRECAO ) Técnico Superior J . g. i ( 1 Apoio técnico a DMOMI 1 1
Anexo A Seguranca e Higiene no Trabalho) CTTI
5 - -
Assistente Técnico 12 Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Secretariado 1 1
equiparado
DMOMI/DIRECAO DMOMI/DIRECAO Total 2 1 3
Coordenador Técnico 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Chefia ! !
equiparado i ini i
DMOMI/GAAPC Arte 352 Anexo B Assistente Técnico Sl cTTI Apoio Administrativo aos 18 1 19
Procedimentos de Contratagdo
Apoio O i |
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria polo ] peracional aos N 1 1
Procedimentos de Contratagdo
DMOMI/GAAPC Total 20 1 21
DMOMI/DIREGAO Total 22 2 24
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 1 1
Urbanismo) * Apoio técnico as empreitadas
DMOMI/DEMP DMOMI/DEMP Art2 362 Anexo B - ) Engenharia Civil, e inscri¢do na Ordem dos publicas
Técnico Superior . . CTTI
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 2 1 3
Engenharia Civil) *
Apoio juridico as empreitadas
Direito (CNAEF 380. Direito) * poto] P 3 3
publicas
DMOMI/DEMP Total 7 1 8
DMOMI/DPOEP Art2 122 Anexo A Diretor de Departamento Dirigente 1 1
DMOMI/DPOEP Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura de Planeamento, e inscri¢do na
Ordem dos Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura 1 1
e Urbanismo) *
L. X Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura Apoio técnico a projetos e obras em
Técnico Superior ) 2 L 1 1
e Urbanismo) espago publico
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgao Civil e 3 3
Engenharia Civil) !
Assistente Técnico 12 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio admlnIStratIV’O a.I projetos e 3 3
equiparado obras em espaco publico
Encarregado Geral Operacional Chefia operacional Asfaltadores 1 1
Escolaridade Obrigatdria Chefi onal Cal -
DMOMI/DPOEP e |a. operacional Calceteiros e 1 1
DMOMI/DPOEP/DIVPOEP Art2 372 Anexo B o Pedreiros
Encarregado Operacional Chefia operacional Asfaltadores 1 1
Escolaridade Obrigatdria, com CAM/CQM/CPM
= /cam/ Chefia operacional Cond. Maquinas 1 1
e Zeladores
Asfaltador 5 2 7
Calceteiro 4 2 6
Ferramenteiro 1 1
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Mecénico 1 1
Motorista de Ligeiros 3 3
Pedreiro 8 8
Vigilante 1 1
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Escolaridade Obrigatdria Zelador 7 7
DMOMI/DPOEP/DIVPOEP Art2 372 Anexo B Assistente Operacional CTTI
Escolaridade Obrigatdéria, com CAM/CQM/CPM Condutor de Maquinas (CMPVE) 6 6
DMOMI/DPOEP/DIVPOEP Total 49 4 53
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 2 2
. . Urbanismo) ! Apoio técnico a mobilidade, transito
Técnico Superior — — ~
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos e manutengdo
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 3 1 4
Engenharia Civil) *
DMOMI/DPOEP/DMTMIP Art2 382 Anexo B
122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja |CTT! Apoio administrativo a mobilidade, 7 2
equiparado trénsito e manutengao
Assistente Técnico : -
122 Ano de Escolaridade ou curso que |he seja
DMOMI/DPOEP equiparado acrescido de curso profissional de Topdgrafo 1 1
topografia nivel 3 ou 4
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Calcetenro 1 1
Porta Miras 1 1
DMOMI/DPOEP/DMTMIP Total 15 2 17
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgao Civil e 1 1
. ooy 1 . 7 . .
DMOMI/DPOEP/DMTMIP/SIP Art2 382 n2 2 Anexo B |Técnico Superior Engenhar!a Eivil) - - — prm.o tefnlcol ac.J servico de
Engenharia Eletrotecnia, e inscrigdo na Ordem Tl iluminagdo publica
dos Engenheiros (CNAEF 522. Eletricidade e 1 1
Energia) *
. .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao servigo de
Assistente Técnico . ) R . . 1 1
equiparado iluminagdo publica
DMOMI/DPOEP/DMTMIP/SIP Total 4 4
DMOMI/DPOEP Total 69 6 75
DMOMI/DPOHE Art2 132 Anexo A Diretor de Departamento Dirigente 1 1
DMOMI/DPOHE Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos . L
DMOMI/DPOHE/DOHE Arte 402 Anexo B Técnico Superior Engenheiros (CNL}EF 582. Construgdo Civil e eAF;?:llicf)iz;csmco 7 Obras em Habiiacto 4 1 >
Engenharia Civil) CcTTl
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a Obras em
Assistente Técnico . s e 1 1
equiparado Habitagdo e Edificios
DMOMI/DPOHE/DOHE Total 6 1 7
DMOMI/DPOHE Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 1 2 1 4
Urbanismo) *
DMOMI/DPOHE/DPHE Art2 392 Anexo B L. X Ciéncias Ambiente (CNAEF 422. Ciéncias do Apoio técnico a Projetos em
Técnico Superior . a CTTI . e 1 1
Ambiente) Habitagdo e Edificios
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgao Civil e 1 1 2
Engenharia Civil) !
DMOMI/DPOHE/DPHE Total 3 3 2 8
DMOMI/DPOHE Total 9 4 3 16
107 5 11 123

1 . ~ Lo . . . ~
Ou outra area de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungdo
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CMAz

DIRECAO

MUNICIPAL

DMSU

DIRECAO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA ARG O viNcuLo AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO PREVISTO
EOSMA PROFISSIONAL
Diretor Municipal Dirigente 1 1
Ciéncias Comunicagdo (CNAEF 321. Jornalismo 1 1
- Art2 22 alinea c) Anexo !
DMSU/DIRECAO I ) X Técnico Superior = Rgport.agem) - - Apoio técnico a Direcgdo Municipal
A Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros
1 CTTI 1 1
Estudos)
- o A -
DMSU/DIRECAO Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Secretariado 1 1
equiparado
DMSU/DIRECAO Total 4 4
129 A Escolari Ih j
Coordenador Técnico . no je scolaridade ou curso que lhe seja Chefia 1 1
DMSU/GASU Arte 412 Anexo B €quiparaco _ —lcmm : S :
. .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo aos servigos
Assistente Técnico . 4 1 5
equiparado urbanos
DMSU/GASU Total 5 1 6
DMSU/DIREGAO Total 9 1 10
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
acni i Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e io técnico a higi
DMSU/DHU Arte 142 Anexo A Técnico Superior g iros ( ) ug ivi Apoio técnico a higiene urbana 1 1
Engenharia Civil) CTTl
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Apoio administrativo a higiene 4 4
equiparado urbana
DMSU/DHU Total 6 6
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
L. . Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia Apoio técnico a gestdo da limpeza
Técnico Superior N i 1 4 4
de Protegdo do Ambiente) urbana
. . 3 3
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja L . .
Assistente Técnico . Apoio a gestdo da limpeza urbana
equiparado
5 5
Escolaridade Obrigatéria 1 1
Chefia operacional LU
Encarregado Geral Operacional 1 1
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM
Chefia operacional RSU 2 2
DMSU/DHU
Chefia operacional LU 7 1 8
Escolaridade Obrigatéria
Chefia operacional RSU 3 3
DMSU/DHU/DGLU Art2 422 Anexo B Encarregado Operacional .
Chefia operacional LU 2 2
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM
Chefia operacional RSU 2 2
Apoio operacional a gestdo da 5 5
limpeza urbana
Cantoneiro LU 131 4 135
Escolaridade Obrigatdria Cantoneiro RSU 86 32 118
Assistente Operacional Condugdo de viaturas LU 7 7
Limpeza Sanitarios Espago Publico
. 4 4
(Residuos)
Condugdo de viaturas LU 16 16
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM
Condugdo de viaturas RSU 45 17 62
DMSU/DHU/DGLU Total 325 54 379
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CMA

MUNICIPAL
DE ALMADA

DIRECAO

MUNICIPAL

DMSU

DEPARTAMENTO

UNIDADE ORGANICA

DIRECAO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

COMPETENCIAS
EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

viNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO

CATIVO VAGO

PREVISTO

Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Engenharia Ambiente (CNAEF 422. 1 1
o ) Ciéncias do Ambiente) ! Apoio técnico ao planeamento e
Técnico Superior = 5 - = .
Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia gestdo de residuos ) 1 3
de Protecdo do Ambiente) "
. .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico ) % ; 1 1
equiparado planeamento e gestdo de residuos
Encarregado Operacional Chefia operacional 1 1
DMSU/DHU/DPGR Art2 432 A B Apoio operacional ao planeamento e
DMSU/DHU /DHU/ rt2 432 Anexo ci polo operact P 3 3
gestdo de residuos
Apoio operacional ao planeamento e
gestdo de residuos (Biorresiduos - 3 3
Escolaridade Obrigatoria CAOHU)
Assistente Operacional
Apoio operacional ao planeamento e ) )
gestdo de residuos (Biorresiduos)
Apoio operacional ao planeamento e
= . o 4 4
gestdo de residuos (Loja Circular)
DMSU/DHU/DPGR Total 18 1 19
DMSU/DHU Total 349 55 404
DMSU/DMF Art2 152 Anexo A Diretor de Departamento Dirigente 1 1
DMSU/DMF Total 1 1
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Apoio administrativo 3 t a
) L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja pOIO,ET ministra |Yo‘a ma,m,u engao
Assistente Técnico equinarado do edificado e apoio as atividades 3 3
DMSU/DMF/DMEAAM Arte 442 Anexo B < o municipais
Apoio operacional a execugdo e
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria acompanhamento de obras de 1 1
manutengao
DMSU/DMF/DMEAAM Total 3 1 1 5
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 1 1
Engenharia Civil) *
DMSU/DMF Engenharia Eletrotecnia, e inscrigdo na Ordem Aboio tEChico 3 execucio e
Técnico Superior dos Engenheiros (CNAEF 522. Eletricidade e P ¢ 1 1
= acompanhamento de contratos
DMSU/DMF/DMEAAM/SEAC Arte 442 ne 2 Anexo B SraEe]” R
Engenharia Mecanica, e inscrigdo na Ordem T
dos Engenheiros (CNAEF 521. Metalurgica e 1 1
Metalomecéanica) *
. .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a execugdo e
Assistente Técnico X 1 1
equiparado acompanhamento de contratos
Aboi ional 3 =
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria polo operacional a execucao e 2 2
acompanhamento de contratos
DMSU/DMF/DMEAAM/SEAC Total 5 1 1 7
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
DMSU/DMF/DMEAAM/SEAOM Art2 442 n2 3 Anexo B ) . Apoio administrativo a execugdo e
) .. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja
Assistente Técnico . CTTI acompanhamento de obras de 2 2
equiparado ~
manutengdo
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CMA

MUNICIPAL
DE ALMADA

DIRECAO

MUNICIPAL

DMSU

DEPARTAMENTO

UNIDADE ORGANICA

DIRECAO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

COMPETENCIAS
EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

viNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO

CATIVO

VAGO

PREVISTO

Encarregado Geral Operacional Chefia operacional 1 1
Chefia operacional Carpinteiros 1 1
Chefia operacional Construgdo Civil, 1 1
Canalizacio e Motaristas
Encarregado Operacional Chefia operacional Eletricistas 1 1
Chefia operacional Pintores 1 1
Chefia operacional Serralheiros 1 1
Apoio logistico 5 5
Escolaridade Obrigatdria
Canalizador 4 4
DMSU/DMF/DMEAAM/SEAOM Art2 442 n2 3 Anexo B CTTI
Carpinteiro 6 1 7
Apoio logistico e Condugdo de 3 3
Viaturas Ligeiras
Assistente Operacional Eletricista > L 6
Pedreiro 4 3 7
Pintor 6 1 7
Serralheiro 4 1 5
Condugdo de Viat Maqui
Escolaridade Obrigatdria, com CAM/CQM/CPM ondugdo de Viaturas e Viaquinas 3 3
Pesadas e Veiculos Especiais
DMSU/DMF/DMEAAM/SEAOM Total 48 8 56
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
DMSU/DMF Engenharia Mecanica, e inscricdo na Ordem Apoio técnico 3 gest
Técnico Superior dos Engenheiros (CNAEF 521. Metallrgica e polo eanCO agestaoe 2 2
o oa manutencgdo de frota
Metalomecanica)
5 - - - — — =
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio adm~|n|strat|vo agestdoe 6 9 8
equiparado manutencgdo de frota
Chefia operacional Manutengdo 1 1
Veiculos e Equipamentos
Chefia operacional Manutengdo
Encarregado Operacional veiculos/equipamentos 1 1
RSU/Cemitérios
Chefia operacional Motoristas 1 1
Apoio operacional a oficina e Divisdo 1 1
DMSU/DMF/DGMF Art2 452 Anexo B CTTI
. . Condugdo de Viaturas e Maquinas
Escolaridade Obrigatdria . . 16 1 17
Pesadas e Veiculos Especiais
Eletricista / Manutengdo de viaturas 2 2
Ferramenteiro 1 1
Assistente Operacional Lavagem e aspiragdo de viaturas / 1 1
Manutengdo de viaturas
Lubrificador / Manutengdo de 3 1 4
viaturas
Mecénico / Manutencdo de viaturas 6 6
Condugdo de Viaturas e Maquinas
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM s ; X 'q 3 3
Pesadas e Veiculos Especiais
DMSU/DMF/DGMF Total 45 4 49
DMSU/DMF Total 102 2 14 118
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CMA

DIRECAO

MUNICIPAL

DMSU

DEPARTAMENTO

DMSU/DEV

—
CAMARA
MUNICIPAL
DE ALMADA

UNIDADE ORGANICA

DIRECAO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

COMPETENCIAS

EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

viNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO

CATIVO VAGO  PREVISTO

Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Técnico S . Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura Apoio técni g 1 1
DMSU/DEV Art® 162 Anexo A écnico Superior e Urbanismo) o poio técnico aos espagos verdes
5 - - - — -
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo aos espagos 1 1
equiparado verdes
DMSU/DEV Total 3 3
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
5 - - - — — =
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Ap0|'o af1m|n|strat|vo a gestdo s 1 6
equiparado cemiterial
Encarregado Operacional Chefia operacional Coveiros 1 1
Coveiro, cremagao 17 3 20
DMSU/DEV/SGC Art2 482 Anexo B o
Jardineiro 2 2
Escolaridade Obrigatoria
Assistente Operacional Manutengao de cemitério (Recolha
de residuos/Papeleiras)-Zeladores 7 1 8
out door
Zeladores out door 1 1
DMSU/DEV/SGC Total 34 5 39
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura 1 1
e Urbanismo) *
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos ADoio tACNiCo 305 espacos verdes e
Técnico Superior Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e P pag 1 1
) 2 parques urbanos
Urbanismo)
Engenharia Florestal (CNAEF 623. Silvicultura e 1 1
Caca) *
Q . . . - .
Assistente Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo aos espagos 5 1 6
equiparado verdes e parques urbanos
DMSU/DEV/DEVPU Art2 462 Anexo B Encarregado Geral Operacional Tl 1 1
Chefia operacional Jardineiros
Encarregado Operacional 5 5
Apoio operacional aos espagos ) )
verdes e parques urbanos
Escolaridade Obrigatéria
Jardineiro 51 1 52
Limpeza Sanitarios Espago Publico
. 6 1 7
(Residuos)
Zelador Parques Urbanos (Recolha 7 7
de residuos/Papeleiras)
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM Jardineiro Motorista 2 2
DMSU/DEV/DEVPU Total 81 1 4 86
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura Apoio técnico a gestdo do arvoredo ) )
e Urbanismo) * e viveiros municipais
DMSU/DEV/DGAVM Art2 472 Anexo B L. . Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia Apoio técnico a gestdo do arvoredo
Técnico Superior N 2 CTTI o . 1 1
de Protegdo do Ambiente) e viveiros municipais
Engenharia Florestal (CNAEF 623. Silvicultura e Apoio técnico a gestdo do arvoredo 1 1
Caca) i e viveiros municipais
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CMAz

DIRECAO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

DIRECAO A COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA . .
¢ DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA CARREIRA ¢ / VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO PREVISTO
MUNICIPAL EOSMA PROFISSIONAL
Assistente Técnico 12‘-’.Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio admin.istrativo a g'eﬁtéc‘) do 3 3
equiparado arvoredo e viveiros municipais
Encarregado Operacional Chefia operacional Jardineiros 3 3
0 (] a q 2.4
DMSU/DEV DMSU/DEV/DGAVM Art2 472 Anexo B Escolaridade Obrigatdria CTTI Jardineiro 29 1 1 31
DMSU
Assistente Operacional Jardineiro Motorista 2 2
1 1
Escolaridade Obrigatéria, com CAM/CQM/CPM .
Jardineiro 1 1
DMSU/DEV/DGAVM Total a4 1 1 46
DMSU/DEV Total 162 10 174
DMSU Total 622 4 80 706

1 < ~ Lo .. . ~
Ou outra area de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungdo

SG|Departamento de Recursos Humanos | DGRH

Pag. 19



CMA

DIRECAO

MUNICIPAL

DMDU

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / viNcuLo AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
EOSMA PROFISSIONAL
Diretor Municipal Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 1 1
" Urbanismo) *
DMDU/DIRECAO Qs ) Técnico Superior ) 2 Apoio técnico a Diregdo Municipal
Anexo A Direito (CNAEF 380. Direito) CTTI 1 1
DMDU/DIREGAO Relagdes Publicas Publicidade (CNAEF 342.
Markting e Publicidade) ! ! !
Assistente Técnico 120 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Secretariado 1 1
equiparado
DMDU/DIRECAO Total 4 1 5
Coordenador Equipa Projeto PRR .
DMDU/PRR N Dirigente 1 1
DMDU/PRR Total 1 1
DMDU/DIRECAO Total 5 1 6
DMDU/DPU Art2 172 Anexo A Diretor de Departamento Dirigente 1 1
DMDU/DPU Total 1 1
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
DMDU/DPU/SMES Art2 512 Anexo B L. . Arquitetos (CNAEF 580. Arquitetura e Apoio técnico a mobilidade
Técnico Superior o K CTTI L. ) 2 2
construgdo ou CNAEF 581. Arquitetura e estratégica e sustentdvel
Urbanismo) !
DMDU/DPU/SMES Total 1 2 3
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura do Planeamento Urbano e
Territorial, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e ! L
Urbanismo) !
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos L
DMDU/DPU/DPT Art2 492 Anexo B Técnico Superior Arquit_etos (ClNAEF 581. Arquitetura e tAe[;chiltOc):;CInICO o planesmento 3 3
Urbanismo) CTTI
Engenharia Territorio (CNAEF 581. Arquitetura
e Urbanismo) * 1 1
DMDU/DPU Geografia Planeamento Regional (CNAEF 312.
Sociologia e Outros Estudos) ! ! !
Assistente Técnico 120 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Apoio administrat_ivo_ao 1 1 )
equiparado planeamento territorial
DMDU/DPU/DPT Total 8 1 9
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura
e Urbanismo) * 2 2
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos L .
Técnico Superior Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e ApOIf) .tec_nlco aos pl’Oje}OS 1 1 2
DMDU/DPU/DPMERU Art2 502 Anexo B Urbanismo) 1 o municipais e regeneragdo urbana
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 1 1
Engenharia Civil) !
Assistente Técnico 12¢ .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja ApoiP .adr.ninistrativo ao~s projetos 1 1 )
equiparado municipais e regeneragdo urbana
DMDU/DPU/DPMERU Total 6 2 8
DMDU/DPU Total 16 5 21
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DIRECAO

DMDU

CMA

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

~ COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / ’ .

MUNICIPAL DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA EDSMA CARREIRA PROEISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
DMDU/DAU Art? 182 Anexo A Diretor de Departamento Dirigente 1 1
DMDU/DAU Total 1 1

Coordenador Técnico . . Chefia 1 1
DMDU/DAU/GAAU Art 522 Anexo B 122 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja cTTI : _ _
. L. equiparado Apoio administrativo a
Assistente Técnico . . L. 13 3 16
Administragdo Urbanistica
DMDU/DAU/GAAU Total 14 3 17
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
DMDU/DAU/DGAU Art2 532 Anexo B 122 A Escolari Ih j Apoio administrati
/DAU/ Assistente Técnico Ano de Escolaridade ou curso que |he seja - poio administra IV,O a0 8 g
equiparado atendimento urbanistico
DMDU/DAU/DGAU Total 9 9
Coordenador Técnico 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Chefia ! !
. . equiparado . . -
DMDU/DAU/DGAU/GAU Art2 532 n2 2 Anexo B |Assistente Técnico CTTI Atendimento publico urbanistico 4 1 5
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Apoio operacional ao GAU 3 2 5
DMDU/DAU/DGAU/GAU Total 8 3 11
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 4 4
DMDU/DAU/DGU Art2 542 A B i !
/ / nexo Técnico Superior Urbanlsm.o) — — CTTI Apoio Técnico a Gestdo Urbanistica
Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 2 2
Engenharia Civil) !
DMDU/DAU/DGU Total 7 7
DMDU/DAU Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura do Planeamento Urbano e
Territorial, e inscrigdo na Ordem dos Gestdo Técnica Urbanistica de 1 1
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e Operagdes Estruturantes
Urbanismo) !
Arquitetura Gestdo Urbanistica, e inscrigdo na Gestiio Técnica Urbanistica d
Ordem dos Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura estdo . ecnica Urbanistica de 1 1
DMDU/DAU/DGUOE Art2 552 Anexo B . . . 1 Operagdes Estruturantes
Técnico Superior e Urbanismo) CTTI
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos Gestio Técnica Urbanistica d
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e estdo fecnica Urbanistica de 2 1 3
i 1 Operagdes Estruturantes
Urbanismo)
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos Gestio Técnica Urbanistica d
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e estdo . ecnica Urbanistica de 2 2
o Operagdes Estruturantes
Engenharia Civil)
DMDU/DAU/DGUOE Total 7 1 8
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 3 1 4
DMDU/DAU/DRU Art2 562 Anexo B . ) Urbanismo) * Gestdo Técnica Urbanistica de
Técnico Superior e — CTTI o __—
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos Operagdes de Reabilitagdo Urbana
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 1 1 2
Engenharia Civil) !
DMDU/DAU/DRU Total 5 1 1 7
Engenharia Civil, e inscricdo na Ordem dos Apoio técni trolo das 4
. IR oio técnico ao controlo das éreas
DMDU/DAU/DRU/NCAPU Art2 562 n2 2 Anexo B |Técnico Superior Engenheiros (CNAEF 582. Construgéo Civil e CTT pot - : L 3 3
a1 de pressdo urbanistica
Engenharia Civil)
DMDU/DAU/DRU/NCAPU Total 3 3
DMDU/DAU Total 54 2 7 63
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CMA

DIRECAO

MUNICIPAL DEPARTAMENTO

DMDU DMDU/DEDL

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

~ COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / ’ .
UNIDADE ORGANICA EDSMA CARREIRA D ROEISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
L 1 Apoio juridico ao Departamento de
Direito (CNAEF 380. Direito) ; ) 1 1
Economia e Desenvolvimento Local
Técnico Superior Economia (CNAEF 314. Economia) ! 1 1
DMDU/DEDL Art2 192 Anexo A o Apoio técnico ao Departamento de
Educagdo Especial (CNAEF 145. Formagao de Economia e Desenvolvimento Local
Professores de Areas Disciplinares Especificas) 1 1
1
) L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao .
Assistente Técnico . Departamento de Economia e 1 1
equiparado )
Desenvolvimento Local
DMDU/DEDL Total 4 1 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e Apoio técnico ao desenvolvimento 2 2
Urbanismo) ! econdmico e gestdo do espago
Técnico Superior Direito (CNAEF 380. Direito) * pdblifo (inC!uindo gublicidade), 1 1
Tradutores Interpretes (CNAEF 222. Linguas e incluindo a instrugdo de
Literaturas Estrangeiras) * procedimentos atinentes a ! !
DMDU/DEDL/DEGEP Arte 572 Anexo B Economia (CNAEF 314. Economia), Gest&o licenciamento de natureza diversa X X
(CNAEF 345. Gestso e Administracio) * crm
Apoio administrativo ao
desenvolvimento econdmico e
Assistente Técnico 12¢ .Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja ge.stéo dcj espaco pu b!ico, incluindo 2 ;
equiparado a instrugdo de procedimentos
atinentes a licenciamento de
natureza diversa
DMDU/DEDL/DEGEP Total 11 2 13
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Animagao Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social
e Orientagdo) ! ! !
Informacdo Turistica (CNAEF 812. Turismo e
Lazer) 1 Apoio técnico a valorizagdo e 4 4
Técnico Superior desenvolvimento do turismo do
DMDU/DEDL/DTUR Art2 582 Anexo B Relagdes Internacionais (CNAEF 313. Ciéncia o concelho 1 1
Politica e Cidadania) *
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros
Estudos) * ! !
o . . Apoio administrativo a valorizagdo e
Assistente Técnico 122 .Ano O ORI (RS ET desenvolvimento do turismo do 5 5
equiparado
concelho
DMDU/DEDL/DTUR Total 13 13
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos L N
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e Apoio técnico a gestdo dos 1 1
Urbanismo) mercados municipais e feiras
DMDU/DEDL/DMERC AU SR AT B Técnico Superior Tradugdo (CNAEF 222. Linguas e Literaturas CTTI Apoio técnico a gestdo dos
Estrangeiras) ! mercados municipais e feiras 1 !
Educagdo Basica (CNAEF 144. Formagdo de Apoio técnico a gestdo dos 1 1
Professores do Ensino Basico) ! mercados municipais e feiras
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CMA

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DIRECAO - COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / ’ .
MUNICIPAL DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA EDSMA CARREIRA D ROEISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
Apoio administrativo a gestdo dos
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que |he seja men.:ados munlapal.s e feiras e 3 3
Assistente Técnico . servico de metrologia
equiparado
Servigo de Metrologia 1 1 2
DMDU;/DEDL DMDU/DEDL/DMERC Art2 592 Anexo B Encarregado Operacional CTTI Chefia operacional Mercado 2 2
Apoio operacional aos Mercados e 9 3 12
) ) Escolaridade Obrigatdria Metrologia
Assistente Operacional X ;
Limpeza de Mercados (Residuos) 10 10
Servigo de Metrologia 1 1
DMDU/DEDL/DMERC Total 30 4 34
DMDU/DEDL Total 58 7 65
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Engenharia Agrondmica (CNAEF 621. Produgdo 1 1
Agricola e Animal) ! o x
P . Apoio técnico a Intervengdo
Técnico Superior Ambiental, Clima e Sustentabilidade
DMDU/DIACS Art2 202 Anexo A Engenharia Energia e Ambiente (CNAEF 851. cTTI ! 1 1
Tecnologia de Protegdo do Ambiente) !
Assistente Técnico 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a Intervengdo ) )
DMDU equiparado Ambiental, Clima e Sustentabilidade
DMDU/DIACS Total 5 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura 1 1
e Urbanismo) !
DMDU/DIACS Arquitetura, e ica Ord d L.
/ DMDU/DIACS/DPGA Art2 602 Anexo B . . rqu! oyl i r em dos Apoio técnico ao Planeamento e
Técnico Superior Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e CTTI N . 1 1
) 2 Gestdo Ambiental
Urbanismo)
Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia ) 5
de Protecdo do Ambiente) !
DMDU/DIACS/DPGA Total 5 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Comunicagdo e da Cultura (CNAEF 1 1
Técnico Superior 321. Jornalismo e Reportagem) * APOi? técnico a Ir}tc?rvengéo
0 f10 . . a Ambiental e Ecoldgica
DMDU/DIACS/DIAE Art? 612 Anexo B Geologia (CNAEF 443. Ciéncias da Terra) CTTI 1 1
a . . : . N =
Assistente Técnico 12 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Ap0|9 admlnlstra'flv_o a Intervengdo ) 1 3
equiparado Ambiental e Ecoldgica
DMDU/DIACS/DIAE Total 5 1 6
DMDU/DIACS Total 15 1 16
‘DMDU Total 148 3 pLo] 171

' Ou outra area de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungdo
2 Equiparado a Diretor de Departamento
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CMA =

DIRECAO

MUNICIPAL

DMDS

DEPARTAMENTO

UNIDADE ORGANICA

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMPETENCIAS

EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

ViNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO CATIVO

PREVISTO

Diretor Municipal Dirigente 1 1
.. ) Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e L .
Técnico Superior Orientago) 1 Apoio técnico a Diregdo Municipal 1 1
258 Al rientagdo
DMDS/DIRECAO Arte 22 alinea e)
Anexo A . . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao servico de
Assistente Técnico ) CTTl A - - 2 2
equiparado viaturas da Diregdo Municipal
Escolaridade Obrigatdria, com CAM/CQM/CPM Condugdo de viaturas 6 6
. DMDS/DIREGAO Total 10 10
DMDS/DIRECAO P
/ ¢ Administragdo Regional Autdrquica (CNAEF 1 1
345. Gestdo e Administragdo) !
Técnico Superior Economia (CNAEF 314. Economia) * ﬁz:;iztiéoc:icgbic;:poios e 1 1
DMDS/NABP Art2 622 Anexo B Gestdo Autarquica ou Administragdo CTTI P
Autarquica (CNAEF 345. Gestdo e 1
Administracdo) !
Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Apoiola.dminlist.rativo a0s apoios e 1 )
equiparado beneficios publicos
DMDS/NABP Total 3 5
DMDS/DIRECAO Total 13 15
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
aA . 1
1 1
o . Ciéncias Desporto (CNAEF 813. Desporto) Apoio técnico ao Departamento de
Técnico Superior
. . . . . 1 CUItUra
DMDS/DC Art® 212 Anexo A Histéria (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia) o 1 1
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico . 1 1
equiparado Departamento de Cultura
Apoi i | D t t
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria polo operacional ao Lepartamento 2 2
de Cultura
DMDS/DC Total 6 6
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Animagdo Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social 1 1
e Orientacgo) *
Ciéncias Informagdo e Documentagdo (CNAEF
322. Bibliotecnia, Arquivo e Documentagdo 3 3
(BAD)) *
DMDS/DC
/ Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento)
Danca (CNAEF 212. Artes do Espetaculo) * 1 1
Educagdo Minor Pedagogia Social (CNAEF 142. o
DMDS/DC/DBA Art2 632 Anexo B L. . . 1 Apoio técnico as Bibliotecas e 1 1
Técnico Superior Ciéncias da Educagdo) CTTI Arquivo
Estudos Artisticos (CNAEF 212. Artes do q 1 1
Espetaculo) !
Estudos Portugueses e Alemaes (CNAEF 223. 1 1
Lingua e Literatura Materna) !
Filosofia (CNAEF 226. Filosofia e Etica) * 2 2
Fisica e Quimica (CNAEF 441. Fisica e Quimica) 1 1
1
Historia (CNAEF 225. Histdria e Arqueologia) ! 1 1
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CM

DIRECAO

MUNICIPAL

DMDS

DEPARTAMENTO

DMDS/DC

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- COMPETENCIAS AREA DE FORMACAO ACADEMICA / . .
UNIDADE ORGANICA CARREIRA VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
EOSMA PROFISSIONAL
Historia (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia),
ou Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias
Sociais e do Comportamento), ou Arquivo 2 2
(CNAEF 322. Biblioteconomia, Arquivo e
~ 1
Técnico Suberior PR GEC) Apoio técnico as Bibliotecas e
P Historia Arte (CNAEF 225. Histéria e Arquivo 1 1
a 1
DMDS/DC/DBA Art2 632 Anexo B slreeletel — cTTI
Marketing Publicidade Relagdes Publicas 1 1
(CNAEF 342. Markting e Publicidade) *
Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) ! 1 1
Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Apoi? administrativo as Bibliotecas e 2 2
equiparado Arquivo
Apoi ional as Bibliot:
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria pm? operacionatas Bibliotecas 7 7
Arquivo
DMDS/DC/DBA Total 46 2 48
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Artes Plasticas (CNAEF 210. Artes) ! 1 1
Direito (CNAEF 380. Direito) * o ) 1 1
P . Apoio técnico aos Arquivos
Técnico Superior Municinais
DMDS/DC/DBA/SARQ Art2 642 n2 1 Anexo B Histéria (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia) * P 5 5
CTTI
Linguas Literatura e Culturas (CNAEF 222. 1 1
Linguas e Literaturas Estrangeiras) !
Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Apoi'o .adr.ninistrativo aos Arquivos 6 1 7
equiparado Municipais
Apoi i | Arqui
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria p0|'o .op(.eramona a0s Arquivos 2 2
Municipais
DMDS/DC/DBA/SARQ Total 17 1 18
Lo . Linguas Literatura Moderna (CNAEF 222. Apoio técnico ao Nucleo de
Técnico Superior . . 1 - . 1 1
Linguas e Literaturas Estrangeiras) Digitalizagdo do Arquivo
DMDS/DC/DBA/SARQ/NDA Art2 642 n® 2 Anexo B | Assistente Técnico 12-.Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja CTTI Ap0|'o .adr.nmlstratlvo aos Arquivos 1 1
equiparado Municipais
Apoi ional ao Nucleo d
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria ,p(?lo F)pefamona ao. ucleo de 1 1
Digitalizagdo do Arquivo
DMDS/DC/DBA/SARQ/NDA Total 3 3
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Animagdo Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social 1 1
e Orientacgo) *
Antropologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 1 1
Estudos) *
Artes Cultura (CNAEF 210. Artes) ! 1 1
Ciéncias Comunicagdo (CNAEF 321. Jornalismo 1 1
DMDS/DC/DPAC Art2 652 Anexo B Técnico Suberior e Reportagem) * Tl Apoio técnico a Programacdo e
P Educagdo Minor Educagdo e Leitura (CNAEF Atividade Cultural 1 1
142. Ciéncias da Educac3o) *
Educagdo Socio-Profissional (CNAEF 762. 1 1
Trabalho Social e Orientagdo) !
Estudos Artisticos (CNAEF 212. Artes do ) )
Espetéculo) *
Relagdes Publicas (CNAEF 342. Markting e 1 1
Publicidade) *
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EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

Video e Cinema Documental (CNAEF 213.

ViNcuLo

AREA FUNCIONAL

Apoio técnico a Programacdo e

OCUPADO CATIVO

PREVISTO

Técnico Superior Audio-Visuais e Produc3o dos Média) * Atividade Cultural ' '
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a Programacéao
DMDS/DC/DPAC Art2 652 Anexo B Assistente Tecnico equiparado ‘ : e pAtividade Cultural ¢ ¢ 12 12
CTTI
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Ap'O.IO operacional 3 Programacéo e 3 3
Atividade Cultural
DMDS/DC/DPAC Total 26 26
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Animagado Socioeducativa (CNAEF 762.
Trabalho Social e Orientagdo) ! ! !
Antropologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros
Estudos) ! ! 2
Arqueologia (CNAEF 225. Histdria e
Arqueologia) ! ! !
Ciéncias Comunicagdo (CNAEF 321. Jornalismo
e Reportagem) ! ! !
Ciéncias Informagdo e Documentagdo (CNAEF
322. Bibliotecnia, Arquivo e Documentagao o, 1 1
Técnico Superior (BAD)) * Ap0|.o tfac.nlco aos Museus e
Patriménio Cultural
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e
do Comportamento) * 2 2
DMDS/DC/DMPC Art2 662 Anexo B
Filosofia (CNAEF 226. Filosofia e Etica) crm 1 1
Histéria (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia) 8 8
Histdria Arqueologia (CNAEF 225. Histdria e
Arqueologia) * ! !
Historia Arte (CNAEF 225. Histéria e
Arqueologia) * ! !
. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja
Fiscal X . . . - . 1 1
equiparado, e curso especifico de Fiscal Apoio administrativo aos Museus e
, 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Patriménio Cultural
Assistente Técnico . 10 10
equiparado
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Ap0|.o cip('eramonal aos Museus e 7 7
Patrimdnio Cultural
DMDS/DC/DMPC Total 37 38
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Antropologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros
Estudos) * 2 2
Arquitetura Paisagista (CNAEF 581. Arquitetura
e Urbanismo) ! !
Artes Plasticas (CNAEF 210. Artes) ! 2 2
Educagdo Minor Educacgdo e Leitura (CNAEF 1 1
Técnico Superior 142. Ciéncias da Educac3o) * Apoio técnico ao Centro de Arte
DMDS/DC/CAC Art2 672 Anexo B Engenharia Florestal (CNAEF 623. Silvicultura e CTTI Contemporanea - CAC 1 5
Caca) *
Histéria (CNAEF 225. Histéria e Arqueologia) * 1 1
Psicologia Aplicada (CNAEF 311. Psicologia) 1 1
Sociologia e Planeamento (CNAEF 312.
Sociologia e Outros Estudos) ! ! !
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao Centro de
Assistente Técnico 5 5

equiparado

Arte Contemporanea - CAC
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CMA =

DIRECAO

MUNICIPAL

DMDS

DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / . .
DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA EOSMA CARREIRA PROEISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO PREVISTO
Escolaridade Obrigatdria . . 5 5
DMDS/DC/CAC Art2 672 Anexo B Assistente Operacional ’ CTTI Apoio opereiaonal 30 Centro de Arte
DMDS/DC . . Contemporanea - CAC
Escolaridade Obrigatdria, com CAM/CQM/CPM 1 1
DMDS/DC/CAC Total 22 23
DMDS/DC Total 157 162
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Animagao Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social 1 1
e Orientagdo) !
Animagdo Intervengdo Sociocultural (CNAEF
762. Trabalho Social e Orientagdo) ! ! !
Ciéncias Educagdo (CNAEF 142. Ciéncias da
Educacgo) * ! !
. ) Ciéncias Psicolégicas (CNAEF 311. Psicologia) * Apoio técnico ao Departamento de 1 1
DMDS/DE Art2 222 Anexo A Técnico Superior ’ ( e Educacgio
Organizagdo Gestdo Empresas (CNAEF 345. CTTI
Gest3o e Administraggo) * !
Psicologia Aplicada (CNAEF 311. Psicologia) * 1 1
Contabilidade (CNAEF 344. Contabilidade e
Fiscalidade); Administragdo Publica ou Gestdo 1
(CNAEF 345. Gestdo e Administragdo) !
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo ao
Assistente Técnico ) . 2 2
equiparado Departamento de Educagdo
DMDS/DE Total 8 10
Chefe de Divisdo Dirigente 1
Animagao Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social 1 1
e Orientagao) !
Ciéncias da Nutrigdo, e inscrigdo na Ordem dos
DMDS/DE Nutricionistas (CNAEF 726. Terapia da 1 1
Reabilitagdo) !
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e
do Comportamento) * ! !
Educagdo Socio-Profissional (CNAEF 762.
Trabalho Social e Orientagdo) ! ! !
L. ) Linguas Literatura Moderna (CNAEF 222. Apoio técnico aos Apoios
Técnico Superior . . 1 1
DMDS/DE/DAS Art2 682 Anexo B Linguas e Literaturas Estrangeiras) i Tl Sécioeducativos
Professores do Ensino Basico (CNAEF 144. 1 1
Formagdo de Professores do Ensino Basico) !
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 1 1
Estudos) !
Sociologia e Planeamento (CNAEF 312. 1 1
Sociologia e Outros Estudos) !
Educagdo Basica (CNAEF 144. Formagdo de 1 1
Professores do Ensino Basico) !
Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja APqio admin.istrativo aos Apoios 4 4
equiparado Sécioeducativos
DMDS/DE/DAS Total 13 14
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscrigdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e o 1 1
DMDS/DE/DPGRE Art2 692 Anexo B .. . i 1 Apoio técnico ao Planeamento e
Técnico Superior Urbanismo) CTTI o
— — — Gestdo da Rede Escolar
Relagdes Internacionais (CNAEF 313. Ciéncia 1 1

Politica e Cidadania) *
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DIRECAO
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MUHICIPAL
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DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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EOSMA

CARREIRA

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

ViNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO

CATIVO

VAGO

PREVISTO

Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 3 3
Técnico Superior Estudos) e Apoi? técnico ao Planeamento e
) . " Gestdo da Rede Escolar
Turismo (CNAEF 812. Turismo e Lazer) 1 1
DMDS/DE/DPGRE Art2 692 Anexo B ) . 122 Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja |CTTI Apoio admlnlstratlvciao
Assistente Técnico . Planeamento e Gestdo da Rede 5 5
equiparado
Escolar
Apoi ional ao Pl t
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria p0|? operacional ao Flaneamento 2 2
Gestdo da Rede Escolar
DMDS/DE/DPGRE Total 14 14
Chefe Servigos Administragdo 5 5
Escolar )
. . Chefia
L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja
Coordenador Técnico . 13 13
equiparado CTTI
DMDS/DE/DPGRE - AGRUPAMENTOS ESCOLARES Art2 692 Anexo B ) L ) e o .
Assistente Técnico Apoio administrativo as secretarias 139 139
Encarregado Operacional Chefia operacional 15 15
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Agdo educativa 747 3 750
CTTRC 50 50
DMDS/DE DMDS/DE/DPGRE - AGRUPAMENTOS ESCOLARES Total 966 3 969
DMDS/DE/DPGRE Total Global 980 3 983
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento) *
Educagdo Infancia (CNAEF 143. Formagdo de 1 1
Educadores de Infancia) *
Engenharia Ambiente (CNAEF 851. Tecnologia 1 1
N ) a Apoio técni Proiet
DMDS/DE/DPESA Arte 702 Anexo B - , de Protegdo do Ambiente) polo tecnico aos Frojetos
Técnico Superior CTTI Educativos e Sensibilizagdo
Linguas Literatura Moderna (CNAEF 222. Ambiental 1 1
Linguas e Literaturas Estrangeiras) !
Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e 1 1
Orientag3o) *
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 3 3
Estudos) *
DMDS/DE/DPESA Total 9 9
DMDS/DE Total 1010 2 4 1016
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Ciéncias Desporto (CNAEF 813. Desporto) * 1 1
Técnico Superior Professores Ensino Basico Educagdo Fisica gz:u:::;r:jzva;aedp:rtamento de
DMDS/DDJ Art2 232 Anexo A (CNAEF 144. Formagao de Professores do cTTI P 1 1
Ensino Bdsico) !
. . Apoio administrativo ao
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja
Assistente Técnico eauiparado Departamento de Desporto e 2 2
DMDS/DDJ quip Juventude
DMDS/DDJ Total 5 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Educagdo Especial Reabilitagdo (CNAEF 813. 1 1
1
DMDS/DDJ/DPAD Art2 712 Anexo B . _ Desporto) Apoio técnico a Divisdo de
Técnico Superior CTTI ~ - .
Programacdo e Atividade Desportiva
Educaco Fisica (CNAEF 813. Desporto) * 1 1
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DIRECAO
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MUHICIPAL
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DMDS

DMDS/DDJ

" COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA . .
DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA CARREIRA ¢ / VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO
EOSMA PROFISSIONAL
Educagdo Fisica Desporto (CNAEF 813. ) 5
Desporto)
L . Gestdo Desporto (CNAEF 345. Gestdo e Apoio técnico a Divisdo de
Técnico Superior . Y1 N . . 1 1
Administragdo) Programacdo e Atividade Desportiva
0710
DMDS/DDJ/DPAD Arte 712 Anexo B Professores Ensino Bésico Educagdo Fisica crm
(CNAEF 144. Formagao de Professores do 1 1
Ensino Bdsico) !
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a Divisdo de
Assistente Técnico ) . . ) 3 3
equiparado Programagdo e Atividade Desportiva
DMDS/DDJ/DPAD Total 9 10
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Desporto (CNAEF 813. Desporto) ! 1 1
Educagdo Especial Reabilitagdo (CNAEF 813. 1 1
Desporto) *
Educagdo Fisica Desporto (CNAEF 813. 4 4
1
L1519 - — — Apoio técnico a Gestdo de
Professores Ensino Basico Educagdo Fisica . .
. Equipamentos Desportivos
(CNAEF 144. Formacao de Professores do 2 2
Ensino Basico) *
Educagdo Fisica ( CNAEF 813. Desporto), ou
Ciéncias do Desporto (CNAEF 813. Desporto), 1
L. . ou Gestdo de Desporto (CNAEF 345. Gestdo e
Técnico Superior a
Administragdo )
N . 1
. - s 1 1
Ciéncias Desporto (CNAEF 813. Desporto) Apoio técnico e Pedagdgico 4 Sala de
DMDS/DDJ/DGED Arte 722 Anexo B Educacio Fisica Desporto (CNAEF 813. CTTI Desporto 3 3
Desporto) *
Engenharia Mecanica, e inscricdo na Ordem
dos Engenheiros (CNAEF 521. Metalurgica e o N 1 1
a1 Apoio técnico a Manutengdo dos
Metalomecanica) K .
— — — Equipamentos Desportivos
Gestdo da Distribuigdo e da Logistica (CNAEF 1 1
345. Gestdo e Administragdo) !
i i i e Ensino especializado na 4rea de
Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) ) 1 1
terapia
Apoio administrativo a Gestdo de
’ . . . 16 18
) - 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Equipamentos Desportivos
Assistente Técnico X . — -
equiparado Leccionagdo de aulas de natagdo e 9 9
de grupo
. Chefia operacional CMD 1 1
Encarregado Operacional . - —
. . Chefia operacional Piscinas 1 1
Escolaridade Obrigatdria Apoi onal
Assistente Operacional pollo operacional aos . 41 3 44
Equipamentos Desportivos
DMDS/DDJ/DGED Total 84 3 90
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
DMDS/DDJ/DGED/SMED Art2 722 n? 2 Anexo B |Encarregado Operacional Chefia operacional PavilhGes e Pistas 1 1
Escolaridade Obrigatdria CTTI - -
. . Apoio operacional aos
Assistente Operacional . . 3 3
Equipamentos Desportivos
DMDS/DDJ/DGED/SMED Total 5 5
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PREVISTO

Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Animagao Cultural (CNAEF 762. Trabalho Social ) )
e Orientagao) !
Animagdo Intervengdo Sociocultural (CNAEF ) )
762. Trabalho Social e Orientag&o) !
Técnico Superior Assessoria de Diregdo Administragdo (CNAEF Ap0|f) .tec.nlco ao,s projetos
345. Gestdo e Administragdo) ! municipals para jovens ! !
DMDS/DD)J DMDS/DDI/DIUVE Art? 738 Anexo B Estudos Artisticos (CNAEF 212. Artes do C1Tl
Espetaculo) * ! !
Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e
Orientac3o) * ! !
Assistente Técnico 129.Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Apoi? 'adr'ninistra.utivo aos projetos 4 ) 6
equiparado municipais para jovens
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Apop 'op('eramon.al aos projetos 6 6
municipais para jovens
DMDS/DDJ/DJUVE Total 18 2 20
DMDS/DDJ Total 121 4 5 130
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Politica Social (CNAEF 313. Ciéncia Politica e
Cidadania) * ! !
L. ) Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e Apoio técnico na Intervengdo Social
Técnico Superior ) o . . 1 1
DMDS/DISS Arte 242 Anexo A SliEniE6 o) & Saude municipal
Sociologia e Planeamento (CNAEF 312. CTTI
Sociologia e Outros Estudos) ! ! !
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo na Intervengdo
Assistente Técnico ) . , . 1 1
equiparado Social e Saude municipal
DMDS/DISS Total 5 5
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e
do Comportamento) * ! !
Educagdo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e
Orientac3o) * ! !
Educagdo Socio-Profissional (CNAEF 762.
Trabalho Social e Orientagdo) ! ! !
Estudos Artisticos (CNAEF 212. Artes do
DMDS/DISS i 1 1 1
Espetdculo)
Gestdo Recursos Humanos (CNAEF 345. Gestdo 1 1
Técnico Superior e Administragéo) ' L .
Politica Social (CNAEF 313. Ciéncia Politica e Apoio técnico na Intervengdo e 1 1
DMDS/DISS/DIAS Arte 742 Anexo B Cidadania) * o Acgdo Social do municipio
Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) ! 6 1 7
Psicologia Clinica, e inscrigdo na Ordem dos ) 5
Psiclogos (CNAEF 311. Psicologia) *
Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e ) )
Orientac3o) *
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros
Estudos) * ! !
. Educagdo Infancia (CNAEF 143. Formagdo de
Educador de Infancia A 1 1
Educadores de Infancia)
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo na Intervengdo
Assistente Técnico ) . R L 5 5
equiparado e Acgdo Social do municipio
DMDS/DISS/DIAS Total 23 1 1 25
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ViNcuLo

AREA FUNCIONAL

OCUPADO CATIVO

PREVISTO

Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Geografia Planeamento Regional (CNAEF 312. 1 1
Sociologia e Outros Estudos) *
o ' Psicologia (CNAEF 311. Psicologia) Apoio técnico na Intervencio com a 1 1
Técnico Superior . )
Psicologia Aplicada (CNAEF 311. Psicologia) Saude 1 1
DMDS/DISS/DIS Art2 752 A B i i . i i
DMDS/DISS / / r nexo Socnologlall (CNAEF 312. Sociologia e Outros CTTI 5 5
Estudos)
. . 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo na Intervengdo
Assistente Técnico . , 1
equiparado com a Saude
Apoio operacional ao CRIA 2 2
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria Apoio operacional na intervengdo 17 78
com a saude
DMDS/DISS/DIS Total 25 37
DMDS/DISS Total 53 67
Diretor de Departamento Dirigente 1 1
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
DMDS/DHABIT Art2 252 Anexo A .. . Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e Apoio técnico ao Departamento de 1 1
Técnico Superior i 1 CTTI o
Urbanismo) Habitagdo
Direito (CNAEF 380. Direito) * 2 2
DMDS/DHABIT Total 4 4
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento) !
a a . . 1
. s — 1 1
Tenico Suserior P5|co.log|a (-CIIIAEF 311 P5|colotg)|a|:] — Apoio técnico 3 Habitagdo e
DMDS/DHABIT/SHR Arte 76 Anexo B P Servigo Social (CNAEF 762. Trabalho Social e Realojamento 2 )
Orientagdo) cri
Sociologia e Planeamento (CNAEF 312. 1 1
Sociologia e Outros Estudos) !
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria APO!O o?eraaonal.ao Servio de 1 1
Habitagdo e Realojamento
DMDS/DHABIT/SHR Total 7 7
Chefe de Divisdo Dirigente 1 1
Ciéncias Sociais (CNAEF 310. Ciéncias Sociais e 1 1
do Comportamento) !
DMDS/DHABIT Investigagdo Social Aplicada (CNAEF 312. 1 1
Sociologia e Outros Estudos) !
. . Politica Social (CNAEF 313. Ciéncia Politica e Apoio técnico a Gestdo da Habitagdo
Técnico Superior a . 2 2
Cidadania) Municipal
DMDS/DHABIT/DGHM Arte 772 Anexo B Servico Social (CNAEF 762. Trabalho Sociale |1y 1 1
Orientagdo) !
Sociologia (CNAEF 312. Sociologia e Outros 1 1
Estudos) !
S - -
Coordenador Técnico 12 .Ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja Chefia 1 1
equiparado
. L 122 Ano de Escolaridade ou curso que lhe seja Apoio administrativo a Gestdo da
Assistente Técnico . . L 3 3
equiparado Habitagdo Municipal
DMDS/DHABIT/DGHM Total 11 11
Dirigente Intermédio 32 Grau Dirigente 1 1
Arquitetura do Planeamento Urbano e
Territorial, e inscrigdo na Ordem dos 1 1
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e L .
DMDS/DHABIT/DGHM/SMHM Art2 782 Anexo B L, . . a Apoio técnico ao Servigo de
Técnico Superior Urbanismo) CTTI = - -
- - — Manutengdo de Habitagdo Municipal
Arquitetura, e inscricdo na Ordem dos
Arquitetos (CNAEF 581. Arquitetura e 1 1

Urbanismo) *
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CMA s DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DIRECAO COMPETENCIAS AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /

MUNICIPAL DEPARTAMENTO UNIDADE ORGANICA EOSMA CARREIRA PROFISSIONAL VINCULO AREA FUNCIONAL OCUPADO CATIVO VAGO  PREVISTO

Engenharia Civil, e inscrigdo na Ordem dos
Engenheiros (CNAEF 582. Construgdo Civil e 1 1 2
Técnico Superior Engenharia Civil) * Apoio técnjco ao Ser)/igo~de N
e S (EEER T2 o el G Manutengdo de Habitagdo Municipal
DMDS/DHABIT/DGHM/SMHM Art2 782 Anexo B ervigo Social { - rabalo sociate cTTI 1 1
DMDS DMDS/DHABIT Orientagdo)
. L. 122 Ano de Escolaridade ou curso que |he seja Apoio administrativo ao Servigo de
Assistente Técnico . ~ o - 1 1
equiparado Manutengdo de Habitagdo Municipal
DMDS/DHABIT/DGHM/SMHM Total 6 1 7
DMDS/DHABIT Total 28 1 29
DMDS Total 1382 18 19 1419

1 . ~ s « e . ~
Ou outra drea de formagdo académica/profissional considerada relevante para a fungéo
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CMA: &

MAPA DE PESSOAL 2026 - CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

MOBILIDADES INTERCARREIRAS E INTERCATEGORIAS

DEPARTA 0 DADE ORGA A A DE O A A ATUA
DMDS/DD)J DMDS/DDJ/DGED ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO OPERACIONAL
DMDS/DD)J Total

DMOMI/DPOEP DMOMI/DPOEP/DIVPOEP ASSISTENTE OPERACIONAL ASSISTENTE TECNICO

DMOMI/DPOEP DMOMI/DPOEP/DIVPOEP ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO OPERACIONAL
DMOMI/DPOEP DMOMI/DPOEP/DIVPOEP ENCARREGADO OPERACIONAL ENCARREGADO GERAL OPERACIONAL
DMOMI/DPOEP Total

DMSU/DEV DMSU/DEV/DEVPU ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO OPERACIONAL
DMSU/DEV Total

DMSU/DMF DMSU/DMF/DGMF ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO OPERACIONAL
DMSU/DMF Total

MAPA DE PESSOAL 2026 - PESSOAL NAO DOCENTE

MOBILIDADES INTERCARREIRAS E INTERCATEGORIAS

AGRUPAMENTO ESCOLAR CARREIRA DE ORIGEM
AE ANSELMO ANDRADE ASSISTENTE OPERACIONAL
AE ANTONIO GEDEAO ASSISTENTE TECNICO
AE CARLOS GARGATE ASSISTENTE OPERACIONAL
AE CARLOS GARGATE ASSISTENTE TECNICO

AE EMIDIO NAVARRO

AE FRANCISCO SIMOES

AE FRANCISCO SIMOES

ES CACILHAS THIO

ES FERNAO MENDES PINTO

AE CAPARICA

ASSISTENTE OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

Total

CATEGORIA

ASSISTENTE TECNICO

COORDENADOR TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

COORDENADOR TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

ENCARREGADO OPERACIONAL

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO
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CMA 2

Suplemento de Penosidade e Insalubridade

Nivel de Risco Penosidade/Insalubridade Total Encargos
Fungdes = Observagdes
o : o Geral : Anuais
Classificagio  Baixo Médio Alto Mensais
(por 11 meses)
Cantoneiro LU 47 137 137 11766,93 € 129436,23 €
CMPVE; Mot. Pes. LU 41 17 17 1460,13 € 16 061,43 €
L
Encarregado LU 25 11 11 944,79 € 10392,69 €
DHU DGLU Llfnpleza Sar‘utanos Espaco 25 4 28224¢€ 3104,64€
Publico (residuos)
Cantoneiro RSU 58 87 9116,73 € 100 284,03 €
RSU |CMPVE RSU 48 a4 4 610,76 € 50718,36 €
Encarregado RSU 26 7 7 601,23 € 6613,53 €
DPGR Gestdo de Residuos 22 5 5 429,45 € 4723,95€
Encarregado LU 1 1 85,89 € 944,79 €
DGAVM Encarregado Jardineiros 31 3 3 257,67 € 283437¢€
Jardineiro 48 33 33 2834,37€ 31178,07 €
Encarregado Jardineiros 31 5 5 429,45 € 472395 €
Jardineiro 48 52 52 4 466,28 € 49 129,08 €
Limpeza Sanitarios Espago
24 423,36 € 4 656,96 €
DEVPU Publico (residuos) c
Zelador Parques Urbanos
(recolha de 24 8 564,48 € 6209,28 €
DEV residuos/papeleiras)
Coveiro 54 - 17 178143 € 1959573 €
Encarregado Coveiros 25 1 1 85,89 € 944,79 €
SGC
Jardineiro 48 2 2 171,78 € 1889,58 €
Manutengdo Cemitério
(recolha de 23 7 493,92 € 5433,12€
residuos/papeleiras)

DEPCIV | DBEASA Canil {recolha de 34356 € 3779,16€
caddveres/residuos)

le?eza de mercados 25 776,16 € 853776 €
(residuos)

DPOEP

DMF

DIVPOEP

DGMF

Mecanico auto Manutengado

Asfaltador 50 5 523,95 € 5763,45€
Encarregado Asfaltador 41 2 2 171,78 € 1889,58 €

Pago apenas quando os
CMPVE Asfaltador 25 0 0 - € - € |servigos indicam conforme RCM

n? 333-2021

Total Geral

43 910,58 €

atividade Manutengdo 40 9 9 773,01 € 8503,11€
Veiculos/RSU/Cemiterial

Eletricista Manutengio

atividade Manutengdo 36 2 2 171,78 € 1889,58 €
Veiculos/RSU/Cemiterial

Lubrificador 36 B 3 257,67€ 2834,37€
Encarregado Lubrificagdo 32 1 1 85,89 € 944,79 €

483 016,38 €
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O ALMADA

MAPA DE PESSOAL CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA - 2026

Estimativa de Aposenta¢cGes em 2026

SERVICOS MUNICIPAIS

Categoria 66 Anos 70 Anos Total
Diretor de Departamento 1 1
Técnico Superior 2 1 3
Assistente Técnico 1 2 3
Encarregado Operacional 2 2
Assistente Operacional 11 4 15
Total 17 7 24
7w ]
Categoria 66 Anos 70 Anos Total
Coordenador Técnico 1 1
Assistente Técnico 1 1
Assistente Operacional 21 4 25
Total 23 4 27
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