
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202603/1147
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Almada
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Encarregado Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a).
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

1 Encarregado Operacional para a Divisão de Gestão de Limpeza Urbana

- Exerce funções de coordenação de assistentes operacionais afetos aos serviços 
de higiene e limpeza da área a seu cargo, por cujos resultados é responsável;
-  realiza tarefas de programação, organização e controlo dos trabalhos a 
executar pelo pessoal sob sua coordenação, designadamente: procede à 
distribuição das tarefas entre os trabalhadores; orienta e supervisiona os 
trabalhos efetuados, verificando as condições de higiene e limpeza das 
instalações, de acordo com as instruções dadas; 
- responsabiliza-se pelo cumprimento das regras de limpeza, bem como pelos 
bens e equipamentos que estão adstritos à área a seu cargo, providenciando a 
aquisição e distribuição de material necessário; 
- em função dos princípios estabelecidos pela organização a que pertence, pode 
comunicar e/ou assegurar a solução de anomalias detetadas, pode informar 
superiormente sobre questões relacionadas com a gestão de pessoal, tais como 
verificar as carências, anotar as faltas, dispensas, promoções e medidas 
disciplinares.

Competências Profissionais Específicas:
a) Coordenação;
b) Responsabilidade e compromisso com o serviço; 
c) Realização e orientação para resultados;
d) Orientação para a segurança;
e) Relacionamento interpessoal; 
f) Organização e método de trabalho;
g) Otimização de recursos; 
h) Orientação para o serviço público;
i) Planeamento e organização;

Competências Pessoais:
-  Iniciativa e autonomia; Tolerância à pressão e contrariedades

Método de Avaliação:
- Avaliação Curricular.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;
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d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Habilitação Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Almada

1 Largo Luís de Camões Almada 2800158 ALMADA Setúbal                 
               

Almada                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Formação Grande Grupo Área de Estudo Área de Educação e 
Formação

Programas/conteudos

Escolaridade Obrigatoria Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Outros Requisitos: A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) já integrados na 
carreira/categoria de Encarregado Operacional.

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600

Data Publicitação: 2026-03-27
Data Limite: 2026-04-13

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas deverão ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponível em:
https://www.cmalmada.pt/camaramunicipal/
recursos-humanos/mobilidade, com menção ao número da presente OE, curriculum vitae com menção, entre outros aspetos, do 
serviço de origem, Carreira/categoria detida e declaração de vinculo e respetivo vencimento.
Formação Profissional.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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