
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202603/1176
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Almada
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a).
Suplemento Mensal: 0.00 EUR
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Caracterização do Posto de Trabalho:

1 Assistente Operacional- Lubrificador/Manutenção de Viaturas para a Divisão de 
Gestão e Manutenção da Frota

- Executar operações de lubrificação de viaturas e equipamentos, seguindo os 
planos de manutenção preventiva; 
- Proceder à substituição de óleos, filtros e fluidos (travões, refrigeração, limpa-
vidros) em viaturas ligeiras e/ou pesadas;
- Efetuar o controlo de níveis e verificação de pontos críticos de desgaste (pneus, 
pastilhas, correias); 
- Garantir a limpeza e organização do espaço de oficina, bem como a correta 
gestão e armazenamento de resíduos e óleos usados.

Competências Profissionais Especificas:
- Conhecimento técnico de óleos, lubrificantes e fluidos adequados a diferentes 
tipos de motores e mecanismos;
- Capacidade de diagnóstico visual e deteção precoce de fugas, anomalias ou 
sinais de desgaste excessivo;
- Domínio de ferramentas e equipamentos de oficina (pistolas de lubrificação, 
máquinas de extração de óleo, elevadores);
- Manuseamento seguro de produtos químicos e inflamáveis, cumprindo as 
normas de higiene, segurança e ambiente (HSE);
- Registo e controlo de intervenções efetuadas e gestão de stocks de 
consumíveis de manutenção;
- Execução de manutenção básica, como substituição de lâmpadas, baterias e 
escovas limpa-para-brisas;
- Apoio técnico às equipas de mecânica em reparações de maior complexidade.

Competências Pessoais:
- Rigor e precisão na execução das tarefas (fundamental para evitar danos 
mecânicos);
- Elevado sentido de responsabilidade pela segurança e longevidade dos 
veículos;
- Organização e método de trabalho, mantendo o posto limpo e as ferramentas 
ordenadas;
- Capacidade de atenção e observação minuciosa a detalhes técnicos;
- Espírito de equipa e facilidade de comunicação com motoristas e mecânicos;
- Proatividade na sugestão de melhorias ou identificação de necessidades de 
reparação;
- Respeito por normas ambientais e consciência ecológica na gestão de resíduos 
perigosos;
- Destreza manual e resistência física adequada às funções de oficina.

Métodos de Seleção:
- Avaliação Curricular

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Habilitação Ignorada

Locais de Trabalho

2



Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Almada

1 Largo Luís de Camões Almada 2800158 ALMADA Setúbal                 
               

Almada                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Formação Grande Grupo Área de Estudo Área de Educação e 
Formação

Programas/conteudos

Escolaridade Obrigatória Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Outros Requisitos: A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) já integrados na 
carreira/categoria de Assistente Operacional.

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600

Data Publicitação: 2026-03-30
Data Limite: 2026-04-14

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas deverão ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponível em:
https://www.cmalmada.pt/camaramunicipal/
recursos-humanos/mobilidade, com menção ao número da presente OE, curriculum vitae com menção, entre outros aspetos, do 
serviço de origem, Carreira/categoria detida e declaração de vinculo e respetivo vencimento.
Formação Profissional.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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