
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202603/1186
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Câmaras Municipais

Orgão / Serviço: Câmara Municipal de Almada
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a).
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

1 Assistente Operacional- Mecânico para a Divisão de Gestão e Manutenção da 
Frota.

- Executar tarefas de manutenção e reparação mecânica, elétrica e eletrónica da 
frota de veículos e máquinas da entidade pública;
- Realizar o diagnóstico de avarias e proceder à substituição ou reparação de 
órgãos e componentes (motores, sistemas de travagem, suspensão e direção);
- Efetuar as revisões periódicas e a manutenção preventiva e corretiva de 
viaturas ligeiras, pesadas e máquinas industriais/agrícolas;
- Assegurar a preparação dos veículos para a Inspeção Periódica Obrigatória 
(IPO) e zelar pela conservação das ferramentas e equipamentos de oficina.

Competências Profissionais Específicas:
- Domínio técnico na reparação de motores de combustão interna (Diesel e 
Gasolina) e sistemas de transmissão;
- Capacidade de diagnóstico com recurso a equipamentos de leitura eletrónica e 
interpretação de esquemas técnicos;
- Conhecimento de sistemas hidráulicos e pneumáticos, particularmente 
importantes em viaturas de recolha de resíduos ou máquinas pesadas;
- Cumprimento das normas de Segurança e Saúde no Trabalho (SST) e correta 
utilização de Equipamentos de Proteção Individual (EPI);
- Capacidade de elaboração de relatórios simples ou preenchimento de folhas de 
obra sobre as intervenções efetuadas;

Competências Pessoais:
- Sentido de serviço público, rigor e ética profissional;
- Sentido de responsabilidade, garantindo que as viaturas circulam em perfeitas 
condições de segurança para os trabalhadores e munícipes;
- Autonomia e iniciativa na resolução de problemas mecânicos em ambiente de 
oficina ou em intervenções de emergência na via pública;
- Capacidade de organização do posto de trabalho e gestão eficiente do tempo 
para cumprir os planos de manutenção;
- Espírito de colaboração e facilidade de relacionamento com motoristas e outros 
assistentes operacionais;
- Resiliência e adaptação, com capacidade para lidar com frotas heterogéneas 
(viaturas antigas e modernas);
- Discrição e sigilo profissional relativamente a informações internas da entidade;
- Assiduidade e pontualidade, fundamentais para a prontidão operacional da 
frota pública.

Método de Avaliação:
- Avaliação Curricular.
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Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Habilitação Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Câmara Municipal 
de Almada

1 Largo Luís de Camões Almada 2800158 ALMADA Setúbal                 
               

Almada                 
                

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Formação Grande Grupo Área de Estudo Área de Educação e 
Formação

Programas/conteudos

Escolaridade Obrigatória Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Outros Requisitos: A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) já integrados na 
carreira/categoria de Assistente Operacional (Mecânico).

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600

Data Publicitação: 2026-03-30
Data Limite: 2026-04-14

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

As candidaturas deverão ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponível em:
https://www.cmalmada.pt/camaramunicipal/
recursos-humanos/mobilidade, com menção ao número da presente OE, curriculum vitae com menção, entre outros aspetos, do 
serviço de origem, Carreira/categoria detida e declaração de vinculo e respetivo vencimento.
Formação Profissional.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

2



3


