Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

OE202604/0990

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Almada
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A atualmente detida pelo(a) trabalhador(a)
0.00 EUR

1 Técnico Superior - Veterindria para a Divisdo de Bem-Estar Animal e Seguranga
Alimentar

- Avaliagdo clinica, profilaxia e tratamento dos animais detidos no Centro de
Recolha Oficial (CRO) e para aqueles, cujo acompanhamento é protocolado e
definido como do ambito de intervencdo do servigo;

- Participacdo no programa de controlo da populagdo animal, através da
realizacdo de procedimentos cirlrgicos que visam a esterilizacdo ou castracdo
dos animais detidos no CRO, das associagdes parceiras, ou outros casos que
surjam desde que devidamente justificados;

- Colaborar na promogao da adogdo e acompanhamento dos animais adotados
em termos médico-veterinarios no ambito da esterilizacdo ou castragao,
identificacdo eletronica e primeira vacinagdo antirrabica;

- Avaliagdo de ocorréncias do ambito de atuagdo do Servigo Veterinario de Bem-
Estar animal Municipal e elaboragdo de pareceres médico-veterinarios;

- Acompanhamento, avaliagdo e registo das coldnias de felinos errantes do
Concelho no ambito do programa CED;

- Integracdo a escala de atendimento urgente para resposta a situacoes de
assisténcia a animais em risco, fora do horario de funcionamento do servigo;
- Acompanhamento das Associagdes de Protecdo animal parceiras, dando
cumprimento aos protocolos estabelecidos;

- Colaboracdo com o Médico Veterinario Municipal no dmbito das suas
competéncias atribuidas pelo Decreto-Lei n°® 116/98 de 5 de maio, e outros
Diplomas Legais em vigor.

Competéncias Profissionais Especificas:

- Inscricdo valida e em vigor na Ordem dos Médicos Veterinarios (OMV).

- Avaliagdo clinica, diagndstico e acompanhamento do estado de salde de
animais de companhia alojados em CRO, nomeadamente canideos e felideos;

- Prestagdo de cuidados médico-veterinarios de rotina e de urgéncia, incluindo
primeiros socorros, tratamentos, monitorizagdo pds-operatdria e controlo da dor;
- Planeamento, execugdo e acompanhamento de programas de profilaxia
sanitaria, nomeadamente vacinacdo, desparasitagdo interna e externa e controlo
de zoonoses;

- Execugdo e acompanhamento de procedimentos cirdrgicos, designadamente
esterilizagbes/castragdes e cirurgias de baixa complexidade;

- Implementacgdo e monitorizacdo de planos de biosseguranga, higiene e
desinfecdo das instalagdes do CRO;

- Avaliagdo de condigdes de bem-estar animal, incluindo alojamento, maneio,
enriquecimento ambiental comportamento;

- Emissdo de pareceres técnico-veterinarios, relatérios, informagdes e autos no
ambito das competéncias do CRO;

- Fiscalizag@o e avaliacdo de situagGes de alegados maus-tratos, negligéncia ou
insalubridade, em articulagdo com outras entidades competentes;

- Fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo aplicavel a detencdo e protecdo de
animais de companhia (nomeadamente DL n.° 276/2001 e legislacdo conexa);
- Registo e validacdo de dados no SIAC, emissao de DIAC e verificacdo de



identificacdo eletronica dos animais;
- Acompanhamento técnico de processos de adogdo responsavel, avaliagdo
sanitaria e comportamental prévia dos animais;

Competéncias Pessoais:

- Orientacdo para os resultados - Capacidade para planear, executar e concluir
as atividades e tarefas que lhe sdo atribuidas, assegurando o cumprimento eficaz
e eficiente dos objetivos do servigo, dentro dos prazos definidos e com adequada
gestdo dos recursos disponiveis.

- Conhecimentos especializados e experiéncia - Dominio de conhecimentos
técnicos e cientificos especializados, sustentados por formacdo académica
adequada e experiéncia profissional relevante, essenciais ao correto e qualificado
desempenho das fungGes inerentes ao posto de trabalho.

- Responsabilidade e compromisso com o servigo - Capacidade para
compreender o impacto da sua atividade no funcionamento global do servigo,
assumindo as suas fungdes com sentido de responsabilidade, disponibilidade,
diligéncia e respeito pelos principios da legalidade e do interesse publico.

- Inovacdo e qualidade - Capacidade para identificar oportunidades de melhoria,
propor e implementar solugOes inovadoras e desenvolver ou otimizar
procedimentos e processos de trabalho, contribuindo para o aumento da
qualidade, eficiéncia e eficacia do servico.

- Trabalho em equipa e cooperacdo - Capacidade para integrar equipas
multidisciplinares, colaborar de forma construtiva com colegas e outras
entidades, partilhar informagdo e contribuir ativamente para um ambiente de
trabalho cooperativo e orientado para objetivos comuns.

- Resisténcia a pressao e gestdo do stress - Capacidade para manter o
desempenho, a tomada de decisao e a qualidade do trabalho em contextos de
elevada exigéncia emocional, carga de trabalho intensa ou situacdes imprevistas,
assegurando uma atuacdo equilibrada, responsavel e profissional.

Método de Avaliagao:
- Avaliagdo Curricular

Requisitos de Admissao

Relacdo Juridica: Nomeacdo definitiva
CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibigo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o
Relacgdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricdao da Habilitacado Literaria: Licenciatura em Medicina Veterinaria

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais Ciéncia Veterinaria /Zootécnia Medicina Veterinaria

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Cémara Municipal 1 Largo Luis de Cambes Almada 2800158 ALMADA Setubal Almada
de Almada



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos: 1 - Inscricdo valida na Ordem dos Médicos Veterinarios (OMV);
2 - A presente oferta destina-se somente a trabalhadores(as) ja integrados na
carreira/categoria de Técnico Superior.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: conc.oferta.emprego@cma.m-almada.pt
Contacto: 212724600
Data Publicitacao: 2026-04-24
Data Limite: 2026-05-11

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverdo ser acompanhadas do requerimento de Mobilidade disponivel em :
https://www.cmalmada.pt/camaramunicipal/recursos-humanos/mobilidade, com mengdo ao nimero da presente OE, curriculum
vitae com mengdo, entre outros

aspetos, do servico de origem, carreira/categoria detida e declaragdo de vinculo e respetivo vencimento.

Formagdo Profissional




