reuniao de camara

ordem de trabalhos

Reunido de Camara de 05 de fevereiro de 2014

De acordo com o Regimento elaborado nos termos da alinea a) do artigo 39° da Lei 75/2013, de
12 de setembro e aprovado em reunido ordinaria de 05 de novembro de 2013, junto envio a V.
Exa, a Ordem de Trabalhos, respeitante a reunido publica, desta Camara Municipal, referenciada
em epigrafe e cujo teor a seguir se transcreve:

1 - Periodo Antes da Ordem do Dia
¢ Informag&o sobre os despachos do Senhor Presidente e dos Senhores Vereadores.

2 - Periodo da Ordem do Dia

0.0RGAOS AUTARQUICOS

1. Ratificagdo de Despacho n.° 4/2014, de 29 de janeiro de 2014, do Presidente da Cédmara
Municipal, relativo @ aplicagdo do horéario de trabalho de 35 horas semanais e 7 horas
diarias aos trabalhadores do Municipio de Almada;

2. Dinamizar a realizagdo de um Festival de verdo na Costa de Caparica, no verdo de
2014, envolvendo para o efeito a ArribaTejo — Agéncia de Desenvolvimento Local, para
que logo que esteja assegurada a configuragdo do evento se proceda a celebragdo de
um protocolo de colaboragéo.

3.PLANEAMENTO, ADMINISTRAGAO DO TI;RRITC’)RIO E OBRAS, FISCALIZAGAO
MUNICIPAL E CENTRO DE ARTE CONTEMPORANEA
3.1.Administragao Urbanistica
1. Designacéo toponimica, para a Rua A do Loteamento 293/83, na Quinta do Bras, Unido
das Freguesias de Caparica e Trafaria: - Rua da Amizade.
3.2.Planeamento Urbanistico
1. Aprovar proposta de orcamento apresentada pelo proprietério do edificio, José Antonio
Geraldes Carvalho, retificada, para a execugéo de obras de recuperagao do edificio sito

na Calgadinha da Horta, n° 8-10, no Pragal, no @mbito da Reabilitagdo Urbana da ARU
do Pragal, bem como, a ficha de avalia¢do do estado de conservagao do imdvel.



4.RECURSOS HUMANOS E SAUDE OCUPACIONAL

4.1.Recursos Humanos

1.

Aprovar alteragdo ao deliberado, nas reuniées de 05/11 e 15/11/2013, pela Cémara e
Assembleia Municipal, de um para dois postos de trabalho a preencher pelo concurso
externo de ingresso com vista a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico
por tempo indeterminado na carreira de Educador de Infancia, para garantir o normal
funcionamento da creche e jardim de Infancia 1°. de Maio;

Aprovar o recurso a procedimentos concursais, mediante recrutamento excecional, para
preenchimento de postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional,
sendo 36 por tempo determinado e 52 por tempo indeterminado.

5.DESENVOLVIMENTO SOCIAL, INFORMAGAO E RELAGOES PUBLICAS

5.1.Educacao e Juventude

1.

Aprovar critérios de apoio / participagao para o Carnaval das Escolas e Institui¢des de
ambito socio educativo do concelho, para o ano de 2014;

Atribuicdo de subsidios aos Agrupamentos de Escolas: Anselmo de Andrade, Antdnio
Gededo, Daniel Sampaio, Emidio Navarro, Prof. Ruy Luis Gomes e da Trafaria, no
ambito do Plano de Agéo Cultural (PAC).

5.2.Cultura

1.

Emisséo de parecer prévio da Camara para realizagdo de contrato de aquisicdo de
servigos no ambito do programa de funcionamento do Auditério Fernando Lopes-Graga;

Constituicdo da comissdo de acompanhamento a gestdo do Teatro Municipal Joaquim
Benite de Almada, para o Mandato 2013-2017;

Relatdrio de aprecia¢do da comisséo de acompanhamento a gestéo do Teatro Municipal
Joaquim Benite, relativo ao 1° semestre de 2013. Transferéncia da 12 tranche da verba
destinada & sua gestao.

5.3.A¢ao Desportiva

1.

Constituicdo da comissao de acompanhamento a gestdo do Estadio Municipal “José
Martins Vieira” para o Mandato 2013-2017;

Minuta de protocolo do Programa Municipal de Apoio a Promog&o e Desenvolvimento da
Formacgao Desportiva — Escolinhas de Desporto;



3. Pagamento ao Clube Desportivo da Cova da Piedade, em execugdo do contrato de
gestdo do Estadio Municipal José Martins Vieira, enquanto 12 tranche dos encargos de
gestédo do edificio a suportar pela Camara, conforme o estabelecido na clausula 9° do
contrato;

4. Atribuicdo de subsidios a varias entidades que promovem ginastica e outras
modalidades, para comparticipagao nas despesas de funcionamento das instalagdes na
modalidade de ginastica, referentes a época 2013-2014, no ambito do Programa “Alma
Sénior”.

5.4.Turismo

1. Normas do Concurso Gastronémico do Concelho de Aimada para 2014.
6.INTERVENGAO  SOCIAL, ATIVIDADES ECONOMICAS E MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA
6.1.Acao Sociocultural

1. Normas de apoio, referentes a “Linha de Apoio a Produgéo Teatral 2014”;

2. Minuta de protocolo com o Teatro Extremo-Companhia de Teatro Itinerante, Associagéo
Cultural, e atribui¢do de subsidio.



