MUNICIPIO DE ALMADA
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N.° 11/2020

SANDRA CRISTINA DOS SANTOS MORGADO DESTERRO, no uso dos poderes
que me foram delegados pelo Sr. Secretério-Geral da Camara Municipal de Almada, através do
seu despacho n.° 6/8G/2019, de 4 de dezembro de 2019, torno publico o Despacho n.°
228/2017-2021 da Sra. Presidente da Cimara Municipal de Almada, de 23 de janeiro do
corrente ano:

“Na sequéncia da publicagiio da 2.* alteragdo ao Regulamento de Organizacdio dos Servigos
Municipais de Almada, publicada no Di4rio da Republica, 2.2 série, N.° 13, Parte H, de 20 de
janeiro, foi criada no ambito da estrutura nuclear a unidade organica “Controlo de Risco,
Governagdo € Auditoria” (CRGA), equiparada a departamento.

No admbito daquela CRGA, foram criadas as divisdes:
a) Divisdo de Auditoria e Controlo Interno (DACI);
b) Divisdo de Acompanhamento e Controlo da Atividade Operacional (DACAO).

Considerando que importa garantir a prossecugfio integral das atribuigdes, competéncias e
responsabilidades cometidas, designadamente a Divisdo de Acompanhamento ¢ Controlo da
Atividade Operacional (DACAO), previstas no artigo 7.° do “Anexo C - Estrutura Orgénica
Flexivel dos Servigos.

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 27.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente dos Servigos € Organismos da Administragdo Central, Regional € Local do Estado
(Estatuto do Pessoal Dirigente) aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagfo atual,
adaptado & administragfio local, pelo Estatuto do Pessoal Dirigente das Camaras Municipais,
aprovado pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagfo atual, os cargos dirigentes podem ser
exercidos em regime de substituigdo no caso de vacatura do lugar.

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 20.° da citada Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, € a
nota curricular anexa ao presente Despacho, do Técnico Superior do Mapa de Pessoal desta
Autarquia Vitor Mariano Carvalho de Oliveira, demonstrativa da competéncia técnica, da
aptiddo, da experiéncia profissional e da formag3o adequadas ao exercicio do cargo.

Em face do exposto, e verificando-se todos os requisitos legais, designo, nos termos don.° 1 ¢ 2
do artigo 27.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdio, em regime de
substitui¢do, para o exercicio do cargo de diregdo intermédia de2.° grau — Chefe de Divisio de
Acompanhamento ¢ Controlo da Atividade Operacional (DACAOQ), o licenciado Vitor
Mariano Carvalho de Oliveira, com efeitos a 21 de janeiro de 2020.

Publique-se nos termos € para os efeitos do previsto no n.° 11 do artigo 21.°, do supra citado,
Estatuto do Pessoal Dirigente.”
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E para constar se passou o presente Edital e outros de igual teor que véo ser afixados nos lugares
de estilo.

Almada, 3 de fevereiro de 2020

(em regime de substitui¢do — Despacho n°412/2018, de 04/10)
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Nota Curricular

1 - Dados Pessoais

Nome: Vitor Mariano Carvalho de Oliveira.

2 - HabilitagGes literarias
Licenciatura no Curso de Economia (Area Opcional de Economia Regional e Urbana) do Instituto

Superior de Economia e Gestdo (ISEG) da Universidade Técnica de Lisboa, concluida em 1993.

3 - Experiéncia Profissional
Ingressou na Camara Municipal de Almada em 1993, em regime de prestacdo de servigos por avenga,

integrando o Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Almada como Técnico Superior em 1995.

Com um percurso funcional de maior incidéncia no acompanhamento fisico e financeiro de projetos e
candidaturas financiados através de fundos comunitarios, designadamente através do Quadro
Comunitario de Apoio | (via Operacdo Integrada de Desenvolvimento da Peninsula de Setubal), QCA
Il, QCA Ill, QREN, Portugal 2020 e Mecanismo Financeiro do Espago Econémico Europeu, assumindo
responsabilidades ao nivel da gestdo e controlo dos processos administrativos e financeiros,
nomeadamente no que respeita a formalizagdo de candidaturas, organiza¢do dos procedimentos de
contratagdo publica, recolha de documentos comprovativos de despesa e respetiva submissdo de
pedidos de pagamento, producdo de relatdorios, acompanhamento de ac¢des de fiscalizacdo e

auditoria externas, articulagdo entre servigos municipais e com entidades externas.

Participou na implementagdo do Sistema de Acompanhamento e Controlo do Plano de Atividades
Municipal e no Sistema de Informag¢do para a Gestdo, bem como na produ¢do anual do Estudo

Econdmico e Financeiro da Camara Municipal de Almada.

Elaborou o Estudo de Viabilidade Econdmica e Financeira da Rede de ETAR Municipal que suportou as
Candidaturas ao Fundo de Coesdao das ETAR da Mutela e do Portinho da Costa e posterior

contratualizacdo de Empréstimo concedido pelo Banco Europeu de Investimentos.

Colaborou, em representacdo da Camara Municipal, na elaboracdo dos Estudos de Viabilidade

Econdmica e Financeira e formalizagdo de Candidaturas a financiamento comunitario dos projetos
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intermunicipais “Rede de ETAR da Peninsula de Setubal”, “Sistema de Abastecimento de Agua da
Peninsula de Setubal” e “Rede de Gabinetes de Apoio ao Empresario” liderados pela Associa¢do de

Municipios da Regido de Setubal.

Desde 2018 assumiu func¢des de chefia nas Divisdes de Desenvolvimento Econdmico e Emprego
(outubro-novembro de 2018) e de Auditoria, Planeamento, Estudos e Controlo Orcamental

(novembro de 2018 a janeiro de 2020).



