MUNICIPIO DE ALMADA
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N.°35/2019

HUGO MOREIRAS MARQUES LOURENCO, SECRETARIO GERAL, no uso dos poderes que me
foram delegados pela Sra. Presidente da CAmara Municipal de Almada, através do seu despacho n.° 176/2017-
2021, de 15 de novembro de 2018, torno publico o Despacho n.° 49/2019, da Sra. Vice-Presidente, em
substitui¢do, de 22 de fevereiro do corrente ano:

“Ao abrigo do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, que estabelece o regime juridico da organizagio
dos servigos das autarquias locais, a Assembleia Municipal ¢ a Camara Municipal aprovaram, através da
Proposta n.° 645/2018, a Reestruturagido Orgéanica dos Servigos do Municipio de Almada, publicada no Diério
da Republica, 2.* série, n° 191, de 3 de outubro de 2018, sob o Despacho n° 9323/2018; e da Proposta n.°
883/2018, a alteragfio a Reestruturagdo Orgéanica dos Servigos do Municipio de Almada, publicada no Diario
da Republica, 2. série, n° 15, de 22 de janeiro de 2019, sob o Edital n° 141/2019.

A nova organica dos servigos municipais entrou em vigor no passado dia 4 de outubro, € alteragdo no passado
dia 23/01/2019, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos Municipais
de Almada aprovado.

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 15.° do Regulamento de Organizagio dos Servigos Municipais de
Almada ora aprovado. “S#o extintos no Mapa de Pessoal do Municipio todos os lugares dirigentes e
equiparados correspondentes & organizag3o interna dos servigos anteriormente em vigor”.

Em face da entrada em vigor da nova orginica dos servigos municipais € da correspondente cessagdo de
fungdes dos anteriores dirigentes, importa, para bom funcionamento dos servigos, assegurar o preenchimento
dos cargos de dire¢éo das varias unidades organicas.

Os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituigdo nas situagSes de vacatura do lugar, nos
termos do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagfio atual (que estabelece o
Estatuto de Pessoal Dirigente dos servigos e 6rgdos da administragdo central, local e regional do Estado) ex vi
artigo 19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto (que procede & adaptagdo a Administragdo Local da Lei n.°
2/2004),

De acordo com o disposto no n.° 2 do referido artigo 27.°, a designagfo em regime de substitui¢do ¢ feita “(...)
pela entidade competente, devendo ser observados todos os requisitos legais exigidos para o provimento do
cargo, com excegdo do procedimento concursal (...)”.

O cargo de chefe de divisfo corresponde a cargo de diregfo intermédia de 2.° grau, atento o disposto na alinea
c)don.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012,

O n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, aplicavel por for¢a do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 49/2012, impGe
que os titulares dos cargos de direcdo intermédia sejam recrutados “(...) de entre trabalhadores em fungdes
publicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fung¢Ges de dire¢do, coordenagdo e controlo que reunam seis ou quatro anos de
experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
exigivel uma licenciatura, consoante se trate de cargos de diregdo intermédia de 1.° ou de 2.° grau,
respetivamente”.
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Conforme consta da nota curricular em anexo ao presente Despacho, a pessoa ora indicada para o exercicio do
cargo de chefe de divisdo retine os requisitos legalmente exigidos para o efeito.

Em face do exposto:

A Designo, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e n.° 1 e 2 do artigo 27.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na redagéo atual, conjugados com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.°, o n.° 1 do artigo 12.° e o artigo
19.°, todos da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagdo atual, em regime de substitui¢io, com efeitos & data
da entrada em vigor da alteragdo a Reestruturagdo Organica dos Servigos do Municipio de Almada, a pessoa
abaixo identificada para o cargo de diregfo intermédia 2° grau da seguinte Divisdo Municipal:

1.DIRECAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (DMDS)

Departamento de Cultura (DC)

Divis@o do Centro de Arte Contemporanea (DCAC): Sénia Cristina Albarrdo de Lourengo Francisco

B. Autorizo, nos termos do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, que os
ora designados possam optar, querendo, pelo vencimento ou retribui¢dio base da sua categoria de origem,
respeitados os limites remuneratérios estabelecidos neste preceito legal.”

E para constar se passou o presente Edital e outros de igual teor que vio ser afixados nos lugares de estilo.

Almada, 25 de fevereiro de 2019
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HugoLourengo
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